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Experiencias de la Colaboracion en el Ejercicio
del Control Interno de los Becarios y Alumnos en

Practicas
Matilde Prieto Cremades / Interventora de la Diputacion de Alicante

Enrique Barreres Amores / Jefe del Servicio de Contabilidad de la
Diputacion de Alicante
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{ OBJETIVO

Experiencias de la Colaboracion en el
Ejercicio del Control Interno de los
Becarios y Alumnos en Practicas”

TRANSMITIR LAS VENTAJAS Y BENEFICIOS
QUE PUEDE APORTAR A LA REALIZACION
DEL CONTROL FINANCIERO LA
PARTICIPACION EN LAS TAREAS DE
BECARIOS Y ALUMNOS EN PRACTICAS
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[ BENEFICIOS Y VENTAJAS MUTUOS ]

Compromiso con la
formacion Sin aumentar

' personal

« 2 Becarios

« 7-9 Alumnos en
practicas

-

» Tiempo para formarlos
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e Se forman a nuestra
manera trabajo y
colaboran
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EXITO: Incorporarlos de forma
fija a la Institucion
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LA IMPORTANCIA DE LA FORMACION DE LOS
BECARIOS Y ALUMNOS EN PRACTICAS

CONOCIMIENTOS b Nacidos en la era digital y recién formados en las nuevas
TECNOLOGICOS tecnologias
MOTIVACION b Ganas de comenzar una nueva etapa en el mundo laboral
IDEAS # Aportan innovacion que beneficia a todos. Suelen ser mas
INNOVADORAS creativos que un técnico con muchos afios de experiencia
=

o 3 i AFAN DE Necesidad de exprimir su talento e interés por afrontar nuevos

g % o QZ SUPERACION retos. Es una puerta de acceso al primer empleo

=7 B

2= I - - - —

S8a S ADAPTABLES ‘l Facil adaptabilidad y flexibilidad en aprendizaje

—I Conocimientos actualizados. Aportan ambiente fresco y

0 gg TALENTO JOVEN P juvenil, lo que permite que la institucion siga creciendo y

22 evolucionando
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LA IMPORTANCIA DE LA FORMACION DE LOS
BECARIOS Y ALUMNOS EN PRACTICAS

AUTONOMIA h Control sobre su trabajo en situacion de presion o bajo la

direccidon de un superior

ADQUISICION N , : .
HABILIDADES H Organizacion, trabajo en equipo, responsabilidad laboral

OPORTUNIDAD DE »

ESPECIALIZACION Desarrollo profesional en un area

8

o
2 _SI %;; PREPARADOS ‘ Estudios universitarios o en el ultimo aho
252 W
=% B
£ E g g; INEXPERIENCIA No hay “vicios” adquiridos. Oportunidad de formar a medida
S S ° Rl LABORAL segun necesidades
— 2 INCORPORACION Posibilidad de incorporarse en la institucion. Conoce la
0 §§ A LA PLANTILLA institucion, los objetivos y el area en el que se ha formado
O K




LA IMPORTANCIA DE LA FORMACION DE LOS ]
BECARIOS Y ALUMNOS EN PRACTICAS

Titulados Grado Superior o
estudiantes del ultimo curso

Competencia

[DIFICULTAD INTRODUCCION MUNDO LABORAL]

h

CONTROL INTERNO
ADMINISTRACION
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333 Kl INTERVENCION BECAS DE n ALUMNOS EN
DIPUTACION FORMACION PRACTICAS
ALICANTE
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Favorecer un espacio profesional a los jovenes en el que

CCIL

poder aumentar s su formacién en CONTROL INTERNO




LA LABOR DEL TUTOR EN LA FORMACION

ACOGER AL BECARIO O ALUMNO E INFORMARLE SOBRE EL
FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD

_|_

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE FORMACION

_|_
SUPERVISAR PERIODICAMENTE LA TAREA REALIZADA Y LA
FORMACION TECNICA ADQUIRIDA

_|_

APOYO DURANTE SU PERIODO DE BECA O PRACTICAS

_|_

RESOLUCION DE INCIDENCIAS RELATIVOS AL PROGRAMA

_|_

EVALUACION DE LA FORMACION EN PRACTICAS Y REVISION
DE LA MEMORIA FINAL DE BECA
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[ UN COMPROMISO ]
A iversta d Alcan W UNIVERSITAS
=\ Universidad de Alicante g Miguel Hernandez

6 economistas

Colegio de Alicante
FORMACION EN TECNICAS DE AUDITORIAS Y
EN CONTROL INTERNO AAPP

<

COLABORACION EN TRABAJOS CF

i DENERA 08 L
Srreptoty
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APROVECHAMIENTO DE LA BECA Y PRACTICAS

APROVECHAMIENTO MUTUO

. BECARIOS Y ALUMNOS
INTERVENCION EN PRACT'CAS
VvV X 5
Enriquecimiento con conocimiento Experiencia laboral
_ diferencial
S Conocimiento sobre el
= _SI %’ Fuente de reclutamiento funcionamiento de una institucion
832 - : publica
é % g i Forma de captar talento joven
gg g fﬁ Gran ayuda en periodos de elevada Conting?r completando su
il actividad laboral, mejorando la formacion
_l productividad a un coste bajo 1
o E 3
23 Becarios y alumnos deben adaptarse al Departamento, y viceversa, para poder sacar el
O -:((( maximo provecho posible




TAREAS NORMALIZADAS Y DE REVISION

CUESTIONARIOS

NOTAS DE REVISION ") Sélo para confratos de cbra

1 (

u o ] Hecho por: Centro Gestor Fecha: Revisado: Fecha:
Exeacs Df&‘;-ﬁii‘f PROVINEIAL N® de Registro: | Area revisidn: Affio: Indice: Hoja n®:
Aren de Hacienda y Admén. Gral.
¥ E - - = DEPARTAMENTO D RCERUENGI00
Erar Doy amete Tt TpwT—— Entidas Fecha: Ravizeda: Fecha:
. M-_Dum M° de Registra Area ravisidn: ARa Todice: Haja n®
ASEero O TeTRRVECRO +
Cuestionario de b“"fﬁ;‘;ﬂf de EXPEDIENTES DE CONTRATACION
revisidn FACTURA Q12 (aplicable a partir del expediente ADS-067/2018, inclusive)
Q3
WiMERS GPERactSn [ ] i N° EXPEDIENTE |
PROVEEDOR [ ] NeFacTuRa[ ] !
ST MO :
NIF PROVEEDOR: [ ] DOMICILTO I I !
FEGHAFacTURa () [ | FecHaswemEsrsTRO [ ] ’
o ne ceEbrro
(1) ST ES bE ETERCICIO ANTERIOR REQUISITOS 176.2 b) TRURHL 1.1 ﬁ 1 OBJETO DEL CONTRATO Y EXPEDIENTE DE CONTRATACION . ,
BhA A BE LA v o NLEE. CaC CODIFICACION CPV (Ver anexos HI LCSP)
(En subvenciones, expedida a nambre del beneficiario subvencian) .
1.1. Tipo de contrato:
(4] DESCRIPCION SUFTCIEMTE DE LA OBRA, SERVICIO ¥/O0 ST N oB=EmvacTob CERAS
') SUMINESTRO C 101 CONCESION CBRAS PUBLICAS
o COMCESION DE SERVICIOS PUBLICCS
1 3 ST NO oB=EmvacTob SUMINISTROS
[ab) |L|-;i SE INDTCAM PRECIOS UNITARIOS | I SERVICIOS
= O 3 romters  shemmmesn e acedie COLARORACKON ENTRE SECTOR PUBLICO ¥ EL SECTOR PRIVADD
'8 E o 02; REVISION CALOULOS TMPORTES PARCIALES OTROS
—
n | ) ™ :
o B BASE IMPONIBLE | I )12, Denominacién del proyecto de obra
N — - gs Teava cuoTa o
E [=) g 8 TEO A CUOTA 000 CORRECTO WMCORRECTO OBEERVACION 3. Replanteo previo, fecha i Contiens referencia acerca de las caracteristicas geométricas de la obra
fo)) pu—l a i TG e sHaTA 0.00 y de |a disponibilidad de los terrencs?
S S g I L2 —
& |4, Presupuesto del contrato
O O © = CORRECTO WMCORRECTO OBSSRVACIIM L T
O O m a? teomes[ | cwota 0.00] )3 5i existe proyecto, coincide imparte?
mmbalﬁl 1.5. 7 Se motiva con precision |a necesidad e idoneidad del contrato en la documentacion preparatoria? (art 28 LCSF)
|5, En el caso de contratacionss anticipadas ; se cumplen los requisitos del art. (1172 LCSF)?
REVISTON DE PRECIOS (en su casel:
Cuantia L - - . N .-
Cuantia segln intervencian |.7. Fecha de inicio del expediente de contratacion (Providencia del Diputada)
\%s Fecha informe de intervencisn
62 Indicar dende se ha abtenida la infermazidn sebre varicbles externas pora la revisidn de precios
gg OBSERVACIONES
(-]
o
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MNOTA: DEBE SER ORIGIMAL Y MO COMTEMER ENMIEMNDAS ME TACHADURAS




COLABORACION DE ALUMNOS EN PRACTICAS

dl sovmen, , /N Universitat d'’Alacant s UNIVERSITAS
ALICANTE ‘== Universidad de Alicante gy Miguel Herndndez

Lo Dipu. de los Pueblos
f | w
2002 2019
E V4 .
3 TOTAL: 66 Alumnos Practicas
L5 <
$5: BB
g2 i
55 W [ 250-450 HORAs] TITULACIONES
S8 a o _ _
Rl 09:00-14:00 "ADE
J -Economia
2 -Ciencias Politicas y de la Administracion
0 §§ -Gestion y Administracion Publica
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COLABORACION DE BECARIOS

. dl GOBIERNO (1| GOBIERNO
I'l PROVINCIAL PROVINCIAL
econo IStaS + ALICANTE ALICANTE

Colegio de Alicante

Lo Dipu. de los Pucblos Lo Dipu de los Pueblos
A A
| \l ]
|
2004 2017 2019
©
£ o <
SRS )l :
® 82 i" TOTAL: 20 Becarios
= i
SE® i
883§ i e N\
Rl 6 MESES TITULACIONES
] PRORROGABLES
E— 2 OTROS SEIS _ADE
o< 1
2 MESES -ECONOMIA
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RESULTADOS DE LAS COLABORACIONES

GRAFICO 1. N° de alumnos en précticas y becarios en el
Departamento de Intervencion de la Diputacion de Alicante
en el periodo 2002-2019

e préCticaS _

— DIFERENCIA
Alumnos: 3 meses aprox.
— | - Becarios: 12 meses
S Becarios
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RESULTADOS DE LAS COLABORACIONES

GRAFICO 2. Nivel de satisfaccion de los alumnos en précticas
y becarios en el Departamento de Intervencion de la Diputacién
de Alicante en el periodo 2002-2019
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% E % gg M Alumnos en practicas B Becarios
SE g i
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Rl EL MEJOR INDICE PARA VALORAR EL EXITO EN LA FORMACION DE UN BECARIO ES SU
— CONTRATACION EN LA INSTITUCION
| zx
\Q P
0 "2 EL PERIODO DE FORMACION SIGNIFICA UNA OPORTUNIDAD PARA ENCONTRAR UN PUESTO DE
O _?(;’( TRABAJO ACORDE A SUS CONOCIMIENTOS
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PATROCINADORES PLATINO

Berger
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Consejo General
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FUNDACION
FIASEP
AUDITORIA PARA

LA TRANSPARENCIA

EN EL SECTOR PUBLICO

CON EL APOYO E IMPULSO DE

PATROCINADORES PLATA
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