e, .

st

8¢

.'|I
-
.
.
- el ]
- .= -
by -

1©[1a

L
= "

néion de Incendios
m:ia de Badajoz

"r J]-

cio- de Prevenuon *,

]
-
.t .
!
-
4
‘
LA}
R
. . .
]
.
N
. I .,
. .
i #
. e
« M &
¢ -
.
i S
I
l-‘ -
e
@
' .
i Fl
'
. Ll
"
e ¥ L ne,
e . F
fa .
¥ ¢
- .
o 4 b
F
A F -
o w
. .
=
4 ’
.o, b
N
- -'
- #
¥ L=
.
w
b -
. -

W
f
v
'1- .
"
'
-
.
B e
L L3
_—
Br
vo i
LT
"
> s
¥
"
i

-
% -






nalce

memoriaegestion

El Consorcio Provincial de Bomberos

Saluda Presidente de la Diputacion de Badajoz
Saluda Vicepresidente y Diputado Delegado del CPEI
Organos de Gobierno

Consejo Administracion

Consorcio de Bomberos de la Provincia de Badajoz
Agrupaciones de Bomberos Voluntarios

Distribucion geografica de los parques de bomberos adscritos al CPEI - 13
Vehiculos 14
Parque de bomberos 15

Recursos Humanos

Dotacion de nuevos efectivos
Personal Adscrito al CPEI
Promedio de edades

Bajas laborales

Jubilaciones

Servicios extraordinarios
Relaciones laborales
Participacionesy actividades

Datos econémicos

Consideraciones al estado de ingresos 39
Consideraciones al estado de gastos 40
Evolucion del presupuesto 41
Renovacién de la flota de vehiculos 43
Dotacion del material técnico 44
Mejora de las condiciones de habitabilidad de los parques de bomberos 45
Agrupaciones de bomberos voluntarios 47

Formacion y Prevencién - Audiovisuales

Formaciony prevencién de siniestros
Registro de datos




Departamento de Control de Siniestros

Intervenciones CPEI-Badajoz

Evolucion de las intervenciones

Distribucion mensual y por dias de la semana

Parques de bomberos

Parque de bomberos de Alburquerque 2016

Parque de bomberos de Almendralejo 2016

Parque de bomberos de Azuaga 2016

Parque de bomberos de Castuera 2016

Parque de bomberos de D. Benito - Villanueva de la Serena 2016
Parque de bomberos Fregenal de |a Sierra

Parque de bomberos de Herrera del Duque 2016

Parque de bomberos de Hornachos 2016

Parque de bomberos de Jeréz de los Caballeros 2016
Parque de bomberos de Llerena 2016

Parque de bomberos de Mérida 2016

Parque de bomberos de Olivenza 2016

Parque de bomberos de Puebla de la Calzada 2016
Parque de bomberos de Villafranca de los Barros 2016
Parque de bomberos de Zafra 2016

Servicios centrales. Intervenciones e informes de actuacion
Averias y mantenimiento de camiones CPEI-Badajoz 2016
Intervenciones destacadas CPEI-Badajoz 2016

61
62
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83






EREI



Consorcio Provmcial de Prevencian y
Extincidn de: ncendlos

Saluda

Miguel Angel
Gallardo Miranda

Presidente de la Diputacion Provincial de Badajoz

De nuevo nos encontramos ante la Memoria de Ges-
tion del Consorcio Provincial de Extincion de Incen-
dios, en este caso, correspondiente al ano 2018. Y

de nuevo quiero comenzar estas lineas felicitando el
trabajo de todo el personal de CPEI. Os habéis ga-
nado la confianza del ciudadano y el orgullo de toda

la corporacion provincial.

Al equipo de gobierno le corresponde poner los me-
dios necesarios para que ese trabajo se realice en
condiciones seguras tanto para los trabajadores
como paralas personasy bienes que se van a prote-
ger. Por eso me gustaria destacar la instalacién de
5.000 equipos de detectores de humo en domicilios
de personas mayores en la provincia de Badajoz.

Todos sabemos que nuestra sociedad ha alcanzado
unalto nivel de envejecimientoy esta poblacion, que
tanto nos tiene que seguir dando, debe sentirse se-
guray protegida en sus hogares.

También durante 2018, el CPEI se preocupo por el
estado de sus Parques de Bomberos repartidos por
la provincia. Por eso anunciamos la inversion de 3,6
millones de euros en la ampliacion de los Parques
de Don Benito-Villanueva de la Serenay Herrera del
Duque vy la construccién de uno nuevo en Jerez de
los Caballeros.

Asimismo, en el pasado ejercicio se aprobo el conve-
nio colectivo que regula las condiciones de trabajo
de los bomberos. Y en este punto quiero agradecer
el esfuerzo realizado por los responsables politicos
y los sindicatos porque fueron capaces de llegar aun
acuerdo que, sin duda, no fue facil y exigic de mu-
chos dias de trabajo.

No quiero dejar atras el convenio de colaboracion
entre el Servicioy Consorcio Provincial de Extincion
de Incendios de las Diputaciones de Céaceres y Ba-
dajoz para mejorar los tiempos de actuacion en los
municipios colindantes entre ambas provincias. Es
un ejemplo de colaboracion interadministrativa que
redunda en beneficio de nuestros pueblos y sus ha-
bitantes.

Me gustaria destacar undato que reflejala memoria
de gestion del CPEIl: el descenso en incendios urba-
nos, en el campo vy de accidentes de trafico en la
media de los Ultimos cinco afios. Esto es, sin duda, el
resultado del buen trabajo en prevencion y forma-
cion que ha llevado a cabo el Consorcio.

De nuevo felicitar atodos los trabajadores y agrade-
cerles que estén haciendo de la provincia de Badajoz
unterritorio mas seguro. ©







Consorcio Provmcial de Prevencion y
Extincidn de Incendios

Presentacion

José Luis

Marin Barrero
Vicepresidente y Diputado Delegado del CPEI

La Memoria del Consorcio para la Prestacion del
Servicio de Prevencién y Extincion de Incendios de
la Provincia de Badajoz que tienen en sus manos re-
coge unano intenso. Un ano en el que se han produ-
cido importantes cambios y se han dado pasos para
una prestacion cada vez mejor de este servicio. El
C.PE.l. tiene su sentido en la respuesta inmediata y
eficaz que sus dotaciones pueden dar ante una situa-
cion de emergencia. Mas alin si esa emergencia con-
lleva riesgo para una vida humana.

Esta responsabilidad —que siempre sera juzgada de
formadirecta por los ciudadanos- precisa de medios
humanos y materiales cualificados. Durante 2018 se
firmo el acuerdo regulador de las condiciones de tra-
bajo de los bomberos que conforman el Consorcio
donde se recogen importantes mejoras retributivas,
derechos sindicales y modificaciones en el horario
laboral que garantizan una adecuada prestacion del
servicio en las mejores condiciones fisicas y de dis-
ponibilidad por parte de los trabajadores. Ademas,
se resolvio la convocatoria de oposiciones de 16 pla-
zas de bomberos y se efectlio una inversion de
402.028 euros en la adquisicion de 350 trajes de in-
tervencién para la totalidad de la plantilla del CPEL

Enotroordende cosas, durante 2018, desde el Con-
sorcio se propicio el suministro e instalaciéon de
5.000 equipos de detectores de humo en domicilios
de personas mayores de la Provincia de Badajoz, se
firmd el acuerdo de colaboracidn entre los servicios

provinciales de bomberos de Caceres (SEPEI) y Ba-
dajoz (CPEI) que regula la posibilidad de interven-
cion de ambos cuerpos en la otra provincia cuando
la urgencia asilo requiera, se organizo la Semana de
Prevencion de Incendios y el XIX Campeonato de
Espana Futbol 7 para Bomberos que se desarrollo

en Mérida.

Entre todos sumamos y tenemos que seguir su-
mando esfuerzos. Los responsables politicos vy téc-
nicos, asegurando las inversiones paras las obras de
modernizacion y adecuacion a la nueva realidad de
los parques de bomberos que, durante 2018, se ini-
ciaron en las localidades de Don Benito-Villanueva
de laSerena, Jerez de los Caballeros y Herrrera del
Dugque. Los trabajadores del servicio, manteniendo
sus condiciones fisicas y psicolégicas y en perma-
nente actualizacion en lo que compete a su trabajo.
Asi daremos siempre la respuesta que los ciudada-

nos demandan del Servicio.

Pero como resumen general, quisiera extender a
todosy cada uno de los miembros del CPEI la gene-
ralizada sensacion de seguridad que su trabajo dia-
rio ha inyectado en la sociedad de la provincia de
Badajoz. Esa confianza en un servicio publico, con
los tiempos que corren, es el mejor aval para dar por

rendida la evaluacién de la gestion de este afio. ©
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Organos
de Gobierno

Consorcio Frovincal de Prevencian y
Extinsign de Irsendios

Consejo de
Administracion
ano 2018

PRESIDENTE:
La presidencia sera ejercida por el Presidente/a de
la Excma. Diputacion de Badajoz

VICEPRESIDENTE:
La Vicepresidencia sera ejercida por el Diputado De-
legado del Servicio de Extincién de Incendios .

CONSEJO DE ADMINISTRACION:

El Consejo de Administracion es el drgano colegiado
superior que gobiernay dirige el Consorcio y esta-
blece las directrices de actuacion del mismo, de con-
formidad con la voluntad comuin de las entidades
consorciadas.

La composiciéon del Consejo de Administracion es-

tara conformada por:

A) El Presidente

B) El Vicepresidente- Diputado Delegado del SPEI
de la Diputacion de Badajoz

C) Cinco Diputados provinciales, cuyo nombramiento
y cese, con arreglo a los criterios de representa-
cion politica proporcional, correspondera al Pre-
sidente/a de la Excma. Diputacion de Badajoz,
ofdos los grupos politicos.

D) Cuatro Alcaldes de los municipios integrados en
el Consorcio.

Forman parte del Consejo de Administracién, ac-

tuando con voz pero sin voto:

a) El Gerente del Consorcio, cargo desempenado
por el Gerente del Servicio de Extincion de Incen-
dios.

b) El Secretario que serd el Secretario Generalde la
Diputacion de Badajoz

c) Interventor que serdel Interventor General de la
Diputacion de Badajoz

PRESIDENTE:
lImo. Sr. D. Miguel Angel Gallardo Miranda.

VICEPRESIDENTE:
Don José Luis Marin Barrero

VOCALES:

Dofa Almudena Garcia Sanchez
Diputada Delegada del Servicio de Comprasy Patrimonio
Suplente: Don Antonio Garrote Ledesma

Don Andrés Hernaiz de Sixte
Diputado Delegado del Boletin Oficial de la Provincia e Imprenta-
Suplente: Don Manuel Borrego Rodriguez

Don Lorenzo Molina Medina

Diputado Delegado del Patronato de Turismoy Tauromaquia
Suplente: Don Francisco Farrona Navas.

Don Juan Carlos Perdigdén Gonzalez

Diputado Grupo Popular

Dofia Manuela Sancho Cortés

Diputada Grupo Popular
Suplente: Don Antonio Pozo Pitel
Doria Blanca Subirén Pacheco (Cesé el 28/05/17)

Don Marco Antonio Ceballos Guijarro

Concejala de Mérida
Don Félix Palma Garcia (Cesé el 22/05/17)

Don José Antonio Regafia Guerrero
Concejal de Almendralejo

Dofa Yolanda Tomillo Ramos
Concejala de Don Benito

Don Luis Solis Villa

Teniente Alcalde de Villanueva de la Serena

TECNICOS:
Dofia M? Emilia Parejo Gala. (Gerente del CPEI)

Don José Maria Cumbres Jiménez. (Secretario)

Don Angel Carlos Dfaz Mancha. (Interventor) ©
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Consorcio de
Bomberos de la
Provincia de Badajoz
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Parque Comarcal de Alburquerque Parque Central de Almendralejo Parque Local de Azuaga

Poligono San Blas. 06510 Alburquerque. Avda. Rafael Alberti s/n. 06200 Almendralejo P.Ind. Victoriano Prieto Molina. Vial 3. 06920
Tel.. 924 400 227. Corporativo: 2294 Tel.: 924 670 505. Corporativo: 2281 Azuaga. Tel.: 924 890 856. Corporativo: 2295.
e-mail:alburquerque.spei@dip-badajoz.es e-mail:almendralejo.spei@dip-badajoz.es e-mail:azuaga.spei@dip-badajoz.es

Parque Comarcal de Castuera Parque Central de Don Benito Parque Local de Fregenal de la Sierra

Pol. Ind. la Serena, s/n. 06420 Castuera Ctra D.Benito-Villanueva Km 101,5. 06400 Ctra. Badajoz-Huelva, s/n. 06340 Fregenal
Tel.: 924760879 -761606.Corpor.: 2297. D. Benito. Tel.: 924 801 266 Corpt: 2280 Tel.: 924 700 081. Corporativo: 2282
e-mail:castuera.spei@dip-badajoz.es e-mail:dbenito.spei@dip-badajoz.es e-mail:fregenal.spei@dip-badajoz.es

Parque ComarcaldeHerreradelDuque  Parque Local de Hornachos Parque Comarcal de Jerez Caballeros
Avda. de Extremadura, s/n. 06670 Herrera Carreterade Lleras/n 06228 Hornachos. Avda. Villanueva, s/n. 06380 Jerez

Tel.: 924 642 200. Corporativo: 2296 Tel.: 924 533 311. Corporativo: 2285 Tel.: 924 730 349. Corporativo: 2283
e-mail:herrera.spei@dip-badajoz.es e-mail:hornachos.spei@dip-badajoz.es e-mail;jerez.spei@dip-badajoz.es

Parque Comarcal de Llerena Parque Central de Mérida Parque Comarcal de Olivenza

Manuel Pajuelo, s/n. 06900 Llerena Polig. Indust. “El Prado”. 06800 Mérida. Pescadores, 1.06100 Olivenza

Tel.: 924 870 025. Corporativo: 2284 Tel.: 924 372 861. Corporativo: 2290 Tel.: 924490045 - 491 604. Corport: 2289
e-mail:llerena.spei@dip-badajoz.es e-mail:mérida.spei@dip-badajoz.es e-mail:olivenza.spei@dip-badajoz.es

Parque Comarcal de Puebla Calzada Parque Comarcal de VillafrancaBarros = Parque Comarcal de Zafra

C/ LaVega, s/n. 06490 Puebla Calzada Duque de Ahumada, 26.06220 Villafranca Carreterade los Santo, s/n. 06300 Zafra
Tel.: 924 456 332 -450290 Corp.: 2293 Tel.: 924 524 161 - 520226 Corp.: 2373 Tel.: 924 550 891. Corporativo: 2370
e-mail:puebla.spei@dip-badajoz.es e-mail:villafranca.spei@dip-badajoz.es e-mail:zafra.spei@dip-badajoz.es
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Consorcio Provmcial de Prevencian y
Extincidn de Incendios

085 Consorcio para la Prestacion del Servicio de Prevencion
y Extincién de Incendios de la Provincia de Badajoz

Servicios Centrales: Carretera de Caceres s/n. 06007- Badajoz
Tel: 924 212330 o Fax: 924 273 945 « Email: cpei@dip-badajoz.es

Agrupaciones de
Bomberos voluntarios

Cabeza del Buey
Plaza de Espaia, 1
Tel.: 924 600 009

Fuente de Cantos
Calle Realn® 126
Tel.: 924 500 939

Herrera del Duque
Plazade | Concordia, 1
Tel.: 924 650006 - 924 650 026

Jerez de los Caballeros
Plaza de alcazaba s/n
Tel: 924731710

Monesterio
Calle Templariosn® 17
Tel.: 924 51 60 63

Olivade la Frontera
Plaza del Ayuntamiento, 1
Tel: 924 740 000

Pefialsordo
Plaza de Espana, 1
Tel.: 924 614 003

Peraleda del Zaucejo
Plaza de Espana, 1
Tel: 924 636 631

Puebla de Alcocer
Plaza de Espana, 1
Tel.: 924 620001

SanVicente de Alcantara
Plaza de Espana, 1
Tel.: 924 410050

Distribucion
geografica de
los pargues de
bomberos
adscritos al CPE|

RQUERQUE

Siruela
Plaza de Espana, 22
Teléfono: 924 626 001

Valencia del Ventoso
Plaza de Espana, 1
Tel.: 924562 127

Villanueva del Fresno
Plaza de Espana, 1
Tel.. 924 427 000

Zarza Capilla
Plaza de Espaia, 9
Tel.. 924 619 094
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Vehiculos

El Consorcio de Bomberos de la Provincia de Badajoz dispone en la actualidad de 89 vehiculos de interven-
cion operativa y 3 no operativos, pendientes de reubicacion. Los vehiculos operativos estan distribuidos
seglin el siguiente esquema:

VT BRP BFP BUL BUP BNP AEA UPC UMJ TOTAL

BASE 1 3 4 8
ALBURQUERQUE 1 1 1 1 4
ALMENDRALEJO 1 1 1 1 1 5
AZUAGA 1 1 1 3
CASTUERA 1 1 1 1 1 1 6
D. BENITO 1 1 2 1 1 1 1 8
FREGENAL 1 1 1 3
HERRERA 2 1 1 4
HORNACHOS 1 1 1 3
JEREZ 1 1 1 3
LLERENA 1 1 1 1 4
MERIDA 1 1 1 1 1 1 1 1 9
OLIVENZA 1 1 1 4
PUEBLA 1 1 1 1 4
VILLAFRANCA 1 1 1 1 4
ZAFRA 1 1 1 1 1 1 6
B. VOLUNTARIOS 9 2 11

TOTALES

AEA: Autoescalera autorﬁética

ﬁ,ﬂgl |

BNP: Bomba Nodriza Pesada B:UP: Bomba Urbana Pesada
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Parques de
bomberos

Zonas de influencia
Datos demograficos INE 2014

PARQUE DE BOMBEROS DE ALBURQUERQUE: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

LOCALIDAD HABITANTES
Alburquerque 5340
Codosera (La) 2119
Puebla de Obando 1868
Rocade la Sierra 1473
S.Vicente de Alcantara 5475
Villar del Rey 2168
HABITANTES TOTALES 18.443
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO
Azagala Alburquerque Mayorga Codosera
Bacoco Codosera Rabaza, La Codosera
Benavente Alburquerque Silvestre Alburquerque
Casas de la Raya Codosera Tojera,La Codosera
Casas del Marco Codosera Valdebotoa Badajoz
Jola Codosera Vega (La) Codosera

PARQUE DE BOMBEROS DE ALMENDRALEJO: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

LOCALIDAD HABITANTES
Almendralejo 33468
Aceuchal 5461
Corte de Peleas 1238
Entrin Bajo 569
Santa Marta 4176
Solana de los Barros 2645
Torremejia 2264
Villalba de los Barros 1504
HABITANTES TOTALES 51.325
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO
Aldea del Cura Solana Retamal Solana
Cortegana Solana Soledad, La Aceuchal

Entrin Alto Entrin B

42
s
&
D
o=




J

L o L
Corizorcio Provincial de Prevancién y _——
Extincidn de [ncendios o

PARQUE DE BOMBEROS DE AZUAGA: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

LOCALIDAD HABITANTES
Azuaga 7891
Berlanga 2360
Granja de Torrehermosa 2041
Maguilla 970
Malcocinado 374
Peraleda del Zaucejo 512
Valverde de Llerena 603
HABITANTES TOTALES 14.751

Cardenchosa (La) Azuaga Rubios (Los) Azuaga

PARQUE DE BOMBEROS DE CASTUERA: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

Ity LOCALIDAD HABITANTES

Castuera 5921
Benquerencia de la Serena 841
Cabeza del Buey 4929
Campanario 4967
Capilla 186
Esparragosa de la Serena 1031
Higuera de la Serena 941
Malpartida de la Serena 569
Monterrubio de la Serena 2415
Penalsordo 949
Quintana de la Serena 4650
Valle de la Serena 1224
Zalamea de la Serena 3606
Zarza-Capilla 310
HABITANTES TOTALES 32.539
ENTIDADLOCALMENOR ~ MUNICIPIO ENTIDADLOCALMENOR ~ MUNICIPIO
Almorchoén Cabeza Puerto Hurraco Benquerencia
Guarda, La La Haba Puerto La Nava Cabeza

Helechal Benquerencia Puerto Mejoral Benquerencia
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PARQUE DE BOMBEROS DE DON BENITO-VILLANUEVA: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

ENTIDAD LOCAL MENOR
Conquista

El Torviscal

Encomienda

Entrerrios

Gargaligas

Guadalperales

Hernan Cortes

Obando

Palazuelos

MUNICIPIO

Don Benito

Don Benito
Villanueva S.
Villanueva S.
Don Benito
Acedera
Don Benito
Pela
Villar d Rena

LOCALIDAD HABITANTES
Don Benito 37010
Villanueva de la Serena 25759
Acedera 798
Coronada (La) 2182
Cristina 567
Guarena 7006
Haba (La) 1247
Magacela 526
Manchita 763
Medellin 2276
Mengabril 472
Navalvillar de Pela 4444
Orellana de la Sierra 235
Orellanala Vieja 2729
Rena 622
Santa Amalia 4059
Valdetorres 1179
Villar de Rena 1383
HABITANTES TOTALES 93.257
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO
Puebla de Alcollarin Villar d Rena
Ruecas Don Benito
Torrefresneda Guarena
Valdehornillo Don Benito
Valdivia Villanueva S.
Vegas Altas Pela
Vivares Don Benito
Yelbes Medellin
Zurbaran Villanueva S.

PARQUE DE BOMBEROS DE FREGENAL DE LA SIERRA: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

LOCALIDAD HABITANTES
Fregenal de la Sierra 4918
Bodonal de la Sierra 1052
CabezalaVaca 1331
Calerade Ledn 969
Fuentes de Ledn 2311
Higuera la Real 2264
Segura de Ledn 1921
HABITANTES TOTALES 14.766
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO
Calera

Tentudia
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PARQUE DE BOMBEROS DE HERRERA DEL DUQUE: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

ENTIDAD LOCAL MENOR
Galizuela
Bohonal de los Montes

MUNICIPIO
Esparragosa
Helechosa

LOCALIDAD HABITANTES
Herrera del Duque 3485
Baterno 293
Casas de Don Pedro 1483
Castilblanco 972
Esparragosade Lares 938
Fuenlabrada de los Montes 1879
Garbayuela 522
Garlitos 599
Helechosa de los Montes 653
Puebla de Alcocer 1188
Risco 141
Sancti-Spiritus 175
Siruela 1912
Talarrubias 3420
Tamurejo 215
Valdecaballeros 1074
Villarta de los Montes 444
HABITANTES TOTALES 19.393
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO

Peloche

Herrera Duque

PARQUE DE BOMBEROS DE HORNACHOS: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

ENTIDAD LOCAL MENOR
Poyatas, Las

MUNICIPIO

Palomas

LOCALIDAD HABITANTES
Hornachos 3639
Campillo de Llerena 1373
Hinojosa del Valle 489
Llera 860
Palomas 686
Puebla de la Reina 745
Retamal de Llerena 443
HABITANTES TOTALES 8.235
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO
Reventon Valencia
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PARQUE DE BOMBEROS DE JEREZ DE LOS CABALLEROS: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

ENTIDAD LOCAL MENOR
Bazana (La)
Valuengo

MUNICIPIO
Jerez de los Caballeros
Jerez de los Caballeros

Corsarc Provincial de Pravencion v

Extincian de incendios

LOCALIDAD HABITANTES
Jerez de los Caballeros 9367
Barcarrota 3580
Burguillos del Cerro 3085
Higuera de Vargas 1950
Olivade la Frontera 5195
Salvaledn 1800
Salvatierra de los Barros 1664
Valle de Matamoros 367
Valencia del Mombuey 731
Valle de Santa Ana 1152
Zahinos 2805
HABITANTES TOTALES 31.696
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO
Brovales Jerez Caballeros

PARQUE DE BOMBEROS DE LLERENA: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

ENTIDAD LOCAL MENOR

Cornicabra

Gallicanta
Hoya de Sta Maria

MUNICIPIO
Valencia
Montemolin

Monesterio

LOCALIDAD HABITANTES
Llerena 5758
Ahillones 893
Bienvenida 2128
Casas de Reina 191
Fuente del Arco 697
Higuera de Llerena 343
Monesterio 4254
Montemolin 1367
Puebla del Maestre 698
Trasierra 633
Usagre 1777
Reina 159
Valencia de las Torres 578
Villagarcia de la Torre 913
HABITANTES TOTALES 20.389
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO
Molinos (Los) Llerena
Pallares Montemolin
Rubiales H.Llerena

f
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PARQUE DE BOMBEROS DE MERIDA: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

ENTIDAD LOCAL MENOR
Cubillana

MUNICIPIO
Mérida

LOCALIDAD HABITANTES
Mérida 59352
Alange 1880
Aljucén 245
Arroyo de San Servan 4126
Calamonte 6241
Carmonita 551
Carrascalejo (El) 67
Don Alvaro 768
Esparragalejo 1459
Mirandilla 1300
Olivade Mérida 1734
San Pedro de Mérida 837
Trujillanos 1401
Valverde de Mérida 1060
Villagonzalo 1243
Zarza(La) 3508
HABITANTES TOTALES 85.772
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO

PARQUE DE BOMBEROS DE OLIVENZA: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO
Gévora Badajoz
Moncarche Vva Fresno
San Benito Olivenza

San Fco. Olivenza Olivenza

LOCALIDAD HABITANTES

Olivenza 11986
Albuera (La) 2029
Alconchel 1704
Almendral 1240
Cheles 1210
Nogales 666
Taliga 681
Torre de Miguel Sesmero 1265
Valverde de Leganés 4176
Villanueva del Fresno 3401

HABITANTES TOTALES 28.358

ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO

San Jorge Olivenza Olivenza

San Rafael de Olivenza Olivenza

Santo Domingo Olivenza

Villareal de San Antonio Olivenza
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PARQUE DE BOMBEROS DE PUEBLA DE LA CALZADA: MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

LOCALIDAD HABITANTES
f Puebla de la Calzada 5876
Cordobilla de Lacara 916
; Garrovilla (La) 2401
Lobon 2757
Montijo 15614
Nava de Santiago (La) 949
Pueblonuevo del Guadiana 2033
Talavera la Real 5376
Torremayor 973
Valdelacalzada 2734
HABITANTES TOTALES 39.629

ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO
Alcazaba Badajoz Guadiana Badajoz
Alvarado Badajoz Lacara Montijo
Balboa Badajoz Novelda del Guadiana Badajoz
Barbano Puebla C. Sagrajas Badajoz
Villafranco Badajoz Guadajira Lobon
LOCALIDAD HABITANTES
o m— = et Ll
I.l Villafranca de los Barros 12936
£ ~ Fuente del Maestre 6774
et Dchla del Prior 500
Ribera del Fresno 3357
HABITANTES TOTALES 23.567
LOCALIDAD HABITANTES
Zafra 16776
Alconera 730
Atalaya 293
Calzadilla de los Barros 769
Feria 1150
Fuente de Cantos 4784
Lapa (La) 284
Medina de las Torres 1207
Morera (La) 719
Parra (La) 1360
Puebla de Sancho Pérez 2731
Santos de Maimona (Los) 8126
Valencia del Ventoso 2008
Valverde de Burguillos 281
HABITANTES TOTALES 41.218
ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO ENTIDAD LOCAL MENOR MUNICIPIO

Raposo, El Puebla

POBLACION ATENDIDA POR EL CPEI: 523.338 PERSONAS
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Dotacion de
nuevos efectivos

El Consorcio Provincial de Prevenciony Extincion de In-
cendios de la Provincia de Badajoz (CPEI) en su perma-
nente esfuerzo de profundizacion en lahomogeneizacion
y estructuracion de plantillas y con el objetivo claro de
consolidar la plantilla operativa de todos los Parques, alo
largo del afo 2018 ha llevado a cabo la siguientes actua-
ciones en materia de recursos Humanos:

e 52 contratos (218,29 meses) para MCB para contin-

gencias diversas

1. Personal adscrito al CPEI

La valia del CPEI, radica en las personas que lo inte-
gran, ya que gracias a su entrega facilitan su buen fun-
cionamiento, velando, dia a dia, por la seguridad y
bienestar del ciudadano/a. Para conseguirlo, el Consor-
cio cuenta con el personal de intervencion, que es
aquél que tiene como funcién asistir a los ciudadanos
frente situaciones de riesgo, pero su tarea no seria po-
sible sin el apoyo del equipo de profesionales que com-
pletan la estructura de esta institucion

Conssreie Provinciol de Prevangisn y
Extincidn de [ncendlos

o 1 contratos (12 meses) para MCB para cubrir libera-
ciones sindicales en Zafra.

e Resolucion de la Convocatoria (BOP 24/11/16 - BOE
08/12/16) de concurso-oposicion libre de dieciséis pla-
zas de Conductor Mecdnico-Bombero, pertenecientes
cinco de ellas a la oferta de empleo del ano 2013, seis a
la del afno 2014 y cinco a la oferta del ario 2015. ©

Enel grafico P1se contemplala evolucién del personal
de intervencion directa en siniestros y no se contabili-
zan las siguientes categorias profesionales: Oficiales,
Suboficiales, Jefes de Parque, Emisoristas, Bomberos
Auxiliares. En el grafico puede observarse que desde
elano 2008 el personal de intervencion, ha mantenido
un crecimiento constante, con una ligera baja en el Ul-
timo ano, como consecuencia de un descenso puntual
del nimero de contratos para personal dedicado a ac-
tuar como correturno en los Ultimos meses del afo. ©

PERSONAL DE INTERVENCION

2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008

260 270 280 290 300 310 320

GRAFICO P1

PERSONAL ADSCRITOAL CPEI
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Contrataciones e interinidades

Por otra parte y con el objetivo de mantener, en todo
momento, el tren de salida estipuladoy afrontar con ga-
rantia las intervenciones, la plantilla operativa esta im-
plementada por un total de 67 interinos que han
reforzado la dotacion de personal fijo del CPEI Estas in-
terinidades estan encaminadas a cubrir, fundamental-
mente, las siguientes eventualidades :

INTERINIDADES 2018

ADMINISTRATIVOS
EMISORISTA
ALMACENERO
SARGENTOS
CABOS
BOMBEROS

e 22 interinos ocupando vacantes de bombero

e 16 interinos para sustituir servicios especiales, co-
misiones de servicioy liberaciones sindicales etc...

e 11 interinos en operatividades de Cabo,

¢ 5 exceso de plantilla en plazas de Sargento.

e 1 interino de emisorista

e 1interino de almacenero

e 2 interinos en funciones administrativas

La distribucion geografica de este personal Parques
del CPEl es la siguiente:
» Base de incendios: 2 interinos, 1 de emisoristay 1
de almacenero.
 Parques Locales: (Azuaga, Fregenal y Hornachos).

Los Parques Locales del CPEl acumulanuntotal de 10
interinos (3 en vacante de Bomberoy 7 en operativi-
dades de cabos) lo que supone el 23,81% del total.
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Parques Comarcales

(Alburquerque, Castuera, Herreradel Duque, Jerez de
los Caballeros, Llerena, Olivenza, Puebla de la Calzada,
Villafrancay Zafra).

Los Parques Comarcales, por su parte suman un total
de 21 interinos (18 en vacante de Bombero, 3 en ope-
ratividades de cabos) que representan un 50% del
total de interinos.

INTERINOS EN PARQUES COMARCALES
B BOMBEROS B CABOS

TOTAL

VILLAFRANCA

PUEBLA
LLERENA

JEREZ

HERRERA
CASTUERA
ALBURQUERQUE

» Parques Centrales (Almendralejo, Don Benito-Vi-
llanueva y Mérida) Los Parques Centrales tienen
adscritos un total de 8 interinos ( 2 en vacante de
Bombero, 1 interinidad de Cabo, y 5 excesos de
plantilla en vacante de Sargento) que representan
un 19,05% del total de interinos.

INTERINOS EN PARQUES CENTRALES

@ BOMBEROS
B CABOS

0 SARGENTOS
OTOTAL

D.BENITO MERIDA TOTAL

INTERINOS EN PARQUES LOCALES

= BOMBEROS
m CABOS

AZUAGA

FREGENAL HORNACHOS

Entre todos ellos destacan por sundmero de interinos
los siguientes Parques:
* Don Benito con 5 interinos y una dotacién total de
29 efectivos
e Castueracon 5interinosy unadotaciontotal de 19
efectivos.

Los Parques con menos interinos son Almendralejo,
que no tiene vacantes vy Alburquerque y Jerez de los
Caballeros con 1 interino cada uno.

También se han producido 52 contratados que han cu-
bierto un total de 6.767 dias de trabajo (equivalentes
a 18,54 contratos anuales) para cubrir las siguientes
contingencias laborales:
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e Completar turnos de vacaciones de verano en los
Parques de Alburquerque, Azuaga, Fregenal de la
Sierra, Herrera del Duque y Hornachos.

e Completar las carencias de efectivos que provoca
la inexistencia de bolsa de trabajo de Cabos

e Cubrir, realizando funciones de correturnos, las
ausencias derivadas d e las licencias reglamentaria-
mente estipuladas que alolargodelano se presentan.

» Suplir las ausencias derivadas del crédito sindical.

e Cubrir bajas de cortay larga duracion.

e Formacién: En cumplimiento de lo estipulado enlos
Acuerdos de Formacion de la compensacion hora-
ria por asistencia a cursos supone una media de
4.000 horas ano.

Consorcio Provmcial de Prevencian y
Extincidn de Incendios

Enla siguiente tabla se detallan, numéricamente, las di-
ferentes categorias profesionales que integran la plan-
tilladel CPEI, asimismo se refleja lavinculacion laboral
de los integrantes de cada una de ellas.

PERSONAL DEL CPEI A 31/12/

=5
TEMPORALES
m67
INTERINOS
m253
FUNCIONARIOS
0 100 200 300

Oficiales 1 0 0
Suboficiales 0 0
Sargentos
o Jefes de Parque 4 7 6 0 13
» Operativos 3
Cabos
e Jefes de Parque 10 57 13 7 77
*Operativos 47
Bomberos
e Jefesde Parque 1
e Operativos 168 178 22 24 224
e Bomb.entf 1124
e Bomb. Auxiliares 5
Emisoristas 4 1 1 6
Total Personal operativo 252 46 322
Técnicos medios 4
Administrativos 3 3 0 6
0 10

Total Personal de estructura

A continuacién se detallael resumen numérico de per-
sonal adscrito a las diferentes dependencias que con-

formanel CPEla31/12/13, asi como la media de eda-
des delos integrantes de cada una de ellas.
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PARQUE FUNCIONARIOS TEMPORALES
. O O
S s 5 2 L, 5 o 3 % 2
O g S £ 8 3 F s - z E
= £z g 3§ 5 ¢ 52 3 g
@ = T3 o z & 5 5
= 5 S X
OPERAT. BASE 0 1 0 1 4 0 0 1 0 0 0 1 8
ALBURQUERQUE 1 CABO 0 0 3 11 0 0 0 1 0 1 1 18
ALMENDRALEJO 1 CABO 0 0 4 17 0 0 0 0 0 1 0 23
AZUAGA 1CABO 0 0 2 4 0 0 2 2 0 1 0 12
CASTUERA 1CABO 0 0 3 0 0 4 1 0 1 1 20
D.BENITO 1SGTO 0 0 2 17 0 1 1 0 4 0 1 27
FREGENAL 1BOMB O 0 0 5 0 0 0 2 0 1 3 12
HERRERA 1CABO 0 0 2 8 0 0 3 0 0 0 2 16
HORNACHOS 1SGTO 0 0 0 6 0 0 0 5 0 0 0 12
JEREZ 1SGTO 0 0 4 13 0 1 0 1 0 0 2 22
LLERENA 1 CABO 0 0 3 8 0 0 5 1 0 0 1 19
MERIDA 1CABO 0 3 5 22 0 2 2 0 2 0 1 38
OLIVENZA 1SGTO 0 0 5 13 0 0 0 0 0 1 0 20
PUEBLA 1 CABO 1 0 4 8 0 1 5 0 0 0 0 20
VILLAFRANCA 1 CABO 0 0 5 10 0 0 3 0 0 0 1 20
ZAFRA 1CABO 0 0 4 13 0 0 0 0 0 1 0 19
TELEFONO 112 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4
CORRETURNOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 12
TOTAL PERSON. 15 2 3 47 172 O 5 26 13 6 7 26 322
. PERSONALADMINSTRATNO
FUNCIONARIOS INTER. TE:/II\II?I'OSRUASI:II'ES LAB. TEMP. TOTAL

BASE 8 2 0 0 10
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PIRAMIDE DE EDAD PIRAMIDE DE EDAD
Encuanto ala edad del personal operativo del Consorcio, nos econtramos con las si-

guientes curiosidades:
a) Laedad media de la totalidad del personal del CPEl es de 46,26 anos, lo que indica
claramente que, con respecto a 2017 (45,77 anos), ha sufrido un ascenso de 0,49

EDAD

4

anos. La media del personal operativo es de 46,23 afos que, por asimismo, ha au-
mentado con respecto aladel 2.017 que fue de 45,63.

3
&
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b) Los 3 parques de bomberos con una media de edad mas baja son Herrera del
Duque con 42,10 afos de media, Fregenal de la Sierracon 42,16 anos de media, y
Zafra con una media de 43,24 anos. Los parques de bomberos con una media de

61 O3
60 1
59 16 edad mas alta son Castuera con 47,84 anos, Mérida 49,32 y Olivenza con 53,15
58 116 anos de media.

57 115
56 o117
55 18

54 18

53 o116
52 12
51 5

50 118
49 7

48 18

47 18
46 110

45 018
44 7
43 14
42 18
41 =15
40 7

39 B
35 BB CORRETURNO

37 12
35 8
34 /7

33 O3

32 Os

31 04
PERSONAS deltotal del personal adscrito al Consorcio. Se observa, asimisimo un descenso muy

) La pirdmide de edad refleja que la mayor parte del colectivo se encuentracompren-
didoentre los 33y los 49 afos, esta concentracién de personal supone un 66,77%

significativo en el intervalo que va desde los 53 alos 63 afos que porcentualmente
resulta ser de 10,15% del total del personal operativo. Reflejamos a continuacion
una tabla de concetracion de personal por tramos de edades en los Ultimos 3 anos.
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3.Bajas Laborales

Elabsentismo por baja laboralen el afio 2.018 del personal del
CPEl, asciende a untotal 5.472 dias equivalentes aun 7,80%.
Esta cantidad ha supuesto un significativo aumento con res-
pecto a los afnos anteriores. El siguiente grafico nos muestrala
evolucion del absentismo laboral en los Ultimos 5 afios.

Los guarismos del afio 2018 son equivalentes a laincidencia
mas alta del periodo, solo comparable con los afnos 2015y
2016,y es por tanto el que mas bajas ha sumado en todo el

ciclo.

BAJAS TOTALES DEL PERIODO 2.014 - 2.018

102
S10T
9102
1102
8102

DIAS DE BAJA POR PARQUE 2.018 _

ZAFRA
VILLAFRANCA
PUEBLA
OLNVENZA
MERIDA
LLERENA
JEREZ
HORNACHOS
HERRERA
FREGENAL
D. BENTO
CASTUERA
BASE
AZUAGA
ALMENDRALEJO
ALBURQUERQU
112

En el grafico anterior se contabilizan los dias de baja laboral
agrupados por Parque. En el que se destacan, en primer
lugar, Don Benito con un total de 1.113 dias de baja que su-
ponen un 20,34 % del total de bajas del CPEI. La concentra-
cion el Parque de Don Benito de esta alarmante tasa de
absentismo se debe fundamentalmente a 4 bajas de larga du-
racion que suman u total de 1067 dias. En segundo lugar nos
encontramos a Jerez de los Caballeros con un total de 758
dias de baja que suponen un 13,85 % y que se debe funda-
mentalmente a 4 bajas de larga duracién que acumula un
total de 653 dias. Por ultimo en tercer lugar aparece el Par-
que de Mérida, con un total de 526, que suponenun 9,61 %
del total de bajas y también se debe a los dias acumulados
por una baja de larga duracion que ascienden a un total de
364 dias.
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CPEl

Resulta significativo observar que estas tres dependencias
(Don Benito, Jerez de los Caballeros y Mérida) concentran
un 43,80 % de las bajas totales del Servicio.

En cuanto alas bajas por meses producidas a lolargo del afio
2.018 se observa que los picos maximos se producen en los
meses de julio, diciembre y agosto, manteniendo unos gua-

rismos sin grandes variaciones en el resto.

BAJAS POR MESES

DICIEMBRE
NOVIEMBRE
OCTUBRE
SEPTIEMBRE
AGOSTO
JuLio
JUNIO
MAYO
ABRIL
MARZO
FEBRERO
ENERO

La tasa de incremento anual de bajas no es mas que un pa-
trén del comportamiento de los trabajadores del Consorcio
referido a la cuestién que nos ocupa, que no es otra que el
absentismo laboral en el CPEI. Durante el afio 2018 se ha
producido un significativo aumento en su porcentaje con
respecto al afo 2017 deun 47,53 %,

TASADE INCREMENTO DEL PERIODO 2.013-2.018

4. JUBILACIONES

El 3 de abril de 2008 se publico en el BOE el Real De-
creto 383/2008, de 14 de marzo, por el que se esta-
blece el coeficiente reductor de la edad de jubilacion
enfavor de los bomberos al servicio de las administra-
ciones y organismos publicos. En base a este precepto
legal se fija como edad minima para jubilarse los 60
afos, 0 59 si se acreditan 35 o mas afios de cotizacion
efectiva.
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Desde la publicaciéon de este Decreto hasta lafechaen
el CPEI se han producido las siguientes jubilaciones:
* Ao 2008: 7 jubilaciones (2 con el limite de edad 65 afios)
e Ao 2009: 8 jubilaciones (1 con el limite de edad 65 afos
y otro por enfermedad)
e A0 2010: 12 jubilaciones (1 con el limite de edad 65 afos)
® Ao 2011: 3jubilaciones (1 con el limite de edad 65 afios)
e Ao 2012: 2 jubilaciones (1 con el limite de edad 65 afios)
e Afo 2013: 5 jubilaciones
e Ao 2014: 6 jubilaciones
® Ao 2015: 5 jubilaciones (1 con el limite de edad 65 afios)
e Afio 2016: 3 jubilacionesy 1 fallecimiento.
e Afo 2017: 1jubilacién
e Afio 2018: 2 jubilacionesy 1 fallecimiento

iHasta siempre comparieros!

Seré dificil borrar vuestra huella en este Consorcioy os en-
viamos desde estas paginas un sincero homenaje de gratitud
y consideracion. Sirvan estas lineas para agradeceros a todos,
vuestra dedicacién y entrega, porque estamos convencidos
que hay profesiones necesarias, pero la de bombero es im-
prescindible. Y todo ello desde el respeto a unas personas, a
unos profesionales, que han dedicado su vida a socorrer a los
ciudadanos en situaciones de riesgo. Gracias por los servicios
prestados, vosotros formais parte de la historia reciente de
los bomberosy sois poseedores de innumerables momentos
de solidaridad ciudadana que pone de manifiesto vuestra

vocaciony grandeza de miras.

5.Horas Extras

En el gréfico que sigue, se representa la evolucion de las horas
extras desarrolladas por los bomberos del CPEI en los Ultimos

cinco anos.

HORAS EXTRAORDINARIAS PERIODO 2.014-2.018

1200
1000
800
600
400

200

2014 2015 2016 2017 2018

Acontinuacion reflejamos la relacion de servicios extraordina-
rios realizados durante el aio 2018 en las distintas dependen-

cias adscritas al CPEI.

Consorcio Provincial de Prevencian y
Extincién de Incendios

HORAS EXTRAS CPEI 2.018

VARIOS
FREGENAL
VILLAFRANCA

HORNACHOS
JEREZ
ALMENDRALEJO
ALBURQUERQUE
LLERENA
OLIVENZA
HERRERA
PUEBLA
CASTUERA
2AFRA
MERIDA
D.BENTO

Refle jamos a continuacion los indices maximos y minimos del

periodo objeto de este estudio:

PARQUES CENTRALES: HORAS EXTRAS 2.014-2.018

D. BENITO-VLLANL

2014 11,08 18,67 025
2015 2 B2 B8
02016 776 0142 =]
o 2017 .08 51,08 B
m 2018 %600 265,00 752,50

Almendralejo 46 2017..(49)  2014..(11,08)
Don Benito 265 2018..(265) 2014..(18,67)
Meérida 252 2018..(252)  2014...(70,25)

En el gréfico anterior, referido a los 3 parques que tienen ca-
racter Central en este Consorcio, merece la pena sefalar las si-

guientes cuestiones:

1. Que todos, excepto Almendralejo, han aumentado muy sig-
nificativamente su nimero de horas extras con respecto a

periodos precedentes.

2. Que el Parque de Don Benito es el que mas ha aumentado
sunumerode horas anuales conunasubidade 188,23 horas
por encima de la media del Parque enlos Ultimos cinco afos,
anivel porcentual un 71,02%. Le sigue el Parque de Mérida
que sube 188,23 horas (59,05%) por encima de la media'y

termina Almendralejo con 13,57 horas (29,5%).
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Datos de interés del gréfico:

Parque Horas 2018 Media2014-2017 Diferencia
Almendralejo 46 3243 13,57
Don Benito 265 76,77 188,23
Meérida 252 103,39 148,61

PARQUES COMARCALES: HORAS EXTRAS 2.014-2.018

e Leran oLvENZA
5 1550 I 1000 11550

B 150 300 000 [0 000 10575 950 2050 1050
2016 2433 @z 125 900 300 BED 2500 2100 750
- 58 0650 o0 000 200 23533335 505 B 508

|Lzore ear 050 2253 2000 700 5260 1535 500 21300

Reflejamos a continuacion los indices méximos y minimos del

periodo objeto de este estudio:

Alburquerque 4647 2018..(46,47) 2014..(3,67)
Castuera 140,50 2018...(140,5) 2014...(7)
H. del Duque 2283 2017..(47,00) 2015...(0)
J.delos Caballeros 24,00 2018...(24) 2017...0)
Llerena 47,00 2018...(47) 2015...(0)
Olivenza 52,60 2015...(105,75) 2014..(15,5)
PdelaCalzada 145,35 2018..(145,35) 2014...(1,85)
Villafranca Barros 6,00 2016...(21) 2017..(3)
Zafra 21300  2018..(213) 2016...(37,5)
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1. Cuatro parques han reducido, de manera significativa, su nd-
mero de horas anuales con respecto a la media de los cinco
afnos anteriores. Hay que destacar la importante reduccion
de servicios extraordinarios de los Parques de Herrera, Jerez
de los Caballeros,Olivenza y Villafranca de los Barros Cas-

tuera con respecto su media de los Ultimos cinco afios.

2. El resto ha incrementado el nimero de horas encima de su

média.

PARQUES COMARCALES: HORAS 2018

COMPARADAS CONLA MEDIA DEL PERIODO2.014-2017

ABURUE | CASTUERA. | HERRERA | JEREZ | LLERENA | OLVENZA | PUEBLA |VLLAFRANC |  ZAFRA

= 2018 4647 14050 2283 2400 4700 5260 14535 600 21300

= VEDA | 1902 1569 2646 1123 425 59,12 1636 1613 9325

Alburquerque 46,47 19,02 27,25
Castuera 140,50 15,69 124,81
Herrera 22,83 26,46 -3,63
Jerez 24,00 11,23 12,77
Llerena 47,00 425 4275
Olivenza 52,60 59,12 -6,52
Puebla 145,35 16,36 128,99
Villafranca 6,00 16,13 -10,13
Zafra 213,00 93,25 119,75

Arriba reflejamos los servicios extraordinarios realizadas en los
Parques Comarcales, en el periodo comprendido entre los afos
2014y 2.018, en él puede apreciarse que, en el ano 2.018 se
ha producido un aumento generalizado en el nimero de horas
realizadas tanto con respecto a la media de los Ultimos cinco
afo como con respecto al 2.017. Tan solo Herrera del Duque
y Olivenza rompen esta dindmicay sonlos Unicos Parques que

disminuyen el nimero de horas extraordinarias realizadas.

Enterminos generales el se repuede observar un amplio incre-
mento de 69,43 horas con respecto al ano 2.017. Por el con-
trario si comparamos las horas realizadas en el 2018 con la
media de los Ultimos cinco anos se observa que el quinquenio

estd por debajo en un porcentaje de 62,52 %.

En el gréfico que sigue, referido a los 9 parques que tienen ca-
racter Comarcal en este Consorcio, merece la pena sefalar las

siguientes cuestiones:

PARQUES LOCALES: HORAS EXTRAS 2.014-2.018

70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00

10,00

2014 2015 2016 2017 2018
B AZUAGA 7,00 0,00 0,00 7,50 12,00
m FREGENAL 5,50 0,00 6,00 64,50 3,00
0 HORNACHOS 0,00 2,50 8,00 10,08 20,00
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Elgrafico de Parques Locales refleja la evolucion individualizada
de los servicios extraordinarios de cada uno de ellos en el pe-
riodo comprendido entre el afo 2.014 y el 2.018. En él pode-
mos observar que el nimero de horas que se realizan en los
Parques Locales es practicamente testimonial , asi nos encon-
tramos que enel Parque de Fregenal de la Sierra, hanrealizado
3 horas extras durante el afio 2018, mientras que en los Par-
ques de Hornachos y Azuaga hansido solamente 12y 20 horas
las realizadas.

25,00

20,00

15,00

10,00

5,00

0,00

AZUAGA FREGENAL HORNACHOS
@2018 12,00 3,00 20,00
m MEDIA 2014-2017 3,63 19,00 5,15

En el grafico anterior puede apreciarse la tendencia es la si-
guiente:
e Azuaga: Sube un 69,8 % con respecto a la media de los ul-
timos 5 anos.
e Fregenal dela Sierra: Bajaun 533% con respecto ala media
de los Ultimos 5 anos.
e Hornachos: Baja un 100% con respecto a la media de los

Ultimos 5 afnos.

Analizamos el grafico a continuacion:

Azuaga 12,00 3,63 8,38
F.delaSierra 3,00 19 -16,00
Hornachos 20,00 5,15 14,85

Consorcio: Provncial de Prevencion y
Extinaldn de Insondios

6. Relaciones Laborales

Eldia 1 de febrerode 2015 se celebraron, por segunda vez,
elecciones sindicales para elegir 6rganos de representacion
propios del Consorcio. De manera proporcional a los resul-
tados obtenidos se constituyo la Junta de Personal que ha
sufrido diversas bajas e incorporaciones desde su constitu-

cion. La composicion a 31/1218 es la siguiente

Composicion de la Junta de Personal

Presidente  GUZMAN DIAZ, ALVARO CSI-CSIF
Secretario  ESTEBAN ORTIZ ANTONIO uso
Vocal NARANJO CORRILLERO PEDRO J. uso
Vocal CERRAJERO LUENGO ANDRES uso
Vocal DIAZ PEREZ ISMAEL uso
Vocal CALDERON MARTINEZ LUIS CSI-CSIF
Vocal ESUBA RENEDO JUAN ANGEL CSI-CSIF
Vocal JIMENEZ DOMINGUEZ JOSE LUIS ~ CSI-CSIF
Vocal AGUDO TORRES JUAN LUIS SIP
Vocal BURGUILLOS MARTIN, MANUEL SIP
Vocal DURAN CASTANO, AGUSTIN SIP
Vocal GONZALEZ SIERRA, JESUS UGT

Delegados por nombramiento sindical
e David Martinez Contreras CSIF
e Pedro Nufez Prieto CSIF
e Juan C. Sanchez Bermejo CC.OO.
e Carlos Chamizo Moreno CC.OQ.
e Gustavo Viejo Medina UGT

® Benigno Gomez Saez UGT

A nivel de reuniones negociadoras de la Mesa General del
CPEl se hanproducido untotal de 7 sesiones de la Mesa Ge-
neral del CPEI. En la Mesa General se han tratado, entre
otros, los siguientes asuntos:
e Acuerdos Reguladores de las condiciones de trabajo del
CPEI
e Modificacién de la RPT derivada del acuerdo regulador
de las condiciones de trabajo de los bomberos del CPEI
e Dar cuenta de la Mesa de Trabajo relativa a las activida-
des formativas propias correspondiente al Ultimo trimes-
tre de 2018.
e Planificacion parala negociacion de la RPT del CPEL.

e Negociacion de las funciones de los puestos
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EI04/07/18 se firmé el Convenio Colectivo que Regula las
Condiciones de Trabajo de los Bomberos del CPEI

Uno de los objetivos principales del convenio es el empleo y
la asuncion de medidas para obtener mayores cotas profe-
sionales de los puestos ya creados.

El pasado 04/07/18 se firmo en la Diputacion de Badajoz el
Convenio Colectivo que Regula las Condiciones de Trabajo
de los Empleados Publicos del Consorcio del Servicio de Pre-
venciony Extincion de Incendios en la Provincia de Badajoz,
CPEI. Ha sido suscrito, por la totalidad de las secciones sin-
dicales con representacién en el Consorcio, CSIF, SIP,
CC.O0O, FSP-UGT, y USO.

Este convenio viene a sustituir el que expiré el 31 de diciem-
bre de 2017. El actual estard vigente hasta el 31 de diciem-
bre de 2020.

Comité de Seguridad y Salud:

Como consecuencia de las elecciones Sindicales Como con-
secuencia de las elecciones Sindicales, el dia 01/02/15 se
produjo la renovacion de los miembros de este Comité que

quedd constituido por los siguientes trabajadores:

Presidente
D. Emilia Parejo Gala
Representante de la Administracion

Vicepresidente
Pedro Cancho Gil
Representante de la Administracion

Secretario
D. Pedro Naranjo Corrillero
Uso

Vocal
Nuria Guillén Matamoros
Representante de la Administracion

Vocal
D. Ismael Diaz Pérez
uso

Vocal
D. Juan Angel Esuba Renedo
CSI-CSIF

El comité de seguridad y Salud se ha reunido en una ocasion

durante el afo 2018 con el siguientes orden del dia:

Sesién 31/01/18
e Presentacién de pliego para la contratacion de un servi-

cio de prevencion ajeno

))e’

&
m

® Procedimiento paraladescontaminacion de EPIS ineer-
dios estructurales
e Formaciony procedimiento de trabajo del sistema SOS

Emergencias.

Sesion 13/03/18

e Aprobacién, si procede, del pliego para la contratacién
de un servicio de prevencién ajeno.

e Compra de trajes de intervencién en incendios estruc-
turales. Revisién de muestras, documentacion y datos
técnicos.

¢ Pliego de mantenimiento de los centros de trabajo.

e Evaluacién de riesgos psicosociales del parque de don
benito-Villanueva de la Serena. Seguimiento e implemen-
tacién e los demas centros de trabajo.

e Desratizacion, desinfeccion y desinsectacion de los cen-

tros de trabajo.

Sesién 01/06/18

e Anélisis de la formacién en materia de prevencion de
riesgos laborales.

¢ Valoracion del trabajo desarrollado por el Comité Eva-
luador de Acoso Laboral y realizacién de propuestas de
mejoras, en su caso.

e Seguimiento de la contratacion administrativa relacio-
nada con la materia de prevencion de riesgos laborales.

e Reconocimientos médicos y pruebas de esfuerzo.

Sesién 04/10/18

e Andlisis del Plan de Prevencién del CPEI proporcionado
por laempresa MPE

e Seguimiento de la adquisicion de EPIS y demas materia-
les y herramientas (motosierras, trabajos agricolas, bol-
sas rescate, espumogenos, collarines, material
instalaciones eléctricas, auriculares,.....)

e £l dia 7 de febrero de 2019 se celebraron, por tercera
vez, elecciones sindicales para elegir érganos de repre-
sentacion propios del Consorcio, que reflejaron los si-

guientes resultados:

Numero de electores 3338 trabajadores

Numero de votos emitidos 292 trabajadores 87,687%

NuUmero de abstenciones 36 trabajadores  10,81%

NUmero de votos en blanco 3 trabajadores 0,9%

Ndmero votos nulos 2 trabajadores 0,6%




Resultados electorales

uso 150 51,37% 7
SIP 44 15,07% 2
CSI-CSIF 40 13,7% 2
FSP-UGT 32 10,95% 1
CC.OO 13 4.45% 1

Composicion de la Junta de Personal

Presidente  ESTEBAN ORTIZ ANTONIO Uso
Secretario  HERAS SANCHEZ JUAN FCO. Uuso
Vocal REJAS RODRIGUEZ AGUSTIN Uso
Vocal FERNANDEZ ALONSO SALVADOR Uso
Vocal NARANJO CORRILLERO PEDRO J. uso
Vocal DIAZ PEREZ ISMAEL uso
Vocal PILO ROMERO, FELICIANO Uso
Vocal VIEJO MEDINA GUSTAVO UGT
Vocal SANCHEZ BERMEJO, JUAN CARLOS CC.00
Vocal GUZMAN DIAZ, ALVARO CSI-CSIF
Vocal TORO LOPEZ LEONARDO CSI-CSIF
Vocal AGUDO TORRES JUAN LUIS SIP
Vocal DIAZ DOMINGUEZ, EMILIO SIp
7. Efemérides 2018

Se publicalicitacién para obras en los Parques de Bombe-
ros de Herrera del Duque, Don Benito-Villanuevay Jerez
de los Caballeros

ElBoletin Oficial de la Provincia publicé con fecha 08/03/18
lalicitacion de obras en los Parques de Bomberos de Herrera

del Duque, Don Benito-Villanueva de la Serenay Jerez de los

Caballeros.

Consorcio Provmcial de Prevencion y
Extincidn de Incendios

En el caso de Herrera del Duque se trata de una ampliacion
de las instalaciones vy sale a licitacion por 997.038 euros. En
cuanto a Don Benito-Villanueva de la Serena, el objetivo es
la realizacion de obras de ampliaciony mejoray el importe de
licitacion es de 1.299.999 euros.

También se realizardn obras en el Parque de Bomberos de

Jerez de los Caballeros por unimporte de 924.276 euros.

16/05/18 Presentacion de nuevos trajes de intervencion
para los efectivos del CPEI. Suponen una inversion de
402.028 €

El diputado delegado del Consorcio Provincial de Extincion
de Incendios, José Luis Marin, presento, el 16/05/18,unain-

version destinada a la renovacion de los trajes de interven-
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cion de los efectivos de este servicio. Se trata del suministro

de 350 trajes para todos los bombero del CPEI que suponen
unainversion de 402.028 euros.

Esta nueva equipacion incorpora las Gltimas medidas en se-
guridad y comodidad hacer mas efectiva la labor del bom-
bero. Su peso es inferior a cuatro kilogramos vy llevan cinta
de sujecion de rescate en el pecho y un arnés de seguridad
que permite trabajar en altura. También cuenta con un sis-
tema de rescate de emergencia para arrastre en horizontal,
cremallera antipanico y bandas retroflectantes visibles y re-
sistentes.

En cuanto al confort y la ergonomia, los nuevos trajes pre-
sentan barreras antihumedad, refuerzos en hombros, es-
palday zona lumbar, ademas de coderas y rodilleras; cuello
ajustable, doce bolsillos para todo usoy tirantes ajustablesy
desmontables.

La empresa adjudicataria es Iturri. Su representante, Jorge
Carrillo, explicd que sera esta empresa la que se ocupe del
lavadoy mantenimiento de los trajesy los bomberos recibi-

ran formacion sobre sus aspectos técnicos.

El XIX Campeonato de Espana Futbol 7 para Bomberos se
desarroll6 en Mérida entre los dias 30 de mayo y 2 de junio
Fue organizado por el Consorcio Provincial de Extincion de
Incendios de la Diputacion de Badajoz

Quinientos bomberos de treintay cuatro equipos proceden-
tes de distintos puntos de Espana se dieron cita en Mérida
los dias 30 de mayo al 2 de julio para disputar el XIX Campe-
onato de Espafa de Futbol 7.

Los detalles de este campeonato fueron presentados por el
diputado delegado del CPEI, José Luis Marin; el concejal del
Ayuntamiento de Mérida, Pedro Blas Vadillo; y José Manuel
Rivero, miembro de la organizacion.

Se disputaron setenta y ocho partidos para dos categorias,

openy veteranos, y en dos sedes, Nueva Ciudad y La Paz.

El Consorcio lleva participando dieciséis afos en este torneo
y ha sido seis veces campedn de Espana

Laeleccion de la ciudad para la celebracion de este campeo-
nato pone en valor lariqueza que turistica, patrimonial, mo-
numental y gastrondmica que esta ciudad puede ofrecer.
Paralelamente, los participantes y sus acompafantes pudie-
ron visitar en el Centro Cultural La Alcazaba la exposicion
'Bomberos del Mundo' que recoge utensilios de cuerpos de
bomberos de sesenta paises desde 1855. Esta coleccion per-
tenece a José Manuel Rivero, miembro del CPEI.

Todos los partidos fueron con entrada libre asi como la visita

alaexposicion.

El convenio firmado entre el CPEl y SEPEI mejorara los
tiempos de intervencion de los bomberos en los munici-
pios beneficiados

Este acuerdo se firmé el 18-09-2018 en Céaceres entre los
presidentes de las diputaciones de Caceres y Badajoz, Rosa-

rio Cordero y Miguel Angel Gallardo.

W

DIFUTACION DE CACERES

LWCERES

bl

Este convenio de colaboracién entre los servicios provincia-

les de bomberos de Céceres (SEPEI) y Badajoz (CPEI) recoge
una nueva posibilidad de intervencion de ambos cuerpos que

se traducird en que cada uno de ellos pueda actuar enotrala
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provincia cuando la urgencia asi lo requiera, utilizando los
efectivos del Parque de Bomberos mas cercano al lugar del
incidente que haya que atender.

De esta manera, los parques de bomberos de Céceres y Ba-
dajoz situados en zonas limitrofes colaboraran para atender
las emergencias que se produzcan.

Tras este acuerdo, los parques de Valencia de Alcantaray
Don Benito-Villanueva de la Serena podran intervenir, indis-
tintamente, en ambas provincias. El parque de Don Benito-
Villanueva podra intervenir en la zona de Miajadas,
Almohariny Escurial. El parque de Valencia de Alcantara, por
su parte, podraintervenir enlazonade San Vicente de Alcan-
taray La Codosera.

Los alcaldes de las cinco localidades beneficiadas por el con-
venio asistieron en primerafila a la firma del mismo. Este con-
venio es un paso mas en las acciones de colaboracion
emprendidas por ambas diputaciones desde el comienzo de
la legislatura.

Este acuerdo permitird permitird que la zona de Miajadas
pueda ser atendida entan sélo 12 minutos por efectivos que
salgan del Parque de Don Benito- Villanueva.

Ambos presidentes coincidieron en que la colaboracion de
ambas diputaciones va a continuar en otras areas.

EI SEPEI de Caceres cuenta con 5 parques de bomberos en
toda la provincia (Céceres, Plasencia, Coria, Navalmoral de
la Matay Valencia de Alcantara).

Por su parte, el CPEI de Badajoz tiene 15 parques distribui-

dos por todo el territorio provincial.

Il Semana de la Prevencién de Incendios organizada por
el CPEI
Las actividades que componen el programa tienen como co-

metido la divulgacion de conocimientos de autoproteccién

para la poblacion general

Consorcio Provmcial de Prevencion y
Extincidn de Incendios

El Consorcio Provincial de Extincion de Incendios (CPEI) de

la Diputacion de Badajoz organizo por tercer aflo consecu-
tivo la Semana de Prevencidn de Incendios, unainiciativa que
recibe el apoyo de la Fundacion Mapfre y la Asociacion Pro-
fesional de Técnicos de bomberos (APTB). Todas las activida-
des que componen el programa de esta edicion tienen como
cometido la divulgacion de conocimientos de autoproteccion
parala poblacién general.

Las actividades que tuvieron lugar entre los dias 5y 10 de
noviembre, se desarrollaron en las localidades donde estan
instalados los parques de bomberos de Hornachos, Azuaga,
Llerena, Herrera del Duque, Castueray Mérida.

Esta tercera edicion se inicio el dia 5 de noviembre en Hor-
nachos donde se desarrolld una actividad muy sugestiva de-
nominada “ROAD SHOW’, cuyo objetivo es la prevencion de
consumo de alcoholy accidentes de tréfico entre la poblacion
estudiantil. Por su parte, el parque de Azuaga, durante el dia
6, centro sus actividades en la prevencién de incendios en
personas con discapacidad.

En Llerena, la poblacién escolar conté con el Parque de la
Prevencién, un gran conjunto hinchable en el que recibieron
informacion sobre como prevenir incendios y evacuar un es-
pacio cerrado ante la presencia de humo.

El dia 8 de noviembre, en Herrera del Duque, los escolares
pudieron disfrutar del Parque de la Prevencién con la misma
finalidad. En Castuera los protagonistas fueron los mayores,
impartiendo un taller de manejo de extintores en la Residen-
ciade Mayores “La Serena” con un simulacro de evacuacion.
A finales de esta Semana preventiva, Mérida albergé varias
actividades IUdico-didacticas como el Parque de la Preven-
cion, gymkhana de extinciéon de incendios, simulacros de sal-
vamento en alturas y otros., siempre con la participacion
activa de los bomberos y bomberas del CPEI vy, concreta-

mente, del parque emeritense. ©
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El Presupuesto del Consorcio Provincial de Extincién de Incendios para el ejercicio 2017 se cifra en

16.654.500 € en su Estado de Gastos y de Ingresos.

Consideraciones
al estado de ingresos

Encuanto al Estado de Ingresos del ejercicio del 2018 se entiende como adecuados para hacer frente a los

gastos del periodo. Dichos ingresos son los siguientes:

CAPITULOS 2018 2017 DIFERENCIA %
3 TASASY OTROS INGRESOS 1.300.400,00 € 1.275.000,00 € 25400,00€ 1,99%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES  14.682.400.00€  14.299.500,00€  382.90000€ 2,68 %
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 874.600,00 € 900.000,00 € -25.400,00€ -2,82%
8 ACTIVOS FINANCIEROS 300.000,00 € 180.000,00€  120.000,00€ 66,67 %
TOTAL EN INGRESOS 17.157.400,00€ 16.654.500,00€ 502.900€ 3,02%

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017

ACTIVOS FINANCIEROS I

12.494.460,00 €

TRANSF. CORRIENTES |EALIELILS
TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL |

TASAS Y OTROS
INGRESOS

B AYUNTAMIENTOS
ODIPUTACION
BUNESPA

Tasas y otros ingresos.- Se trata de la Contribucion
Especial que aporta la denominada Gestoras de
Conciertos para la Contribucién a los Servicios de
Extincion de Incendios designada a estos efectos
por Union Espanola de entidades aseguradoras
(UNESPA) por importe de 1.300.400,00 €.

Encuanto alas transferencias de capital destinadas
agastos corrientes son 14.682.400,00 €, de las cua-

lesel 85,1% (12.494.460 €) son aportadas por la Di-
putacion de Badajoz y el resto por los ayuntamien-
tos de Mérida (835.840€), Almendralejo
(580.300€), Don Benito (510.005€) y Villanueva de
la Serena (261.795€).

Las transferencias de capital, las cuales deben dedi-
carse a inversiones son aportadas exclusivamente
por la Diputacién Provincial de Badajoz y suponen
874.600,00 € el 5,09% del total del presupuesto de
gastos para el ejercicio 2017.

Los activos financieros estan constituidos por anti-
cipos de pagas al personal, con su contrapartida en
el estado de gastos. Con un importe de 300.000
euros representaun 1,75 % sufre unincremento de
120.000 euros con respecto al ejercicio anterior. ©
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Consideraciones
al estado de gastos

En cuanto a los gastos del Consorcio Provincial de Extincion de Incendios (CPEI) en el ejercicio 2018. Se
distribuyen en la siguiente forma:
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CAPITULOS 2018 2017  DIFERENCIA %
1 GASTOS PERSONAL 13.675.400,00€  13.320.000,00€  355400,00€ 2,67%
2 GTOS. CORRIENTES
BIENES Y SERVICIOS 956.500,00€ 929.000,00 € 27.50000€ 2,96%
3 GASTO FINANCIEROS 500,00€ 500,00€ 0,00€ 0,00%
4 TRANSF. CORRIENTES 50.000,00€ 50.000,00 € 0,00€ 0,00%
6 INVERSIONES REALES. 2.100.000,00€ 2.100.000,00 € 0,00€ 0,00%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 75.000,00€ 75.000€ 0,00€ 0,00%
8 ACTIVOS FINANCIEROS 300.000,00€ 180.000,00€  120.000,00€ 66,67%
TOTAL 17.157.400,00€  16.654.500,00€ 502.900,00€ 3,02%
CAPITULO SEGUNDO.- Gastos Corrientes en

Bienes y Servicios

Los gastos corrientes correspondientes a bienes y
servicios suponen 956.500€ (5,57% del total del
Presupuesto 2.018).

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

2.018
2.017
2.016
2.015

CAPITULO PRIMERO.- Gastos de Personal 2014
Los gastos de personal constituyen el 79,70 por 22
ciento del total del Presupuesto de Gastos para el 7009

2.008

Ejercicio 2018 (13.675.400€)

CAPITULO CUARTO.- Transferencia corrientes

Para el ejercicio 2018, la nota caracteristica es que

se mantiene el mismo importe que en el ejercicio an-

terior, (0,29% del total del Presupuesto 2.018) con

el desglose siguiente:

« Parques de Bomberos Voluntarios: 40.000€

« CONBE: 1.500€

» Subvenciones para las agrupaciones de Bomberos
Voluntarios: 5.000€

» Subvencion a la Junta de Personal. Comité Labo-
ral: 3.500€

GASTOS DE PERSONAL'




2.018
2.017
2.016
2.015
2.014
2.013
2.012
2.011
2.010
2.009
2.008

06,6
104.000

CAPITULO SEXTO.- Inversiones Reales

En el ejercicio 2018 estdn presupuestados
2.100.000.00€ como inversiones reales (12,24% del
total del Presupuesto 2.018).

Evolucion del
presupuesto

El presupuesto del CPEI ha esperimentado un incre-
mento con respecto al de los tres Ultimos ejercicios lo
que supone un 7,53% con respecto al de 2014, un
9,54% , conrespecto al de 2.015 y un 10,7% con res-

pectoa 2016.

afo 2018
aino 2017
afno 2016
afno 2015
ano 2014
afo 2013
aino 2012
ano 2011
afo 2010
aio 2009
afo 2008

Consorcio Provmcial de Hravenoion y

Extingidn de |noendios

INVERSIONES REALES

F 2.100.000
I 2.100.000

600.000
660.000
965.000
905.000
1.040.600
367.700

905.000

CAPITULO OCTAVO.- Activos financieros

Los activos financieros estan constituidos por anti-
cipos de pagas al personal, con su contrapartida en
el estado de gastos.

Con un importe de 300.000 euros representa un
1,75 % del total del presupuesto. Este capitulo sufre
una incremento de 120.000 euros con respecto al
ejercicio anterior.

PRESUPUESTO: INCREMENTO PORCENTUALDEL PRESUPUESTO 2018

2018-2015

2018-2016 2018-2017

17.157.400 €
16.654.500 €

14.873.500 €
15.066.000 €
15.400.600 €

15.240.500 €
14.723.000 €

13.920.100
13.751.345 €
14.103.470 €
13.088.950 €

e

gestion

41

Datos Econdmicos
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CAPITULO |: GASTOS DE PERSONAL 13.320.000,00 €
Retribuciones Bésicas y complementarias Personal Directivo 64.100 €
Retribuciones Bésicas y complementarias Personal Funcionario 9.614.300 €
© Plan de pensiones funcionarios 25.000€
e Otro Personal 306.000 €
E_) Productividad 35.000 €
o Gratificaciones 15.000,00 €
E—:’ Seguridad Social 3.520.000€
e Formacion y perfeccionamiento del personal 55.000,00 €
Seguros 41.000,00 €
CAPITULO Il: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 956.500 €
Mantenimiento de edificios y otras construcciones 60.000 €
Reparacion mantenimiento y conserv. de maquinaria, instalaciones y utillaje 150.000€
Material de oficina ordinario no inventariable 10.000 €
Suministro de energfa eléctrica 85.000 €
Agua 6.000€
Combustible y carburante 135.000€
Vestuario 135.000€
Productos de limpiezay aseo 8.000 €
Otros suministros 85.000 €
Postales 3.000€
Primas de seguros 137.000 €
Tributos 28.500 €
Atenciones protocolarias y representativas 8.000€
Reuniones, conferencias y cursos 14.000 €
Otros gastos diversos 14.000 €
Otros trabajos realizados por otras empresas profesionales 68.000 €
Dietas ylocomocién de personal no directivo 10.000€
CAPITULO Ill: GASTOS FINANCIEROS 500€
Otros Gastos Financieros 500€
CAPITULO IV: TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50.000€
Parques de Bomberos Voluntarios 45.000€
CONBE 3.500€
Subvencion Junta de Personal. Comité Laboral 1.500€
CAPITULO VI: INVERSIONES REALES 2.100.000€
Adquisicién de maquinaria, instalaciones y utillaje 1.000.000 €
Adquisiciéon de elementos de transporte 50.000 €
Adquisicién de mobiliario 45.000€
Equipos Para procesos de informacion 5.000€
Inversion reposicion de edificios y otras construcciones 1.000.000 €
CAPITULO VII: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 75.000 €
Parques de Bomberos Voluntarios 75.000€
CAPITULO VIII: ACTIVOS FINANCIEROS 300.000 €
Anticipos de sueldos y salarios al personal 300.000 €
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Renovacion de la
flota de vehiculos

La primera fase tenia como objetivo completarlare-
novacion, iniciada en lalegislatura anterior, de dotar
a todos los Parques de Bomberos de una bomba
rural o forestal pesada que sustituyera a las actuales,
conocidos vulgarmente como “Gadafis”.

La segundafase de este programa recogfala adquisicion
de nuevos vehiculos de alturay la ejecucion comenzo
en el ano 2014, como asi se hizo con el suministro del
primero de ellos que fue destinado al parque de Don
Benito-Villanuevade laSerenayenel gjerciciode 2015
se recepciond un segundo vehiculo con destino al par-
que de Mérida. Estas dos nuevas adquisiciones dieron
lugar aque los vehiculos de estas caracteristicas que es-
taban en estos parques se trasladaran a los de Almen-
dralejoy Zafra, respectivamente.

La tercera fase, inicialmente prevista para la adqui-

sicion de un vehiculo nodriza, en principio se susti-
tuyo por otras necesidades que surgieron durante

" EEE
|

20HIEMO g~

Comsorcie Provinceal de Prevencion i
Extincion de Ircendios

el desarrollo de lalegislatura, que fueron la adquisi-
cién de dos nuevas bombas urbanas pesadas (BUP),
condestino alos parques de Don Benito-Villanueva
delaSerenay Pueblade la Calzada (ambas ya recep-
cionadas).

Enel ejercicio 2017 se recepcionaron 2 bombas no-
drizas pesadas destinadas a los Parques de bombe-
ros de Don Benito-Villanueva y Villafranca de los
Barros. Asimismo se ha recibido una bomba forestal
pesada con destino al Parque de Fregenal de la Sie-
rra. La inversion total en estos vehiculos alcanza la
cifrade 837.764,80 €.

Enel afio 2018 se sacaron a licitacién electronica 5
vehiculos vy 2 resultaron desiertos. Por consiguiente
se han adjudicado tres vehiculos ( 2 vehiculos poli-
valentes de rescate 4X4y 1 vehiculo polivalente de
rescate 4X4 paralajefatura de guardia) que se han
adjudicado por un total de 218.017,80 euros.
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Datos Econémicos
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Datos Econdmicos

Dotacion de vestuario
y material téecnico

Dotar al Consorcio Provincial de Bomberos del ma-
terial técnico necesario para cubrir las diversas in-
tervenciones requiere un esfuerzo presupuestario
considerable debido al alto coste de este material,
muchas veces injustificado, pero sin alternativa en
el mercado. El campo de actuacion de los bomberos
es cada vez mas diverso, observandose en los Ulti-
mos afos una variacion de las diversas intervencio-
nes que se realizan. Asi, los incendios en edificios
son cada vez menos numerosos, por el contrario se
han incrementado las intervenciones en rescates,
asistencias técnicas, salvamentos y accidentes de
trafico, lo que requiere ir adquiriendo nuevo mate-
rial para cubrir estas necesidades.

Este consorcio continGia completando y adaptando
todo el vestuario con o sin normativa a las necesida-
des del servicio para, una vez conseguido, suminis-

trar las prendas necesarias para reposicion.

En este ejercicio de 2018 se han invertido

402.028,55 € enla adquisicion y el mantenimiento

de 350 trajes intervenciony 9395,53 € en la adqui-

sicion de 30 cascos de intervencion para bomberos.

En lo que se refiere a material técnico se ha inver-

tido un total de 83.252,66 € en los siguientes con-

ceptos:

e Suministro de material para intervenciones de sal-
vamento con riesgo eléctrico

e Contratode suministro de EPIS parala utilizacion
de motosierra

» Adquisicion de 16 desfibriladores portétiles.

o Adquisicion de 15 espalderas para equipos
""ERA"" de Bomberos.

» Mochilas para transporte de material de salva-
mento en altura.
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Mejora de las condiciones de habitabilidad
de los pargques de bomberos

La mejora de habitabilidad se viene consiguiendo con
el mantenimiento que en todos los parques se viene
haciendo a través a través de la contratacion externa
mediante contratos menores de obray, cada vez en
menor medida, con personal del Servicio de Industria
y Mantenimiento del Area de Fomento, Obras y Asis-
tencia Técnica a Municipios de Diputacion. Las obras
realizadas hasta la fecha han sido las siguientes:

PARQUE DE BOMBEROS DE ALBURQUERQUE

» Subsanacion defectos graves en instalacion eléctrica,
segln inspeccion técnica.

» Adquisicion de somieres, colchones y ropa de cama.

» Adquisicion de 3 sillones relax

PARQUE DE BOMBEROS DE ALMENDRALEJO

» Subsanacion de la instalacion eléctrica del parque,
segun informe técnico

» Adquisicion de 1 termo eléctrico

« Adquisicién de somieres, colchones y ropa de cama.

« Adquisicion de 5 sillones relax

PARQUE DE BOMBEROS DE AZUAGA
« Adquisicién de somieres, colchones y ropa de cama.

PARQUE DE BOMBEROS DE CASTUERA

» Subsanacion defectos graves en instalacion eléctrica,
seglin inspeccion técnica.

« Adquisicién de 1 termo de gas

» Adquisicién de 1 desbrozadora para el PB. de Cas-
tuera.

» Adquisicion de 1 televisor

» Adquisicion de campana extraible y mueble para la
campana

» Adquisicion de taquillas para el personal

« Adquisicién de somieres, colchones y ropa de cama.

PARQUE DE BOMBEROS DE DON BENITO

» Reparacion de tejado y cuatro de bafio del parque

» Subsanacion defectos graves en instalacion eléctrica,
seglin inspeccion técnica.

« Adquisicion de 2 aparatos de aire acondicionado

« Adquisicion de ventana de aluminio

« Reparacion del cuarto de bafo

« Adquisicion de 3 sillones relax

PARQUE DE BOMBEROS DE HERRERA DEL DUQUE

» Subsanacion defectos graves en instalacion eléctrica,
seglin inspeccion técnica.

» Adquisicién de 1 horno microondas

» Enmarcaciony colocacion mapa de Diputacion de Ba-
dajoz en tablero de madera para el Parque de Bom-
beros de Herrera

» Suministro de materiales necesarios

» Adquisicion de 1 televisor
» Adquisicion de 3 sillones relax

PARQUE DE BOMBEROS DE HORNACHOS
» Adquisicion de somieres, colchones y ropa de cama.
» Adquisicion de 2 sillones relax

PARQUE DE BOMBEROS DE JEREZ DE LOS CABA-

LLEROS

» Subsanacion defectos graves eninstalacién eléctrica,
segln inspeccion técnica.

PARQUE DE BOMBEROS DE LLERENA

» Adquisicion de somieres, colchones y ropa de cama.
» Suministroy colocacion de 5 persianas

» Adquisicion de 1 termo de gas

PARQUE DE BOMBEROS DE MERIDA

» Adquisicion de 7 sillones relax

» Subsanacion defectos graves eninstalacién eléctrica,
segln inspeccion técnica.

» Adquisicion de 1 méquina de agua caliente y fria de
alta presion

PARQUE DE BOMBEROS DE OLIVENZA

» Reparacion del tejado del parque

» Pintar interior del parque

= Subsanacion defectos graves eninstalacién eléctrica,
segln inspeccion técnica.

» Adquisicion de 1 termo de gas

» Adquisicion de frigorifico

» Adquisicion de 4 sillones relax

PARQUE DE BOMBEROS DE PUEBLA DE LA CAL-

ZADA

» Adquisicion de microondas

» Adquisicion de 4 sillones relax

» Subsanacion defectos graves eninstalacién eléctrica,
segln inspeccion técnica.

PARQUE DE BOMBEROS DE VILLAFRANCA DE

LOS BARROS

» Suministro de utensilios necesarios para el funciona-
miento del parque de bomberos

PARQUE DE BOMBEROS DE ZAFRA

» Adquisicion de una lavadora, una cafetera y una ba-
tidora

» Subsanacion defectos graves eninstalacién eléctrica,
segln inspeccion técnica.

» Reparacion de elementos de fontaneria en aseos del
parque

» Adquisicion e instalacion de equipo de aire acondi-
cionado

©
o
O
o
(C
45
=




/

¥,
Conzorcio Provincial de Prevancidn y —_—
Extincitin de Incendios (-':"'P"'-E

Por ultimo, se esta siguiendo el procedimientoesta-  tes, estando actualmente en fase de cesion de la par-
blecido para construir un nuevo parque de bombe-  celaala Diputaciony enrealizacion del proyecto de

ros en Jerez de los Caballeros, una vez realizados  ejecucién de obra.

iIJ los informe preceptivos por los técnicos competen-
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- Suministro e instalacion de 5.000 equipos de detectores de humo
en domicilios de personas mayores de la Provincia de Badajoz 99.825€
Elaboracién e implantacion de Planes de Emergencias Municipales de
25 municipios de menos de 5.000 habitantes de la Provincia de Badajoz 51.606,50€
Suministro de 221 hidrantes para el abastecimiento de camiones en los
trabajos de extincion de Incendios CPEI Badajoz 86.502,90€

En edificios y otras construcciones:
Nuevas actuaciones en Parque de Bomberos de Villafranca de los Barros 5711646 €
Redaccién proyecto y estudio de seguridad y salud de construccién
Parque Bomberos de Jerez de los Caballeros 31.766€
Acometida de gas natural para el Parque de Villafranca de los Barros 6.205€
Proyectoy estudiio de Seg. y Salud para obras de actuaciones PB. Llerena 17.605,50€
Ampliacion parque de bomberos de Herrera del Duque 16.989,40 €
Proyectoy estudiio de Seg. y Salud para obras de actuaciones PB. Llerena 21.807,60€
Proyectoy estudiio de Seg. y Salud para obras de actuaciones PB. Jerez 31.766 €
Contrato servicio mantenimiento edificio CPEI 24.996,79 €
En Vestuario y equipamiento
Contrato de suministro de EPIS para la utilizacion de motosierra 17.304,21 €
Mochilas para transporte de material de salvamento en altura del CPEI 6.911,52€
350 trajes de intervencién con mantenimiento 402.028 €
Adquisicién de 15 espalderas para equipos ""ERA"" de Bomberos. 10.148,03 €
30 Cascos Integrales de Intervencion 9.39553€
Somieres, colchones, y ropa de cama 18.642,17 €
En suministro de maquinaria, instalaciones y utillaje
Acuerdo marco suministro neumaticos (anualidad 2018) 30.2050 €
Adquisicion de 9 bicicletas indoor y 9 cintas de correr para diversos parques 25.490€
Contrato de servicio para larevisién y el mantenimiento anual de los extintores
contraincendios del CPEI 8.521,29€
Contrato de mantenimiento de los equipos de proteccion respiratoria 49743 €
Adquisicién y mantenimiento de de un sistema infor.de gestion emergencias 60.863 €
Suministro de material para intervenciones de salvamento con riesgo eléctrico 17.436,10€
Suministro de articulos y productos destinados a las tareas preventivas 14.996,80€
Desfibriladores portatiles 16.456,00 €
Vehiculos de bomberos
159 rotulaciones con la nueva imagen corporativa vehiculos CPEI 7.301,45€
Repargacionesy piezas de vehiculos 17287244 €
Otros gastos

Medicina del trabajo (servicio de prevencion ajeno) 2017 Y 2018 13.221€
Contradel servicio de prevencion de riegos laborales externo para el CPE| 36.300 €
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Agrupaciones de
bomberos voluntarios

Unavez aprobado por el Consejo de Administracion
el Reglamento que regula las relaciones de colabo-
racion entre este Consorcio y las Agrupaciones de
Bomberos Voluntarios de la provincia de Badajoz,
procedia elaborar un Convenio Marco entre el CPE|
y el Ayuntamiento al que pertenece la Agrupacion,
que definieralos tipos de apoyo que se van a prestar
alaAgrupacion, asi como la colaboracion de éstaen
el control de los siniestros o situaciones de emer-
gencia que se presenten en el término municipal.

Consorcio Provincial de Prevencion y
Extincion de Incendlos

Por otra partey en cumplimiento de los objetivos de
fomentar el establecimiento y mantenimiento de
asociaciones de bomberos voluntarios se establecié
una retencion de crédito destinado a subvenciones.
Una vez celebrada la reunion de la Comisién de Va-
loracion para la resolucion de la convocatoria que
regula la concesién de subvenciones a las agrupa-
ciones de Bomberos Voluntarios de la provincia de
Badajoz y. una vez revisada la documentacion, se
otorgaron las siguientes subvenciones:

AEXME

BERLANGA

CAPILLA

GARLITOS

GARROVILLA, LA

GUARENA

HERRERA DEL DUQUE

JEREZ DE LOS CABALLEROS
MONESTERIO

NAVALVILLAR DE PELA

OLIVA DE LAFRONTERA
PENALSORDO

PEBLA DE ALCOCER
QUINTANA DE LA SERENA
SAN VICENTE DE ALCANTARA
SANTA MARTA DE LOS BARROS
VALENCIA DEL VENTOSO
VILLANUEVA DEL FRESNO
ZARZA-ACAPILLA

4.250€
3.250€
9.977€
3.000€
6.753€
3.569€
3.500€
4.250€
10.000 €
8.800€
4.750€
3.2080 €
7.888€
10.000€
7.888 €
3.829€
5.000€
10.000 €
6484 €
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Departamento de formacion,
prevencion y audiovisuales
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Formacion y prevencion

de siniestros

Extincidn de Incerdios

BOMBEROS

UNSORCIO PROVINCIAL

El Consorcio Provincial de Extincion de Incendios de
la Diputacion de Badajoz ha sufragado multitud de ac-
ciones formativas que tienen como destinatarios pre-
ferentes a los bomberos de la provincia de Badajoz.

Los datos recogidos en esta Memoria de Gestion
hacen referencia a la anualidad 2018. De esta forma,
durante este ano no son pocos los cursos y jornadas
enlos que hatomado cuerpo laformacion destinada
acualificar alos bomberos y que se recoge desde las
distintas iniciativas formativas que se gestionan
desde la Seccion de Formacion y Prevencion de Si-
niestros, pasando ahora a detallarlas.

Desde el Consorcio se formulan dos planteamientos
formativos fundamentales:

LA FORMACION

A. PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE FORMA-
CION PROPIA DEL CPEI.

El Programa de Actividades de Formacion Propia del

CPEI que estd formado por una serie de acciones de

cualificacion, optimizaciony desarrollo de destrezas

BOMBEROS

CONSORCIO PROVINCIAI
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que se idean como fundamentales y/o complemen-
tarias alalabor del bombero. Este Programaincluye
acciones formativas dirigidas a dos tipos de destina-
tarios:

* Bomberos noveles (preferentemente desemplea-
dos) de proxima incorporacion al Consorcio conel
fin de capacitarlos en las destrezas bésicas de la
profesion de bombero. Para los que se ha organi-
zado la siguiente accion formativa:

- CUALIFICACION DEL BOMBERO DE NUEVO
INGRESO: Mérida (Badajoz) 01/01/2018-
31/12/2018
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Contorcia Provincisl de Pravencian y
Extincidn de Incendios
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» Bomberos ocupados que ejercen su actividad pro-
fesional en algunos de los Parques de Bomberos
de la provincia de Badajoz. Las actividades impar-
tidas son:

-ENTRENAMIENTO FISCO, ALIMENTACION 'Y
NUTRICION EN EL BOMBERO: Villafranca de
los Barros 01/01/2018-31/12/2018

- FORMACION BASICA EN PREVENCION: Ba-
dajoz (Badajoz) 01/01/2018-31/12/2018.

PellR ]

- FUNCIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA
BOMBANODRIZA PESADA (NBP) (3 ediciones):
e Don Benito: 01/01/2018-31/12/2018
e Don Benito: 01/01/2018-31/12/2018
o Villafranca de los Barros: 01/01/2018 -
31/12/2018

-INTERVENCION CON AUTOESCALAS AUTO-
MATICAS (2 ediciones):
e Don Benito: 01/01/2018-31/12/2018
e Mérida: 01/01/2018-31/12/2018

- INTERVENCION PSICOLOGICA EN SITUA-
CIONES DE EMERGENCIA Y TECNICAS DE
AUTOCUIDADO DEL INTERVINIENTE (2 edi-
ciones):

e Mérida: 01/01/2018-31/12/2018
e Villafranca de los Barros 01/01/2018-

31/12/2018

- JORNADA DE RESCATE Y SALVAMENTO EN

ASCENSORES:
31/12/2018.

Merida  01/01/2018 -
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« Pueblade la Calzada: 01/01/2018- :E
31/12/2018 "‘:_:
e Villafranca de los Barros: 01/01/2018- &}_
31/12/2018 -:T_';"J

* Zafra:01/01/2018-31/12/2018

nemaor

- JORNADA DE TECNICAS DE PROGRESION
VERTICAL (2 ediciones):
e Almendralejo: 01/01/2018-31/12/2018
» Don Benito: 01/01/2018-31/12/2018

-SOPORTE VITAL BASICO Y DESFIBRILADOR
EXTERNO SEMIAUTOMATICO (19 ediciones):
e Alburquerque: 01/01/2018-31/12/2018
e Almendralejo: 01/01/2018-31/12/2018
e Azuaga: 01/01/2018-31/12/2018
e Badajoz: 01/01/2018-31/12/2018
e Badajoz: 01/01/2018-31/12/2018
e Castuera: 01/01/2018-31/12/2018
» Don Benito: 01/01/2018-31/12/2018
e Don Benito: 01/01/2018-31/12/2018
e Fregenal de la Sierra: 01/01/2018-

- JORNADA SOBRE EL SISTEMA SOS-EMER-
GENCIA (22 ediciones):
e Alburquerque: 01/01/2018-31/12/2018

o Almendralejo: 01/01/2018-31/12/2018 31/12/2018
e Almendralejo: 01/01/2018-31/12/2018 e Herrera del Duque: 01/01/2018-
e Azuaga: 01/01/2018-31/12/2018 31/12/2018

e Hornachos: 01/01/2018-31/12/2018
e Jerez de los Caballeros: 01/01/2018-

e Badajoz: 01/01/2018-31/12/2018
e Castuera: 01/01/2018-31/12/2018
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e Don Benito: 01/01/2018-31/12/2018

e Don Benito: 01/01/2018-31/12/2018

e Fregenal de la Sierra: 01/01/2018-
31/12/2018

e Herrera del Dugue: 01/01/2018-
31/12/2018

e Hornachos: 01/01/2018-31/12/2018

e Jerez de los Caballeros: 01/01/2018-
31/12/2018

e Llerena: 01/01/2018-31/12/2018

e Mérida: 01/01/2018-31/12/2018

e Mérida: 01/01/2018-31/12/2018

e Mérida: 01/01/2018-31/12/2018

e Mérida: 01/01/2018-31/12/2018

e Mérida: 01/01/2018-31/12/2018

e Olivenza: 01/01/2018-31/12/2018

31/12/2018
e Llerena: 01/01/2018-31/12/2018
e Mérida: 01/01/2018-31/12/2018
e Mérida: 01/01/2018-31/12/2018
* Olivenza: 01/01/2018-31/12/2018
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Conzorcio Provincial da Prevancion y
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e Puebla dela Calzada: 01/01/2018-
31/12/2018

« Villafranca de los Barros: 01/01/2018-
31/12/2018

e Zafra:01/01/2018-31/12/2018

- TALLER DE COMPETENCIAS TECNOLOGI-
CAS PARA BOMBEROS (5 ediciones):
 Alburquerque: 01/01/2018-31/12/2018
e Castuera: 01/01/2018-31/12/2018
e Jerez de los Caballeros: 01/01/2018-
31/12/2018

e Llerena: 01/01/2018-31/12/2018
e Zafra:01/01/2018-31/12/2018

- TALLERES DE PERFECCIONAMIENTO PARA
DOCENTES:
» Badajoz (Badajoz) 01/01/2018-31/12/2018

B. CURSOS DEL PLAN DE FORMACION AGRU-
PADO 2018: AREA BOMBEROS

El Plan de Formacion Agrupado de la anualidad

2018 esta estructurado en diferentes areas forma-

tivasy, enunadeellas, se proponen una serie de ac-
ciones de formacién para bomberos. Los fondos de
este Plan de Formacion devienen de un convenio
entre la Consejeria de Hacienda y Administracion
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Publica de la Junta de Extremaduray la Diputacion
de Badajoz por el cual se concede una concesiéon de
una subvencion para la financiacion del Plan de For-
macion Agrupado de los empleados publicos de la
administracion local de la provincia de Badajoz.
Dentro del area de bomberos las acciones formati-
vas que se han incluido y se han implementado son
las siguientes:

« TECNICAS DE INTERVENCION EN ACCIDEN-
TES DE CIRCULACION. Mérida (Badajoz)
16/01/2018-30/06/2018.

o BUSQUEDA Y RESCATE EN ESTRUCTURAS
COLAPSADAS: Mérida (Badajoz) 16/01/2018-
30/06/2018.

o SALVAMENTO EN ALTURAS: Puebla de la Cal-
zada (Badajoz)16/01/2018-30/06/2018.

e TEORIA DEL FUEGO Il (FLASHOVER): Mérida
(Badajoz) 16/01/2018-30/06/2018.

e JORNADA DE INSTALACIONES DE ELECTRICI-
DAD: Fregenal de la Sierra (Badajoz) 16/01/2018-
30/06/2018.

* JORNADA DE INSTALACIONES DE GAS: Cas-
tuera (Badajoz) 04/05/2018-04/05/2018.

¢ PRIMEROS AUXILIOS Y GESTION DE BOTIQUI-
NES (2 ediciones): Llerena 16/01/2018-
30/06/2018 y Mérida 16/01/2018-30/06/2018.

DATOS FORMATIVOS GENERALES:

NuUmero de actividades formativas:

i\ \\[e] EDICIONES ALUMNOS HORAS
2018

FORMACION

CONTINUA 8 137 137
FORMACION

PROPIA 60 924 272
TOTAL 68 1061 409
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PREVENCION DE SINIESTROS

La Prevencion de Siniestros queda recogida en el
Reglamento del CPEI en su articulo 3. Durante el
ano 2018 el CPEI se ha seguido trabajando en la
Prevencion de Siniestros tal y como demuestran las
Memorias de Gestion anuales que elaboray publica
el Consorcio referidas a los aflos 2013, 2014 vy
2015, donde se reserva un apartado que informa
sobre las actividades relacionadas con la Prevencién
de Siniestros y la Autoproteccién en estos anos.

Todo ello es un trabajo de vital importancia, teniendo
en cuenta que da a conocer lalabor del Consorcio a
lasociedad, pone envalor la profesion del bombero,
ademas de abarcar otros muchos campos que re-
dundanen una considerable reduccidn de riesgos en
las emergencias que pueden afectarnos cotidiana-
mente, convirtiéndose en un complemento paralelo
e imprescindible al trabajo desarrollado por los pro-
fesionales de la extincion de incendios.

Podemos definir la prevencion de siniestros como el
conjunto de medidas y acciones encaminadas a evi-
tar o mitigar los posibles impactos adversos de los
riesgos y amenazas de emergencias. De forma sin-
tética se implementan las siguientes acciones pre-
ventivas:

e Charlas de Formaciony Prevencion de Incendios
« Visitas didacticas

 Simulacros de Emergenciay Evacuacién
 Prevencion en Accidentes de Circulacion

Cada unade ellas comparte el objetivo comun de la
prevencion de siniestros y asegurar la autoprotec-
cion, sinembargo, se debe especificar las caracteris-
ticas singulares de estas y que pasamos a detallar:
 Charlas de Formacién y Prevencion de Siniestros
(de Incendios). Dirigidas al profesorado y al alum-
nado, apoyadas en medios audiovisuales, presen-
taciones multimediay emision de videos, donde se
plantean, fundamentalmente los siguientes temas:
- Mostrar el funcionamiento basico del Servicio de
bomberos del CPEI de Diputacién de Badajoz.
- Ensenar el procedimiento de comunicacion de
unaemergencia.

Consoroo Provincial de: Frevencidn y

Extincign de ingendios

- Funcionamiento del nimero Unico de llamadas de
emergencia.

- Conciencias de los peligros derivados del fuego,
asi como los riesgos asociados al mismo.

- Conocer las actuaciones bésicas (acordes con la
edad), en caso de incendio en una vivienda.

- Medidas de actuacion en caso de evacuacion del
Centro Escolar.

Visitas didacticas: Los colegios, centros escolares,

institutos y demas solicitantes de este tipo de ac-

tividad deben asumir laresponsabilidad de la visita

ydelos que en ella participan, es decir, la seguridad

y la custodia de los nifnos es responsabilidad del

profesor o personal que les acompana. El guion de

la visita contempla las siguientes actividades:

- Presentaciény breve explicaciondel CPEly dela
profesion del bombero.

- Consejos preventivos vy divulgativos.

- Visita alas cocheras para que observen los vehi-
culos y equipos que utilizan los bomberos.

Simulacros de Emergencia y Evacuacién: El obje-
tivo de estos simulacros es familiarizar a la pobla-
cion de como actuar ante una situacion de
emergencia dentro de los condicionantes fisico-
ambientales que cada contexto presenta. De este
modo, se prueba laidoneidady la suficiencia de los
equipos humanos y de los medios, la deteccion de
errores u omisiones en el contenido del Plan de
Autoprotecciony laformacién de la poblaciéon ob-
jeto del simulacro.

Los simulacros de emergencias constituyen una

herramienta muy Util para la adquisicion de buenos

habitos en situaciones de emergencia y es éste el
principal motivo por el que un simulacro no debe
dejarse a la improvisacion, y debe estar ensayado

y entrenado de forma que se eviten situaciones pe-

ligrosas no controladas y ayude a actuar con con-

troly prontitud.

Los objetivos de la realizacion de un simulacro:

- Definir la forma de actuar, tanto a la hora de de-
tectar la emergencia como a la hora de dar res-
puesta a la misma, ya que cada emergencia
requiere unarespuestadiferente parala evacua-
ciony para el confinamiento.
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Conzorcio Provincial da Prevancion y
Extincidn de Incendias

- Establecer laestructura jerdrquicadurante laemer-
gencia, asi como las relaciones de colaboracion ex-
terna, especificando las personas, instituciones o
equipos que deban ser avisados y utilizados.

- Detectar errores u omisiones, tanto en el conte-
nido del Plan de Autoproteccién, como de las ac-
tuaciones para su puesta en practica dentro de
las condiciones de cada centro.

- Implantar la cultura preventiva mentalizando de
la importancia de los problemas relacionados
conlaseguridad y salud.

Laduracién de estos simulacros es variable en fun-

cion de tipo y tamano del centro solicitante.

» Prevencién en Accidentes de Circulacion. Dirigida
fundamentalmente a los alumnos de 2° de Bachi-
ller y Ciclos Formativos, tiene principal objetivo de
la concienciar a los jévenes, sobre la responsabili-
dad que cada uno tiene cuando conduce un vehi-
culo y las consecuencias que pueden tener sus
actos tanto para uno mismo como para los demas.
En este sentido, este tipo de charlas refuerzan la
concienciacion de los menores sobre la necesidad
de prevenir conductas de riesgoy de comportarse
de manera adecuaday responsable.

Comoiniciativa de Prevencion de Siniestros cabe des-
tacar que el CPEI ha organizado la lll Semana de la
Prevenciénde Incendios, idea de la Fundacion Mapfre
y la Asociacion Profesional de Técnicos de Bomberos
(APTB). Se trata de un programa de sensibilizacion
cuyo objetivo es divulgar ala poblacién en general co-
nocimientos de autoproteccion para poder identificar
los riesgos que pueden presentarse en nuestro en-
torno: hogares, colegios, centros de trabajo, etc., asi
como adquirir los conocimientos necesarios para
poder actuar en caso de emergencia. La Semanadela
Prevencion de Incendios que organizé el CPEI tuvo
lugar entre los dias 5 al 10 de noviembre de 2018y se
realizaron las siguiente actividades:

05/11/2018. Hornachos

 10:00-11:00 h: Plan de evacuacién con simulacrode
incendioenaulayrescate de victima. Lugar: I.E.S. Los
Moriscos. C/ Cerrode las Cruces, s/n. Hornachos.

¢ 12:00-1300 h: Charladidactica sobre prevencion
de incendios y medidas de autoproteccién dirigida

f

)2

O
L2
m

alalumnadode 1°a3°dela E.S.O. Lugar: L.E.S. Los
Moriscos. C/ Cerrode las Cruces, s/n. Hornachos.

e 12:00-13:30 h: ROAD SHOW: Actividad de pre-
venciéon de consumo de alcohol y accidentes de
traficodirigido ajévenes de 4° de la E.S.O.y Bachi-
llerato. Lugar: Auditorio Municipal. Calle Tomilla-
res, s/n. Hornachos.

06/11/2018. Azuaga

e 11:00-12:00 h: Charla-coloquio. Cobmo compor-
tarse en caso de incendio y consejos de autopro-
teccion. Dirigido a trabajadores/as y usuarios/as
del centro de educacién especial “Plena Inclusion”
Lugar: Centro de Educacion Especial “Plena Inclu-
sion”. C/ La Paloma, s/n. Azuaga.

e 12:00-13:00 h: Simulacro de evacuacién en el
Centro de Educacion Especial “Plena Inclusion”.
Lugar: Centro de Educacion Especial “Plena Inclu-
sion”. C/ La Paloma, s/n. Azuaga.

e 13:00-14:00 h: Taller sobre usoy manejo de ex-
tintores. Dirigido a trabajadores/as y usuarios/as
del centro de educacion especial “Plena Inclusion”
Lugar: Centro de Educacion Especial “Plena Inclu-
sion”. C/ La Paloma, s/n. Azuaga.

07/11/2018. Llerena

10:00 14:00 h: Lugar: Plaza de Espana. Llerena.

» Exposicion de vehiculos y materiales del Parque
de bomberos de Llerena con simulacion de explo-
sion de airbag en vehiculos.

¢ Juegos didacticos de prevenciony seguridad con-
tra incendios: el rol del bombero en la seguridad
escolar dirigidos a la poblacion escolar.

o Concurso de lanzamiento de mangueras.

» 1,2,3, vistete. El uniforme del bombero.

¢ iFuego...aguava!

e i Te estas quemando!

» Parque de la Prevencion. Actividad infantil Iudico-
educativa.

08/11/2018. Herreradel Duque

10:00-14:00: Parque de la Prevencion. Actividad in-

fantil ludico-educativa. Lugar: Plaza de Espafa. He-

rrera del Duque.

e 10:30-11:30 h: Charla didactica sobre riesgos al
volante y posterior simulacion de accidente de
circulacion. Dirigido a la poblacion general. Lugar:



Plaza de Espana. Herrera del Duque.

09/11/2018. Castuera

e 11:00-12:00 h: Taller de uso y manejo de extintores
dirigido a los trabajadores/as de la  Residencia de
Mayores “La Serena”. Lugar: C/ Yuste 9. Castuera

¢ 11:00-12:00 h: Charla-coloquio sobre el detector
de incendios como elemento de autoproteccion
de nuestros mayores. Dirigido a mayores en situa-
cion de riesgo. Lugar: Universidad Popular. C/
Prior n° 2. Castuera.

¢ 12:00-13:00 h: Simulacro de evacuacionenla Re-
sidencia de Mayores “La Serena”. Lugar: C/ Yuste
9. Castuera.

10/11/2018. Mérida

¢ 10:00 14:00 h. Lugar: Plaza de Espana. Mérida.

» Parque de la Prevencion. Actividad infantil [tdico-
educativa.

« Actividades ludico-didacticas para lapoblaciénen
general y para la poblacién infantil:

o Charla didactica sobre prevencién de accidentes
en las actividades al aire libre y posterior simulacro
de rescate en alturas.

o Charla didactica sobre medidas de autoproteccion
enderrumbamientos de edificios y posterior exhibi-
cién de apuntalamiento de elementos constructivos.

o Charla didactica sobre riesgos al volante y poste-
rior exhibicion de excarcelacion.

e Gymkhana ludica sobre medios de extincion de in-
cendios dirigida a la poblacion infantil.

e Charlas didacticas sobre prevencion de incendios
dirigida a escolares.

e Exposicion de vehiculos y materiales del Parque
de bomberos de Mérida.

Eneste terceraedicion tuvo un gran éxito de publico
y gran repercusion en la sociedad y, mas concreta-
mente, en las localidades donde se localizan los Par-
ques de Bomberos alcanzandose la cifrade 3.248 de
asistentes a las actividades planteadas.

Evidentemente, la diversidad de actuaciones que
puede desplegar el Consorcio, junto a los Parques
de Bomberos, en esta materia es mucho mayor a la
aquirecogida, todo ello esté acorde con los recursos
humanos disponibles.

Consorcio Provmcial de Preve

Extincidn de- In

Registro de datos:
datos estadisticos

Ahora se ofrecerdn datos estadisticos del nimero
de centros atendidos (docentes y no docentes) asi
como de los usuarios participantes. De forma gra-
fica, el nUmero de demandas de prevencién ejecuta-
das, que coincide con el curso escolar 2017/2018,
es el siguiente:

NUMERO DE INTERVENCIONES TOTALES

140 12

5 5.
60
40
20
0

VISITAS DIDACTICAS ACCIONES TOTAL
PREVENTIVAS

@ VISITAS DIDACTICAS
B ACCIONES PREVENTIVAS
O TOTAL

En total han sido 127 acciones preventivas las que
se han recibido, organizado, gestionado y atendido
desde el CPEly, evidentemente, desde los distintos
Parques de Bomberos de la provincia de Badajoz.
Tras ello resulta necesario especificar el nimero de
usuarios que han participado en estas actividades
preventivasy que de forma gréafica queda represen-
tado de la siguiente forma:

N° DE USUARIOS PARTICIPANTES EN INTERVENCIONES DE PREVENCION

20000 18931
18000
16000
14000
12000
10000

8000

6000

4000 3212

0

VISITAS DIDACTICAS ACCIONES PREVENTVAS TOTAL

15719

@ VISITAS DIDACTICAS
@ ACCIONES PREVENTVAS!
O TOTAL

Tanto con las visitas didacticas como con las accio-
nes preventivas el CPEI ha llegado a 18.931 usua-
rios, entendiéndose como una gran labor de
prevenciony un gran impacto en su cometido de fo-
mentary promover la autoprotecciéon de la ciudada-
nia extremena, especialmente de los escolares, como
centros predominantes en las demandas efectuadas.

Los datos vienen a evidenciar que el tipo de institu-
ciones que mayoritariamente demandan acciones
preventivas son los centros escolares y comproba-
mos, por lo tanto, que el nimero de entidades no
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Consorcio Pravincial de Pravancidan y
ExLincion de incendios

educativas que solicitan acciones preventivas, en su
conjunto, no es tan numeroso como el de los centros
escolares, prefiriendo aquellas recibir una acciéon
preventiva a efectuar una visita didactica.

En cuanto al nimero de demandas ejecutadas por
Parques de bomberos en el periodo de tiempo ci-
tado seria el siguiente:

N° DE INTERVENCIONES DE PREVENCION POR PARQUE

18 17 17

@ VISITAS DIDACTICAS
m ACCIONES PREVENTIVAS|

Pl P2 P3 P4 P5 PG P7T P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 PI5

-
a4

]
—

CPH

De la anterior grafica se puede deducir que el Par-
que de Bomberos de Don Benito-Villanueva de la
Serena (P5) es el que mayor niimero de demandas
ha atendido, le sigue Zafra (P15) y, después, Mérida
(P11). Hay que considerar a otros parques como
PuebladelaCalzada (P13) que harealizado muchas
acciones preventivas. Sinembargo, otros han tenido
menos actividad relacionada con la prevencion de
siniestros como Alburquerque (P1), Olivenza (P12)
o Herrera del Duque (P7).

Finalmente, se puede verificar a través de las graficas
incluidas en esta Memoria que ha habido un gran volu-
men de solicitudes que han sido recibidas, gestionadas
y valoradas. Estas son unas tareas técnico-administra-
tivas que se han sumado a las que ya realiza, de forma
paralela, en el dmbito de la FORMACION y mejora de
la cualificacion profesional del bombero.
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INntervenciones
CPEI-Badajoz

Durante el ano 2018 las dotaciones de de los 15
parques del CPEI-Badajoz atendieron un total de

|INTERVENCIONES 2018 2017
1725 2630

3400 intervenciones, con una media de 9 interven- N — 803 1298
ciones diarias. VIVIENDA 245 268
VEHICULO 157 162
CONTENEDOR 151 197
De estas 3400 intervenciones, 2591 fueron servi- CULTIVO AGRICOLA 149 220 "
cios de emergencia y el resto (809), correspondie- INDUSTRIAL iR e £
. B . . FORESTAL 63 199 =
ron aservicios de prevencion, asistencia técnicay de EEEILAGIAN 51 138 =
formacion. 866 965 @
APERTURA DE PUERTAS 187 207 E
.. . ACCIDENTE DE TRAFICO 149 164 ]
Con respecto a los servicios de emergencia, dos de LIMPIEZA DE CALZADA 113 113 =
cada tres fueron incendios (1725) v el resto, resca- ACHIQUE 94 60 S
tesy salvamentos (866). RESCATE/SALVAMENTO 86 228 %
SANEAMIENTO CONSTRUCCIONES 79 47 °
RESCATE DE ANIMALES 66 - -E
La extincion de incendios de pastos fue el tipo de in- RESCATEDEIABEIAS 32 - %’
., , . RESCATE EN ASCENSOR 27 - ©
tervencion mas frecuente; unade cada cuatrointer- DESATASCOS 9 40 £
venciones. CONTENCION VERTIDOS-ESCAPES 8 28 8
FALLO EN INSTALACION DE EDIFICIO 7 29 a
. DERRUMBAMIENTOS 7 33
e EXTINCION DE INCENDIOS: Un 58% (1015) se ACEEENTE MMLEE. 2 3
ABASTECIMIENTO AGUA - 13

llevaron a cabo en el &mbito rural y el resto (710)
en el dmbito urbano.

594 326

ACTIVIDAD PREVENCION 149 94

VISITA ESCOLAR 140 39

e RESCATE Y SALVAMENTOS: Los tipos de resca- EVALUACION INSTALACIONES c.I. 117 18
tes méas frecuentes en 2018 fueron las aperturas RETEN 116 izs
SIMULACRO 72 52

de puertas (1877), los rescates en accidente de 215 34

trafico (149) v las limpiezas de calzadas (113).

TOTAL 3400 3955

o PREVENCION: EIl CPEI-Badajoz llevé a cabo 594

actividades de prevencién en total, distribuidas de
la siguiente manera: 149 actividades de preven-
cion, 140 visitas escolares, 117 evaluaciones con-
trainstalaciones contra-incendios, 116 retenes y
72 simulacros. ©

INTERVENCIONES 2018

INCENDIO ACCIDENTE
AGRICOLA TRAFICO
149 149

INCENDIO
CONTENED
ACTIVIDAD
PREVENCION
149

INCENDIO

VEHICULO

157

APERTURA

PUERTAS
187

FORMACIO

215

RESTO
SALIDAS
1195

INCENDIO
VIVIENDA
245

INCENDIO
PASTOS
803




}

L] e @
Consorcio Pri rEvEnCIan e,
Edncmndenandite =
CPE
Evolucion de
las intervenciones
Elnimero de intervenciones en 2018 (3400) supone EVOLUGION C.P EL: 2008 - 2018

un incremento del 12 % con respecto a la media de
intervenciones anuales que se ha tenido en los ulti-
mos diez afos, que gira en torno a las 3000. Esta su-
bida tiene que ver entre otros aspectos, con el
aumento de las actividades de prevencion y forma-
cion realizadas en el Consorcio este afno.

En lo que se refiere a la evolucion en los Ultimos 5
anos de algunos tipos de intervenciones se aprecia la
siguiente informacion:
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e Incendios de campo: En 2018 se han extinguido EVOLUCION 2013 - 2018
1015 incendios de campo lo que supone un des- 2000
censo del 15 % de este tipo de incendios con res- 1800 -
pecto alamedia del CPEIl en los ultimos 5 anos. 1600 - . v
Incendios urbanos: También se observa un des- 1400 1892
censo de un 10% con respecto ala mediade los Ul- g:; R
timos 5 anos de extincion de incendios urbanos 2 RE
durante el ano 2018. "'EJ 1000 - 938 946
800 - o
o Accidentes de tréfico: Descensodel 15%en 2018 = 600 A
de las intervenciones en accidentes de trafico con 594
: . . 400 {370 3n 326
respecto alamediadel CPEl enlos ultimos 5 afos. 292 291
20 62 19 189 185 149
e Prevencion: En los ultimos anos, se denota un au- 0 T T T T -
mento significativo de éste tipo de intervenciones. IR 157,165 17 248
Este ano ha habido 594 actividades suponiendo ANOS
un maximo histérico en este tipo de actividades. © INCENDIOS CAMP O
INCENDIOS URBANOS
ACCIDENTE TRAFICO
PREVENCION
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Distribucion
mensual y por dias
de la semena

El mes de agosto tuvo el méximo de intervenciones
(483) debido a las condiciones climatolégicas que
propiciaron incendios de campo.

Por el contrario, los meses de abril, mayo, noviembre
y diciembre, fueron los de menor actividad con un
numero inferior alas 200 intervenciones mensuales.

En cuanto a tipos de intervenciones especificas, se
observa que los incendios en vivienda han tenido su
pico en 2018 en el mes de enero con 36 incendios.

En cuanto a la distribucion anual de los accidentes
de trafico se comprueba que en Julio aumentd la si-
niestralidad con un total de 24 rescate en accidentes
de trafico.

195

200 1

150 §

DISTRIBUCION 2018

40
35

INCENDIO EN VIVIENDA

ACCIDENTE DE TRAFICO

E TEEM. A MuERlEL ) TA SN N D
MESES

DISTRIBUCION POR DIAS EN 2018

JUEVES VIERNES

SABADO
513 T 478
Por Ultimo, en cuanto a la distribucién de interven-

) L N , DOMINGO
ciones diarias, los miércoles (553) y los jueves (513) 432
fueron los dias con mayor nimero de intervencio-
nes. © LL:'::ES

510
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E 400 359, 363

O 350 33

g 300 1 268 i
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> 250 122

['4

w

=

Z

=

100 1

(%]
o
P -
-+
(%]
2
=
7
o
o
©
p .
5
=
o
@)
o
o
0
S
(c
o
S
@©
8
P
@©
o}
o
o




(%]
o
P -
=
(%]
2
=
n
@
o
©
P
b=
=
o
O
@
o
e)
2
c
9]
£
@©
8
—
@©
Q
9]
o

Consorcio Pravincial de Pravancidan y
Extincitn de Incendios

Parques de
bomberos

Los parques de bomberos de Mérida, Almendralejo
y Don Benito-Villanueva de la Serena aglutinan algo
mas del 48% del total de intervenciones del CPEI-
Badajoz en 2018. A continuacion, se sittan los par-
ques de Zafra, Puebla de la Calzada, Villafranca,
Castuera, Jerez y Llerena. Por el contrario, los par-
ques de Fregenal, Hornachos y Alburquerque fue-
ron los parques que menos intervenciones
registraron en 2018.

Conrespecto al ano anterior cabe destacar el creci-
miento en numero del parque de Mérida y Villa-
franca con un aumento del 10% su actividad con
respecto a las del ano 2017, debido a la realizacion
de numerosas actividades de formaciéon y preven-
cion. También crecié con respecto al ano anterior el
parque de bomberos de Alburquerque.

El parque de bomberos del CPEI-Badajoz que mayor
numero de intervenciones totales tuvo fue el de Mé-
rida. También lo fue en incendios urbanos (145), en
incendios de campo (265), en rescates (168) y en ac-
tividades de prevencion (214) y de formacion (135).
En cuanto a las actividades de prevencion sobresa-
lieron los parques de D.Benito-Vvay Castuera. ©

Al
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INTERVENCIONES POR PARQUE
C.P.E.lL

PUEBLA VILLAFCAGASTUERA
CALZADA 6%  5%eRez
ZAFRA 8% 4% LLERENA
8% 4%
ALMENDR RESTO
10% PARQUES
18%

D.BENITO-
VVA
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et
PARQUES C.P.E.I. L’:gi"&g*s* 'Ngfuggs RESCATES PREVENCION FORMACION TOTAL %
MERIDA 145 265 168 214 135 927 =
D. BENITO-VVA 85 135 103 o7 7 387 §
ALMENDRALEJO 72 106 113 36 8 335
ZAFRA 72 73 79 33 8 265
PUEBLA 52 112 49 33 11 257
VILLAFRANCA 38 62 45 43 6 194
CASTUERA 40 38 35 49 4 166
JEREZ 33 30 48 21 4 136
OLIVENZA 22 50 36 18 5 131
AZUAGA 22 65 20 18 3 128
HERRERA 29 11 67 15 3 125
LLERENA 47 34 36 14 3 117
FREGENAL 23 7 28 13 3 91
HORNACHOS 13 16 25 19 5 78
ALBURQUERQUE 15 11 14 11 10 61
SERVICIOS CENTRALES 1 1 0 0 0 2
TOTAL ANO 2.018 710 1015 866 594 215 3400
* Incendios de campo es la suma de incendios de pastos/rastrojos y forestales.
** Incendios urbanos es la suma de incendios en poblacién, vivienda, vehiculo, industrial y de contenedor.
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¢ Incendios Urbanos: Los parques de Mérida, Don Benito-Villanueva de la Serena, AlImendralejo extinguieron
el 42% de los incendios urbanos que tuvieron lugar en el Consorcio en 2018.

INCENDIO URBANOS

PUEBLA LLERENA CASTUERA
7% 7% 6% VILLAFR.
5%

ZAFRA
10% STO
PARQUES

23%

/

MENDR.
10%

D.BENITO-
VVA MERIDA
2% 20%

e Incendios de Campo: Con respecto a la extincion de incendios de campo (pastos, rastrojos y forestal) la
mitad de los mismos (51%) han sido extinguidos en 2018 por los parques de Mérida, Don Benito-Villanueva
de la Serenay Puebla de la Calzada.

INCENDIO CAMPO
ZA:;A AZUAGA
ALMENDR. 6
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6%
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RESTO

PARQUES
15%
D.BENITO-
VVA

B%

MERIDA
27%

* Incendios Vivienda: Con respecto a los incendios en vivienda los parques de Mérida y Don Benito-Villa-
nueva de la Serena y Zafra registran el 41 % de incendios de este tipo en el CPEI-Badajoz en 2018.

INCENDIO VIVIENDA

CASTUERA
7%

PUEBLA
5%

LLERENA
RESTO
PARQUES
22%

jﬁmm
17%

JEREZ
7%

11% D.BENITO-
VVA




CPEl

provincia de Badajoz. ©

e Accidente de trafico: En 2018, los parques de Mérida, Don Benito-Villanueva de la Serenay Zafra fueron
los que mayor nimero de rescates en accidentes de tréafico tuvieron que realizar en las carreteras de la

ACCIDENTE TRAFICO

D.BENITO-

VVA
1B%

REZ VILLAFR.
7% 7%

PUEBLA
6%

RESTO
PARQUES

24% ’

MERIDA
7%

acumulada

Se observa

En la siguiente tabla se expone la media anual

en los Ultimos diez anos en cada uno

de los 15 parques del Consorcio Provincial de
Extinciond

e Incendios de Badajoz.

que en el ano 2018 los Unicos par-

ques que crecieron con respecto a su media
anual acumulada en mayor o menor medida
fueron los parques de Mérida, Herrera y Fre-
genal.O

AalidalSs 2008 2009 2010 2011
C.P.E.l.
MERIDA 684 717 661 680

D. BENITO-VVA 395 427 374 453
ALMENDRALEJO 434 386 458 443

PUEBLA 190 212 244 241
ZAFRA 219 220 235 294
VILLAFRANCA 268 261 156 245
CASTUERA 147 216 128 145
LLERENA 149 152 147 157
AZUAGA 141 172 134 139
JEREZ 150 141 132 117
OLIVENZA 114 181 124 133
HERRERA 113 129 129 93
HORNACHOS 79 109 90 97
FREGENAL 50 81 68 57

ALBURQUERQUE 48 63 72 74

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

591 681 605 777 820 848 927
367 450 359 461 435 511 387
345 490 322 482 424 423 335
226 316 239 303 333 378 257
193 291 245 328 334 314 265
231 205 177 232 277 176 194
148 242 163 181 241 212 166
136 168 119 181 215 174 134
140 188 115 207 144 180 128
162 135 123 162 137 174 136
137 148 119 144 144 201 131
124 111 85 110 121 129 125
95 91 101 118 105 81 78

84 85 71 66 73 84 74

74 69 66 74 82 58 61

* En Nlanrita al ni'imarn Aa intanianninnac maunr dal narindn 20N2_2°N12

MEDIA
ANUAL
726
420
413
267
267
220
181
157
163
143
143
115
95
72
67
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Conscrcio Provincial da Pravancian y —_—
Extincidn de Incendios p—

Parques de
bomberos de
Alburguergue 2018

=
TIPO DE SINIESTRO
AL °
INCENDIOS 26 ’
Pasto 8 é
Vivienda 6 :
Poblacién 3 .
2 Industrial 3
g Otros incendios 6
< SALVAMENTOS 14
n 4 EVOLUCION ALBURQUERQUE 10 ANOS
@ Apertura de puertas
° Rescate con abejas 3 a0 ——— s
§ Accidente de trafico 2 g :: 1 I _r 61
) Achique 2 IS soT |
© -
9 Otros salvamentos 3 ‘.; 30
é ACTIVIDADES PREVENCION 1 21:
Ic ACTIVIDADES FORMACION 10
;3) TOTAL ANO 2.018 61
o
TIPOLOGIA
APERTURA INCENDIO
VIVIENDA 59% RESCATE
0% AP{COLA
INCENDIO 7
PASTO
B%
ACTIVIDAD
FORMATIVA ACTIVIDAD

16% PREVENCION
18%

B reanut

ok
LT Y
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— Consorcio Provimcial de Prevencitn y
— Extincidn de Incendios

Parques de
bomberos de
Almendralejo 2018

TOTA DISTRIBUCION MEN SUAL 2018
TIPO DE SINIESTRO L
NCENDIOS 178
Pasto 94
Vivienda 26
Contenedor 14
Industrial 13
(%]
Vehiculo 11 g
Otros incendios 31 ,@
L Sueglnggnelios | =
SALVAMENTOS 113 %)
Apertura de puerta 42 §
Saneamiento fachada 18 g
= 450 =TI 424 42‘; c
Limpieza calzada 17 a00 122 B B o
-1 ‘2 350 -"ﬂ = 322 1 == &
Rescate y salvamento 11 8 300+ o 2
Accidente de trafico 9 x 07 g
@ 200 1 cC
Otros rescates 16 % 150 g
ACTIVIDADES “5': g
PREVENCION 36 gl ]
CTIVIDADES FORMACION 8 8
TOTAL ANO 2.018 335
TIPOLOGIA
SANEAR LIMPIEZA
EDIFICIO CALZADA INGENDIS
7% INCENDIO
CTIVIDAD INDUSTRIAL
EVENCION 4%
i RESTO
SALIDAS
PERTURA 2%
PUERTAS
B%
INCENDIO
PASTOS
28%
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Consorcio Provincal de Prevancian y

ExLlincion de incendias

)’

0
L
m

Parques de
bomberos de
Azuaga 2018

TIPO DE SINIESTRO LA
AL
INCENDIOS 87
Pastos 52
Cultivo agricola 11
Contenedor 7
Forestal 6
Otros incendios 11
SALVAMENTOS 20
Rescate urbano 9
Achiques 3
Accidente de trafico 3
Otros rescates 5

ACTIVIDADES PREVENCION 18
ACTIVIDADES FORMACION 3

TOTAL ANO 2.018 128

TIPOLOGIA

INCENDIO

CONTENED. INCENDIO
5% FORESTAL

5%

RESCATE
URBANO RESTO
SALIDAS

20%

INCENDIO
AGRICOLA
9%

ACTIVIDAD
REVENCION
8%

INCENDIO
PASTOS
40%

DISTRIBUCION MENSUAL 2018

207

200

N° SALIDAS

’ :I I
0

» =penp: TUECD

2053amO0d
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CPEl

Parques de
bomberos de
Castuera 2018

Consorcio Provimcial de Prevencitn y

Extincidn de Incendios

TOT
TIPO DE SINIESTRO
AL
INCENDIOS 78
Pastos 25
Vehiculo 16
Vivienda 15
Industrial 10
Otros incendios 12
SALVAMENTOS 35
Limpieza de calzada 10
Accidente de trafico 6
Rescate urbano 6
Apertura de puertas 4
Otros Rescates 9
ACTIVIDADES PREVENCION 49
Visita escolar 14
Retén prevencion 11
Otras actividades prevencion 24
ACTIVIDADES FORMACION 4
TOTAL ANO 2.018 166
TIPOLOGIA
ACCIDENTE
LIMPIEZATRAFICO
INC ENDcléLZADA g%
INDUSTRIAL ki RESTO
6% SALIDAS
ETEN 22%
'ENCION
7%
VISITA
IO INCENDIO
8% INCENDIO et PASTOS

VIVIENDA VEHICULO %
9% 10%

N° SALIDAS

150
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Conzorcio Provincial de Pravencidn y ——
Extincitin de incendios C"—‘PE

Parques de bomberos de
D. Benito- Villanueva de la
Serena 2018

TOTA
TIPO DE SINIESTRO L
INCENDIOS 220
Pastos 110
Vivienda 32
Vehiculo 25
Cultivo agricola 18
§ Contenedor 12
@ Otros incendios 23
= SALVAMENTOS 103 -
o Ao 26 DISTRIBUCION MENSUAL 2018
ko)
g Accidente de trafico 19
§ Rescate de animal 15
9 Rescate y salvamento 11
Q Saneamiento en fachada 10
5] Otros rescates 22
5 ACTIVIDADES
5 PREVENCION 57
o
8 Visita escolar 17
Retén de prevencion 16
Otras actividades prevencion 24
ACTIVIDADES FORMACION 7
TOTAL ANO 2.018 387
. 1., = 4 T
TIPOLOGIA o itz T 3
j 300 A ﬂ|
INCENDIO %
ACCIDENTE cyLTIvO VISITA ]
TRAFICO 5% ESCOLAR : S 2007
6% 5% RETEN
g e PREVENCION 100 A
VEHICULO B
7% RESTO
SALIDAS
PERTURA 22%
PUERTA
8%
INCENDIO
VIVIENDA
0% INCENDIO
PASTOS
33%
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Consorcio Provimcial de Prevencitn y

Extincidn de Incendios

Parques de bomberos

de Fregenal de la Sierra

2018

TIPO DE SINIESTRO ToT
AL
INCENDIOS 30
Vivienda 10
Industrial 6
Pasto 6
Contenedor 5
Vehiculo 2
Otros incendios 1

SALVAMENTOS 28
Apertura puertas
Achique

7
4
Accidente de trafico 4
Limpieza de calzada 4

9

Otros salvamentos
ACTIVIDADES PREVENCION 13
ACTIVIDADES FORMACION 3

TOTAL ANO 2.018 74 |

TIPOLOGIA

ACHIQUE
INCENDIO ACCIDENTE

A 5% TRAFICO
INCENDIS 2 5%
PASTO
8% RESTO
INCENDIO SALIDAS
INDUSTRIA 22%

8%

APERTURA
PUERTAS

10% ACTIVIDAD
PREVENCION

8%

INCENDIO
VIVIENDA
4%

EVOLUCION SALIDAS EN ULTIMOS 10 ANOS
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Conzorcio Provincial de Pravancian y .:_"__1
Extincidn de Incendios .

Parques de bomberos de
Herrera del Dugue 2018

TIPO DE SINIESTRO ToT
AL
INCENDIOS 40
Vivienda 1
Contenedor 8
Pasto 5
§ Industrial 4
g Vehiculo 4
:‘% Otros incendios 8
2 SALVAMENTOS 67
° Limpieza de calzada 17
IS Achique 15
% Accidente de trafico 12
_g Rescate urbano 6
% Sanear edificio 5
L% Otros salvamentos 12
g ACTIVIDADES PREVENCION 15
a ACTIVIDADES FORMACION 3

TOTAL ANO 2.018 125

TIPOLOGIA %wowcm’m SALIDAS EN ULTIMOS 10 AﬂOS%
29 129 129

124 D 25
INCENDIO S L0 -[ puil 110 l
CONTENED. URBANO INCENDIO 0 100 I3
7% B9 PASTO < &3
INCENDIO 4% 8 st
VIVIENDA =
- RESTO % 60 T
SALIDAS °
NCCIDENTE 22% 4 40 1|
TRAFICO
4 20 11

ACHIQUE
B%

LIMPIEZA

ACTIVIDAD CALZADA

PREVENCION 15%
B%
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— Consorcio Provmcial de Prevencitn
— Extincidn de Incendios

Parques de bomberos
de Hornachos 2018

TOT
TIPO DE SINIESTRO
AL
INCENDIOS 40 IFL-:',? ' I
Vivienda 11 Lﬁ’.’i"-‘:ll |
Contenedor 8 a— 1
Pasto 5
Industrial 4
Vehiculo 4 @
Otros incendios 8 =
SALVAMENTOS 67 2
Limpieza de calzada 17 ﬁ
Achique 15 ©
Accidente de trafico 12 g
Rescate urbano 6 §
Sanear edificio 5 %
Otros salvamentos 12 o
ACTIVIDADES PREVENCION 15 S
ACTIVIDADES FORMACION 3 %
TOTAL ANO 2.018 125 g
[}
o
TIPOLOGIA
T EVOLUCION SALIDAS EN ULTIMOS 10 ANOS
FORMACION VIVIENDA
6% 4% —
02 105
ACCIDENTE SiiISDTISS 100 51 101 p—
TRAFICO 90 o)
9 22%
6% ‘2 so | | ﬂ| Flh 8L 73 |
IMPIEZA g
ALZADA 3 S0
6% (/2]
RESCATE > 40 7|
URBANO
6 DIG ACTIVIDAD 20 1
1 PREVENCION
VEHLC%ULO 'N:AESNT%O o
6%
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Extincidn de Incendios p—

Parques de bomberos
de Jeréz de los
Caballeros 2018

TIPO DE SINIESTRO
. a Pt " 5 e
INCENDIOS 63 ;
—m.*:‘& m-r
Pastos 21 B . * For
Forestal 17 : ; '
Vivienda 8
Contenedor 5
S Vehiculo 4
@ Otros incendios 8
& SALVAMENTOS 48
35 Limpieza de calzada 12
2 Rescate urbano 10
§ Apertura de puertas 9
< Otros salvamentos 17
g ACTIVIDADES PREVENCION 21
E'é) Retén de prevencion 7
S Simulacro 6
(0]
o Otras actividades prevencion 8
a ACTIVIDADES FORMACION 4
TOTAL ANO 2.018 136
% EVOLUCION SALIDAS EN ULTIMOS 10 ANOS%
TIPOLOGIA = 53 &
160 -
141 5
: 140 52 s
INCENDIO  RETEN 9 120 ]
VIVIENDAPREVENCION SIMULACRO (=)
6% 5% 42 O 1007
APERTURA 5) 80 1l
PUE;%TAS RESTO °z :: ::
SALIDAS
RESCATE 22% 20
URBANO L
7%
LIMPIEZA
CALZADA
9% INCENDIO INCENDIO
FORESTAL PASTOS
1B% 15%




Parques de bomberos
de Llerena 2018

TOT
TIPO DE SINIESTRO
AL
INCENDIOS 81
Pastos 20
Vivienda 16
Vehiculo 15
Cultivo agricola 12 "
Otros incendios 17 %3)
SALVAMENTOS 36 -GE)
Apertura puertas 15 ﬁ
Accidente trafico 8 g
Achique 4 =
Otros salvamentos 9 8
ACTIVIDADES PREVENCION 14 3
o
Actividad de prevencion 6 c
()
Retén prevencion 4 %
Otras actividades prevencion 4 %
ACTIVIDADES FORMACION 3 §
TOTAL ANO 2.018 134
= EVOLUCION SALIDAS EN ULTIMOS 10 ANOS
TIPOLOGIA
215
ACTIVIDAD RETEN 200 (]
PREVENCION 3% » 181 174
ACCIDENTE 4% < 152 L7 %éﬁ
TRAFICO RESTO O 150 1 B6 Ba
6% SALIDAS :tl 19
NCENDIO 22% 100 7
CULTIVO >
9% s0 4
KPR INCENDIO
PUERTA PASTO
1% 15%
INCENDIO INCENDIO
VEHICULO VIVIENDA
1% 0%
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Conzorcio Provincial de Pravencidn y ——
Extincitin de incendios C"—‘PE

Parques de bomberos
de Mérida 2018

TIPO DE SINIESTRO TOTAL
INCENDIOS 410
229
Contenedor 51
Vivienda 43
" Cultivo agricola 30
2 Vehiculo 25
.é Industrial 15
) Poblacién 11
(9]
© Forestal 6
- N
E LVAMENTOS 168
8 Apertura de puerta 37
3 Accidente de trafico 25
g Sanear fachada 18
?_:) Otros salvamentos 88
£ REVENCION 214
5 Actividad de prevencion 65
&)
Retén de prevencion 64
Otras actividades prevencion 85
FORMACION 135 EVOLUCION SALIDAS EN ULTIMOS 10 ANOS
TOTAL ANO 2.018 927
927
900 - Y]
800 - — 277 820 o 1
i @ ;00 61080 M
TIPOLOGIA < 7] _ﬂl_ﬂ_aa_.]ﬁ o i
E 500 -
INCENDIO  ApERTURA (2] 400
INCENDIO V'V':‘ZDA v Ll S 3007
CONTENED. 39 ACCIDENTE 20071
RETENI TRA;X!CO 100
PREVENCION
INCENDIO
VEHiCULO
PREVENCI 3%
ACTIVIDAD
FORMACION
15% INCENDIO
PASTOS
24%
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— Consorcio Provmcial de Prevencian y
— Extincidn de Incendios

Parques de bomberos
de Olivenza 2018

TIPO DE SINIESTRO ToT

AL

INCENDIOS 72

Pastos 34

Cultivo agricola 1

Vivienda 10
Industrial 5 "
Otros incendios 12 %
SALVAMENTOS 36 -GE)
Apertura puertas 12 ﬁ
Accidente de trafico 6 g
Rescate de abejas 5 £
Rescate de animal 4 S
Otros salvamentos 9 S
ACTIVIDADES PREVENCION 18 ‘g
ACTIVIDADES FORMACION 5 %
TOTAL ANO 2.018 131 5
A

TIPOLOGIA

INCENDIO |NcENDIO
ACCIDENTEFORESTAL ypysTRIAL

TRAFICO 4%
4%
INCENDIO 5%
VIVIENDA i 201
8% 200
SALIDAS

(]

INCENDIO o <
CuULTIVO [=]
8% |

<

(7]

o

APERTURA =

PUERTA
9% INCENDIO

ACTIVIDAD PASTOS
PREVENCION
“%

25%
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Conzorcio Provincial de Pravancian y .:_"__1
Extincidn de Incendios .

Parques de
bomberos de Puebla
de la Calzada 2018

TOT
TIPO DE SINIESTRO
AL
INCENDIOS 164
Pastos 83
Forestal 15
Vivienda 14
" Cultivo agricola 13
§ Industrial 12
(%]
2 Otros incendios 27
n SALVAMENTOS 49 DISTRIBUCION MENSUAL 2018
(9]
% Limpieza de calzada 9
= Rescate urbano 9
8 Accidente de trafico 7
35 Apertura de puerta 6
o
£ Otros salvamentos 18
(0]
% ACTIVIDADES PREVENCION 33
£ Evaluacién Instalacién C.I. 10
§ Simulacro 7
Otras actividades prevencion 16
ACTIVIDADES PREVENCION 11
TOTAL ANO 2'0 18 257 é EVOLUCION SALIDAS EN ULTIMOS 10 ANOS%
re =
TIPOLOGIA 350 1 115 S
m 300 -
< ] 244 247 30 257
INCENDIO ACTIVIDAD % e (PP 228
INDUSTRIALFORMACION  |NCENDIO x 2907
INCENDIO 5% 4% INDUSTRIALINCENDIO g’ 150
CULTIVO 4%  CONTENED. 2 i
INCENDIOS% 4% 100
VIVIENDA 50 7
5%
INCENDIO RESTO
FORESTAL] SALIDAS
6% 22%
INCENDIO
PASTOS
32%
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Parques de

bomberos de Villafranca

de los Barros 2018

TIPO DE SINIESTRO L
AL
INCENDIOS 100
Pastos 50
Cultivo agricola 11
Vivienda 10
Industrial 10
Contenedor 9
Vehiculo 6
Otros incendios 4
SALVAMENTOS 45
Apertura puertas 11
Accidente de trafico 10
Limpieza de calzada 8
Rescate urbano 4
Rescate de animal 4
Otros salvamentos 8
ACTIVIDADES PREVENCION 43
ACTIVIDADES FORMACION 6
TOTAL ANO 2.018 194
TIPOLOGIA
INCENDIOACCI,DENTE CT);:’E“IS;OD

INCENDI‘ DUSTRIAL %

VIVIENDA
APERTURAS%

5%

RESTO
PUERTAS SAZ“ZE/AS
6% =
INCENDIO
CULTIVOS

6%

ACTIVIDAD INCENDIO

PREVENCION PASTOS
22% 25%

Consorcio Provmcial de Prevenoid

Extincidn de Incendios

% EVOLUCION SALIDAS EN ULTIMOS 10 ANOS%
277

26
=

N° SALIDAS

DISTRIBUCION MENSUAL 2018

250 1

200 T

150

100 -

50

245

ﬂ| 243 237
205 194

177 176
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Conzorcio Provincial de Pravancian y .:_"__1
Extincidn de Incendios .

Parques de bomberos
de Zafra 2018

TOT
TIPO DE SINIESTRO
AL
INCENDIOS 145
Pastos 54
Vivienda 26
Vehiculo 21
" Contenedor 14
% Cultivo agricola 12
'GE) Industrial 10
ﬁ Otros incendios 8
1; SALVAMENTOS 79
= Accidente de trafico 17
8 Apertura de puerta 14
3 Rescate urbano 11
% Achique 11
(0]
% Otros salvamentos 26
% ACTIVIDADES PREVENCION 33
§ ACTIVIDADES FORMACION 8
TOTAL ANO 2.018 265
.
TIPOLOGIA
; 314
INCENDIO INCENDIO 300 Zé -
CONTENED. CULTIVO o 282
APERTURA i e g 250 7 22 =
PUERTA RESTO j 200
INCENDIO 9% SALIDAS IR
VEHICULO 22% g’
e Z 100 7
ACCIDENT
TRAFICO 50 4
6%

INCENDIO

VIVIENDA INCENDIO
10% ACTIVIDAD PASTOS

PREVENCION 20%
2%




Servicios centrales.
Intervenciones e
informes de actuacion

Durante el ano 2018 se han realizado por parte del
personal de la Jefatura Operativa del CPEI-Badajoz
se han atendido intervenciones de gran repercusion
como el incendio forestal de San Vicente de Alcan-
tara, el incendio industrial que afecté a una nave con
neumaticos en Zafra y los diferentes incendios que
afectaron a una nave de reciclaje de papel en Almen-
dralejo, entre otros.

En 2018 se han cumplimentado desde Jefatura un
total de 123 informes de actuacion de bomberos para
aquellas personas o entidades (companias de segu-
ros, empresas, juzgados, Cuerpos de Seguridad del
Estado..) quelohayan solicitado a este Consorcio. En
los Ultimos 7 afios se han cumplimentado 961 infor-
mes, lo que representa una media de 120 informes
anuales. ©

Consarcio F

ravincial de Presw
Extincidn de Incendios

INFORMES DE ACTUACION 2" 20172016 20152014 20132012 2
INCENDIO VIVIENDA 36 59 35 43 29 35 29 28 258
INCENDIO VEHICULO 48 66 33 46 35 24 28 24 256
INCENDIO INDUSTRIAL 16 34 30 24 14 9 8 15 134
INCENDIO DE CAMPO 13 16 14 21 12 13 7 14 97
ACHIQUES E INUNDACIONES 3 4 1 2 4 6 4 28
INCENDIO EN POBLACION 3 4 0 = 3 4 17
SANEAMIENTOCONSTRUCCIONES 0 3 i 8 i = 15
OTROS 1 2 2 3 2 2 - 11
ACCIDENTE TRAFICO 3 3 1 3 - 1 - - 8
RESCATE/SALVAMENTO 2 1 4 = = = 7
INCENDIO CONTENEDOR 1 2 - - - 4
FALLOS EN INSTALACIONES 0 2 1 i i = = 3

TOTAL 123 191 120 148 102 101 83 93 961
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Consorcio Pravincial de Pravancidan y
Extincitn de Incendios

Al

)

Averias y mantenimiento

de camiones del
CPEI-Badajoz 2018

Durante el ano 2018 se han atendido, gestionado y
solucionado 99 averias en los camiones de bomberos
por parte del equipo de mecanicos del CPEI-Badajoz.
Sudistribucion mensual es la que se observaen el gra-
fico.

AVERIAS 2018

12

N° AVERIAS

Por tipo de camion, las bombas rurales pesadas han
sido los que més averias han tenido con un 29 % del
total de averias (28), seguidas por las averias en las
bombas urbanas ligeras (20), bombas forestales pe-
sadas (14) y las bombas urbanas pesadas (12).

Por parques de bomberos, los camiones de Mérida,
Zafray Fregenal, fueron los que mas necesitaron de
la gestion del Cabo de Equipos Mecénicos y de la pre-
sencia para su resoluciéon del mecanico del Consorcio
Provincial de Extincion de Badajoz.

AVERIAS 2018
TIPO DE CAMION

UNIDAD ESCALA yniDAD
URBANA — \iANDO 7% TTE
PESADA

2%

6% NODRIZA
4%

FORESTAL

En lo que se refiere a kildbmetros recorridos por los
camiones del Consorcio han sido un total de 96957
kms, siendo los parques de Mérida, Don Benito-Villa-
nueva de la Serena y Castuera son los que mas kilo-
metros recorrieronenel 2018. ©

AVERIAS 2018
PARQUES
ALMENDR.

JEREZ 6% PARQUES
7% 29%

AZUAGA
7% MERIDA|
HORNACH. 13%

0,
= FREGENAL ZAFRA
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Intervenciones destacadas

CPEI-Badajoz 2018

Marzo. Incendio industrial Zafra

Incendio en el interior de una nave que almacenaba neumaticos. Enlas
labores de extincion se movilizaron las dotaciones de Zafra, Villafranca,
Almendralejo, Mérida, Llerena, Suboficial y Oficial.

Agosto.Incendio forestal S. Vicente Alcantara

Incendio de grandes dimensiones en el frondoso pinar del Valle del Jola.
Extincién junto amedios del Infoex de las dotaciones de Alburquerque,
Puebla, Mérida, Sargento Jefe de Guardiay Suboficial.

Septiembre. Accidente trafico camion cisterna

Salida de via y posterior vuelco de camion cisterna que transportaba
gasoil enla EX327 por La Roca de la Sierra. Rescate de un varén falle-
cido ladotacién de Puebla, Alburquerque y Suboficial.

Septiembre. Incendio industrial Almendralejo

Incendio en el interior de una nave con material de reciclaje de papel y
carton. En la extincion del incendio se emplearon a las dotaciones de
Almendralejo, Villafranca, Suboficial.

Octubre.Incendio forestal Burguillos del Cerro

Incendio forestal en las laderas de la sierra de Burguillos del Cerro. Ex-
tincion junto a medios del Infoex de las dotaciones de los parques de
Jerez, Zafray Sargento Jefe de Guardia.

Diciembre. Accidente trafico Valle Santa Ana

Choque frontal de dos turismos en la N-435 con el resultado de dos
personas fallecidas y dos heridas graves. Rescataron la dotacion de
Jerezy Fregenal.
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