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| PREMIOS PROINNOBA

DECRETO.- En Badajoz, a 11 de abril de 2022

De conformidad con la resolucién de fecha 28 de enero de 2022 por la que se establecen
las bases para la convocatoria de los | Premios a la Innovacién en la Diputacién de Badajoz
(PROINNOBA) con la finalidad de identificar oportunidades de innovacion poniendo en valor
el talento interno de las personas que trabajan en la Diputacién de Badajoz, sus
organismos auténomos y entes consorciados.

Teniendo en cuenta lo establecido en dichas bases, se concedera un premio en cada una de
las dos siguientes modalidades:

A.- Mejora en el funcionamiento interno de los servicios de la Diputacién de Badajoz, sus
organismos auténomos y entes consorciados.
B.- Idea de proyecto "PROINNOBA" para el desarrollo sostenible de la provincia de Badajoz.

Dada cuenta de la propuesta formulada, de forma unanime, por la Comision de Valoracion
designada al efecto, reflejada en el acta de la reunidn celebrada el dia 30 de marzo de 2022.
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CONSIDERANDO

Las competencias que al efecto me otorga el articulo 34 de la Ley 7/1985, de dos de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, asi como las Bases de la Convocatoria de los |
Premios PROINNOBA en su articulo 7,

HE RESUELTO:

Primero. Conceder los | Premios PROINNOBA, a las siguientes candidaturas y en las
siguientes modalidades:

A.- Premio a la mejor Propuesta/proyecto de Funcionamiento Interno de los servicios de
Diputacién, de sus organismos auténomos y entes consorciados, consistentes en diploma
acreditativo y placa conmemorativa con el Premio obtenido, Invitacion personal al Acto
Conmemorativo del Dia de la Provincia del afio 2022 y Asistencia a culaquier actividad
formativa no lectiva y fuera de la provincia relacionada con las politicas publicas de la
Diputacion de Badajoz, al siguiente proyecto:

“GESTION AMBIENTAL PROGRESIVA EN DIPUTACION DE BADAJOZ", presentado por
Arturo Lépez Gallego.

B.- Premio a la mejor idea de Proyecto “PROINNOBA" para el desarrollo sostenible,
consistentes en diploma acreditativo y placa conmemorativa con el Premio obtenido,
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Invitacion personal al Acto Conmemarativo del Dia de la Provincia del afio 2022 y Asistencia
a culaquier actividad formativa no lectiva y fuera de la provincia relacionada con las
politicas publicas de la Diputacion de Badajoz, al siguiente proyecto:

“PROYECTO PARA LA DETECCION DE CIANOBACTERIAS EN RESERVAS DE AGUAS
SUPERFICIALES", presentado por Angel Felipe Pulido Moreno.

Segundo .- Conceder un Diploma acreditativo por valor de 40 horas de formacidn practica
computable a efectos de concursos de méritos, evaluacion del desempefio y/o similares en
el ambito de la Diputacion de Badajoz, sus organismos auténomos y entes consorciados, a
las siguientes personas participantes:

- Ramén Mufioz Rodriguez por el proyecto presentado: “Desde dentro”.
- Benigno Loépez Roman por los proyectos presentados: "Reciclaje 2022" y "Video tutorial

- Gerardo Alvarado Asensio, Filomena Alvarez Rodriguez, Marfa Luisa Marquez Velazquez,
por el proyecto presentado: “Revuelta al Jardin Infantil”.

- Maria del Mar Plumed Mimoso, Marta Gémez Corbacho, Maria Teresa Merino Muriana,
Maria de la Luz Montero Antunez y Carlos Miguel Fernandez de Llera por el proyecto
presentado: “EMPRE-REDES 4.0".

- Pilar Ramos Garcia por el proyecto presentado: “El Hospital, Centro Vivo".

- Maria Fernanda Rubio Cortés por el proyecto presentado: “Propuesta de elaboracién de
reglamento regulador de la prestacién del servicio de asistencia técnica y material”.

- Emilia E. Garcia Romero por el proyecto presentado: “Espacios Con-juntos/as”.

- Jesus Calero Espinal por el proyecto presentado: “Sala de Prensa Virtual”.

- lldefonso Guillén Cumplido por el proyecto presentado: “Propuesta de un modelo para la
creacién de una Oficina de Informacién y Atencién al Ciudadano”.,

- Santiago M. Cuadrado Rodriguez, Fernando Delgado Roncero y Francisco Flores Galvan
por el proyecto presentado: “Nuevos planteamientos para la modernizacién y desarrollo de
acciones formativas en Entidades Locales”.

Tercero.- De lo ordenado en la presente Resolucion queda encargado el Area de Recursos
Humanos y Régimen Interior que, a través del Servicio de Gestiéon de Recursos Humanos
dispondra lo necesario para notificarlo a las personas ganadoras de cada una de las
categorias y hacer publica la resolucién a toda la Diputacién de Badajoz a través de la
cuenta de Informacion General, asi como mediante Noticia en el Portal del Empleado.

Cuarto- El Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, junto al Gabinete de
Comunicacién del Area de Presidencia y Relaciones Institucionales, establecera un plan de
divulgacion de las propuestas ganadoras, conforme a las bases de la convocatoria.

Lo dispone asi el Presidente de la Institucién, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

El Presidente de la Diputacion de Badajoz
Miguel Angel Gallardo Miranda
(firma electronica)

Area de Recursos Humanos y Régimen Interior
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