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—_ AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

DIPUTACION C/ Felipe Checa, 23
pe BADAJOZ 06071 BADAJOZ

11 PREMIOS PROINNOBA

DECRETO.- En Badajoz, a 5 de abril de 2023.

De conformidad con la resolucién de fecha 15 de febrero de 2023 por la que se establecen
las bases para la convocatoria de los Il Premios a la Innovacién en la Diputacién de Badajoz
(PROINNOBA) con la finalidad de identificar oportunidades de innovacién poniendo en valor
el talento interno de las personas que trabajan en la Diputacién de Badajoz, sus
organismos auténomos y entes consorciados, asi como de las que trabajan en las Entidades
Locales de la Provincia de Badajoz.

Teniendo en cuenta lo establecido en dichas bases, se concedera un premio en cada una de
las siguientes modalidades:

1.- Mejora en el funcionamiento interno de los servicios de la Diputaciéon de Badajoz, sus
organismos auténomos y entes consorciados.

2.- Idea de proyecto “PROINNOBA" para el desarrollo sostenible de la provincia de Badajoz.
3.- Propuesta de proyecto “PROINNOBA” para la mejora de la Cooperacion
Interinstitucional.

Dada cuenta de la propuesta formulada, de forma unanime, por la Comisién de Valoracién
designada al efecto, reflejada en las actas de las reuniones celebradas los dia 30 de marzoy
4 de abril de 2023,
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CONSIDERANDO

Las competencias que al efecto me otorga el articulo 34 de la Ley 7/1985, de dos de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, asi como las Bases de la Convocatoria de los |l
Premios PROINNOBA en su articulo 9,

HE RESUELTO:

Primero. Declarar desierto el premio al proyecto “PROINNOBA" para la mejora de la
Cooperacion Interinstitucional, conforme a la propuesta formulada por la Comision de
Valoracién.

Segundo. Conceder los Il Premios PROINNOBA, a los siguientes proyectos y en las
siguientes modalidades:

- Premio a la mejor Propuesta/proyecto de Funcionamiento Interno de los servicios de
Diputacion, de sus organismos autbnomos y entes consorciados, consistente en diploma
acreditativo y placa conmemorativa con el Premio obtenido, Invitacién personal al Acto
Conmemorativo del Dia de la Provincia del afio 2023 y Asistencia a actividad formativa no
lectiva relacionada con el proyecto premiado, al siguiente proyecto:

“PROYECTO PARA FACILITAR LA ACCESIBILIDAD DE LA ADMINISTRACION DIGITAL A LAS
PERSONAS MAYORES Y/O INMIGRANTES", presentado por Domingo Espino Moreno
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—— (Conductor V.P. Fomento) e Inmaculada Gémez Sanchez (Auxiliar Administrativa del Area de

] Fomento).

— - Premio a la mejor idea de Proyecto “PROINNOBA” para la mejora de la Cooperacién

—— Interinstitucional, consistentes en diploma acreditativo y placa conmemorativa con el

Premio obtenido, Invitacién personal al Acto Conmemorativo del Dia de la Provincia del afio
2023y Asistencia a actividad formativa no lectiva relacionada con el proyecto presentado:

“FORMACION DE COMUNIDAD PRACTICA. ANALISIS SOBRE RECURSOS HUMANOS EN LA
ADMINISTRACION LOCAL", presentado por Santiago Cuadrado Rodriguez (Técnico Superior
de Formacion de la Diputacion de Badajoz), Maria Eva Arenales de la Cruz (Gerente
Mancomunidad Rio Bodion), Hugo Alfonso Curiel Lopez (Jefe Negociado de la UPM del
Ayuntamiento de Mérida) y Fernando Gonzalez Caceres (Técnico Superior de Formacién y
Empleo del Ayuntamiento de Mérida).

Tercero.- Conceder un Diploma acreditativo por valor de 40 horas de formacion practica
computable a efectos de concursos de méritos, evaluaciéon del desempefio y/o similares en
el ambito de la Diputaciéon de Badajoz, sus organismos auténomos y entes consorciados,
asi como en el ambito de las Entidades locales respectivas, a las siguientes personas
participantes:

- Luis Miguel Silva Carballo por el proyecto “ACOGIDA" Programa de incorporacién de nuevo
personal.

- Marta Gémez Corbacho, Maria Luz Montero Antlnez y Maria Pilar Plumed Mimoso por el
proyecto “RELACIONA-BA.
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- Alba Flores Hormefio por el proyecto “DIPBA sobre ruedas”.

- Antonia Maria Arévalo Miranda, Carlos Miguel Fernandez de Llera y Maria Teresa Merino
Muriano por el proyecto “PROBANIA-ODS.

- Juan Manuel Galan de Vega, Maria P. Izquierdo Mora, Verénica Garcia Sanchez, Maria
Angeles Toro Rodriguez y Maria Belén Gomato Diaz por el proyecto “RIDSINNBA: Red
Insterinstitucional para el Desarrollo Sostenible y de Innovacién de Badajoz".

Cuarto.- De lo ordenado en la presente Resolucion queda encargado el Area de Recursos
Humanos y Régimen Interior que, a través del Servicio de Gestién de Recursos Humanos
dispondra lo necesario para notificarlo a las personas ganadoras de cada una de las
categorias y hacer publica la resolucion a toda la Diputacién de Badajoz a través de la
cuenta de Informacién General, asi como mediante Noticia en el Portal del Empleado.

Quinto.- El Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, junto al Gabinete de
Comunicacién del Area de Presidencia y Relaciones Institucionales, establecer4 un plan de
divulgacion de las propuestas ganadoras, conforme a las bases de la convocatoria.

Lo dispone asi el Presidente de la Institucién, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

El Presidente de la Diputacion de Badajoz
Miguel Angel Gallardo Miranda
(firma electrénica)
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