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C/ Felipe Checa, 23 

06071-BADAJOZ 
   Tel. 924 212400 
   

 
 

Área de Recursos Humanos y Régimen Interior 

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ 
 
OFERTA DE EMPLEO: 3 TÉCNICOS/AS  MEDIO INFORMATICA. 

 
FECHA DE LA OFERTA : 25 de noviembre de 2024 
 
LUGAR DE TRABAJO: FIWARE SPACE (Oficina Técnica BADAJOZ). 
 
MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: Contratación Laboral sobre la base de Proyectos 
cofinanciados. 
Proyecto TECH4EFFICIENCY EDIH. 
 
PERFIL DEL CANDIDATO: 

 Ser español o nacional de un estado miembro de la U.E.  

 Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas. 

 Tener cumplidos 16 años de edad, y no exceder en su caso, de la edad máxima de 

jubilación forzosa. 

 Estar en posesión titulación de Grado de alguna de las siguientes especialidades: Grado 

en Informática o similar, Grado en Telemática o similar, Grado en Telecomunicaciones o 

similar, Grado en Electrónica o similar, Grado en Industriales o similar, Grado en 

Matemáticas o similar 

 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio de cualquiera de 

las Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones 

públicas, de acuerdo a lo establecido en el artículo 56 de la Ley 7/2007. 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL O FORMATIVA: 

 Conocimientos o experiencia profesional relacionada con gestión de proyectos europeos.  

 Conocimientos en TI y Transformación Digital. 

 Conocimientos en planificación de proyectos de ámbito tecnológico. 

 Conocimientos  
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FUNCIONES Y TAREAS DEL PUESTO:  

 Gestión del proyecto EDIH desde Diputación de Badajoz. 

 Coordinar actividades del proyecto con el resto de socios. 

 Asistencia a reuniones y eventos del proyecto EDIH 

 Gestión de la documentación y la justificación del proyecto EDIH 

 Otras cuestiones relacionadas con el proyecto y la participación de Diputación de Badajoz 

en el mismo a través de sus proyectos de transformación digital (Badajoz es Más, Red de 

CITLabs, etc) 

 

PROCESO DE SELECCIÓN:  

Prueba única. Entrevista personal, hasta un máximo de 10 puntos. Se valorará la respuesta de 

los candidatos a tres preguntas relacionadas con el temario anexo y las tareas a desarrollar, así 

como con las habilidades y aptitudes personales identificadas en la presente oferta. Las 

respuestas se valorarán por igual. Se valorará actitud, aptitud y capacidad de raciocinio ante las 

preguntas planteadas, la claridad y el orden de ideas ante los supuestos planteados y la 

aportación personal de los conocimientos del candidato frente a las preguntas. 

 

PUBLICIDAD: Cuantos actos se deriven del desarrollo de la convocatorios (listado de admitidos, 

comisión de selección, fecha de ejercicios, calificaciones de los aspirantes, etc.) serán objeto de 

publicación en el tablón de empleo de la Web de la Diputación de Badajoz, apartado “oferta 

Diputación (SEXPE)”. A efectos de cómputo de plazos, regirá la fecha de publicación del 

correspondiente anuncio en dicha página.  
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TEMARIO: 

1. Nuevas Tendencias y Tecnologías  

2. Transformación Digital  

3. Herramientas Tecnológicas de Cambio e Innovación  

4. Estrategia Digital  

5. Innovación Tecnológica, emprendimiento y nuevos modelos de negocio  

6. Niveles de transformación y Cultura Digital  

7. Automatización y digitalización de procesos 

8. Introducción a la Industria 4.0  

9. Robotic Process Automation (RPA)  

10. Inteligencia Artificial  

11. Big Data Analytics  

12. Indicadores de Gestión  

13. Ciberseguridad  

14. Internet of Things  

15. Realidad Virtual y Aumentada  

16. FIWARE 

17. Impresión 3D  

18. Ecosistemas digitales  

19. Herramientas para la innovación. 
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ANUNCIO 

En relación a la oferta de empleo realizada por la Diputación Provincial de Badajoz para 
cubrir tres puestos de trabajo de Técnico/a Medio/a Informática, destinados en el Área de 
Tecnología y Digitalización, publicada en la página “Extremaduratrabaja.net” del Servicio 
Extremeño Público de Empleo, se dispone: 

Primero: Hacer pública la relación de aspirantes que se han inscrito en dicha oferta de 
empleo, remitidos por el Sexpe mediante comunicación electrónica: 

APELLIDOS Y NOMBRE 
AGUILAR JIMENEZ, JOSE PEDRO 
BECERRA GUTIÉRREZ, ANTONIO 
CANO RODILLA, IGNACIO MANUEL 
CARO SANCHEZ, ALVARO 
CEBALLOS BENITEZ, PABLO 
CENTELLA RISQUES, AZAHARA 
CLEMENTE GARCÍA, FRANCISCO JOSÉ 
CORDERO DELGADO, RAFAEL MARÍA 
CORDERO IGLESIAS, DANIELA ESTHER 
DE DUEÑAS, JAVIER 
DOMÍNGUEZ BONIFACIO, ALBERTO 
DOMINGUEZ CARDENAS, MIGUEL ANGEL 
DOMÍNGUEZ, NOELIA 
DURAN, TOMASA 
FLORES GARCÍA, ÁLVARO 
GARCÍA MORENO, REBECA 
GONZALEZ MARTIN, JOAQUIN 
GUERRERO PRADO, JOSE MANUEL 
GUZMÁN VALVERDE, DIEGO 
JIMÉNEZ GONZÁLEZ, LUIS MIGUEL 
LOZANO SALGUERO, JOSE MANUEL 
LUCAS CAMACHO, JOSÉ ÁNGEL 
LUNA MADRID, MANUEL 
MACIAS RUBIALES, LORENA 
MENACHO GOMEZ, DAVID 
MORRÓN MATOS, LUIS MANUEL 
MOYA VICENTE, JOSE MANUEL 
ORELLANA MUÑOZ, GUMERSINDO 
OYOLA DOMINGUEZ, VICTOR 
PARADA MATEO, ISMAEL 
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PEREZ GARCIA, GEMA MARIA 
POLO VIZCAÍNO, LAURA 
RIVERA TORRES, MARÍA JESÚS 
RODRIGUEZ VASQUEZ, YENNIFER JOHANNA 
SAAVEDRA MEDINA, DIEGO LUCAS 
SANCHEZ CASTILLO, JUAN FELIX 
SANCHEZ MONTERO, JOSE MARIA 
SÁNCHEZ RUANO, JORGE 
SANTOS ARDILA, DIEGO JOSÉ 
SIMANCAS PAREDES, JORGE 
SORIANO MONTERO, JULIAN 
STOYANOV STANEV, VALENTIN 
TAMUDO CARDOSO, BERNARDO 
TENA MURILLO, RUBÉN 
VARGAS SALAZAR, MANUEL 
VEGA FUENTES, DARÍO 

 

Badajoz, a la fecha de la firma 
El Vicepresidente tercero y  

Diputado Delegado del Área de RR.HH. y R.I. 
El presidente P.D. (Decreto 10/04/24 - BOP 11/04/24) 

 Fdo.: Ramón Díaz Farias 
(Firmado Electrónicamente) 
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