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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ 

 
 
OFERTA DE EMPLEO: TÉCNICO/A MEDIO DE INVESTIGACIÓN EN AGUA. 

 
FECHA DE LA OFERTA : 23 de febrero de 2026 
 
LUGAR DE TRABAJO: Consorcio para la Gestión de Servicios Medioambientales de la Diputación 
de Badajoz. PROMEDIO 
 
MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: Contratación sobre base de Proyectos de gastos 
cofinanciados. Programa “Atraigo Talento” 
 
PERFIL DEL CANDIDATO/A: 

 Ser español o nacional de un estado miembro de la U.E. 

 Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas. 

 Formación académica: Estar en posesión o en condiciones de obtener el título de Grado 
en Ciencia Ambientales, Grado en Química, Grado en Biología, Grado en Bioquímica y 
Grado en Ingeniería o equivalentes conforme al vigente sistema de titulaciones 
universitarias. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberá estarse en 
posesión de la credencial que acredite su homologación. 

 Figurar inscrito en el Fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil en el momento de la 
contratación, para cumplir los requisitos establecidos en la Ley 18/2014, de 15 de octubre, 
de aprobación de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, e 
igualmente, figurar como demandantes de empleo en el Servicio Público de Empleo.  

 Tener cumplidos dieciséis años y que no hayan cumplido los 30 años. 

 Poseer carnet de conducir B. 

 No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del Servicio de cualquiera de 

las Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones 

públicas, de acuerdo a lo establecido en el artículo 56 de la Ley 7/2007. 

EXPERIENCIA: 
 
 Experiencia en el conocimiento de técnicas de análisis físico-químicas de aguas de 

captación o aguas de consumo humano.  

 Experiencia en el conocimiento de técnicas de análisis microbiológicos de aguas de 
captación o aguas de consumo humano.  
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 Asistencia a reuniones o eventos relativos a calidad de aguas, a gestión de las 
infraestructuras del Ciclo Integral del Agua. 

 Redacción de artículos, técnicos o de divulgación relacionados con el ciclo del agua o con 
el tratamiento de información. 

 
FUNCIONES Y TAREAS: 
 
 Caracterización de zonas de captación de aguas, tanto desde el punto de vista normativo, 

como desde el punto de vista cartográfico y de calidad de aguas.  

 Detección de peligros y eventos peligrosos en las zonas de captación identificando 
presiones antropogénicas.  

 Análisis físico-químico y microbiológico de aguas de captación.  

 Definición de riesgos y relaciones entre el agua de captación y el agua de consumo 
humano en las zonas de influencia.  

 Desarrollo de diferentes metodologías de análisis de riesgo asociadas a la producción de 
agua de consumo a raíz del agua de captación. Definición de acciones preventivas y 
correctivas.  

 Divulgación de resultados científicos. Participación en jornadas y congresos técnicos, 
redacción de artículos técnicos y de divulgación. 

 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN: 
 
El proceso selectivo se llevará a cabo a través de una única prueba: 
 

Prueba única. Entrevista personal, hasta un máximo de 10 puntos. Se valorará la 
respuesta de los candidatos a tres preguntas relacionadas con el temario anexo y las 
tareas a desarrollar, así como con las habilidades y aptitudes personales identificadas en 
la presente oferta. Las respuestas a las preguntas se valorarán por igual teniendo en 
cuenta los siguientes aspectos en la valoración: 

1. Conocimientos técnicos: 60 % de la valoración de la pregunta. 

2. Capacidad de expresión y claridad en la exposición de ideas, valorando que se den 
respuestas claras, concisas, sin tiempos muertos y con un discurso continuo. 30% de la 
valoración de la pregunta. 

3. Aportación personal a las respuestas. Se valorará que el candidato exprese el 
conocimiento técnico con palabras coherentes, no limitándose a una repetición de 
conceptos y evaluando si el candidato tiene interiorizadas los conceptos técnicos. 10 % de 
la valoración de la pregunta.  
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PUBLICIDAD: Cuantos actos se deriven del desarrollo de la convocatorios (listado de admitidos, 

comisión de selección, fecha de ejercicios, calificaciones de los aspirantes, etc.) serán objeto de 

publicación en el tablón de empleo de la Web de la Diputación de Badajoz, apartado “oferta 

Diputación (SEXPE)”. A efectos de cómputo de plazos, regirá la fecha de publicación del 

correspondiente anuncio en dicha página.  

TEMARIO 
 

1. Capítulo II Sección 1ª·Calidad de agua” del RD 3/2023, de 10 de enero, por el que se 
establecen los criterios técnico-sanitarios de la calidad del agua de consumo, su control y 
suministro.  

2. Capítulo II Sección 3ª·” Control y vigilancia de la calidad del agua de consumo” del  RD 
3/2023, de 10 de enero, por el que se establecen los criterios técnico-sanitarios de la 
calidad del agua de consumo, su control y suministro.  

3. Capítulo IV Sección 1ª·”Aspectos generales relativos a la evaluación y gestión del riesgo” 
del RD 3/2023, de 10 de enero, por el que se establecen los criterios técnico-sanitarios de 
la calidad del agua de consumo, su control y suministro.  

4. ANEXO I Parámetros y valores paramétricos del RD 3/2023, de 10 de enero, por el que se 
establecen los criterios técnico-sanitarios de la calidad del agua de consumo, su control y 
suministro.  

5. ANEXO III Toma de muestra y métodos de análisis del RD 3/2023, de 10 de enero, por el 
que se establecen los criterios técnico-sanitarios de la calidad del agua de consumo, su 
control y suministro.  

6. Presiones antropogénicas sobre las demarcaciones hidrográficas del Guadiana y del 
Guadalquivir.  

7. Métodos analíticos físico-químicos de caracterización de aguas de consumo humano. 
8. Métodos analíticos físico-químicos de caracterización de aguas de captación. 
9. Métodos analíticos microbiológicos de caracterización de aguas de consumo humano. 
10. Métodos analíticos microbiológicos de caracterización de aguas de captación. 
11. Técnicas de toma de muestra para aguas de captación.  
12. Criterios de calidad en ensayos analíticos y tomas de muestra.  
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ANUNCIO 

En relación a la oferta de empleo realizada por la Diputación Provincial de Badajoz para 
cubrir un puesto de trabajo de Técnico/a Medio/a de Investigación de agua, destinados en el 
Consorcio para la Gestión de Servicios Medioambientales de la Diputación de Badajoz. 
PROMEDIO, publicada en la página “Extremaduratrabaja.net” del Servicio Extremeño Público de 
Empleo, se dispone: 

Primero: Hacer pública la relación de aspirantes que se han inscrito en dicha oferta de 
empleo, remitidos por el Sexpe mediante comunicación electrónica: 

 

APELLIDOS, NOMBRE 
ACEITUNO MUGA, ALBERTO 
ACEVEDO FRUTOS, NAZARET 
ÁLVAREZ ÁLVAREZ, LUCIA 
ÁLVAREZ RODRÍGUEZ, VICTORIA 
AMBRONA RODRIGUEZ, JUAN FRANCISCO 
ARGUETA CALERO, IGNACIO 
BAQUERO FERNÁNDEZ, MARÍA TERESA 
BARQUILLA MELCHOR, AITANA 
BORRERO MATEOS, NOELIA 
CALATAYUD MORÁN, JOSE MANUEL 
CARO MÉNDEZ, ÁNGELA 
CERRADA GALÁN, ALBERTO 
COLLADO PÉREZ, MIGUEL ÁNGEL 
DOMÍNGUEZ GRAGERA, MARÍA CONCEPCIÓN 
FERNANDEZ DE SORIA ALVAREZ, MARCIA 
FERNANDEZ MORENO, SONIA 
FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, FRANCISCO 
FRIEROS LEÓN, ARA NOELIA 
GARCÍA CARMONA, NAZARET 
GARCÍA SÁNCHEZ, ALBA 
GARCÍA SÁNCHEZ, SANDRA 
GIL DE LOS SANTOS, ALICIA 
GONZÁLEZ MOLINA, LUCÍA 
GRACIA RUBIO, GLORIA 
GUTIÉRREZ, EVA 
HERMOSO GOMEZ, BEATRIZ 
HERNÁNDEZ ALZÁS, JESÚS 
LEÓN PIREZ, NOELIA 
LOZANO GUERRERO, AITANA 
MARTÍN AMOR, BEATRIZ 
MARTÍN RUIZ, FERNANDO 
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MATEOS, NOEMI 
MONTAÑO MARROQUÍN, PALOMA 
MONTERO MONTERO, JAIME 
MORALES GONZÁLEZ, CELIA 
MORENO GARCIA, CELIA 
MUÑOZ CASTILLO, ELISA 
MUÑOZ MORALES, ELENA 
MUÑOZ REJA MORA, FERNANDO 
MURILLO, VALENTIN 
NICOLÁS FERRERA, CLAUDIA 
NIETO BRAVO, AMELIA 
ORTEGA RODRÍGUEZ, JENNIFER 
PÉREZ GÓMEZ, NURIA 
PULIDO BARRERA, ADRIANA 
RICO DELGADO, MARTA 
RODRÍGUEZ LOBATO, MARIO 
RODRÍGUEZ NOGALES, CINTHYA 
ROMERO MENDOZA, NATALIA 
SANTOS MELCHOR, MARÍA 
SUÁREZ GONZÁLEZ, LAURA 
VALLE LAGAR, MARCIAL 
VILLALBA ÁLVAREZ, LAURA MARÍA 
VISEAS SÁEZ, IRENE 
YANGUAS TORRES, CESAR 

 

Segundo: Hacer pública la composición del tribunal encargado de resolver dicha 
convocatoria: 

Presidencia.- 

Titular: Ángela Sánchez Sierra 

Suplente: Francisca Tena Medina 

Vocales:- 

Titular: Esther de Lara de la Concha 

Suplente: Antonio García Carrasco 

Titular: Jesús Carmonet Rivas 

Suplente: Luís Fatuarte García 

Titular:  Pedro Martín del Puerto 

Suplente: Mª Eulalia Corchero Alves 
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Secretaría.- 

Titular: Fátima Fernández Fernández 

Suplente: Pedro Martín de la Vega Manzano 

 

Tercero: Las fechas fijadas para la realización de la entrevista serán los días 26 y 27 de 
marzo de 2026, en la sede del Consorcio Promedio, sita en Avda. Pardaleras, nº 64 de Badajoz. 

El orden de la citación es el siguiente: 

 

Día de citación Horario Nombre Apellidos 

26/03/2026 

8:00-9:00 

ELENA MUÑOZ MORALES 
JAIME MONTERO MONTERO 

JOSE MANUEL CALATAYUD MORÁN 
BEATRIZ MARTÍN AMOR 

9:00-10:00 

LAURA MARÍA VILLALBA ÁLVAREZ 
CLAUDIA NICOLÁS FERRERA 
GLORIA GRACIA RUBIO 

FRANCISCO FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ 

10:00-11:00 

IRENE VISEAS SÁEZ 
IGNACIO ARGUETA CALERO 
VICTORIA ÁLVAREZ RODRÍGUEZ 
BEATRIZ HERMOSO GOMEZ 

11:00-12:00 

JENNIFER ORTEGA RODRÍGUEZ 
ELISA MUÑOZ CASTILLO 

ÁNGELA CARO MÉNDEZ 
AITANA BARQUILLA MELCHOR 

12:00-13:00 

EVA GUTIÉRREZ 
FERNANDO MARTÍN RUIZ 

MARÍA SANTOS MELCHOR 
AITANA LOZANO GUERRERO 

13:00-14:00 

MARÍA CONCEPCIÓN DOMÍNGUEZ GRAGERA 
CELIA MORALES GONZÁLEZ 

SANDRA GARCÍA SÁNCHEZ 
MARCIA FERNANDEZ DE SORIA ALVAREZ 

14:00-15:00 

CESAR YANGUAS TORRES 
CELIA MORENO GARCIA 

NOELIA BORRERO MATEOS 
ALBA GARCÍA SÁNCHEZ 
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27/03/2026 

8:00-9:00 

NAZARET GARCÍA CARMONA 
NOEMI MATEOS 

FERNANDO MUÑOZ REJA MORA 
ALBERTO CERRADA GALÁN 

9:00-10:00 

ALICIA GIL DE LOS SANTOS 
JESÚS HERNÁNDEZ ALZÁS 

MARCIAL VALLE LAGAR 
NATALIA ROMERO MENDOZA 

10:00-11:00 

AMELIA NIETO BRAVO 
MIGUEL ÁNGEL COLLADO PÉREZ 

NOELIA LEÓN PIREZ 
SONIA FERNANDEZ MORENO 

11:00-12:00 

NAZARET ACEVEDO FRUTOS 
MARTA RICO DELGADO 
LAURA SUÁREZ GONZÁLEZ 

MARÍA TERESA BAQUERO FERNÁNDEZ 

12:00-13:00 

ARA NOELIA FRIEROS LEÓN 
VALENTIN MURILLO 
PALOMA MONTAÑO MARROQUÍN 

JUAN FRANCISCO AMBRONA RODRIGUEZ 

13:00-14:00 

NURIA PÉREZ GÓMEZ 
ALBERTO ACEITUNO MUGA 
CINTHYA RODRÍGUEZ NOGALES 

LUCIA ÁLVAREZ ÁLVAREZ 

14:00-15:00 
MARIO RODRÍGUEZ LOBATO 

ADRIANA PULIDO BARRERA 
LUCÍA GONZÁLEZ MOLINA 

 

Los aspirantes deberán ir provistos de DNI y estar en el lugar indicado al inicio del turno que les 
correspondan y será el tribunal quien irá llamando a los mismos.  
 
La estructura de la entrevista será: 
 
FASE 1. Primeros 2-3 minutos de la entrevista, el candidato mostrará al tribunal los datos 
justificativos del cumplimiento de los requisitos indispensables para acceso a la contratación. 

 Documento acreditativo de posesión de titulación exigida en la presente convocatoria. 
 Documento acreditativo de estar en posesión del carnet de conducir B. 
 Documento que acredite la inscripción en el Fichero del Sistema Nacional de Garantía 

Juvenil. 

El tribunal no se quedará con los documentos facilitados durante esta fase, simplemente 
verificará el cumplimiento de los requisitos, por tanto, podrán mostrarse documentos originales. 
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FASE 2. Entre 12-13 minutos, se realizarán tres preguntas al aspirante relacionadas con el temario 
anexo y las tareas a desarrollar, así como con las habilidades y aptitudes personales identificadas 
en la oferta. En la medida de lo posible, el tribunal contará con una batería de preguntas que irá 
eligiendo al azar. Esta fase se puntuará sobre 10 puntos teniendo en cuenta que las respuestas a 
las preguntas se valorarán por igual según los siguientes aspectos: 
 

 Conocimientos técnicos: 60 % de la valoración de la pregunta. 
 Capacidad de expresión y claridad en la exposición de ideas, valorando que se den 

respuestas claras, concisas, sin tiempos muertos y con un discurso continuo. 30% de la 
valoración de la pregunta. 

 Aportación personal a las respuestas. Se valorará que el candidato exprese el 
conocimiento técnico con palabras coherentes, no limitándose a una repetición de 
conceptos y evaluando si el candidato tiene interiorizadas los conceptos técnicos. 10 % de 
la valoración de la pregunta.  

 

Badajoz, a la fecha de la firma 
El Vicepresidente del Consorcio para la Gestión  

de Servicios Medioambientales en la Provincia de Badajoz [PROMEDIO] 
La presidenta P.D. (Decreto 29/10/25 - BOP 29/10/25) 

 Fdo.: Francisco Buenavista García 
(Firmado Electrónicamente) 
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