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DECRETO : En Badajoz a fecha de la firma electronica.

Visto el acuerdo por el que se ordena el inicio del expediente para cubrir con caracter
temporal mediante el procedimiento de comisién de servicios el puesto vacante de Jefatura

Seccion Técnica de Funcion Interventora y Comprobacion Material, en virtud de la
propuesta motivada presentada desde la Intervencion Provincial de la Diputacion de Badajoz.

De acuerdo con el articulo 81.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico de la Empleado Publico,
teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion
Pdblica de Extremadura.

Vistos los preceptos invocados anteriormente, asi como lo estipulado en la vigente relaciéon
de puestos de trabajo de la Diputacion Provincial de Badajoz y en virtud de las atribuciones que
me confiere el articulo 34.1, apartados g) y h) de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local,

HE RESUELTO

PRIMERO .- Aprobar la Convocatoria para la provision temporal mediante el procedimiento de
comision de servicios del puesto de Jefatura Seccion Técnica de Funcion Interventora y
Comprobacion Material.

SEGUNDO - Aprobar las Bases que han de regir la provision temporal por el procedimiento de
comision de servicios del puesto Jefe/a de Seccién Técnica de Funcién Interventora y Comprobacion
Material, siendo las mismas las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION TEMPORAL MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS DE UN
PUESTO DE JEFATURA SECCION TECNICA DE FUNCION INTERVENTORA Y
COMPROBACION MATERIAL.
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Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la provision con caracter temporal y provisional mediante
comisién de servicios, de un puesto de Jefatura Seccion Técnica de Funcion Interventora

y Comprobacion Material, por urgente e inaplazable necesidad para el adecuado
funcionamiento del servicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 81.3 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico y en en el articulo 122 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de
Funcién Publica de Extremadura.

La comisién de servicios se mantendra hasta que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

incorporacion de la persona titular del puesto, cobertura definitiva del mismo, desaparicién de la
causa que motivd la urgencia, o cualquier otra debidamente motivada.

Segunda. Caracteristicas del puesto

El puesto convocado figura en la Relacién de Puestos de Trabajo vigente de la Diputacién de
Badajoz, con las siguientes caracteristicas:

REQUISITOS
Nivel
Denominacion e F.P C.E. . . _ .
C.D. Admén Subgrupo Escala Titul. Obser
plaza
Jefatura Secciéon
Técnica de Funcion
Interventora y 25 CEM | 18.001,20€ AL AL/A2 AGIAE E D
Comprobacion
Material

*El importe del CE es relativo a 14 pagas

Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo
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Abreviaturas:
cD Complemento de Destino
CE Complemento Especifico
FP Forma de Provision
A3 Administracion Estatal, Auténoma y Local
AL Administracién Local, Diputacién deBadajoz.
AG Administracién General
AE Administracién Especial
E.D. Especial Dedicacion

Funciones del Puesto.-

FUNCIONES GENERICAS

»  Distribucién y organizacion de tareas en el ambito de la Seccion, coordinando la actuacion
de los negociados que integran la misma, determinando el orden de prioridades de los
trabajos para el cumplimiento de los objetivos.

*  Seguimiento y control de la actividad interna formulando propuestas de programacion de
objetivos y formacién para si y para el resto del personal de la seccién.

*  Elaboracion de mejoras, propuestas procedimentales y de normalizacién de actuaciones.

* Asistir a la Jefatura del Servicio en cuantos asuntos se le demanden, asi como el impulso
de tareas en el ambito de la seccién, coordinando la actuacion de las unidades que
integran el mismo, elaborando, en su caso, el orden de prioridades de los trabajos que
hayan de realizarse.

*  Ejecucion de directrices y drdenes de trabajo emanadas de la Intervencién, Viceintervencién
u otros puestos de colaboracion.

«  Sustitucién, por vacante, ausencia o enfermedad al/la titular de la Jefatura de Servicio
donde se ubica la seccion.

*  Elaboracién y configuracion de los informes que se hayan de emitir propia de sus
funciones.

*  Coordinar las tareas propias de su seccion con el resto de las entidades dependientes,
para la obtenciéon de la informacion necesaria para el cumplimiento de las obligaciones de
suministro.

*  Colaboracion con el resto de los servicios y departamentos de la Intervencion.

*  Elaborar informes y proponer modelos para la fiscalizacion plena previa en aquellos casos
que el Reglamento de fiscalizacion o las bases de ejecucion determine.

*  Coordinar con el resto del servicio, la programacion de las actuaciones necesarias
encaminadas a la efectiva realizacion de la fiscalizacion previa y colaboracion con el resto
de la Intervencion para la realizacion de la fiscalizacion posterior y control financiero.

«  Conocer las novedades legislativas o normativas en el ejercicio del puesto, y asesorar tanto
a la Jefatura de Servicio, como al Interventor o puestos de colaboracién.

*  Coordinacién tanto de los horarios, vacaciones, como de las funciones propias a las que se
refiere el apartado primero, con el resto del personal asignado a dichas tareas.

*  Coordinaciéon de sus funciones con la de la otra Jefatura de Seccion del Servicio.
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FUNCIONES ESPECIFICA:

a) En materia de fiscalizacién e intervencion de gastos:

o Realizacion del seguimiento en materia de control, de los expedientes relativos a los
gastos e ingresos que estén sometidos a funcion interventora, marcando al personal
encuadrado en el Servicio de Funcién Interventora las prioridades, especialmente en
gastos de capital y en coordinacion los otros Jefes de Seccidn existente, en su caso, y
conforme a las directrices del Jefe de Servicio.

o Supervision y firma de los informes relativos al dmbito establecido en el punto
anterior, conforme a las directrices del Jefe de Servicio, y en el marco del reglamento
de control interno de la Diputacion, emitidos por el resto del personal asignado a la
funciéon interventora.

Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo
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En caso de necesidad, elaboracion, emision y firma de informes relativos al ambito de
control de la funcién interventora, especialmente en gastos de capital, conforme a las
directrices del Jefe de Servicio, y en el marco del reglamento de control interno de la
Diputacion.

o Estudio y andlisis de los expedientes que directa, o indirectamente estén relacionados
con la Intervencion, con la obtencion y remision, en el caso que sean requeridas a
nivel interno por sus superiores jerarquicos, de las conclusiones obtenidas.

o Agquellas otras, que conforme al Reglamento de Control Interno de las Entidades
Locales, o el Reglamento Interno, puedan determinarse.

b) En materia de comprobacion material:

o Estudio y andlisis de los proyectos de obras, suministros o en general de los gastos
que requieran comprobacion material de la inversion por parte de la Intervencion.

o Elaboracion de las actas de comprobacion material de la inversion de manera previa y
actualizacion de las mismas una vez realizadas las mismas, subiendo las mismas al
aplicativo de la Intervencion para su firma.

o Asistencia individual o con otro personal de la Intervencion a las comprobaciones
materiales de la inversion, como representante de la Intervencion.

o Suscribir las actas de comprobacién material de la inversién, a la que asista como
representante de la Intervencion.

o Asesorar a los habilitados nacionales de la Intervencion en la realizacion de las
comprobaciones materiales de la inversion.

c) En materia de colaboracién interna:

o Colaborar, cuando sea requerido por el personal encargado de control financiero, en
el proceso de actuaciones de control financiero posterior o previo en las materias de
su competencia.

0 Colaborar con el resto de los servicios de la Intervencion cuando la carga de trabajo
asi lo demande, o en los expedientes que se tramiten en aquellos y que estan
relacionados con las funciones de la seccion.

o Apoyo en la elaboracién de informes de control financiero.

o Seguimiento y control de la actividad interna del Servicio en ausencia de la Jefatura
del Servicio o de otros Jefes de Seccién del mismo Servicio.

o Realizar las operaciones contables que sean necesarias para el ejercicio de sus
funciones.

Tercera. Requisitos de participacion

Podran participar en la presente convocatoria las personas aspirantes que, a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes, relinan los siguientes requisitos:

a) Ser funcionariola de carrera, perteneciente a la Diputacion de Badajoz, sus Organismos
Auténomos o Consorcios.

b) Pertenecer al subgrupo y escala exigidos en la Relacion de Puestos de Trabajo para el puesto
convocado.

c) Reunir los requisitos y condiciones establecidos en la RPT para el desempefio del puesto.
Cuarta. Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Portal del Personal y en la pagina web de la
Diputacion, a la siguiente direccién de correo electrénico: promocion.profesional@dip-badajoz.es,
mediante modelo normalizado: “Solicitud de admisiéon a la convocatoria de provisiéon de
puesto en comision de servicios”, que se podrd localizar en cualquiera de las siguientes
ubicaciones:

e A través del gestor de correo web  ZIMBRA/Intranet  documental/Recursos
Humanos/Formularios y Solicitudes/Provision de puestos.

e A través del gestor de correo web ZIMBRA/Portal del Empleado/Portal del personal/Mis
documentos\Intranet Documental\Intranet Documental_Formularios\Provision de puestos.

e En la web del Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Diputacién de Badajoz:

Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo
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(https://www.dip-badajoz.es/diputacion/delegaciones/rrhh)/Empleo  y  formacién/Puestos  en
comision de servicios.

2. Junto con la solicitud deberd aportarse la siguiente documentacién:

a) Curriculum vitae, en el que se detallen los puestos desempefiados, funciones desarrolladas,
formacion académica y complementaria, y demas méritos relacionados con el puesto.

b) Memoria, con una extensién maxima de un folio por ambas caras, redactada en fuente Open
Sans, tamafio 10, interlineado sencillo, en la que se exponga la adecuacién del perfil profesional al
puesto, el conocimiento de las funciones propias de la jefatura, Propuestas organizativas,
metodoldgicas o de mejora de la unidad.

Quinta. Comision de valoracion

1. Para la valoracién de las solicitudes se constituirda una Comisién de Valoracion, integrada por tres
personas, todas ellas con categoria igual o superior a la del puesto objeto de provisién, y que
pertenezcan al Area de adscripcion del puesto objeto de provision.

2. La Comisién se entenderd vélidamente constituida con la presencia de dos de sus miembros.

Sexta. Procedimiento de valoracion

1. La Comision de Valoracion realizara el andlisis del curriculum vitae y de la memoria presentada,
valorando la idoneidad del perfil profesional de las personas candidatas para el desempefio del
puesto.

2. Cuando exista mas de una solicitud, la Comision podra realizar entrevistas personales a las
personas aspirantes, con el fin de apreciar sus competencias, habilidades y aptitudes para el
desempefio de las funciones del puesto.

Séptima. Propuesta de resolucion

Finalizado el proceso de valoracién, la Comision de Valoracion emitird propuesta motivada, en la
que se indicard la persona candidata considerada mas idonea para el desempefio del puesto en
comisiéon de servicios.

Octava. Nombramiento

El nombramiento en comision de servicios corresponderd, por delegacién de la Presidencia, al Sr.
Vicepresidente Tercero y Diputado Delegado del Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud
en el Trabajo, a la vista de la propuesta formulada por la Comisiéon de Valoracion.

Novena. Duracion de la comision de servicios

La comision de servicios tendra caracter temporal y provisional, sin que genere derecho alguno a la
consolidacion del puesto ni expectativa de permanencia, y por el tiempo que se determine en el
correspondiente acto de nombramiento, y en todo caso por un periodo maximo de 2 afos.

Décima. Publicidad

Las sucesivas publicaciones de esta convocatoria tendran lugar en el Portal del Personal y en el
Tablén de Empleo de la pagina web de la Diputacién de Badajoz en la direccidn: https://www.dip-
badajoz.es/lempleo/templeo/.

TERCERO - Publiquese la presente Resolucion en el Portal del Personal y en la pagina
web del Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo de la Diputacién de Badajoz.

Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo
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Lo mando por delegacién el Vicepresidente Tercero y Diputado-Delegado del Area de
Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo de la Diputacion de Badajoz.

La Presidenta,
El Vicepresidente Tercero y Diputado-Delegado del Area de
Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo

PD Decreto 29/10/25 (BOP 29/10/25)
(Documento firmado electrénicamente)

Fdo.: Ramon Diaz Farias.

Por el Secretario General de la Institucién se toma razoén, para su transcripcion al Libro Electrénico de Resoluciones, y
a los solos efectos de garantizar la integridad, autenticidad, calidad, confidencialidad, proteccién y conservacion de los
ficheros electrénicos correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.2, e) del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de
Caréacter Nacional.
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