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PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA RELACION DE

PUESTOS DE TRABAJO

COOPERACION MUNICIPAL Y ATENCION A
ALCALDES Y ALCALDESAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA AFECTADA VARIAS

AREA/SERVICIO/DELEGACION PROMOTORA

DOCUMENTACION APORTADA

1. Memoria justificativa de la modificacion propuesta y explicativa de
su alcance en la que se hacen constar los motivos que originan la |Z[
misma con indicacién de cuantos datos fundamentan
cuantitativamente y cualitativamente la propuesta formulada.

2. Descripcion de las funciones asignadas y formacién necesaria
para cada puesto y posicién de los mismos en el organigrama de |Z[
funcionamiento del Area o Dependencia

FECHA DE LA PROPUESTA:

VeB°
LA DIRECTORA DEL AREA DE EL VICEPRESIDENTE PRIMERO Y DIPUTADO
COOPERACION MUNICIPAL DELEGADO DEL AREA
DE COOPERACION MUNICIPAL Y ATENCION A
ALCALDES Y ALCALDESAS
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Fdo.: J. CINTA CALDERON ZAZO

Fdo.: JUAN M. DELFA CUPIDO
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adjunta.

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION PROPUESTA

principalmente); y por ultimo el desempefio circunstancial de puesto de Habilitado nacional.

El Area de Cooperacién Municipal presta servicio de asistencia y asesoramiento a las Entidades
Locales de la provincia, en materias que se encuentran clasificadas en cuatro grandes grupos: las
de naturaleza o temdtica econdmico-contable (contabilidad y presupuesto, costes de servicio,
planes econémico-financieros, estudios de viabilidad, formacién...); la designacién de personal
para integrar tribunales de seleccion y comisiones de valoracion para la provisidon de puestos; las
de naturaleza juridico-procedimental (relativas a la prestacion de servicios, tramitacion de
procedimientos administrativos, urbanismo, recursos humanos, contratacion administrativa,
organizacion municipal, bienes, régimen sancionador y responsabilidad patrimonial

Actualmente, el Area cuenta Gnicamente con 3 habilitados/as de clase tercera para el desempefio
de las funciones de Secretaria Intervencion y un/a Interventor/a Tesorero/a para el desempefio de
las funciones vinculadas a materia contable y presupuestarias.

Dada cuenta del elevado ndmero de solicitudes recibidas en el Area para la prestacién de
funciones reservadas que Unicamente pueden ser desempefiadas por funcionarios con
habilitacion nacional, asi como versatilidad de los mismos en el ejercicio de las funciones de
asesoramiento juridico y econémico, se considera procedente la creacién del puesto de
Secretario/a de clase tercera con las caracteristicas que se detallan en la ficha descriptiva que se
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FICHA DESCRIPTIVA DE
CREACION

DE PUESTO DE TRABAJO

DIPUTACION
ot BADAJO

CONFIGURACION ACTUAL

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO

Funcionario 1

Secretario/a Clase Tercera adscrito al Servicio de Asistencia
Técnica a EE.LL.

Laboral O

NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO

1

| SUBGRUPO

A1/A2

‘ COMPLEMENTO ESPECIFICO

NIVEL COMPLEMENTO DE DESTINO 28 31.488,24 | ¢/afio0
FORMA DE
TIPO DE PUESTO SINGULARIZADO REVIET CONCURSO
ADMINISTRACION AL ESCALA/SUBESCALA HABILITADO/A DE CARACTER NACIONAL
REQUISITOS PLAZA
TITULACION
FORMACION ESPECIFICA -
CONDICIONES DE DESEMPENO DEL PUESTO E..D.,l.J..Fx.Prl.).
APLICACION FACTORES VALORACION
A B B1 B2 C D E F G H 1 J K Total
6 6 2 5 5 7 5 7 1 1 1 2 8 2540
UBICACION EN ORGANIGRAMA DE FUNCIONAMIENTO
AREA/DELEGACION SERVICIO SECCION NEGOCIADO

AREA DE COOPERACION MUNICIPAL Y
ATENCION A ALCALDES Y ALCALDESAS

10

ORGANICAMENTE

PUESTO DE TRABAJO DEL QUE DEPENDE

PUESTOS DE TRABAJO SUBORDINADOS

DESCRIPCION DE FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO
En cuanto manifestacion de las competencias propias que tienen atribuidas las Diputaciones Provinciales para garantizar la asistencia y cooperacion
juridica, econémica y técnica a los municipios, especialmente a los de menor capacidad econdmica y de gestion, son funciones del puesto las de
garantizar por esta Diputacion Provincial, las funciones de secretaria e intervencion reservadas a habilitados de caracter nacional en municipios
menores de 1.000 habitantes, asi como en Entidades Locales exentas de mantener puestos propios reservados a estos o en aquellas otras en que tales
funciones no puedan ser circunstancialmente atendidas. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional y de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 26 y 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en cuanto manifestacion de las
competencias propias que tienen atribuidas las Diputaciones Provinciales para garantizar la asistencia y cooperacion juridica, econémica y técnica a los
municipios, especialmente a los de menor capacidad econémica y de gestion.

Son por tanto funciones reservadas a este puesto, las sefilaladas anteriormente y en general las recogidas en el Art. 92 bis Ley 7/1985, y articulos 3 y 4
del Real Decreto 128/2018, asi como las que vengan establecidas en la legislacién y normativa vigente en cada momento.

*El importe del CE es el relativo a 14 pagas con la previsién de subidas que correspondan en cada anualidad..
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