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DIPUTACION AREA DE PRESIDENCIA Y
pe BADAJOZ RELACIONES INSTITUCIONALES

EXPEDIENTE CERTIFICADO
2026/298/0TGES-OT MODIFICACION DE LA RPT DIPUTACION_ 2026
2026/5/PRP-MPL

10

Dofia Maria Fernanda Rubio Cortés, Licenciada en Derecho, Funcionaria de Administracién Local
con Habilitacion de Caracter Nacional, de las Subescalas de Secretaria, Categoria de Entrada y
Secretaria-Intervencién, en el cargo de Oficial Mayor de la Diputacién de Badajoz, y Secretaria
General en funciones de la misma, conforme a lo determinado en el articulo 3.2, f) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional,

CERTIFICA: Que el Pleno de la Corporacién Provincial, en Sesién Ordinaria celebrada en primera
convocatoria el dia 31 de Julio de 2026, previo dictamen favorable emitido por la Comisién
Informativa de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo, Formacién y
Capacitacion para el Empleo, en Sesion correspondiente al dia 28 de indicado mes, adopté por
unanimidad de los Miembros asistentes, el siguiente acuerdo:

ASUNTO N° 5.
MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, ANUALIDAD 2026.

La Delegacién del Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo, tramita y eleva Al
Pleno, una vez dictaminado por la Comision Informativa de Empleados Publicos, Seguridad y Salud
en el Trabajo, Formaciéon y Capacitacién para el Empleo, expediente para llevar a cabo la
modificacién puntual de la Relaciéon de Puestos de Trabajo de la Diputaciéon de Badajoz, en base a
la propuesta formulada por la Direccién del Area de Infraestructuras, Movilidad y Ordenacién del
Territorio -IMOT-, en cuanto se refiere al puesto de Jefe/a de Seccion de Medios Operativos Red
Viaria y Municipios, recogido en el expediente 2026/5/PRP-MPL.

Asi pues, las relaciones de puestos de trabajo (RPT), constituyen el instrumento técnico
normalizado a través de las cuales las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y
determinan la dotacién de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la
prestacién de los servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos
exigidos para el desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico establece en su articulo 74 que “las Administraciones
Pdblicas estructurardn su organizacién a través de relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos
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organizativos similares que comprenderdn, al menos, la denominacién de los puestos, los grupos de
clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estdn adscritos, los sistemas de
provisién y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos serdn publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura dispone
en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumento técnico
mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de acuerdo con los
criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose realizar a través de dichas
relaciones la creacién, modificacion y supresion de puestos de trabajo.
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La propuesta cumple los requisitos propuestos por la Directora del Area de Infraestructuras,
Movilidad y Ordenacién del Territorio y Visto Bueno del Diputado/a correspondiente, recogen la
justificacién de la misma, y no conlleva la modificacion repercusion en la plantilla presupuestaria.

Las actuaciones han sido objeto de negociacion colectiva, el 21 de julio de 2026, en la Mesa General
de Funcionarios, en aplicacion del articulo 37.1 del TREBEP 5/15 y articulo 79 de la Ley 13/15 de
Funcién Publica de Extremadura, ademas, informada la propuesta en la Comisiéon Técnica de
Puestos de Trabajo, de fecha 22 de julio de 2026.

Por cuanto se refiere a los efectos, la modificacion de la RPT, al tratarse de un acto administrativo,
si bien de naturaleza general, produce efectos desde su aprobacién (articulo 39 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), no
obstante se debera publicar en el BOP, no como requisito de eficacia, sino para que sean publicas,
en el sentido de que puedan ser conocidas por los interesados (STS de fecha 5 de abril de 2014).

En base a los antecedentes descritos, se informa de modo favorable el expediente, a través del
Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo, con nota de conformidad de la
Secretaria General, en aplicacién a lo establecido en el articulo 3.4 del RD 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los Funcionarios de Administraciéon Local con
Habilitacion de Caracter Nacional, sobre la adopcién de las medidas propuestas, y segiin consta en
el mismo.

El expediente fue sometido a dictamen de la Comisién Informativa de Empleados Publicos,
Seguridad y Salud en el Trabajo, Formacién y Capacitacién para el Empleo, en Sesién Ordinaria
celebrada el dia 28 de Julio de 2026, emitiéndose en sentido favorable por unanimidad de los
Miembros asistentes.

Por ello y después de la deliberacién necesaria sobre el expediente, el Pleno de la Corporacion
Provincial, segun lo regulado en el articulo 33.1, f) de la Ley 7/1985, de dos de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, en concordancia con el 47 de la misma Ley, articulo 69.2 del RDL
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico, y demas normativa vigente, por unanimidad de los Miembros asistentes,
adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar inicialmente la modificacién puntual de la relacién de puestos de trabajo de la
Diputaciéon de Badajoz, en cuanto se refiere al puesto de Jefe/a Secciéon de Medios Operativos Red
Viaria y Municipios, recogido en el expediente 2026/5/PRP-MPL.

El documento electrénico ha sido aprobado por a las 13:59:36 del dia 5 de Agosto de 2026 Rubio Cortés, Maria Fernanda y por PRESIDENTE EN FUNCIONES(Delfa Cupido, Juan Maria) de Diputacion de Badajoz a las 14:59:40 del dia 5 de Agosto de 2026

Delfa Cupido, Juan Maria. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https://sede.dip-badajoz.es/portal/entidades.do?ent_id



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

.CERTIFICADO: CERTIF. MODIF. PLANTILLA_RPT NO 2026/7 12
2026 Pleno 31.7.2026...

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS o

El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: DO1A3-YGJS3-V57VY 1.- Rubio Cortés, Maria Fernanda, OFICIAL MAYOR, SECRETARIA GENERAL EN FUNCIONES, de Diputacién de 05/08/2026 14:59
Péagina 3 de 3 Badajoz. Firmado 05/08/2026 13:59 )

2.- Delfa Cupido, Juan Maria, PRESIDENTE EN FUNCIONES, de Diputacién de Badajoz. Firmado 05/08/2026 14:59

Segundo. La Secretaria General queda encargada de notificar a las Areas Funcionales de la
Institucion, los acuerdos adoptados, también de la publicacion en el BOP, a efectos de
conocimiento, y en el Boletin de la Institucién Provincial, ademas de en el tablén de anuncios.

Tercero. La Delegacién del Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo, realizara
los tramites que competan, a la adopcion de los acuerdos adoptados, en aras a su aplicaciéon y
desarrollo.

Y para que conste y surta los oportunos efectos ante el Area de Empleados Publicos, Seguridad y
Salud en el Trabajo (2026/5/PRP-MPL), unidad gestora del expediente, asi como en el fondo
documental de la Sesién Plenaria Ordinaria correspondiente al dia 31 de Julio de 2026 (Exp:
2026/298/0TGES-OT), extiendo la presente Certificacién, sobre la modificacion de RPT 2026, a
fecha de firma electrénica, con la salvedad a que se refiere el articulo 206 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y a resultas de los términos que resulten de la aprobacion
del Acta correspondiente. B
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