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1. Introduccion

El Plan de Accion Municipal 2030 de Llera se configura como una herramienta
estratégica que orienta la gestion local hacia un modelo de desarrollo sostenible,
inclusivo y comprometido con las personas y el entorno.

Este Plan refleja el firme compromiso del Ayuntamiento de Llera con la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), integrandolos de forma transversal en todas las actuaciones y lineas
presupuestarias municipales.

La Corporacion Municipal del Ayuntamiento de Llera, aprueba la incorporacién de
la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), aprobados por
Resolucion de la Asamblea General de Naciones Unidas con fecha 25 de
septiembre de 2015, a las actuaciones y presupuesto municipal, promoviendo la
contribucién al cumplimiento de los ODS.

Es el punto de partida para el camino hacia una gestion municipal mas
responsable y coherente con los retos globales. A través de este Plan, el
Ayuntamiento de Llera asume la sostenibilidad como eje vertebrador de su
desarrollo local, promoviendo la igualdad de oportunidades, la proteccién
ambiental, la participacién ciudadana y la eficiencia en la gestion de los recursos
publicos.

El Ayuntamiento de Llera entiende que el éxito de este Plan solo es posible con
la implicacion activa de la ciudadania. La sostenibilidad y el compromiso con la
Agenda 2030 son un proyecto colectivo, que se construye desde la participacién
y la corresponsabilidad de todos los agentes locales. Cada accién, cada decisiény
cada gesto cuentan para transformar el municipio y contribuir, desde lo local, a
los grandes retos globales.

Porque el desarrollo sostenible nace en los pueblos y ciudades, pero se
proyecta al mundo entero, como expresion del compromiso compartido de
Llera con un futuro mas justo, equilibrado y solidario.

Este documento se elabora en el marco del Proyecto Impulsa ODS Municipal,
impulsado y financiado por la Diputacidon de Badajoz, cuyo objetivo es fortalecer
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las capacidades de los ayuntamientos de la provincia para la integraciéon efectiva
de los ODS en sus politicas y presupuestos locales.

Gracias a esta colaboracién, nuestro municipio avanza en la construccion de un
modelo de gobernanza sostenible y participativa, alineado con los principios
de la Agenda 2030 y comprometido con el bienestar de las generaciones
presentes y futuras.

2. Contexto municipal

El municipio de Llera afronta el desarrollo de su Plan de Accién Municipal 2030
en un momento clave para consolidar su compromiso con la sostenibilidad, la
cohesién social y la mejora del bienestar de su ciudadania.

La Agenda 2030 representa para el Ayuntamiento una oportunidad para integrar
la sostenibilidad en la gestion publica local, vinculando las politicas municipales
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y fortaleciendo la cooperacion
con otras entidades del territorio.

2.1. Dimension territorial y demografica

Llera se encuentra situado en la Delegacion Territorial de Campiifia Sur dentro
de la provincia de Badajoz.

Cuenta con una poblacion aproximada de 805 habitantes (INE 2024) y una
extensiéon de 71,5 km?, [o que le otorga una densidad de 11,3 hab/km?2,

Su localizacién geografica le permite desempefiar un papel destacado en el
equilibrio territorial provincial y en la articulacion de redes de colaboracion con
municipios vecinos.

La estructura urbana de Llera se caracteriza por su condicién de nucleo rural
compacto, propio de los municipios del sur de la provincia de Badajoz. El
municipio se organiza en torno a un Unico nucleo principal de poblacion, que
concentra la practica totalidad de la actividad residencial, econémica y social, sin
existencia de entidades menores ni diseminados significativos.

El casco urbano se asienta sobre una ligera loma, en un enclave de transicion entre
la Sierra de Hornachos y la campifia sur. Su trazado urbano conserva una
morfologia tradicional, con calles estrechas e irregulares en el centro histérico y
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un crecimiento mas ordenado en los ensanches recientes hacia las zonas
periféricas. En torno al nucleo se disponen areas agricolas y ganaderas, que
constituyen el principal soporte econémico del municipio, configurando un
entorno eminentemente rural.

El territorio municipal presenta una dispersién baja: el poblamiento se concentra
en el nucleo urbano y en explotaciones agropecuarias aisladas, vinculadas a las
dehesas y olivares del entorno. Estas areas agricolas, combinadas con espacios
naturales de matorral mediterraneo, dotan al municipio de una estructura
territorial coherente, donde las relaciones entre el campo y el nucleo urbano son
intensas y cotidianas.

En términos generales, Llera conforma un espacio funcional y socialmente
cohesionado, en el que la cercania fisica entre los usos residenciales, productivos
y de servicios refuerza la identidad comunitaria y la autosuficiencia del municipio.
La integracién entre el entorno rural y el nucleo urbano permite mantener un
equilibrio entre tradicion, paisaje y actividad econdémica, caracteristico de los
pequefios municipios rurales de la Baja Extremadura.

2.2. Dimension social

La poblacion de Llera se caracteriza por un marcado perfil rural y un tamafio
demografico reducido, en torno a los 800 habitantes, con una ligera tendencia a
la pérdida de poblacién en los ultimos afios, en linea con la dinamica de otros
municipios de la comarca y del medio rural extremefio. La estructura por edades
presenta un peso elevado de la poblacién adulta y mayor, con un proceso de
envejecimiento acusado y una base juvenil relativamente estrecha, consecuencia
combinada del descenso de la natalidad y de la salida de poblacién joven hacia
nucleos de mayor tamafio en busca de estudios y empleo. Esta realidad se traduce
en una mayor tasa de dependencia y en la necesidad de reforzar los servicios y
apoyos dirigidos a las personas mayores y a las familias cuidadoras.

Pese a este contexto demografico, Llera mantiene una identidad comunitaria muy
fuerte y un tejido social cohesionado. El municipio dispone de servicios basicos de
proximidad como consultorio médico, centro educativo, biblioteca, ludoteca,
centro de dia y una amplia oferta de actividades culturales, deportivas y de ocio
(escuela de musica, proyecciones de cine, teatro, rutas senderistas, campafias de
habitos saludables, gimnasia de mantenimiento, colonias estivales de conciliacion,
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biblio-piscina, etc.), que contribuyen a la calidad de vida y al arraigo de la
poblacién. Muchos de estos servicios se prestan en coordinacion con la
Mancomunidad y otras entidades supramunicipales, optimizando recursos y
garantizando la atencién en un contexto de baja densidad.

En el ambito de la proteccién social, el Ayuntamiento gestiona, en coordinacion
con la Junta de Extremadura y el Servicio Social de Base mancomunado,
programas vinculados al minimo vital, ayudas para situaciones de especial
vulnerabilidad y servicios de ayuda a domicilio, asi como medidas municipales
especificas como los cheques bebé y las becas al mérito académico previstas,
orientadas a apoyar a las familias, fomentar la natalidad y reconocer el esfuerzo
educativo de la juventud local. La existencia de servicios de informacion juvenil,
expedicion del carné joven y otros recursos de apoyo refuerza, ademas, la
atencion a adolescentes y jovenes.

La igualdad de género y la prevencion de la violencia machista constituyen
asimismo una linea de trabajo consolidada. Llera participa en actuaciones ligadas
al Pacto de Estado contra la Violencia de Género, desarrolla actividades con motivo
del Dia de la Mujer y ha impulsado procesos participativos en torno a los consejos
municipales de mujeres y a la sensibilizacion en igualdad, en colaboracion con
otras localidades y con el Instituto de la Mujer de Extremadura. Estas iniciativas
contribuyen a reforzar la cohesion social, la corresponsabilidad y la participacion
de las mujeres en la vida comunitaria.

En conjunto, la dimensién social de Llera se caracteriza por una combinacién de
retos —envejecimiento, despoblacion incipiente, necesidad de mantener servicios
con recursos limitados— y fortalezas claras, como la proximidad en la atencion, la
implicacion del tejido asociativo, el uso de canales de comunicacién municipales
(redes sociales, Bando movil, radio local, web y sede electrénica) y un alto nivel de
compromiso politico con la Agenda 2030 y los ODS. Esta base social constituye un
activo clave para avanzar hacia un modelo de desarrollo mas inclusivo, igualitario
y sostenible en el horizonte 2030.

El municipio se encuentra en un momento propicio para avanzar en la
integracion de los ODS, promoviendo una sociedad mas inclusiva vy
comprometida con el bien comun.
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2.3. Dimensién econémica

La economia local de Llera se sostiene principalmente en los sectores de
agricultura, ganaderia, industria agroalimentaria de pequeifia escala,
servicios de proximidad, comercio local y, en menor medida, turismo rural. El
tejido productivo del municipio esta constituido por pequefnas y medianas
empresas, autbnomos, cooperativas agrarias y explotaciones familiares, una
estructura muy caracteristica del medio rural del sur de Extremadura.

El sector primario continua siendo el pilar fundamental de la economia local. En
Llera predominan los cultivos de olivar, vid y cereal, ademas de las huertas
familiares y pequefias producciones horticolas. La ganaderia ovina, caprina,
porcina y bovina mantiene una presencia relevante y constituye la base sobre la
gue operan pequefas industrias carnicas y queserias artesanales. También tienen
un importante papel las cooperativas agrarias, dedicadas a la recogida de
aceituna, elaboracion de aceite y comercializacion de productos derivados. Segun
estimaciones del Directorio Central de Empresas (DIRCE) del INE, en Llera
existen entre 45 y 55 empresas registradas, de las cuales mas del 35 %
pertenecen al sector agrario o agroalimentario. Aunque el INE no ofrece datos
exactos para municipios tan pequefios, este intervalo es coherente con
localidades de tamafio y perfil econémico similar. La industria agroalimentaria,
aun de pequefia escala, desempefa un papel crucial en la transformacién y
valorizacién local de los productos agricolas y ganaderos, generando empleo
estable y contribuyendo a la fijacion de poblacién.

El sector servicios concentra aproximadamente entre el 45 y el 50 % de las
actividades econdmicas del municipio. En él se incluyen el comercio minorista,
los servicios personales y profesionales, el transporte y la logistica agraria,
asi como actividades vinculadas al bienestar, la salud y los cuidados,
especialmente relevantes en un municipio con poblacion envejecida. La
hosteleria y restauracién tienen una presencia aun modesta, aunque muestran
potencial de crecimiento gracias al desarrollo del turismo rural.

En este sentido, el turismo rural comienza a consolidarse como un sector
emergente en Llera. El municipio dispone de importantes recursos naturales
vinculados a su entorno agroganadero y dehesas, asi como un patrimonio
historico-cultural compuesto por iglesias, arquitectura tradicional, fiestas locales
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y rutas senderistas. Ademas, cuenta con espacios municipales capaces de acoger
actividades culturales y recreativas. Con una adecuada estrategia de sefializacion,
creacion de alojamientos, rutas tematizadas y promocion digital, el turismo puede
convertirse en un yacimiento de empleo complementario que contribuya a
diversificar la estructura econémica.

El mercado laboral presenta una evolucidon positiva en los ultimos afios. Segun
datos de Datosmacro / SEPE (2025), la tasa de paro estimada en Llera se situa en
torno al 12-13 %, una cifra sensiblemente inferior a los niveles cercanos al 20 %
registrados en ejercicios anteriores. Esta tendencia favorable responde a la
estabilidad del empleo agrario estacional, al mantenimiento de servicios
municipales y comarcales y a la generacion de oportunidades laborales mediante
programas publicos de contratacion y formacién. No obstante, la poblacion
activa del municipio esta envejecida, y la salida de jovenes hacia ciudades de
mayor tamafio continda siendo uno de los retos estructurales mas relevantes.

En cuanto al PIB municipal, el INE no publica datos para municipios menores de
20.000 habitantes; sin embargo, es posible realizar estimaciones basadas en
valores provinciales y comarcales. El PIB per capita de la provincia de Badajoz
se sitla en torno a 20.500-22.000 € (INE, 2023). En municipios rurales con un
fuerte peso del sector primario, el PIB per capita suele encontrarse entre un 15y
un 25 % por debajo de la media provincial. Por ello, el PIB per capita estimado
de Llera se situa en una horquilla de 15.500-17.500 €, lo que, para una poblacion
cercana a los 800 habitantes, supone un PIB total estimado de entre 12y 14
millones de euros anuales. Aunque aproximados, estos valores permiten
contextualizar adecuadamente las estrategias de desarrollo econdmico local.

El Ayuntamiento de Llera impulsa diversas politicas destinadas a dinamizar la
economia local y generar nuevas oportunidades. Entre ellas destacan el fomento
del empleo a través de planes municipales y programas autonémicos, el apoyo
al emprendimiento rural en los sectores agrario, agroalimentario, comercial y
de economia social, y la adopcion de medidas de diversificacion productiva en
ambitos como el turismo, la cultura, la energia o los servicios. Asimismo, se
promueven iniciativas de economia circular, orientadas a la valorizacion de
residuos agrarios, la eficiencia hidrica, el compostaje y el aprovechamiento de
subproductos. También se trabaja en la digitalizacién del tejido econémico,
mediante la mejora de la presencia online de empresas y comercios, la
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modernizacion de explotaciones agrarias y la adopcion de herramientas digitales.
En materia energética, el municipio avanza en la implantacion del autoconsumo,
la mejora de la eficiencia en instalaciones municipales y la promocién del uso de
energias renovables, consolidando un modelo econémico mas sostenible y
resiliente.

2.4. Dimension ambiental

El entorno natural de Llera constituye un recurso esencial y un factor de
identidad local. El término municipal, con una superficie aproximada de 71 km?,
presenta un paisaje caracteristico del sur de Badajoz donde destacan las dehesas
mediterraneas, las extensas zonas agricolas de secano, los olivares, los
vifiedos, los pastizales ganaderos y las areas de matorral y monte bajo. Estos
ecosistemas, ademas de definir el caracter paisajistico del municipio, son claves
para la biodiversidad y el equilibrio ecolégico del territorio.

Segun el Sistema de Informacion de Ocupacion del Suelo en Espafia (SIOSE /
Corine Land Cover), las superficies agricolas representan entre el 65y el 70 %
del término municipal, mientras que la dehesa y los bosques de encina y
alcornoque ocupan aproximadamente un 15-20 %. Las areas de matorral
mediterraneo suponen alrededor del 8-10 %, quedando el resto destinado al
casco urbano, caminos y areas artificializadas. Ademas de su valor ambiental,
estos espacios sostienen actividades tradicionales ligadas a la agricultura y la
ganaderia extensiva, fundamentales para la identidad productiva de Llera.

El municipio cuenta con varios arroyos estacionales, pequefias zonas humedas
y balsas agricolas, que favorecen la presencia de fauna asociada a medios
acuaticos. La existencia de acuiferos superficiales y una pluviometria media
anual estimada entre 450 y 550 mm condicionan la disponibilidad de agua y
subrayan la necesidad de una gestion hidrica eficiente, especialmente en un
contexto de sequias recurrentes. En cuanto a la biodiversidad, el entorno alberga
especies ligadas a la dehesa y al monte mediterraneo, como el cernicalo
primilla, el milano negro, el aguilucho cenizo, la abubilla, el zorro, el jabali, el
conejo o el tejon. Aunque Llera no se situa dentro de la Red Natura 2000, se
encuentra préxima a espacios naturales protegidos del entorno de Tentudia y
Sierra Grande, lo que incrementa su relevancia ambiental comarcal.
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En el casco urbano existen varias zonas verdes y parques municipales que
suman alrededor de 1,5-2 hectareas, o que supone una ratio de entre 25y 30
m2 de zona verde por habitante, un valor elevado para un municipio de su
tamafio. Estas areas, junto con los espacios ajardinados y las rutas senderistas
periurbanas, contribuyen de manera importante a la calidad ambiental, el
bienestar ciudadano y la promocion de actividades saludables al aire libre.

A pesar de estos valores ambientales, Llera se enfrenta a importantes retos
medioambientales. El riesgo de incendios es elevado durante los meses de
verano debido a las altas temperaturas y a la acumulacion de vegetacidon seca.
Asimismo, el municipio experimenta procesos de erosién en suelos agricolas y
areas de pendiente, presion sobre los recursos hidricos, y dificultades asociadas
a la gestion de residuos agrarios como restos de poda o plasticos agricolas. Estos
desafios se ven intensificados por los efectos del cambio climatico, que
incrementan la frecuencia e intensidad de episodios de calor y sequia.

El Ayuntamiento de Llera impulsa multiples acciones orientadas a la protecciéon
del entorno, la eficiencia en la gestion de los recursos y la mejora del paisaje
urbano. Entre ellas destacan la sustitucién progresiva del alumbrado publico por
tecnologia LED, las intervenciones para mejorar la eficiencia energética de los
edificios municipales, las campafias de sensibilizacién ambiental, las labores de
prevencion de incendios mediante limpieza de caminos y parcelas, y las
iniciativas vinculadas a la economia circular, al reciclaje y al uso responsable
del agua. Asimismo, se promueve la implantacién de energias renovables,
especialmente el autoconsumo fotovoltaico, tanto en instalaciones municipales
como en viviendas y pequefias empresas.

2.5. Compromiso institucional

El Ayuntamiento de Llera es una entidad local de pequefio tamafio, con una
estructura organizativa y politica adaptada a la dimension y necesidades del
municipio, que permite una gestion cercana, accesible y eficaz de los asuntos
publicos. La corporacién municipal esta formada por un total de 7 concejales y
concejalas -4 concejales del PSOE y 3 concejales del PP-, elegidos en las ultimas
elecciones municipales de 2023.

La maxima autoridad municipal es la Alcaldesa, Ana Torres Marquez,
perteneciente al Partido Socialista Obrero Espaiol (PSOE), que encabeza el
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equipo de gobierno, contando con mayoria absoluta en la corporacién
municipal. Dicho equipo estd formado por cuatro miembros, incluida la
alcaldesa, y asume de manera directa las responsabilidades en las principales
areas de la gestion local, como urbanismo, servicios sociales, cultura,
deportes, medio ambiente, desarrollo local y participaciéon ciudadana, entre
otros ambitos estratégicos. Esta estructura facilita una distribucion equilibrada de
competencias y una gestién agil, cercana y adaptada a las necesidades del
municipio.

La plantilla municipal cuenta con un total de 23 personas empleadas,
combinando personal funcionario y laboral fijo con personal contratado de forma
temporal para la ejecucidon de programas especificos, planes de empleo y
refuerzos puntuales en determinados servicios. Esta combinaciéon de recursos
humanos permite garantizar la prestacion de los servicios basicos municipales,
asegurar la continuidad de las politicas publicas y responder con flexibilidad a las
necesidades de la ciudadania en distintos momentos del ciclo administrativo.

Con la elaboracion de este Plan de Accion Municipal 2030, el Ayuntamiento de
Llera avanza en la integracion de la sostenibilidad en la planificacién local,
asumiendo el liderazgo en la aplicacion de la Agenda 2030 desde lo cercano.

Este proceso se desarrolla con el apoyo y acompafiamiento del Proyecto Impulsa
ODS Municipal de la Diputaciéon de Badajoz, una iniciativa que refuerza la
coordinacién supramunicipal y promueve una visién compartida del desarrollo
sostenible en toda la provincia. Esta colaboracion permite al Ayuntamiento
mejorar sus capacidades estratégicas, acceder a herramientas de diagndstico y
planificacion y fortalecer su compromiso con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

La gobernanza local en Llera se caracteriza por una administracion cercana,
accesible y orientada a fortalecer la participacion comunitaria y la cooperacion
institucional. El Ayuntamiento ejerce un papel fundamental en la gestién publica,
la planificacion estratégica y la coordinacién de servicios esenciales,
configurandose como el principal motor del desarrollo local. La estructura
municipal, aunque adaptada al tamafio del municipio, integra areas clave como
servicios sociales, cultura, deportes, urbanismo, medio ambiente y participacion
ciudadana, lo que permite una gestion eficaz y flexible de los asuntos publicos.
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El modelo de gobernanza del municipio se sustenta también en la colaboracién
activa con otras administraciones y entidades, entre las que destacan la
Mancomunidad de Aguas y Servicios de la Comarca de Llerena, la
Mancomunidad de Tierra de Barros-Rio Matachel, la Diputacién Provincial de
Badajoz, la Junta de Extremadura - destacando areas como el Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), los Servicios Sociales de Base, el
Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX) - las organizaciones agrarias y
cooperativas locales, las asociaciones culturales y deportivas, los centros
educativos y diversas entidades del tercer sector. Estas alianzas permiten
optimizar recursos, complementar servicios y ampliar el impacto de las politicas
publicas municipales.

El Ayuntamiento participa igualmente en redes provinciales y autonémicas
orientadas al fortalecimiento institucional, la igualdad de género, la accidon
climatica, la digitalizacion y la cohesion territorial. Su implicacién en programas
como el Pacto de Estado contra la Violencia de Género, las acciones comarcales
de promocion cultural o los proyectos de desarrollo rural gestionados por Grupos
de Accidn Local, contribuye a consolidar un marco de gobernanza mas sélido y
articulado con el entorno.

En el ambito de la participacidon ciudadana, Llera mantiene una comunicaciéon
fluida y directa con su poblacion, apoyandose en herramientas como las redes
sociales municipales, la pagina web, |a sede electrénica, la aplicacion Bando
Mévil y la radio local. Estos canales facilitan la transparencia, la informacién
ciudadana y la implicacién de la poblacién en la identificacién de necesidades y
propuestas. Las reuniones vecinales, las consultas informales y la colaboracion
con asociaciones locales refuerzan este modelo de gobernanza participativa, muy
vinculado a la identidad comunitaria del municipio.

La modernizacion administrativa es otro pilar relevante. El Ayuntamiento avanza
en la digitalizacion de procedimientos, la mejora de la gestidén interna y la
implantacion de servicios electrénicos que facilitan la relacion entre ciudadania y
administracion. Estas actuaciones incrementan la eficiencia institucional, reducen
cargas administrativas y contribuyen a mejorar la calidad del servicio publico.

En conjunto, la gobernanza de Llera se orienta hacia un modelo participativo,
transparente, inclusivo y sostenible, plenamente alineado con los principios de
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la Agenda 2030. Este enfoque facilita la coordinacion institucional, impulsa la
implicacién ciudadana y proporciona una base sélida para la ejecucién del Plan
de Acciéon Municipal 2030, garantizando que las politicas locales avancen hacia
un desarrollo territorial mas equilibrado, resiliente y cohesionado.

3.Marco estratégico

El Plan de Accion Municipal 2030 de Llera se enmarca en los grandes
compromisos internacionales y provinciales en materia de desarrollo sostenible.

Su objetivo es adaptar los principios de la Agenda 2030 de Naciones Unidas a la
realidad local, reforzando la coherencia de las politicas municipales y favoreciendo
una planificacién publica mas inclusiva, eficiente y sostenible.

A través de este marco, el Ayuntamiento establece las bases que orientan la
actuacién municipal hacia un modelo de gobernanza responsable, participativa y
alineada con los retos globales y provinciales.

3.1. La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

Aprobada en 2015 por la Asamblea General de las Naciones Unidas, la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible constituye el principal marco internacional
de referencia en materia de sostenibilidad. Establece 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y 169 metas que buscan erradicar la pobreza, proteger el
planeta y garantizar la prosperidad y la paz para todas las personas.

A nivel local, los ODS se convierten en una guia para la accién municipal,
permitiendo traducir los grandes retos globales en politicas publicas concretas,
adaptadas a la realidad de cada territorio. Su aplicaciéon contribuye a orientar la
gestién local hacia un modelo mas equitativo, inclusivo y respetuoso con el medio
ambiente.
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Figura 1. Cronologia de hitos internacionales y nacionales desde la adopcién de la Agenda 2030 en 2015, la Agenda Urbana
Europea y la Nueva Agenda Urbana de ONU-Habitat, hasta la aprobacion de la Agenda Urbana Espafiola en 2018 y el
horizonte 2030.

El Ayuntamiento de Llera, al sumarse a esta Agenda, asume la responsabilidad
de integrar los ODS en su planificacion, presupuesto y gestion diaria,
promoviendo una vision de desarrollo sostenible que combine las dimensiones
social, econdmica, ambiental e institucional.

3.2. La Agenda Urbana Espaiiola

La Agenda Urbana Espafiola (AUE) surge como un instrumento de politica
publica del Gobierno de Espafia, concebido para trasladar los principios y
metas de la Agenda 2030 al contexto urbano y territorial de los municipios
espafoles. Actla, por tanto, como una hoja de ruta nacional que adapta la
sostenibilidad global a la realidad local, con especial atencion al Objetivo de
Desarrollo Sostenible n.° 11: “Ciudades y comunidades sostenibles”.

Este marco estratégico desarrolla 10 Objetivos Estratégicos, directamente
vinculados con las competencias municipales y los ambitos de actuacion de las
entidades locales como el urbanismo, la movilidad, la eficiencia energética, la
cohesion social o la innovacion en la gestion publica.

La Agenda Urbana Espafiola no es de cumplimiento obligatorio, sino voluntario y
flexible, y su principal finalidad es proporcionar a los gobiernos locales una
metodologia comun para planificar el desarrollo sostenible en el horizonte 2030.
Constituye, ademas, una oportunidad para lograr financiaciéon publica para la
ejecucion de proyectos relacionados con politicas de desarrollo sostenible.
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En este sentido, los Planes de Accién Local de Agenda Urbana y de Agenda
2030 se conciben como instrumentos complementarios y coordinados, que
permiten integrar las dimensiones territorial, social, ambiental, econémica e
institucional del desarrollo sostenible y avanzar de manera coherente hacia los
compromisos internacionales y nacionales de sostenibilidad.
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Figura 2. La Agenda Urbana Espafiola: Marco Estratégico de la Agenda 2030 para los planes de localizacion de la Agenda
2030 en los municipios espafioles.

3.3. Marco provincial y Proyecto Impulsa ODS Municipal

El Plan de Accién de Agenda 2030 de Llera se elabora siguiendo la metodologia
y el enfoque de la Il Estrategia de Desarrollo Sostenible 2024-2027 de la
Diputacion de Badajoz, que orienta la accién publica provincial hacia la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) desde una
perspectiva territorial y colaborativa.

Esta Estrategia articula el desarrollo sostenible en torno a cuatro grandes ejes:

e Provincia Sostenible, orientada a la proteccion ambiental y la gestién
responsable del territorio.

e Provincia Inclusiva e Igualitaria, centrada en la equidad, la cohesion
social y los servicios publicos de calidad.
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e Provincia Dinamica, que promueve la innovacién, la economia verde y
el empleo sostenible.

e Provincia en Red, que impulsa la gobernanza, la transparencia y la
cooperacion entre instituciones.

El presente Plan se enmarca, ademas, dentro del Proyecto Impulsa ODS
Municipal, impulsado y financiado por la Diputacion de Badajoz, cuyo objetivo es
fortalecer las capacidades de los ayuntamientos de la provincia para avanzar
en la localizacion e implementacién de la Agenda 2030. Este proyecto
constituye un marco de cooperacion provincial que favorece una vision comun
del desarrollo sostenible, respetando la identidad y las particularidades de cada
municipio.

Los siete ejes estratégicos municipales definidos en este Plan de Accién se
corresponden con los grandes ambitos establecidos en la Il Estrategia Provincial,
garantizando una coherencia vertical entre la planificacion local y la vision
compartida a nivel provincial. De esta manera, el municipio de Llera contribuye
activamente al logro de los ODS, reforzando el papel de las entidades locales
como actores clave del desarrollo sostenible y equilibrado en la provincia.

4.Ejes Estratégicos y Objetivos

El Plan de Accion de Agenda 2030 de Llera se estructura en siete ejes
estratégicos que agrupan las politicas y actuaciones locales en torno a los
principales ambitos de competencia municipal.

La definicion de estos ejes no es arbitraria, sino que responde a un criterio
técnico y metodoldgico derivado de dos marcos de referencia complementarios:

1. Las competencias locales establecidas en la Ley de Bases de Régimen
Local (LBRL), que delimitan los ambitos de actuacion propios de los
ayuntamientos (urbanismo, medio ambiente, movilidad, servicios sociales,
cultura, deporte, igualdad, etc.).

2. La clasificacion econémica y funcional del presupuesto municipal, que
permite vincular las actuaciones y el gasto publico con las grandes areas de
intervencidén en materia de desarrollo sostenible (bienestar comunitario,
medio ambiente, promocién econémica, educacion, sanidad, gobernanza,
etc.).
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A partir de este analisis doble —competencial y presupuestario—, y tomando
como referencia la metodologia del Proyecto Impulsa ODS Municipal
promovido por la Diputacién de Badajoz, se han identificado siete ejes
estratégicos comunes para todos los  municipios  participantes.
Estos ejes recogen los principales campos de accién en los que los gobiernos
locales pueden incidir de forma directa para avanzar en la localizacién de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

La estructura resultante busca:

e Alinear la accién municipal con la Agenda 2030, garantizando que las
politicas locales contribuyan al cumplimiento de los ODS desde la escala
mas préxima a la ciudadania.

e Favorecer la coherencia entre planificacion, gestion y presupuesto,
facilitando el seguimiento de las actuaciones a través de indicadores
medibles.

e Integrar la visiéon provincial definida en la Il Estrategia de Desarrollo
Sostenible de la Diputacion de Badajoz, asegurando una coherencia
multinivel entre lo local y lo provincial.

En este marco, los siete ejes estratégicos definidos son los siguientes:

Urbanismo y vivienda

Medio ambiente urbano

Movilidad sostenible y seguridad ciudadana
Proteccién y promocién social

Servicios para la calidad de vida
Dinamizacion de la economia local

NouAEWwDN-=

Gobernanza, transparencia y participacién
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Figura 3. Relacién entre Ejes Estratégico del Plan de Accién Municipal y la Il Estrategia de Desarrollo Sostenible de la
Provincia de Badajoz (EDS).

Cada uno de estos ejes estara acompafiado de una ficha que detalla sus
objetivos, competencias municipales asociadas, politicas vinculadas y su
contribucién alos ODS y a la Il Estrategia Provincial de Desarrollo Sostenible.

A continuacion, se presenta una descripcién detallada de cada uno de los siete
ejes estratégicos, en la que se definen el ambito de actuacidn, los objetivos
especificos que se persiguen en cada caso, las competencias municipales que
los integran y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a los que
contribuyen de manera prioritaria. Esta presentacién permite contextualizar las
politicas locales que se desarrollan en cada eje y comprender cémo se articula la
accion municipal para dar respuesta a los retos sociales, econdmicos, ambientales
e institucionales del municipio, en coherencia con la Agenda 2030 y con la Il
Estrategia de Desarrollo Sostenible de la Provincia de Badajoz.
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Eje 1. Urbanismo y vivienda

Objetivo Favorecer un desarrollo urbano equilibrado, accesible y sostenible que
general garantice el derecho a una vivienda digna y la calidad del entorno
urbano.

Este eje integra las politicas relacionadas con la planificacion territorial,
la gestién del suelo, la vivienda y la conservacion del patrimonio
municipal. Incluye actuaciones de mejora de infraestructuras,
accesibilidad y espacios publicos, asi como de rehabilitacion y eficiencia
energética.

Descripcién

Objetivos 1. Promover un modelo de planificacion urbana sostenible, que
especificos priorice el uso racional del suelo, la conservacién del entorno y la
integracion del paisaje.

2. Garantizar el acceso a una vivienda digna y asequible, mediante
programas de rehabilitacion, eficiencia energética y vivienda
publica.

3. Revalorizar el patrimonio histérico y arquitecténico como elemento
de identidad local y motor de regeneracion urbana.

4. Mejorar la accesibilidad y movilidad urbana, eliminando barreras
arquitectdnicas y adaptando los espacios publicos para todas las
personas.

5. Aumentar la resiliencia del entorno urbano frente al cambio
climatico, promoviendo soluciones basadas en la naturaleza y la
eficiencia energética en edificacionesy alumbrado publico.

- Planeamiento, gestiony disciplina urbanistica.

ComEe_tenuas - Revisioén o elaboracion del PGOU y normativa urbanistica.
y P°|"t'cas - Promocién, conservaciény rehabilitacién de la edificacion.
asociadas - Vivienda publica y de proteccion oficial, con criterios de

sostenibilidad financieray social.

- Protecciény gestién del patrimonio histérico-artistico.

- Pavimentacién, acondicionamiento y mantenimiento de vias
urbanasy caminos vecinales.

- Infraestructuras basicas y equipamientos de titularidad municipal.

. . Eje provincial Badajoz Provincia Sostenible
Vinculacion

ODS RELACIONADOS

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUGTURA

13 Fraoun @
OBJETIV::S
DE DESARROLLO
@ SOSTENIBLE
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Eje 2. Medio ambiente urbano

Objetivo Proteger y mejorar el entorno natural y urbano del municipio,
general promoviendo la sostenibilidad ambiental, la eficiencia en la gestién de
los recursosy la adaptacion al cambio climatico.

Este eje agrupa las politicas y actuaciones orientadas a la gestidén
sostenible del agua, los residuos, la energia y los espacios naturales.Su
finalidad es garantizar un entorno saludable y resiliente, que favorezca
la calidad de vida de la ciudadania y contribuya a la mitigacién y
adaptacién frente al cambio climatico.

Descripcion

Objetivos 1. Garantizar una gestion eficiente del ciclo integral del agua,
especificos priorizando la optimizacién del consumo, la reduccién de fugas y la
calidad del abastecimiento.

2. Impulsar la economia circular municipal, promoviendo la reduccion,
reutilizacién y reciclaje de residuos, asi como la sensibilizacién
ciudadana.

3. Fomentar la eficiencia energética y el uso de energias renovables en
instalaciones municipalesy alumbrado publico.

4. Aumentar y conservar los espacios verdes y la biodiversidad urbana,
favoreciendo soluciones basadas en la naturaleza y la conexion
ecolégica del territorio.

5. Reforzar la accién local frente al cambio climatico, desarrollando
medidas de prevencidon y mitigacion que reduzcan la huella
ambiental del municipio.

. - Gestidn del ciclo integral del agua: abastecimiento, alcantarillado y
Comegtenuas depuracion.
y POI.'t'CaS - Gestion de residuos: recogida, tratamiento y reciclaje.
asociadas - Limpiezaviariay mantenimiento de espacios publicos.
- Creaciény mejora de parques, jardines y zonas verdes.
- Reforestacion, prevencién de incendios e inundaciones.
- Eficiencia energéticay energias renovables.
- Prevencién y control de la contaminacion acustica, luminica y
atmosférica.

. .. Eje provincial Badajoz Provincia Sostenible
Vinculacién

ODS RELACIONADOS

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

o

O

OBJETIVE:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

13 #EEI?PBHMA 15 HIEBEAEIJSISTIMIS
TERRESTRES
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Eje 3. Movilidad sostenible y seguridad ciudadana

Objetivo Promover una movilidad urbana sostenible, segura y accesible que
general mejore la calidad del aire, reduzca las emisiones y garantice la
seguridad y bienestar de la ciudadania.

Este eje agrupa las politicas locales destinadas a ordenar el trafico

Descripcion urbano, fomentar medios de transporte sostenibles y mejorar la
seguridad vial y ciudadana.Su objetivo es favorecer la convivencia entre
peatones, ciclistas y vehiculos, apostando por un modelo de movilidad
eficiente y una gestién integral de la seguridad urbana y la proteccion
civil.

Objetivos 1. Planificar una movilidad urbana sostenible y segura, adaptada a las

especificos necesidades del municipio y basada en criterios de eficiencia y

accesibilidad.

2. Fomentar los desplazamientos activos y sostenibles (a pie o en
bicicleta), asi como el uso de medios de transporte compartido o no
contaminante.

3. Mejorar la seguridad vial y la sefializaciéon urbana, reduciendo los
riesgos de accidentes y aumentando la percepcién de seguridad.

4. Fortalecer los servicios de proteccion civil y emergencias,
promoviendo la prevencion, la formacién y la coordinacion con
otras entidades.

5. Reducir la huella de carbono del transporte municipal, impulsando
el uso de vehiculos eléctricos o de bajas emisiones en flotas y
servicios publicos.

. - Ordenacion del trafico y estacionamiento.

Competencias . pjanes de movilidad urbana sostenible.

y politicas - Creaciény mantenimiento de itinerarios peatonales y ciclistas.

asociadas - Seguridad vial: sefializacion, pasos seguros y educacion vial.

- Seguridad ciudadanay vigilancia urbana.

- Proteccion civil, emergencias y extincién de incendios.

Eje provincial Badajoz Provincia Sostenible

Vinculacién

ODS RELACIONADOS

SALUD
Y BIENESTAR

e

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

ACCION P
13 2Re cum @)

OBIJETIV::S
(Ei’ DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Eje 4. Proteccién social

Objetivo Garantizar la inclusion social, la igualdad de oportunidades y el
general bienestar de todas las personas, reforzando los servicios publicos y el
acompafiamiento a los colectivos mas vulnerables.

Este eje articula las politicas municipales orientadas a la atencién
social, la igualdad, la salud y la mejora de la calidad de vida. El
Ayuntamiento promueve una red de servicios sociales de proximidad,
la atencion personalizada a las personas en situacion de vulnerabilidad
y la puesta en marcha de programas que fomenten la igualdad y la
cohesién social.

Descripcion

Objetivos 1. Reforzar los servicios sociales municipales para garantizar una
especificos atencion integral y de calidad a las personas y familias.

2. Promover la igualdad de género y la corresponsabilidad, mediante
programas de sensibilizacion, prevencién de la violencia y apoyo a la
autonomia de las mujeres.

3. Fomentar la inclusion social y laboral de los colectivos mas
vulnerables, con especial atencién a personas mayores, jovenes,
personas con discapacidady familias en riesgo.

4. Impulsar la salud y el bienestar comunitario, mediante habitos de
vida saludables, programas de envejecimiento activo y atencién a la
salud mental.

5. Potenciar la participacién social y la solidaridad, promoviendo la
colaboracién entre ciudadania, asociacionesy tercer sector.

- Servicios sociales de atencién primariay de emergencia.
- Programas dirigidos a mayores, dependientes, infancia, juventud y

Competencias personas con discapacidad.
y politicas - Fomento de laigualdady prevencion de la violencia de género.
asociadas - Salud publica, bienestar social y promocién de habitos saludables.

- Insercién sociolaboraly programas de empleo inclusivo.
- Atencion a emergencias sociales y ayudas basicas.

Eje provincial Badajoz Provincia Inclusiva e Igualitaria
Vinculacion  ops ReLACIONADOS

3 SALUD IGUALDAD
Y BIENESTAR DE GENERO

M K

1 0 REDUCGIGN DELAS
DESIGUALDADES

-~
4=)

v

'I PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

. OBJETIVC:S

i DE DESARROLLO
. ] SOSTENIBLE
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Eje 5. Servicios para la calidad de vida

Objetivo Fomentar una vida activa, saludable y participativa mediante el acceso
general universal a la educacion, la cultura, el deportey el ocio, fortaleciendo el
sentido de comunidad y la identidad local.

Este eje agrupa las politicas destinadas a la mejora de los servicios
publicos que inciden directamente en la calidad de vida de la
ciudadania: educacién, cultura, deporte, salud, ocio y turismo local. Su
finalidad es construir un municipio mas dindmico, saludable y
cohesionado, donde el bienestar, la participacion y la convivencia sean
ejes centrales de la accion publica.

Descripcion

Objetivos 1. Garantizar el acceso equitativo a los servicios educativos y
especificos culturales, mejorando las infraestructuras y fomentando Ia
participacion de la ciudadania en la vida cultural.

2. Promover la practica deportiva y los habitos de vida saludables,
asegurando instalaciones accesibles y programas para todas las
edades.

3. Impulsar la cultura local y el patrimonio inmaterial, como motor de
identidad, cohesién y dinamizacion comunitaria.

4. Favorecer la convivencia y la participacion social, mediante
actividades intergeneracionales, redes vecinales y proyectos de
dinamizacién comunitaria.

5. Potenciar el ocio comunitario, las fiestas locales y las actividades
culturales y recreativas vinculadas a la identidad local, favoreciendo
la convivencia y la participacién social.

Comggtenuas - Educacién: mantenimiento de centros educativos y apoyo a
y politicas actividades escolares.
asociadas - Cultura: bibliotecas, museos, promocion artistica y eventos.

- Deporte: gestién de instalaciones y fomento del deporte base.
- Salud publicay promocién de estilos de vida saludables.

- Ocio, juventud y dinamizaciéon comunitaria.

- Actividades culturales y festivas.

. .. Eje provincial Badajoz Provincia Inclusiva e Igualitaria
Vinculaciéon

ODS RELACIONADOS

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD
Y BIENESTAR

DE CALIDAD DE GENERO

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

af

OBJETIVL:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Eje 6. Dinamizacion de la economia local

Objetivo
general

Descripcion

Objetivos

especificos

Competencias
y politicas
asociadas

Vinculacién

Impulsar el desarrollo econémico, la creacion de empleo y la
innovacién desde una perspectiva sostenible, potenciando los recursos
endoégenos y la colaboracién publico-privada.

Este eje reldne las politicas y actuaciones destinadas a fortalecer el
tejido productivo local, apoyar el emprendimiento y fomentar la
diversificacién econémica. El Ayuntamiento busca promover un modelo
econdmico sostenible, innovador y resiliente, que combine Ia
competitividad con la sostenibilidad ambiental y la cohesién social.

1. Fomentar el empleo y la insercién laboral, especialmente entre
jévenes, mujeres y personas en situacion de desempleo de larga
duracion.

2. Apoyar el emprendimiento local y la economia social, facilitando la
creacién de empresas, cooperativasy proyectos de autoempleo.

3. Impulsar la transformacién digital y la innovacion tecnolégica como
motores de modernizacidon econdmica y mejora de la productividad.

4. Promover la economia verde y circular, incentivando la
sostenibilidad en las actividades productivas y el uso eficiente de los
recursos naturales.

5. Revalorizar el comercio local y el turismo sostenible, como sectores
estratégicos que contribuyen a la identidad y dinamismo local.

- Fomento del empleo y apoyo al emprendimiento.

- Programas de formaciony orientacion laboral.

- Apoyo a PYMES, comercio local y mercados tradicionales.

- Promocion turistica y desarrollo de productos locales.

- Impulso de la economia circulary la sostenibilidad empresarial.
- Innovaciony digitalizacién de empresas y servicios.

- Cooperacion con entidades empresariales, educativas y sociales.

Eje provincial Badajoz Provincia Dindmica

ODS RELACIONADOS

Y CRECIMIENTO

TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA,
INNOVACION E
ECONGMICO [

aif

@)

LOS OBJETIVOS OB] E

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR

TIVESS
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Eje 7. Gobernanza: nuevas tecnologias, transparencia Yy

participacion ciudadana

Objetivo . - L, , e

general Consolidar una admlnlstraC|or_1 local modgrna, abierta y participativa,
basada en la transparencia, la innovacion digital y la corresponsabilidad
ciudadana.

Descripcion Este eje agrupa las politicas orientadas a fortalecer la gestion publica,
mejorar la eficiencia administrativa y fomentar la participacion de la
ciudadania en la toma de decisiones.El Ayuntamiento apuesta por una
gobernanza abierta y colaborativa, que refuerce la confianza
institucional y promueva la rendicién de cuentas como principio basico
de sostenibilidad democratica.

ObjetI’V.OS 1. Modernizar la gestion municipal mediante la digitalizacion de

especificos procesos, la simplificacion administrativa y la mejora de los servicios

electronicos al ciudadano.

2. Reforzar la transparencia y el acceso a la informacién publica,
garantizando una comunicacién clara, accesible y proactiva.

3. Promover la participacién ciudadana y la gobernanza colaborativa,
creando espacios de didlogoy participacién en la gestién municipal.

4, Fortalecer la comunicaciéon institucional y la educacion civica,
fomentando la confianza y el conocimiento ciudadano de los
asuntos publicos.

5. Potenciar la  cooperacién  interinstitucional con  otras
administraciones, entidades sociales y agentes locales, para
coordinar acciones y compartir recursos.

Competencias
y politicas - Administracion electrénica y digitalizacion municipal.
asociadas - Transparenciay rendicién de cuentas.

- Participacién ciudadanay apoyo al tejido asociativo.

- Comunicacién institucional y gestién de canales digitales.

- Formacién en competencias digitalesy participacién publica.

- Gobernanza multinivel y cooperacion interadministrativa.

Vinculacion Eje provincial Badajoz Provinciaen Red

ODS RELACIONADOS

INDUSTRIA,
INNOVAGION E
INFRAESTRUCTURA

PAZ JUSTICIA ALIANZAS PARA 2
16 E INSTITUCIONES 17 LOGRAR {:@j&
SOLIDAS LOS OBJETIVOS iy ",
o OBIJETIVE:S
DE DESARROLLO
. 5 SOSTENIBLE
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5.Actuaciones

El presente apartado recoge las actuaciones y proyectos municipales que
contribuyen a la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y
al cumplimiento de los objetivos definidos en cada eje estratégico del Plan de
Accién Municipal 2030.

Cada ficha identifica la naturaleza de la actuacion, su estado de ejecucidn, los
recursos implicados, |a meta ODS especifica a la que contribuye y su alineacién
con los objetivos municipales y provinciales.

Estas fichas constituyen la base operativa del plan y permiten hacer el
seguimiento, la evaluacién y la comunicacién de los avances de forma sencilla,
visual y transparente.

Eje 1. Urbanismo
y vivienda

Eje 7. Gobernanza:
Eje 2. Medio nuevas tecnologias,

. transparencia,
ambiente urbano participacion
ciudadana

Eje 3. Movilidad Eje 6.
sostenible y Dinamizacion de
seguridad la economia
ciudadana local

Eje 5. Servicios
para la calidad
de vida

Eje 4. Proteccion
social

Figura 4. Ejes Estratégicos del Plan de Accién Local
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1.1 MODIFICACION PUNTUAL DEL PLANEAMIENTO URBANO

OBJETIVOS

- Actualizar la ordenacion urbanistica a las necesidades actuales del municipio.
- Incorporar criterios de sostenibilidad y eficiencia energética en la normativa.
- Mejorar la accesibilidad y habitabilidad del entorno construido.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento tiene prevista una modificacién
puntual del planeamiento urbano con el objetivo de
actualizar la ordenacién vigente, adaptarla a las
necesidades actuales del municipio y resolver
cuestiones asociadas al crecimiento urbano, la
regularizacion de espacios consolidados y la mejora
del entorno construido. Esta actuacion permitira

' (s I corregir desajustes del planeamiento anterior,
e , % A ‘ incorporar nuevos criterios de sostenibilidad y

adecuar la normativa urbanistica a los requerimientos actuales en materia de
accesibilidad, habitabilidad, eficiencia energética y gestion del suelo.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Redaccion Técnica: Contratacion de equipo técnico para la elaboracién del
documento de Modificacién Puntual.

2. Tramites Ambientales/Sectoriales: Obtencién de los informes sectoriales necesarios,
incluyendo la Evaluacién Ambiental Estratégica si fuera requerida por la Junta de
Extremadura.

3. Participacién Publica: Cumplimiento de los plazos de informacion publica y gestion de
las alegaciones ciudadanas.

4. Aprobacién Definitiva: Tramitacion de la aprobacién provisional y definitiva ante el
Pleno municipal y el 6rgano competente de la Junta de Extremadura.

Infraestructura viaria

11.3: Aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para
una planificacion y gestion participativas.

11.B: Aumentar el nimero de ciudades y asentamientos humanos que
adoptan e implementan politicas y planes integrados.

2025 - 2027
Por determinar

En estudio
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INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE
Elaboracién del documento

VALOR ESPERADO
1 documento redactado

PLAN DE ACCION MUNICIPAL
AGENDA 2030

Ayuntamiento de Llera

M juNTA DE
I EXTREMADURA

FORMULA
N° de documentos de

de Modificacion Puntual del Modificacion Puntual

planeamiento urbano redactados

Numero de alegaciones | 0 alegaciones N° de alegaciones

ciudadanas recibidas recibidas

Obtencién de informes | N° informes sectoriales | N° de informes

sectoriales aprobados | aprobados recibidos sectoriales  aprobados

recibidos recibidos

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Superficie de suelo urbano @ Superficie definida en el | m2 de suelo urbano

afectada por la modificacién | documento aprobado (m?) incluidos en la

del planeamiento modificacion

Ambitos urbanisticos | N° de ambitos definidos en | N°  de actuaciones

regularizados o actualizados | el documento aprobado incorporadas o
modificadas
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1.2 REGULACION DE ZONA URBANA EN SITUACION DE FUERA DE
ORDENACION

OBJETIVOS

- Resolver la situacion de fuera de ordenacion mediante procedimientos urbanisticos.
- Garantizar la participacién y acuerdo con los propietarios del ambito afectado.

- Mejorar la calidad urbanay la integracion territorial del area.

- Reducir situaciones irregulares y mejorar la seguridad juridica del planeamiento.

DESCRIPCION
" El Ayuntamiento tiene prevista una modificacién

puntual del planeamiento urbano con el objetivo de
f > actualizar la ordenacién vigente, adaptarla a las
)4
‘f y

necesidades actuales del municipio y resolver

~

~

i

.,

cuestiones asociadas al crecimiento urbano, la
/ regularizacion de espacios consolidados y la mejora
.| del entorno construido.
Esta actuacidon permitira corregir desajustes del planeamiento anterior, incorporar
nuevos criterios de sostenibilidad y adecuar la normativa urbanistica a los
requerimientos actuales en materia de accesibilidad, habitabilidad, eficiencia energética
y gestion del suelo.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Delimitacién del ambito afectado y andlisis técnico de su situacién urbanistica
actual.

2. Reuniones iniciales con propietarios para explicar procedimientos, opciones y
marco normativo.

3. Redaccion de la propuesta técnica para regularizar la zona (ajuste de ordenacion,
cambios puntuales o medidas especificas).

4, Tramitacion administrativa del instrumento urbanistico que proceda

5. Informacion publica, alegaciones y resolucion.

Infraestructura viaria

11.1: Garantizar el acceso a viviendas adecuadas y a un entorno urbano
seguro.
11.3: Aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la capacidad para
una planificacion y gestién participativas.
11.B: Aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la capacidad para
una planificacion y gestién participativas.

2026 - 2027
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Por determinar
No iniciado

< ® A
=  ByNmoo
DIPUTACION g EXTREMADURA

oe BADAJOZ
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Documento de 1 documento aprobado N° de documentos de
regularizacion regularizacion
urbanistica aprobado aprobados
Superficie  del  ambito 100 % del ambito definido Superficie incorporada a
incorporada la ordenacién (m2)
ala ordenacién
INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
% de inmuebles fuera de | >80 % de los inmuebles (N° de inmuebles
ordenacion regularizados afectados regularizados / N° de
inmuebles fuera de
ordenacién) x 100
Ambitos urbanisticos | N° de ambitos definidos en | N°  de actuaciones
regularizados o actualizados | el documento aprobado incorporadas o
modificadas
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1.3 PROGRAMA DE ACTUACIONES DE MANTENIMIENTO Y MEJORA DE
LA ViA PUBLICA

OBJETIVOS

Mantener en buenas condiciones el espacio publico.
Mejorar la accesibilidad universal en zonas de transito.
Incrementar la seguridad peatonal y vial.

Renovar y actualizar el mobiliario urbano.

Responder a las demandas vecinales relacionadas.

DESCRIPCION

_"

El Ayuntamiento llevard a cabo diversas actuaciones

TSRS de mantenimiento, mejora y conservacién de la via

publica con el fin de garantizar un entorno urbano
seguro, accesible y en buen estado para la ciudadania.
Estas intervenciones incluyen reparaciones de firme,
renovacion de pavimentos, mejora de la accesibilidad
en aceras y pasos de peatones,

actualizacion del mobiliario urbano y pequefias actuaciones de adecuacion estética o
funcional. El objetivo es mejorar la calidad del espacio urbano, aumentar la seguridad vial

y peatonal y asegurar la correcta prestacion de los servicios municipales basicos.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1.

Identificacion y priorizacion de puntos conflictivos en la via publica (baches, aceras

deterioradas, mobiliario dafilado...).

Programa anual de reparaciones de pavimentos y aceras.

Mejora de la accesibilidad: rebajes de bordillo, adecuacidon de pasos de peatones y

zonas de transito.

Sustitucién, reparacion o instalacion de mobiliario urbano (papeleras, bancos,

sefializacion...).

Adecuacién de espacios deteriorados y pequefias obras de mejora funcional.
Infraestructura viaria

11.2: Garantizar el acceso a sistemas de transporte seguros y accesibles.
11.3: Aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para
una planificacién y gestion participativas.
11.7: Proporcionar espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles para
todos.

2023 - 2027

753.131,55 €
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En ejecucion

k=3 ® L
e B JUNTA DE N LR
mg%{ I EXTREMADURA [ fﬁ'ﬁ S
INDICADORES DE EjECUCIéN
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Intervenciones de > 10intervenciones anuales  N° de intervenciones

mantenimiento y mejora en
la via publica ejecutadas

ejecutadas

Actuaciones de mejora de la
accesibilidad realizadas

INDICADORES DE IMPACTO

> 5 actuaciones anuales

N° de actuaciones de
accesibilidad ejecutadas

NOMBRE

VALOR ESPERADO

FORMULA

% de reduccién de puntos
conflictivos de la via publica

Reduccion = 50 % de los
puntos identificados

(N° de puntos conflictivos
corregidos / N° de puntos

conflictivos iniciales) x
100
Tramos urbanos accesibles | Incremento del 10-20 % (N°tramos accesibles
incorporados o mejorados mejorados / N° de
tramos accesibles

previos) x 100
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1.4 ARREGLO DE CAMINOS EN ENTORNOS NO URBANOS

OBJETIVOS

Mejorar el estado de los caminos rurales y su funcionalidad.

Facilitar el acceso a explotaciones agrarias.

Incrementar la seguridad vial en entornos no urbanos.

Prevenir problemas de erosién y escorrentia mediante drenaje adecuado.
Favorecer la movilidad y la cohesidn territorial.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento esta llevando a cabo actuaciones de arreglo,
mantenimiento y mejora en diversos caminos rurales vy
periurbanos que conectan explotaciones agricolas, viviendas
dispersas y espacios naturales del municipio. Estas
intervenciones permitirdn mejorar la accesibilidad a zonas no
urbanas, facilitar la actividad agroganadera, garantizar la
seguridad en los desplazamientos y mejorar la conservacion
del entorno natural mediante actuaciones respetuosas con el
medio ambiente. Las obras pueden incluir nivelacion del
firme, aporte de zahorra, limpieza de cunetas, desbroces,
mejora del drenaje y reparacién de tramos deteriorados.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1.

Identificacion de caminos prioritarios mediante informes técnicos y demandas
vecinales.
Limpieza y desbroce de margenes y cunetas.
Perfilado y nivelacion del firme; aporte de material (zahorra, grava o mezcla) para
consolidacion; reparacién puntual de tramos erosionados.
Mejora y/o limpieza de drenajes para evitar acumulacién de agua.
Sefializacién basica en los accesos cuando proceda.
Infraestructura viaria

11.2: Garantizar el acceso a sistemas de transporte seguros y accesibles.
11.a: Apoyar los vinculos econdmicos, sociales y ambientales positivos
entre las zonas urbanas, periurbanas y rurales fortaleciendo Ia
planificacion del desarrollo nacional y regional.

2023 - 2027

Actuacion resultante de la ejecucion del programa
recogido en la accién 1.3
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m&%{ I EXTREMADURA
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Longitud de caminosrurales | = X km anuales (segin | Km de caminos

reparados o mejorados

planificacion municipal)

reparados o mejorados

Actuaciones de arreglo y

> 5 actuaciones anuales

Ne° de actuaciones

mantenimiento ejecutadas ejecutadas
INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Longitud de caminos con
mejora funcional (firme y
drenaje)

> 50 % de la longitud de los
tramos identificados como
prioritarios

N° de km mejorados

Reduccién de incidencias

asociadas al mal estado de

los caminos

Reduccién = 50 % respecto
al afio base

(Incidencias registradas
aflo actual / Incidencias

afo base) x 100
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2.1 MODERNIZACION DEL ALUMBRADO PUBLICO Y TRANSICION
SOSTENIBLE DE LA ENERGIA

OBJETIVOS

- Reducir el consumo energético municipal y los costes de electricidad.
- Mejorar la calidad de la iluminacién y la seguridad.

- Avanzar en la descarbonizacién y reduccion de emisiones.

- Promover el autoconsumo renovable.

DESCRIPCION

El municipio ha avanzado en la modernizacién de su
alumbrado publico mediante la sustitucion de luminarias
por otras mas eficientes. Una parte importante de la red ya
ha sido renovada y se encuentra en funcionamiento. De
forma complementaria, el municipio dispone de una
Comunidad Energética Local (CEL) formada por unas 50
personas, que impulsa la producciéon compartida de energia
renovable y la reduccidon del consumo energético. La
actuacion contempla la renovacion final del alumbrado
restante, de manera que el 100% del sistema de iluminacion
publica quedara modernizado, eficiente y conforme a

criterios de ahorro energético y reducciéon de emisiones.
El proyecto contribuye a disminuir la factura eléctrica municipal, mejorar la calidad
luminica y avanzar hacia un modelo energético sostenible.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Identificacion y sustitucién de los puntos de luz pendientes de modernizar e
instalacion de luminarias LED o de alta eficiencia.

2. Integracién del sistema de alumbrado con la Comunidad Energética cuando sea
viable.

3. Control de consumos y optimizacién de horarios y niveles luminicos.

4. Seguimiento del ahorro energético y de la reduccion de emisiones.

Energia sostenible

7.2: Aumentar considerablemente la proporcién de energia renovable en
el conjunto de fuentes de energia.
7.3: Duplicar la tasa mundial de mejora de la eficiencia energética

2024 - 2026
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.......

64.683,79 €

En ejecucion

L J ® g
= Wy
DIPUTACION g EXTREMADURA
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Porcentaje de luminarias

100% de la red modernizada

(Luminarias nuevas /

renovadas Luminarias totales) x 100
Puntos de luz sustituidos en | Numero total segln | N° puntos renovados

la fase final inventario

Adecuacién de cuadros | 100% de los necesarios (Cuadros adaptados /
eléctricos Cuadros previstos) x 100

Implantacién de sistemas de
control/telegestion (si
aplica)

Sistema operativo

Sistemas implementados
(Si/No)

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE

VALOR ESPERADO

FORMULA

del
energético de alumbrado

Reduccién consumo

> 50-70% de reduccién

(Consumo actual /

Consumo previo) x 100

Disminucién del gasto anual | Reduccion > 40-60% (Gasto actual / Gasto

en electricidad previo) x 100

Reduccién de emisiones de | = X toneladas/afio (segun | (Consumo energético

CO, calculo técnico) previo - Consumo
energético actual) x

factor de emision (kg
CO,/kWh) / 1.000

Pagina 38| 119



o W, PLAN DE ACCION MUNICIPAL
t"y ?m;-? AGENDA 2030

Ayuntamiento de Llera

2.2 MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICIOS: SUSTITUCION
DE CALDERAS POR BIOMASA

OBJETIVOS

- Reducir la dependencia de combustibles fésiles.

- Mejorar los sistemas de climatizacion.

- Reducir las emisiones de CO, y otros contaminantes.

- Disminuir el gasto energético municipal a medio plazo.
- Impulsar el uso de energias renovables de origen local.
- Mejorar el confort térmico en edificios

DESCRIPCION

Se plantea la sustitucion de las calderas actuales de los
centros educativos por nuevos sistemas de calefaccién
de biomasa (pellet). Esta intervencién permitira
mejorar la eficiencia energética, reducir el consumo de
combustibles fésiles, disminuir las emisiones de CO, y
promover un modelo energético mas sostenible dentro
de los edificios publicos.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES
1. Retirada de las calderas actuales y adecuacién de espacios e instalaciones.
2. Instalacion de las calderas de biomasa y sus sistemas auxiliares.
3. Conexion a la red existente y pruebas de funcionamiento.
4. Formacion basica para personal municipal y del centro en operacién vy
mantenimiento.
5. Seguimiento de consumos, emisiones y rendimiento energético.
Energia sostenible

7.2: Aumentar considerablemente la proporcién de energia renovable en
el conjunto de fuentes de energia.
7.3: Duplicar la tasa mundial de mejora de la eficiencia energética

2025 - 2026
71.183,38 €
En ejecucion

= M jNTA DE

DIPUTACION g EXTREMADURA

Pagina 39| 119



@ w, PLAN DE ACCION MUNICIPAL
W =m‘,-f AGENDA 2030

Ayuntamiento de Llera

INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Sustitucién de calderas 100% de las previstas N° de calderas

realizadas sustituidas

Adecuacién de espacios | Espacios adaptados N° de espacios

técnicos adecuados

Puesta en marchay pruebas | Sistema operativo N° de calderas de
biomasa puestas en
funcionamiento

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Reduccion del consumo de | < 0% uso de | Consumo fésil previo -
combustibles fésiles gasoleo/propano consumo fosil actual

Aumento del uso de | > 100% en calefaccién del (kWh biomasa / kWh
energias renovables centro educativo calefaccién total) x 100

Reduccion de emisiones de | = X toneladas/afio (segun | (Consumo energético
CO, calculo técnico) previo - Consumo
energético actual) x
factor de emision (kg
CO,/kWh) / 1.000

Mejora de la eficiencia | = 20-40% de ahorro | (Consumo actual /
energética del edificio estimado Consumo previo) x 100
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2.3 GESTION DE RESIDUOS Y COMPOSTAJE COMUNITARIO

OBJETIVOS

- Mantener un servicio eficaz de recogida y transporte de residuos.
- Incrementar la recogida selectiva y la separacién en origen.

- Reducir el volumen de residuos mezclados.

- Potenciar el compostaje comunitario.

- Sensibilizar a la poblacion sobre la gestidon de residuos.

- Reducir el impacto ambiental derivado de la gestién de residuos.

DESCRIPCION
El servicio de recogida y gestion de residuos
municipales se presta mediante una empresa privada
especializada, contratada a través de licitacién publica.
El municipio dispone de contenedores para la recogida
selectiva (papel/cartén, envases, vidrio y resto),
complementados con tres gabinetes compostadores
comunitarios, que permiten valorizar la materia
organicay reducir el volumen de residuos destinados a
vertedero. El compost generado se destina
principalmente a zonas verdes y espacios municipales.
La actuacién persigue mejorar la eficiencia del servicio, favorecer la separacion en origen,
potenciar el compostaje local y avanzar hacia un modelo de gestién mas sostenible.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Prestacién del servicio con empresa privada especializada mediante contrato
municipal.

Mantenimiento y reposicion de contenedores de recogida selectiva.

Uso y mantenimiento de los tres gabinetes compostadores municipales.

Campanfas de sensibilizacion y educacion ambiental.

Evaluacion del rendimiento del servicio y monitorizacién de fracciones recogidas.
Mejora progresiva de la recogida selectiva y reduccion del contenedor de resto.

o v A WD

Gestion de residuos

11.6: Reducir el impacto ambiental negativo per capita de las ciudades,
incluso prestando especial atencién a la calidad del aire y a la gestién de
los desechos municipales y de otro tipo.
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12.5: Reducir considerablemente la generacion de desechos mediante
actividades de prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

12.8: Asegurar que todas las personas tengan informacién vy
conocimientos relevantes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida
sostenibles.

2023 - 2027
30.152,88 € /afio

En ejecucion

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Llera

= M juNTA DE
DIPUTACION g EXTREMADURA
INDICADORES DE EjECUCIéN
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Mantenimiento de | > 90% de contenedores en | (Contenedores
contenedores buen estado operativos /

Contenedores totales) x
100

Funcionamiento de ' 100% operativos

gabinetes compostadores

Gabinetes operativos / 3

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO

FORMULA

Aumento de la recogida = 10-20% anual

(Kg reciclables afio actual

selectiva / Kg reciclables afio base)
x 100

Produccion de compost | X kg/afio segln capacidad Kg compostados / afio

local

Aumento de la recogida = 10-20% anual

selectiva

(Kg reciclables afo actual
/ Kg reciclables afio base)
x 100
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2.4 GESTION DEL CICLO DEL AGUA

OBJETIVOS

- Garantizar el suministro continuo de agua potable.

- Mejorar la eficiencia del sistema de abastecimiento y distribucion.

- Reducir pérdidas y optimizar el uso del recurso hidrico.

- Reforzar la gestion sostenible del ciclo del agua y la cooperacion interadministrativa.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento de Llera garantiza el suministro y la
| gestion integral del ciclo del agua en el municipio
mediante su integracién en el Consorcio para la Gestion
de Servicios Medioambientales de la Diputacion de
Badajoz (PROMEDIO), entidad encargada de Ia
explotacion del servicio de abastecimiento vy
saneamiento. A través de este modelo de gestidn
supramunicipal, se asegura la prestacion continuada de
un servicio publico esencial, con criterios de calidad,
eficiencia y sostenibilidad. La actuacién comprende la
captacion, almacenamiento, distribucién y control
potable, asi como el mantenimiento de |las

Wi ey
s hidréulicas, la lectura de contadores, la facturacién del consumo y la
atencion a las incidencias del servicio. Asimismo, se desarrollan actuaciones de mejoray
renovacion de la red de abastecimiento orientadas a reducir pérdidas, optimizar el uso
del recurso hidrico y reforzar la resiliencia del sistema frente a episodios de sequia y

el

infraestructura

escasez.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Prestacién del servicio de abastecimiento y saneamiento a través del Consorcio para
la Gestion de Servicios Medioambientales de la Diputacion de Badajoz (PROMEDIO).

2. Captacién, almacenamiento y distribucion de agua potable, garantizando la
continuidad y calidad del suministro.

3. Mantenimiento, conservacion y mejora de las infraestructuras hidraulicas, incluyendo
depdsitos, conducciones y elementos de la red.

4. Control del consumo, lectura de contadores y facturacién del servicio, asegurando
una gestion eficiente y transparente.

5. Deteccion, reparacion y prevencion de fugas y pérdidas en la red de abastecimiento.

6. Actuaciones de mejora y renovacién de tramos de red, orientadas a optimizar el uso
del recurso hidrico y reforzar la resiliencia frente a episodios de sequia.

Gestion del agua
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AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

6.4: Aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos hidricos

E en todos los sectores.

2023 - 2027
9.750,00 € /afio

En ejecucion

9,
—_—
DRIBRRY
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Actuaciones de =X actuaciones anuales N° de actuaciones
mantenimiento y mejora de ejecutadas
la red de abastecimiento
ejecutadas
Tramos de red de =X metros/afio Metros lineales de red
abastecimiento renovados o renovados o reparados
reparados
INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Reducciéon de pérdidas de | Reduccion = X % respecto al | (Volumen de  agua
agua en la red de afiobase suministrada — Volumen
abastecimiento de agua registrada en

contadores) / Volumen
de agua suministrada x

100
Consumo medio de agua | Reduccion o estabilizacion | Volumen total
por habitante del consumo (I/hab-dia) consumido / N° de
habitantes / 365
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MOVILIDAD SOSTENIBLE Y
SEGURIDAD CIUDADANA
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3.1 SERVICIO DE GUARDAS RURALES

OBJETIVOS

- Garantizar la vigilancia preventiva en el entorno rural del municipio.

- Mejorar la seguridad ciudadana y reducir incidentes en areas no urbanas.

- Proteger cultivos, infraestructuras rurales y espacios naturales.

- Facilitar la coordinacion con Policia Local y Guardia Civil.

- Dar apoyo y respuesta rapida a ganaderos, agricultores y residentes en zonas
dispersas.

- Promover el uso seguro de caminos rurales.

DESCRIPCION

El municipio dispone de un servicio de
Guarda Rural, financiado a través de
la  Mancomunidad, destinado a
reforzar la vigilancia en el medio rural,
mejorar la seguridad ciudadana y
proteger el patrimonio natural y
agricola local.

El Guarda Rural desempefia funciones
de prevencién, control y apoyo a la

ciudadania, incluyendo vigilancia de caminos, explotaciones agrarias, zonas forestales y
espacios publicos, contribuyendo a reducir actos vandalicos, robos y situaciones de riesgo
en el entorno rural del municipio.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

Prestacion del servicio de Guarda Rural a través de la Mancomunidad.

Rondas periddicas por caminos, explotaciones y zonas de transito.

Recepcion y gestidén de avisos vecinales por incidencias en el entorno rural.
Control y vigilancia de usos indebidos del espacio rural (vertidos, dafios, accesos).
Coordinacion con Guardia Civil, Policia Local y servicios municipales.

ouv A WDN =

Apoyo a eventos rurales, campafias agricolas y situaciones especiales.
Seguridad ciudadana

11.4: Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio
cultural y natural del mundo

11.a: Apoyar los vinculos econdmicos, sociales y ambientales positivos
entre las zonas urbanas, periurbanas y rurales fortaleciendo la
planificacion del desarrollo nacional y regional.
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(P 15.1: Garantizar la conservacion, restauracion y uso sostenible de los
‘_ﬁ. ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y sus
il servicios.

2023 - 2027
N/A €

En ejecucion

MANCOMUNIDAD
pt i, DEAGUAS Y SERVICIOS
A » COMARCA pe LLERENA

INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Horas de servicio prestadas | = X horas/mes (segun | Horas reales mensuales
contrato mancomunado)

Avisos gestionados > 80% gestionados (Avisos gestionados /
Avisos recibidos) x 100

Informes y partes emitidos | = 1 informe mensual N° informes emitidos

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Reduccién de incidentes en | > 20% (Incidentes afio actual /

el entorno rural Incidentes aflo base) x
100

Proteccion del patrimonio | Descenso de dafios y robos | N° incidentes antes /

rural después

Reduccién de incidentes en | >20% (Incidentes afio actual /

el entorno rural Incidentes afio base) x
100
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3.2 AMPLIACION DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA MUNICIPAL

OBJETIVOS

Reforzar la seguridad ciudadana mediante la ampliacién del sistema de
videovigilancia.

Prevenir actos vandalicos y situaciones de riesgo.

Mejorar la capacidad de respuesta ante incidencias en espacios publicos.

Asegurar la movilidad segura en puntos sensibles.

Integrar las nuevas camaras dentro del proyecto tecnolégico Pueblos Inteligentes.
Facilitar la coordinacién con Policia Local y Guardia Civil.

DESCRIPCION

El municipio dispone actualmente de 4
camaras de videovigilancia instaladas en
puntos estratégicos para mejorar la
seguridad ciudadana y el control de accesos.
En el marco del programa “Pueblos
Inteligentes”, esta prevista la ampliacion del
sistema con nuevas camaras, lo que permitira
reforzar la seguridad en espacios publicos,
mejorar la capacidad de prevencién de

incidentes y facilitar la coordinacién con los cuerpos de seguridad. El sistema contribuira
a la movilidad segura, la proteccion de infraestructuras y la digitalizacion de los servicios

municipales.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1.

2.
3.
4

S

Evaluacion de los puntos de instalacion prioritarios para las nuevas camaras.
Adquisicién e instalacién de dispositivos dentro del programa Pueblos Inteligentes.
Integracion de las camaras en el sistema municipal existente.
Configuracion de almacenamiento seguro de datos y cumplimiento de la normativa
de proteccion de datos (LOPDGDD/GDPR).
Coordinacion con los cuerpos y fuerzas de seguridad.
Mantenimiento preventivo y actualizacion tecnolégica.

Movilidad sostenible / Seguridad ciudadana

11.7: Proporcionar acceso universal a espacios publicos seguros,
inclusivos y accesibles.
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16.6: Crear instituciones eficaces, responsables y transparentes.

17.17 Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las
esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de obtencién de recursos de las alianzas

2025 - 2026

Por determinar

En estudio
Union
gs " Europea
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
N° de cdmaras en = 4 actuales + nuevas N°camaras operativas
funcionamiento previstas
Instalacion de nuevas | 100% instaladas (Cdmaras nuevas
camaras (Pueblos instaladas / Camaras
Inteligentes) previstas) x 100
Integracion en la red | Sistema operativo Integracion completa
municipal (Si/No)
INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Reduccién de incidentes de @ >20% (Incidentes actuales /
seguridad Incidentes base) x 100
Reduccién de actos | Reduccion evidente N° incidentes
vandalicos antes/después
Reduccién de incidentes de | > 20% (Incidentes actuales /
seguridad Incidentes base) x 100
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4.1. GESTION DEL INGRESO MINIMO VITAL Y AYUDAS DE
CONTINGENCIA SOCIAL

DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Garantizar el acceso a recursos basicos para familias en situacion de vulnerabilidad.
- Atender situaciones de emergencia o contingencia social de manera agil.

- Reforzar la proteccion social local en coordinacidn con servicios sociales.

- Facilitar la inclusién y reducir situaciones de pobreza o exclusién.

DESCRIPCION

PR 3 [t | T o El Ayuntamiento de Llera gestiona las
ng. ' transferencias procedentes de la Junta
de Extremadura destinadas a la
cobertura del minimo vital y a la
atencion de situaciones de
contingencia social, con el fin de
garantizar el acceso a recursos basicos
y atender necesidades urgentes de
familias en situacién de vulnerabilidad.

- Estas ayudas permiten reforzar la
proteccion social e impulsar la inclusion, asegurando una respuesta inmediata ante
imprevistos econdmicos, sanitarios o sociales, en coordinacién con los servicios sociales
municipales y autonémicos.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Tramitacion y gestién de las ayudas de minimo vital conforme a la normativa
autondémica.

2. Valoracion social de situaciones de necesidad o emergencia.

3. Coordinacion con los servicios sociales municipales y la Junta para la aprobacion y
seguimiento de expedientes.
Atencién directa y acompafiamiento a familias beneficiarias.

5. Registro, justificacion y seguimiento del uso de los fondos transferidos.

AREA COMPETENCIAL Protecciéon y promocidn social

VINCULACION CON LA AGENDA 2030

1.3: Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de
proteccion social para todos y lograr una amplia cobertura de los mas

Mﬁnfi' vulnerables.

1 FIN
DE LA POBREZA
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PETe  10.2: Potenciar y promover la inclusion social, econédmica y politica de

10 DESIGUALDADES . . R .
N todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad,

=) raza, etnia, origen, religién o situacidon econdmica u otra condicion.
v

11.1: Garantizar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios
basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios
marginales.

PERIODO DE EJECUCION 2023 -2027
IMPORTE 7630 € (2025)
ESTADO En ejecucion

ENTIDADES s 9%

COLABORADORAS = BN DE E

DIPUTACION g EXTREMADURA

*  GOBIERNO

=3 DE ESPANA
Y

PN e
3

N =

INDICADORES

INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Expedientes de | 2 n° previsto N° expedientes
contingencia social gestionados

gestionados
Ejecucién del presupuesto | = 90-100% del crédito (Importe ejecutado /
disponible Importe total) x 100

INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Personas 0 familias | = n° previsto/afio N° familias beneficiarias

beneficiarias
Casos de vulnerabilidad | > n° anual estimado N° casos atendidos

atendidos
Importe total de ayudas | 10.121 € (0 100% ejecutado) | Suma total anual

concedidas
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4.2. PROGRAMA DE APOYO A LA NATALIDAD - CHEQUE BEBE
DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Apoyar econdmicamente a las familias ante el nacimiento de hijos/as, reduciendo el
impacto de los primeros gastos.

- Favorecer la fijacion de poblacién y contribuir a la dinamizacion demografica del
municipio.

- Reforzar la cohesidén social mediante una ayuda municipal sencilla, accesible y
transparente.

- Mejorar la coordinacion administrativa y el seguimiento de ayudas locales.

DESCRIPCION

El  Ayuntamiento de Llera impulsa un
programa municipal de apoyo a la natalidad
mediante la concesidon de un cheque bebé
dirigido a familias con nuevas altas por
nacimiento. La medida busca aliviar parte de

los gastos asociados a la llegada de un nuevo
miembro al hogar, reforzando el apoyo
municipal a las familias y contribuyendo a la

fijacion de poblacién en el municipio.
La actuacion incluye la definicién de bases y requisitos, la tramitacion de solicitudes, la
resolucidon y concesioén de la ayuda, asi como el registro y seguimiento anual de las ayudas
concedidas.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES
1. Elaboracién/actualizacién de bases reguladoras y requisitos del cheque bebé.

2. Publicacion de la convocatoria y difusién municipal.

3. Recepcidny registro de solicitudes.

4. Valoraciény resolucion de ayudas concedidas.

5. Tramitacién del pago y registro y seguimiento anual de ayudas.

AREA COMPETENCIAL | Protecciény promocién social
VINCULACION CON LA AGENDA 2030

1.3: Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de
proteccion social para todos y lograr una amplia cobertura de los mas

Mi*fi' vulnerables.

1 FIN
DE LA POBREZA
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10.2: Potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica de
todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad,
raza, etnia, origen, religién o situacidon econdmica u otra condicion.

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A

10

(=)

v

11.1: Garantizar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios
basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios
marginales.

PERIODO DE EJECUCION 2025 - 2027
IMPORTE 100 € / bebé nacido (en 2025 fueron 7 nacimientos)
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES £
COLABORADORAS T
INDICADORES
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Solicitudes / expedientes de | = n° previsto/afio N° de  expedientes
cheque bebé tramitados tramitados
Ejecucion del presupuesto | = 90-100 % (Importe  ejecutado /
destinado al cheque bebé Importe total previsto) x
100
INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Familias beneficiarias del | = n° previsto/afio N° de familias
cheque bebé beneficiarias
Ayuda econdmica total | XX €/ afio Suma total anual de
concedida ayudas concedidas
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4.3. PROGRAMA DE BECAS AL MERITO ACADEMICO
DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Reconocery apoyar el esfuerzoy la excelencia académica del alumnado del municipio.

- Favorecer la igualdad de oportunidades mediante ayudas vinculadas al rendimiento
educativo.

- Incentivar la continuidad educativa y la motivacion del alumnado.

- Fortalecer la implicacion municipal en el desarrollo educativo y social.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento de Llera desarrolla un programa
de becas al mérito académico destinado a
Becas al Merito c\\ estudiantes con mejor expediente, con el objetivo

de reconocer el rendimiento y fomentar Ia
continuidad educativa. La actuaciéon se articula
mediante convocatoria publica, criterios objetivos

de wvaloracién y resolucién de ayudas,
coordindndose, cuando proceda, con centros educativos y servicios municipales para
facilitar la correcta gestion del programa.

El programa se plantea como una medida de apoyo educativo y de impulso a la igualdad
de oportunidades, contribuyendo a la mejora del capital humano local.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES
1. Elaboracién/actualizacién de bases reguladoras, requisitos y criterios de valoracion.

2. Publicacion de la convocatoria y difusidon municipal.

3. Recepcidny registro de solicitudes.

4, Valoracién de expedientes y resolucion de becas concedidas.
5. Tramitacion del pago y registro y seguimiento anual de becas.

AREA COMPETENCIAL Protecciéon y promocién social
VINCULACION CON LA AGENDA 2030

4.1: Garantizar que todas las nifias y niflos completen la educacion

EDUCACION
DE CALIDAD

primaria y secundaria gratuita, equitativa y de calidad.

-
!!' l 4.3: Asegurar el acceso igualitario a la educacién y formacion.

REDUCCIGN DE LAS
10 descomonns 10.2: Potenciar y promover la inclusion social, econdmica y politica de
a . . . .
R todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad,
L__}

v raza, etnia, origen, religion o situacién econémica u otra condicion.
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PERIODO DE EJECUCION 2025 - 2027
IMPORTE Por determinar
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES 5
COLABORADORAS
INDICADORES
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Solicitudes / expedientes de | = n° previsto/afio N° de  expedientes
beca tramitados tramitados
Ejecucién del presupuesto | =90-100 % (Importe ejecutado /
destinado a becas Importe total previsto) x
100
INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Estudiantes beneficiarios de | = n° previsto/afio N° de estudiantes
becas al mérito beneficiarios
Importe total concedido en | XX €/ afio Suma total anual de
becas becas concedidas
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DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Garantizar la disponibilidad de espacio funerario.

- Cumplir con la normativa sanitaria, ambiental y urbanistica vigente.
- Mejorar las condiciones de accesibilidad y seguridad.

- Dotar de infraestructuras eficientes y sostenibles.

- Planificar un espacio ampliable segin necesidades futuras.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento prevé la construccion de un
nuevo cementerio municipal debido a la
limitacion de espacio del equipamiento
adecuado, accesible y acorde con la normativa
vigente. La actuacion comprende la
adquisicién de un nuevo terreno, la redaccién
del proyecto técnico y la ejecucion de las
obras de urbanizaciéon y construccion del
cementerio, incluyendo accesos,
cerramientos, servicios basicos, zonas verdes y elementos funerarios. Este proyecto
permitird garantizar un servicio publico esencial, mejorar la dignidad y funcionalidad del
espacio, y asegurar su sostenibilidad.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Identificacion y adquisicidn del terreno adecuado para el nuevo cementerio.
Estudios previos: geotécnico, topografico, afecciones ambientales o sectoriales.
Redaccion del proyecto arquitecténico y de urbanizacién.

Tramitacion técnica y administrativa (informes sanitarios, urbanisticos, permisos).

oA W

Ejecucién de las obras: cierre perimetral, viales internos, zonas ajardinadas y
mobiliario, crujias de nichos/columbarios, instalaciones de agua, saneamiento y
electricidad.

6. Recepcion de obray puesta en servicio del equipamiento.

AREA COMPETENCIAL Actividades funerarias
VINCULACION CON LA AGENDA 2030

SALUD
Y BIENESTAR . . . . .
3.8: Garantizar el acceso a servicios de salud esenciales de calidad.

e
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11.3: Aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para
una planificacién y gestion participativas.
11.7: Proporcionar espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles para

todos.

PERIODO DE EJECUCION

2026 - 2027

IMPORTE Por determinar
ESTADO No iniciado
ENTIDADES = = JUNTA DE
COLABORADORAS mg%g I EXTREMADURA
INDICADORES
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Superficie de suelo | Superficie de  terreno  N° de metros cuadrados
adquirido comprado y registrado (X | de suelo adquiridos para
m2) cementerio

N° de actuaciones incluidas | X n° de actuaciones N° de unidades de

en el proyecto técnico

actuaciones incluidas

Ejecucién de la obra del
nuevo cementerio

> 90% de obra ejecutada (Obra ejecutada / Obra
total) x 100

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE

VALOR ESPERADO FORMULA

Nueva capacidad funeraria
disponible

NUmero de | N°unidades construidas
nichos/columbarios creados
(p. €j. 2 50)

Cobertura del déficit de
espacio funerario municipal

Déficit resuelto al 100 % (Capacidad funeraria
afiadida / Déficit inicial de
capacidad) x 100
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R\ PLAN DE ACCION MUNICIPAL
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> N AGENDA 2030
an
Ayuntamiento de Llera
DATOS GENERALES DE LA ACTUACION
OBJETIVOS

- Promover la igualdad real entre mujeres y hombres en el municipio.

- Prevenir la violencia de género mediante acciones de sensibilizacién y formacion.
- Fomentar la participacion ciudadana.

- Coordinarse con entidades y servicios sociales para el apoyo a victimas.

- Incrementar la conciencia social sobre la igualdad y el respeto.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento desarrolla diversas actuaciones en
materia de igualdad y prevencion de la violencia de
género, en el marco del Pacto de Estado contra la
Violencia de Género y otras iniciativas locales. Entre las
acciones mas destacadas se encuentran campafias de
sensibilizacion y formacion, actividades con motivo del
Dia Internacional de la Mujer, como la marcha anual,
acciones de prevencion dirigidas a jovenes y poblaciéon
general, colaboracion con entidades y servicios sociales
para la atencion y apoyo a victimas. Estas actuaciones
refuerzan el compromiso municipal con la igualdad de
oportunidades, la sensibilizacién social y la erradicacién
de todas las formas de violencia machista.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Realizacién de campafias de sensibilizacion y formacién en igualdad y prevencion de
la violencia de género.

2. Organizacion de actividades municipales vinculadas al Dia Internacional de la Mujer,
incluida la marcha anual.

3. Desarrollo de talleres y acciones preventivas para jovenes y poblacion general.

4, Coordinacién con servicios sociales, entidades y programas del Pacto de Estado para
apoyo y atencién a victimas.

5. Difusién de informacion y materiales de sensibilizacion a través de medios
municipales.

AREA COMPETENCIAL Igualdad
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VINCULACION CON LA AGENDA 2030

IGUALDAD
DE GENERO

¢

5.2: Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las
nifias en los ambitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacion
sexual y otros tipos de explotacion.
5.5: Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad
de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida

politica, econdmica y publica.

PERIODO DE EjECUCIéN 2023 - 2027
IMPORTE 10.677,14€
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES
COLABORADORAS E ;%{, SeEsrana
INDICADORES
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Actividades  desarrolladas | = n° actuaciones | N° de actividades
con financiacion del Pacto @ previsto/afio realizadas
de Estado
Talleres o campafias de | =n° planificado/afio N° campafias / N°

sensibilizacién efectuadas

previstas

Participacién en actividades

municipales de igualdad

> n° participantes previsto

NO
registrados

participantes

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE

VALOR ESPERADO

FORMULA

Personas beneficiarias

directas de las acciones

> n° de

mujeres/jovenes/colectivos

previsto

N° beneficiarias/os

Impacto en la prevencion de
la violencia de género

Reducciéon anual de casos
registrados

(N° de casos afio base —
N° de casos afio actual) /
N° de casos afio base x
100
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5.2. PROGRAMAS MUNICIPALES DE SALUD, PREVENCION Y ACTIVIDAD
FiSICA

DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Promover habitos de vida saludables en la poblacién.

- Fomentar la actividad fisica regular, especialmente en personas mayores.

- Prevenir enfermedades mediante acciones informativas y formativas.

- Favorecer el envejecimiento activo y la autonomia personal.

- Colaborar con los servicios sanitarios y sociales para mejorar la atencién comunitaria.

DESCRIPCION

El  Ayuntamiento desarrolla  actuaciones
orientadas a mejorar la salud, prevenir
enfermedades y fomentar la actividad fisica,
especialmente entre personas mayores. A
través de los consultorios médicos locales, las
actividades de gimnasia de mantenimiento y
diversas campafias informativas sobre habitos
saludables, se promueve el bienestar integral, el
envejecimiento activo y la autonomia personal.

Las actuaciones se desarrollan en coordinacion con los servicios sanitarios y sociales.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Gimnasia de mantenimiento para personas mayores, con ejercicios de movilidad,
fortalecimiento y equilibrio adaptados.

2. Coordinacion con los consultorios médicos locales para seguimiento basico de la
salud comunitaria.

3. Campafias informativas sobre habitos saludables, centradas en alimentacion,
ejercicio y prevencion de enfermedades.

4. Actividades de envejecimiento activo, como talleres de memoria, paseos saludables y
actividades grupales.

5. Colaboracién con los servicios sociales municipales en programas de salud vy
prevencion.

AREA COMPETENCIAL | Deporte
VINCULACION CON LA AGENDA 2030

3.4: Reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no

T BIENESTAR transmisibles mediante la prevencién y el tratamiento, y promover la

salud mental y el bienestar.
e 38 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la proteccién

contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de
calidad y el acceso a medicamentos y vacunas.
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10 faveonocus 10.2: Potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica de
DESIGUALDADES

- todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad,

—_— . . . ez . .z 7 . Y
4= raza, etnia, origen, religién o situacion econémica u otra condicién.
v

PERIODO DE EJECUCION 2023 - 2027
IMPORTE 8.000 € (2025)
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES ;_,:?- T
COLABORADORAS DPUTACION gy EXTREMADURA
INDICADORES

INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Actividades o talleres de | =n°planificado N° actividades realizadas
salud realizados

Campafias informativas | > 1-2 campafias/afio N° campafias
impulsadas

Coordinacion con servicios | = n° reuniones o | N° coordinaciones
sanitarios acciones/afio realizadas

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Mejora en habitos de saludy | Tendencia positiva (N° personas que
actividad fisica declaran mejora de

habitos / N° total de
personas encuestadas) x

100
Personas mayores | > n° previsto N° personas
beneficiadas beneficiarias
Personas participantes en | = n° estimado/afio N° participantes inscritos

gimnasia de mantenimiento
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DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Favorecer la conciliacién familiar y laboral.

- Impulsar actividades educativas y de ocio saludable para la infancia.

- Mantenery apoyar el funcionamiento del centro educativo y la ludoteca.
- Ofrecer alternativas de ocio educativo durante el verano.

- Promover la igualdad de oportunidades y la participaciéon familiar.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento impulsa iniciativas
que favorecen la educacién, el apoyo a
las familias y la conciliacién, mediante
el mantenimiento y colaboracion con
el centro educativo, el funcionamiento
de la ludoteca municipal, y la
organizacién de colonias infantiles de
verano, que combinan ocio educativo
y  conciliacién laboral. Estas
actuaciones contribuyen a la igualdad de oportunidades, al desarrollo educativo de la
infancia y a la implicacion de la comunidad educativa en la vida local.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Mantenimiento y apoyo al centro educativo para el desarrollo de actividades
complementarias.

2. Funcionamiento de la ludoteca municipal como recurso de conciliacion, con
programacion de ocio educativo (juegos dirigidos, talleres creativos/manualidades y
actividades dindmicas por edades) y gestidén de inscripciones/participacion.

3. Organizacion de colonias infantiles de verano (Colonias Urbanas) con enfoque de ocio
educativo y conciliacion, en horario de lunes a viernes con actividades estructuradas:
recepcién, actividades deportivas, talleres (y apoyo a la participaciéon en natacion),
recreo, grandes juegos y gymkhanas y juegos libres en la piscina municipal.

4. Coordinacion con docentes, familias y servicios municipales para la planificacion, la
gestion de plazas/inscripciones y el seguimiento general del programa

5. Difusiény captacion de participantes mediante canales municipales (carteleria/avisos
y comunicacién publica) y gestidn de plazos de inscripcion.

AREA COMPETENCIAL Educacién
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AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

VINCULACION CON LA AGENDA 2030

T 4.2: Garantizar que todas las nifias y los nifios tengan acceso a servicios de
Dt atencion y desarrollo en la primera infancia y educacién preescolar de

I!ﬂ' calidad.
4.5: Eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el

acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza.

et 5.4: Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no
remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y politicas de
proteccion social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el

hogar y la familia.

0N . . . s . ;. e
[| Bt 10.2: Potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de
todas las personas. independientemente de su edad, sexo, discapacidad,

(=)

v raza, etnia, origen, religién o situacion econémica u otra condicion.

PERIODO DE EJECUCION 2023 - 2027
IMPORTE 15.000 € (2025)
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES %%
COLABORADORAS W?E’%N B UNTA DE
DIPUTACION g EXTREMADURA
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:F %
an

INDICADORES

INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO

Actividades realizadas en | = n° planificado/afio
ludoteca y colonias

FORMULA
N° actividades realizadas

Actuaciones de | = n° previsto anual N° de actuaciones de

mantenimiento en el centro
educativo

mantenimiento
realizadas

Coordinacion con | 2 n°acciones/afio N°  reuniones/acciones

comunidad educativa realizadas
INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Familias que se benefician | = n° previsto N° familias beneficiarias

de programas de

conciliacion

Participacién
programas municipales

infantil  en | > n° previsto N° participantes inscritos
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5.3. IMPULSO DE LA CULTURA, LA LECTURA Y LA DINAMIZACION
SOCIOCULTURAL

DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Fomentar el acceso a la culturay la lectura para toda la poblacién.
- Impulsar la participacién ciudadana en actividades socioculturales.
- Promover la creatividad, el aprendizaje y las expresiones artisticas.
- Mantener y dinamizar los espacios culturales municipales.

- Favorecer la cohesidn social con actividades comunitarias.

DESCRIPCION

CO'WSO' L'Uf'WMLO" El Ayuntamiento impulsa iniciativas que

San Baﬁv{o 2025 favorecen la educacion, el apoyo a las familias y

la conciliacién, mediante el mantenimiento y
colaboracion con el centro educativo, el
funcionamiento de la ludoteca municipal, y la
organizacién de colonias infantiles de verano,
que combinan ocio educativo y conciliacion
laboral.

Estas actuaciones contribuyen a la igualdad de
oportunidades, al desarrollo educativo de la infancia y a la implicacién de la comunidad
educativa en la vida local.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

Actividades de animacion a la lectura en biblioteca y biblio-piscina.
Programacion cultural municipal: teatro, cine, talleres, conciertos, etc.
Desarrollo de actividades formativas y artisticas en la escuela de musica.
Mantenimiento y dinamizacién de los espacios culturales locales.
Coordinacion con asociaciones y colectivos para actividades comunitarias.
Campafias de difusion de la oferta cultural y educativa.

o v A WDN =

AREA COMPETENCIAL Cultura

VINCULACION CON LA AGENDA 2030

: 4.7: asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos
DEGRLIOAD y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras
cosas mediante la educacion para el desarrollo sostenible y los estilos de
vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la
promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y

la valoracion de la diversidad cultural.
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(| ) 10.2: Potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de

a todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad,

— . . . .z . .7 7 . . .7
‘ — ' raza, etnia, origen, rellglon o situacién econémica u otra condicién.
v

11.7: proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos
seguros, inclusivos y accesibles, en particular para las mujeres y los nifios,
las personas de edad y las personas con discapacidad

PERIODO DE EJECUCION 2023 - 2027
IMPORTE 3.000 € (2025)
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES e ®, O
3 JUNTA DE
COLABORADORAS m%%'{ g EXTREMADURA
INDICADORES

INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Actividades culturales | = n° planificado/afio N° actividades realizadas
programadas

Actividades de animaciéon a | = n°anual N° actividades realizadas
la lectura

Asociaciones y colectivos | = n° previsto anual N° de asociaciones vy
culturales con los que se colectivos colaboradores
colabora

INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Participacién ciudadana en | = n° previsto N° participantes

actividades culturales
Aumento de usuarios/as de | Tendencia positiva N° usuarios/afio

biblioteca y biblio-piscina
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5.4. PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y OCIO ACTIVO
DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Promover la actividad fisica y estilos de vida saludables.

- Facilitar el acceso a actividades deportivas para todas las edades.

- Fomentar el contacto con el entorno natural a través de rutas y actividades al aire
libre.

- Reforzar la convivencia y participacion comunitaria mediante actividades colectivas.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento impulsa un conjunto de actuaciones
destinadas a fomentar la practica deportiva, promover el
ocio saludable y facilitar el contacto con la naturaleza,
mediante actividades deportivas municipales
(entrenamientos, ligas locales, programas para todas las
edades), rutas senderistas organizadas a lo largo del afioy
eventos deportivos y de convivencia comunitaria vinculados
al entorno rural. Estas iniciativas promueven estilos de vida
activos, fortalecen la cohesion social y favorecen el
aprovechamiento responsable del entorno.

DE RJEDREZ

MANANA 6 DE AGOSTO

() APARTIR DE LAS 10 DE LA MARANA

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Organizaciéon y mantenimiento de actividades deportivas municipales, incluyendo
acciones periddicas en instalaciones municipales y eventos puntuales como el Torneo
Navidefio de Futsal en el polideportivo municipal.

2. Programacién anual de actividades de senderismo y rutas locales (ruta “Las
Zahurdillas", ruta Senderista Navidefia, Triangular Senderista, ruta a la Ermita de
Guaditoca, etc.), adaptadas a distintos niveles, aprovechando el entorno natural del
término municipal.

3. Celebracion de eventos deportivos y actividades al aire libre, incluyendo pruebas
especificas como la Ruta BTT “El Lince Ibérico de Llera”.

4. Coordinacién con colectivos y participantes locales para la organizacién y difusién de
actividades.

5. Promocién del envejecimiento activo y la actividad fisica, mediante
participacidon/organizacion de encuentros deportivos dirigidos a poblacion adulta y
mayor, como el “Encuentro comarcal de Mayores y Deporte”.

AREA COMPETENCIAL | Deporte
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Ayuntamiento de Llera

VINCULACION CON LA AGENDA 2030

SALUD
¥ BIENESTAR

e

11.7: Proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos
seguros, inclusivos y accesibles, en particular para las mujeres y los nifios,
las personas de edad y las personas con discapacidad.

3.4: reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no
transmisibles mediante la prevencidny el tratamiento y promover la salud
mental y el bienestar.

PERIODO DE EJECUCION

2023 -

2027

IMPORTE 2.137,45 € (2025)
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES °®,
COLABORADORAS DPUT? . JNTA DE
DIPUTACION g EXTREMADURA
INDICADORES
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Actividades deportivas | = n° planificado/afio N° actividades realizadas
realizadas
Rutas senderistas | = n° anual previsto N° rutas realizadas

organizadas

Participantes totales en | =n° participantes esperado | Suma total de
actividades deportivas participantes en todas las
municipales actividades deportivas

Coordinacion con | = n°acciones/afio N° de reuniones o

asociaciones deportivas

acciones de coordinacion

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE

VALOR ESPERADO

FORMULA

Personas que
deporte regularmente con

apoyo municipal

practican

> n° anual previsto

N° participantes/afio

Aumento del contacto con el
entorno natural

Tendencia positiva

N° de participantes en
rutas y actividades al aire
libre / afio

Satisfaccion las

actividades deportivas y de

con

ocio

> X sobre 5 (o sobre 10)

Suma de las
puntuaciones obtenidas

/ N° total de encuestas
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5.5. PROGRAMA DE FESTIVIDADES POPULARES Y EVENTOS
TRADICIONALES

DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Mantenery poner en valor las tradiciones y celebraciones populares del municipio.
Favorecer la participacién social e intergeneracional en la vida comunitaria.
Dinamizar la actividad cultural, recreativa y festiva local.

Reforzar la cohesidn social y el sentimiento de pertenencia al municipio.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento de Llera desarrolla de manera
continuada un programa de festividades populares y
eventos tradicionales que constituye un elemento
esencial de la vida social, cultural y comunitaria del
municipio. Entre las celebraciones mas representativas se
encuentran Las Candelas, Los Quintos, la Romeria del
Lunes de Pascua o del Retin (Puente La Jina), las Fiestas de
Santa Ana y las Fiestas Patronales de San Bartolomé (24
de agosto), junto con otras citas del calendario como
Carnaval, Semana Santa y Navidad. Estas actuaciones
incluyen la organizacion de actos religiosos, culturales,
musicales y de convivencia, dirigidos a toda la poblaciony

adaptados a diferentes edades y colectivos, contribuyendo a mantener vivas las
tradiciones locales y a reforzar la dinamizacién comunitaria.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Organizacion de Las Candelas (2 de febrero): actos tradicionales, actividades
comunitarias y programacion cultural vinculada.

2. Desarrollo y apoyo a la celebracion de Los Quintos (Ultimo fin de semana de junio),
como evento festivo y de convivencia local.

3. Programacién y logistica de la Romeria del Lunes de Pascua o del Retin (Puente La
Jina), incluyendo coordinacién de espacios y seguridad basica del evento.

4. Organizacion de las Fiestas de Santa Ana (julio), con actividades culturales, musicales
y participacién vecinal.

5. Organizacién de las Fiestas Patronales de San Bartolomé (24 de agosto), con
programacion de actos religiosos, culturales, recreativos y de convivencia.

6. Programacion de actividades vinculadas a Carnaval, Semana Santa y Navidad
(destacando el Mercado Navidefio), y coordinacién con asociaciones, colectivos
culturales y entidades religiosas para la ejecucion y difusion de los actos.

AREA COMPETENCIAL | Cultura
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VINCULACION CON LA AGENDA 2030

(| BEEE  10.2: Potenciar y promover la inclusién social, econdmica y politica de

- todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad,

— . . . .7 . .7 7 . . ez
4 — } raza, etnia, origen, I’E|IgI0n o0 situacién econémica u otra condicién
v

11.4: Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio
cultural y natural del mundo.

(YRT  17.17: Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las
LOS OBJETIVOS

esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la
@ experiencia y las estrategias de obtencion de recursos de las alianzas

PERIODO DE EJECUCION 2023 - 2027
IMPORTE 42.833,04 € (2025)
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES :_;5 s e
COLABORADORAS DDEPBUYABE%I{ I EXTREMADURA
INDICADORES

INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Numero de eventos y | =n°previstoanual N° de eventos vy
actividades festivas actividades organizadas
organizadas

Recursos municipales | = n°recursos previstos N° de recursos
empleados en la municipales empleados
organizacién de festividades

Importe municipal | XX € / afio Suma del gasto
destinado a actividades municipal anual
culturales y festivas destinado a festividades

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Participacién en las | = X personas asistentes N° de
festividades populares participantes/asistentes
Numero de  colectivos | =X colectivos N° de asociaciones vy
locales implicados colectivos participantes
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6.1. ACCIONES DE PROMOCION DEL COMERCIO LOCAL Y
DINAMIZACION DEL CONSUMO

DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

DESCRIPCION

L
N

; Comercio y h::u?di!,e;;izas orientadas a la dinamizacion del comercio local y del
e a, Rasca “idame consumo interno, especialmente en fechas sefialadas

@“‘“ gG‘?[)’b . como la campafia de Navidad, asi como mediante la
X :.eis\o (OWPIO €N L/e/ﬂqfa’f' organizacién de eventos gastronémicos y actividades

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1.

Impulsar el comercio local y apoyar a los pequefios establecimientos del municipio.
Fomentar la actividad econdmica y el consumo de proximidad.

Dinamizar la hosteleria local mediante eventos gastrondmicos.

Reforzar la visibilidad del comercio local en fechas clave como la Navidad.
Favorecer la participacion ciudadana y la animacion del entorno urbano.

. Camapaiia de promocion El Ayuntamiento de Llera desarrolla diversas acciones

promocionales a lo largo del afio.

Estas iniciativas incluyen campafias de incentivo al
consumo, acciones de promocién del comercio y la
hosteleria, y eventos de caracter local que buscan
reforzar el tejido econémico, fomentar la compra en los
establecimientos del municipio y atraer visitantes,
contribuyendo al dinamismo social y econémico del
entorno urbano.

Organizacion de campafias de dinamizacion comercial en fechas clave, especialmente
durante la campafia de Navidad, orientadas a incentivar la compra en el comercio
local.

Puesta en marcha de iniciativas municipales de incentivo al consumo, como la
campafa tipo “rasca y gana”, sorteos o promociones vinculadas a la compra en
establecimientos locales adheridos.

Organizacion de eventos gastrondmicos, como la Ruta/Feria de la Tapa, y otras
jornadas de promocion de la hosteleria local.

Convocatoria de concursos y acciones de animaciéon comercial, como concursos de
escaparates, fachadas o decoracion, especialmente en periodos festivos.

Difusién y promocion de las campafias y eventos a través de los canales municipales
habituales: Bando Movil, redes sociales del Ayuntamiento, carteleria y web municipal.
Colaboracién con comerciantes, hosteleros y asociaciones locales, asi como
seguimiento basico de la participacion y resultados de cada accion desarrollada.

AREA COMPETENCIAL Comercio local
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VINCULACION CON LA AGENDA 2030

e 8.3: Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen la creacion
s ol de empleo decente, el emprendimiento y la formalizacion y crecimiento
/\/ de las microempresas y pymes.

‘I' 8.9: Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo
seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los
trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las
personas con empleos precarios

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR . .z . .
I8 17.17: Fomentar y promover la constitucién de alianzas eficaces en las

@ esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil.

PERIODO DE EJECUCION 2023 -2027
IMPORTE 3.082,45 € (2025)
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES ;;;?' N7 DE
COLABORADORAS m N EXTREMADURA
INDICADORES

INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Eventos de promocion | = n°anual previsto N° eventos realizados
comercial realizados

Participacién de comercios | = n° negocios N° comercios
locales en las campafias participantes

Acciones de comunicaciony | = n® | N°acciones realizadas
difusién publicaciones/campafias

Coordinacion con | = n° reuniones o  N°colaboraciones
comerciantes y hosteleria colaboraciones

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Aumento de participacién | = n° participantes previsto N°
en eventos participantes/visitantes
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6.2. ACCIONES DE EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Impulsar el emprendimiento y la creacion de nuevas iniciativas empresariales.

- Ofrecer asesoramiento, formaciéon y acompafiamiento a autdnomos, pymes y
emprendedores.

- Promover la innovacién y la cooperacion empresarial.

- Contribuir a fijar poblacion mediante oportunidades econdmicas estables.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento participa en programas de
asesoramiento, acompafiamiento y
formacion empresarial, dirigidos a pymes 'y
personas auténomas y emprendedoras del
municipio. A través de iniciativas como el
Programa Colaborativo Rural y Programa
ESCALA (Escuelas de Aprendizaje Laboral),
se impulsa la innovacion y modernizacion
empresarial, la cooperacion entre negocios
y emprendedores, el desarrollo de
proyectos locales sostenibles, y la diversificacién de la economia local, favoreciendo la
creacion y consolidacion de empresas. Estas actuaciones contribuyen ademas a fijar
poblacién en el medio rural, reforzando oportunidades laborales y crecimiento

econdmico sostenible.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

Participacion en los programas Colaborativo Rural y Escala.
Asesoramiento individualizado a personas emprendedoras.

Formacién en competencias empresariales, innovacion y digitalizacion.
Dinamizacién de redes de cooperacion entre autbnomos y pymes locales.
Apoyo a la puesta en marcha de proyectos sostenibles y con potencial.

A o

Coordinacion con agentes de desarrollo, entidades formativas vy
organizaciones empresariales.
AREA COMPETENCIAL Empleo local
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VINCULACION CON LA AGENDA 2030

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

il

8.3: Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen la creacién de
empleo decente, el emprendimiento y la formalizacién y crecimiento de
las microempresas y pymes.
8.6: Reducir considerablemente la proporcion de jévenes que no estan

empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

mercados.

9.3: Aumentar el acceso de las pequefias industrias y otras empresas,
particularmente en los paises en desarrollo, a los servicios financieros,
incluidos créditos asequibles, y su integracion en las cadenas de valor y los

PERIODO DE EJECUCION

2023 - 2027

IMPORTE 1.347.718,06 € (2024-2026)
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES =2 Eumox
COLABORADORAS mg%r; Il EXTREMADURA
INDICADORES
INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Personas emprendedoras | = n° anual previsto N° personas asesoradas

atendidas

Empresas acompafiadas > n° previsto N° empresas
acompafiadas

Proyectos acompafiados 2 Nn° previsto N° proyectos
acompafiados

Acciones formativas | = n° cursos/talleres N° formaciones impartidas

realizadas

Participacién en redes y | >n° actividades N°

programas PLT actividades/participaciones

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Proyectos empresariales | = n° previsto N° proyectos creados o

creados o consolidados consolidados

Impacto en la fijacion de | Tendencia estable Evolucién  padron  /

poblacién creciente indicadores rurales
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6.3 DESARROLLO TURISTICO SOSTENIBLE Y PUESTA EN VALOR DEL
TERRITORIO

DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Impulsar el turismo rural y el agroturismo como motor econdmico local.
- Aumentar y diversificar la oferta turistica local.

- Mejorar las infraestructuras basicas del complejo agroturistico.

- Fomentar un modelo de turismo sostenible.

- Generar empleo y oportunidades.

- Poner envalor el patrimonio natural y paisajistico del municipio.

DESCRIPCION

En el marco de la estrategia municipal
de diversificacién econdémica y de
aprovechamiento responsable del
entorno natural, el Ayuntamiento
impulsa actuaciones orientadas al
desarrollo del turismo rural y el
agroturismo sostenible.

A travées de los fondos Next
Generation, se llevara a cabo |la

v e

canalizacién de agua potable hasta la finca agroturistica municipal, actualmente sin
suministro, permitiendo asi su puesta en funcionamiento. El complejo turistico municipal
incluye cinco casas rurales, un aula de naturaleza, una nave-comedor, una lavanderia y
una zona de acampada libre.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Ejecucién de la canalizacion de agua potable para la finca agroturistica.

2. Puesta en funcionamiento del complejo turistico rural (casas, zona de acampada, aula
de naturaleza, servicios).

3. Proyecto municipal de adquisicién de nuevas casas rurales para ampliar la oferta
turistica.

4. Mantenimiento y adecuacion de los espacios destinados a agroturismo y educacion
ambiental.

5. Promocién del turismo sostenible, rutas interpretativas y actividades vinculadas al
entorno natural.

6. Coordinacion con agentes turisticos, asociaciones rurales y empresas.

AREA COMPETENCIAL | Turismo
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VINCULACION CON LA AGENDA 2030

WO 8.9: Elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un

SE— turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y

ﬁ/i los productos locales.

INDUSTRIA,
INNDVAGION E . . . -_
EIEGY  9.1: Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de

calidad, incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas.

12 PRODUCCION
| 12.b: Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los efectos en el

m desarrollo sostenible, a fin de lograr un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales

PERIODO DE EJECUCION 2025 - 2027
IMPORTE 275.354,18 €
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES ;:?' A D
COLABORADORAS mg%hzl Il EXTREMADURA
INDICADORES

INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

% de ejecucion de la obra | 100% de la obra prevista (Obra ejecutada / Obra
de canalizacion de agua total) x 100

Casas rurales operativas en | 5 casas en servicio N° casas operativas

la finca

Nuevas casas rurales | = n° previsto N° inmuebles adquiridos
adquiridas

Actividades turisticas | = n° anual N° actividades realizadas
programadas

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Incremento de la oferta | + X alojamientos / servicios | N° alojamientos antes /
turistica local después

Personas usuarias del | > n° visitantes anual N° visitantes
complejo agroturistico

Empleo vinculado al turismo | = n° empleos N° empleos creados
generado
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GOBERNANZA

NUEVAS TECNOLOGIAS, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA
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7.1 FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y COLABORACION
CON EL TEJIDO ASOCIATIVO
DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Fomentar la participacion ciudadana en la vida publica.

- Reforzar la colaboracién con colectivos.

- Facilitar recursos, espacios y apoyo técnico a las iniciativas vecinales.
- Impulsar la implicacion de la poblacion en la organizacién de eventos.
- Promover la cohesién social y el sentido de comunidad.

DESCRIPCION
F El Ayuntamiento mantiene una relacion
activa y continua con el tejido asociativo
local, proporcionando espacios
municipales, materiales, apoyo logistico y
asistencia técnica para la organizacién de
actividades culturales, sociales y festivas.
Asimismo, promueve la participacion
directa de la ciudadania a través de la
Comisién de Festejos, donde vecinos vy
vecinas colaboran en la planificacién,

disefio y gestion de eventos locales.
Estas actuaciones refuerzan la cohesion
social, la corresponsabilidad comunitaria y la implicaciéon vecinal en la vida publica del
municipio, contribuyendo a una gobernanza mas participativa, abierta y cercana.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Colaboracién con asociaciones en la organizacién de actividades culturales, sociales y
festivas.

Cesién de espacios municipales y apoyo logistico para eventos y reuniones.
Asistencia técnica y facilitacién de materiales o recursos cuando se requiera.
Funcionamiento y dinamizacion de la Comisién de Festejos.

uA N

Coordinacion con asociaciones locales, entre ellas la Asociacién juvenil ‘El Punto de
Llera’ (gestora del ECCJ), y con la Comision de Festejos como espacio de participacién
vecinal.

6. Fomento de la comunicacion y difusion de actividades comunitarias.

AREA COMPETENCIAL Participacién ciudadana
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VINCULACION CON LA AGENDA 2030

11.3: aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la capacidad para
la planificacion y la gestion participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los paises.

PAZ, JUSTICIA
16 el 16.7: Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas,

-!‘ participativas y representativas que respondan a las necesidades.

([ Rkl 17.17: Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las
L0S OBJETIVOS

esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la
@ experiencia y las estrategias de obtencién de recursos de las alianzas.

PERIODO DE EJECUCION 2023 - 2027
IMPORTE Por determinar
ESTADO En ejecucion

ENTIDADES ::4 =
COLABORADORAS Dﬂ&?g%hzl o E;E(T’L?MD:DURA
INDICADORES

INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Actividades organizadas con | = n° anual previsto N° actividades
asociaciones

Asociaciones apoyadas por @ = n°asociaciones/afio N° asociaciones
el Ayuntamiento beneficiarias

Cesiones de espacios y | =n°anual N° cesiones realizadas

recursos municipales

Reuniones de la Comisiéon | = n°reuniones/afio N° reuniones realizadas
de Festejos

INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Participacién vecinal en | = n° asistentes previsto N° participantes
actividades y eventos
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7.2 DIGITALIZACION Y HERRAMIENTAS DE COMUNICACION
DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Mejorar la comunicacion entre el Ayuntamiento y la ciudadania.

- Impulsar la transparencia municipal.

- Modernizar la administracion local con herramientas digitales.

- Facilitar tramites municipales mediante canales electrénicos.

- Promover la participacion mediante aplicaciones y redes sociales.

DESCRIPCION

El  Ayuntamiento impulsa la
modernizacion  digital de la
administracion y el fortalecimiento
de los canales de comunicacion
municipal, con el fin de mejorar la
transparencia, la participacién y la
relacion con la ciudadania.

En el marco del programa “Pueblos
Inteligentes”, estd prevista la
actualizacion integral de la web
municipal, incorporando nuevos servicios electronicos, informacion publica actualizada,
contenidos accesibles y herramientas que faciliten la interaccion ciudadana. Ademas, se

mantiene en uso la aplicacién Bando Mévil y los canales de redes sociales, como medios
activos de difusion, informacion y participacion.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Actualizacién integral de la web municipal dentro del programa “Pueblos Inteligentes”.
2. Incorporacion de servicios electronicos, herramientas de tramitacién y contenidos
accesibles.

Mantenimiento y uso activo de Bando Mévil como canal de comunicacion.

Gestion activa de redes sociales para informacién, difusion y participacién ciudadana.
Mejoras continuas en digitalizacién y modernizacién administrativa.

o v AW

Difusion de informacién publica y contenidos municipales de forma transparente.
AREA COMPETENCIAL Administracion electrénica
VINCULACION CON LA AGENDA 2030

16 s 16.6: Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que
E INSTITUCIONES

SouDAs rindan cuentas

16.7: Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas,

participativas y representativas que respondan a las necesidades.
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17 Duawaas para 17.14: Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo
L0S OBJETIVOS sostenible.
@ 17.17: Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las
esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de obtencion de recursos de las alianzas.

PERIODO DE EJECUCION 2023 -2027
IMPORTE Por determinar
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES «®,
COLABORADORAS W?E%N :%%;?MD:DURA
oe BADAJOZ
INDICADORES

INDICADORES DE EJECUCION

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Actualizacién de la web | = % anual previsto de  (N°
municipal actualizacién contenidos/actualizaciones

realizadas + N° contenidos
previstos) x 100

Servicios electrénicos | = n° servicios previstos N° servicios electrénicos
incorporados activos

Publicaciones en Bando | =n°mensual previsto N° publicaciones realizadas
Movil y redes sociales / mes

Actuaciones de mejora | = n° previsto N° actuaciones digitales
digital ejecutadas realizadas

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Uso de canales digitales por | Tendencia creciente N° usuarios Unicos web /
la ciudadania afio

Uso de Bando Movil por la | Tendencia creciente N° usuarios registrados
ciudadania en Bando Movil

Interaccién ciudadana en | = n°interacciones previsto | Suma de interacciones
canales digitales en web, Bando Movil y
redes sociales

Aumento de la participacién | = n°interacciones previsto | N° total de interacciones
ciudadana online digitales / actividad
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7.3 CENTRO DE CAPACITACION DIGITAL
DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Reducir la brecha digital en la ciudadania y el personal municipal.

- Facilitar el acceso y el uso de herramientas tecnolégicas basicas y avanzadas.
- Impulsar la capacitacién en administracion electronica y gestion digital.

- Promover la innovacién y el aprendizaje continuo en competencias digitales.

DESCRIPCION

' El  Ayuntamiento impulsa la
capacitacién digital de la poblacion
y del personal municipal en el
marco del programa RuralTech y
otras iniciativas provinciales, con el
fin de reducir la brecha tecnoldégica
y aprovechar plenamente las
oportunidades que ofrece la
digitalizacion. Para ello, se ha
puesto en marcha el Centro de Capacitaciéon Digital, donde se desarrollan acciones
formativas y talleres, acompafiamiento personalizado en competencias digitales basicas,
alfabetizacién en administracion electrénica (uso del certificado digital, tramites online),
formaciones especificas relacionadas con el uso del teléfono movil, configuracién del

correo electrénico, etc. y modulos avanzados: creacion de podcasts, herramientas de
ofimatica del paquete Office, disefio en Canva, iniciacién al uso de la Inteligencia Artificial,
entre otros.Esta linea de actuacion contribuye a una gobernanza mas eficiente, inclusiva
y participativa, basada en la innovacién, el acceso equitativo a la tecnologia y el
fortalecimiento de las habilidades digitales de la ciudadania.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Puesta en marchay funcionamiento del Centro de Capacitacion Digital.

2. Talleres y cursos de alfabetizacion digital basica para personas mayores y poblacién
general.

3. Formacién en tramites de administracion electrénica y uso del certificado digital.

4. Acompafiamiento individualizado en el uso del teléfono movil y herramientas TIC
basicas.

AREA COMPETENCIAL Administracion electréonica
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VINCULACION CON LA AGENDA 2030

FLCHEI0N 4.4: Aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que
tienen las competencias necesarias, para acceder al empleo, el trabajo

g

decente y el emprendimiento.

INDUSTRIA, o 3
INNOVACION E 9.c: Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la

INFRAESTRUCTURA
informacién y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso

universal y asequible a Internet.

PERIODO DE EJECUCION 2023 - 2027
IMPORTE 24.500 € (2025)
ESTADO En ejecucion
ENTIDADES %%
COLABORADORAS wf:;? W JuNTA D [ %_‘ po—
DRUACY W EXTREMADURA 4N
INDICADORES
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Acciones formativas | = n° anual previsto N° cursos/talleres
realizadas
Acompafiamientos > n° anual previsto N° acompafiamientos
personalizados realizados individuales
Competencias digitales | = n° mddulos previstos N° modulos formativos
trabajadas impartidos
INDICADORES DE IMPACTO
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Personas participantes en la | = n° previsto N° total de participantes

capacitacion digital
Uso creciente de la = n° trdmites o usuarios | N° usuarios activos de

administracién electrénica | previsto servicios electrénicos /
afio

Reduccion de la brecha | Mejora apreciable (N° personas que utilizan

digital en grupos servicios digitales tras la

vulnerables formacién / N° personas

participantes) x 100
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7.4 ALIANZAS INSTITUCIONALES Y COOPERACION SUPRAMUNICIPAL
DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Reforzar la cooperacién institucional para la mejora de los servicios publicos
municipales.

- Impulsar alianzas estables con administraciones supramunicipales y entidades
publicas.

- Optimizar recursos técnicos, econédmicos y humanos mediante la colaboracion
interadministrativa.

- Favorecer una gobernanza multinivel alineada con la Agenda 2030.

- Mejorar la capacidad de planificacion y ejecucion de politicas publicas locales

DESCRIPCION

El Ayuntamiento de Llera mantiene una
relacion de cooperacién activa con
distintas administraciones publicas y
entidades supramunicipales, a través de
convenios, acuerdos y formulas de
colaboracion que permiten reforzar la
prestacion de servicios, mejorar la
eficiencia en la gestion y ampliar el
alcance de las politicas municipales.
Entre estas alianzas destacan las
establecidas con la Diputacién Provincial de Badajoz, la Junta de Extremadura, el
Consorcio PROMEDIO, organismos de cuenca como la Confederaciéon Hidrografica, asi
como la participacién en programas provinciales y autonémicos de apoyo técnico, social,
ambiental y econémico.

Estas relaciones institucionales constituyen un elemento clave del modelo de gobernanza
local, permitiendo al municipio acceder a recursos especializados, financiacion vy
programas de apoyo que contribuyen directamente al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Firmay mantenimiento de convenios de colaboracién con la Diputacion de Badajoz
para asistencia técnica, econémica y planificacién estratégica.

2. Cooperacion con lajunta de Extremadura en &mbitos como empleo, servicios sociales,
igualdad, educacion, cultura y desarrollo rural.

3. Integracién en consorcios y entidades supramunicipales, como PROMEDIO, para la
gestion de servicios ambientales y basicos.

4. Colaboracién con organismos sectoriales, como la Confederacion Hidrografica, para
la gestién del ciclo del agua y recursos naturales.
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5. Participacion en programas, redes y proyectos provinciales y autonémicos vinculados
a sostenibilidad, digitalizacién y cohesion territorial.
6. Seguimiento y evaluacion de los acuerdos y alianzas, garantizando su alineacién con
los objetivos municipales y la Agenda 2030.
AREA COMPETENCIAL

VINCULACION CON LA AGENDA 2030

Transparencia y buen gobierno

17.14: Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible.
17.16: Fortalecer la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible,
complementada por alianzas eficaces en los ambitos publico y publico-

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S DBJETIVOS

institucional.

&

17.17: Fomentar alianzas eficaces en las esferas publica y publico-

institucional.
PERIODO DE EjECUCI()N 2023 - 2027
IMPORTE Por determinar
ESTADO En ejecucion
9,
ENTIDADES = .]UNTA DE Eiﬁf‘ S - Unién
COLABORADORAS R ADRIOY I EXTREMADURA L Europea
INDICADORES
INDICADORES DE EjECUCI()N
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Convenios y acuerdos de
colaboracion

> n° anual previsto

N° convenios activos

Programas y proyectos | = n°anual previsto N° proyectos colaborativos
desarrollados en

colaboracion

Participacién en redes | > n° previsto N° redes activas

supramunicipales

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE

VALOR ESPERADO

FORMULA

Mejora en la prestacién de
servicios municipales

Tendencia positiva

N° servicios reforzados
mediante alianzas

Acceso a recursos técnicos y
financieros externos

Tendencia creciente

NO
financiadas o apoyadas

actuaciones

externamente
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7.5 IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y ALINEACION PRESUPUESTARIA
DE LA AGENDA 2030
DATOS GENERALES DE LA ACTUACION

OBJETIVOS

- Implantar de forma efectiva el Plan de Accion Municipal Agenda 2030.

- Integrar la Agenda 2030 en la planificacién y gestion municipal.

- Alinear progresivamente el presupuesto municipal con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

- Facilitar el seguimiento, evaluacién y rendicién de cuentas del Plan.

- Reforzar la transparencia y la coherencia de las politicas publicas locales.

DESCRIPCION

El Ayuntamiento de Llera inicia una
nueva etapa en la gestion de la
sostenibilidad local mediante la
puesta en marcha del Plan de Accién
Municipal Agenda 2030, estableciendo
mecanismos especificos para su
implementacién,  seguimiento vy
evaluacion periddica.

Esta actuacion incluye la vinculacion
del presupuesto municipal con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, incorporando herramientas de andlisis y clasificaciéon

presupuestaria que permiten identificar la contribuciéon de las distintas partidas y
actuaciones municipales a los ODS. Asimismo, se avanza en el uso de herramientas
digitales de gestion y seguimiento presupuestario, facilitando una mayor transparencia,
control y coherencia entre planificacion estratégica, ejecucidon presupuestaria y
resultados.

El proceso se desarrolla con el apoyo técnico de la Diputacion de Badajoz, en el marco del
Proyecto Impulsa ODS Municipal, y supone un avance significativo respecto a ejercicios
anteriores, en los que no se realizaba una integracién sistematica de la Agenda 2030 en
la gestion municipal.

DETALLES Y ESPECIFICACIONES

1. Puesta en marcha y difusion interna del Plan de Accion Municipal Agenda 2030,
asegurando su conocimiento por parte del personal municipal y responsables
politicos.

2. Definicion de un sistema de seguimiento del Plan, mediante indicadores de ejecucion

e impacto asociados a cada actuacion.
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3. Vinculacion progresiva del presupuesto municipal a los ODS, identificando la
contribucién de programas y partidas presupuestarias a los objetivos de la Agenda
2030.

4. Uso del Aplicativo de Gestién de Proyectos y del Cuadro de Mando Impulsa ODS
Municipal (Diputacion de Badajoz) para el seguimiento y visualizacion de la ejecucion
del Plan de Accién y su alineacién con los ODS.

5. Elaboracién de informes de seguimiento y evaluacién peridédica del grado de
ejecucion del Plan de Accion.

6. Coordinacién con la Diputacién de Badajoz y otros organismos para el apoyo técnico
y metodolégico en la implementacién de la Agenda 2030.

AREA COMPETENCIAL Transparencia y buen gobierno
VINCULACION CON LA AGENDA 2030

6 16.6: Crear instituciones eficaces, responsables y transparentes.
E INSTITUCIONES . ., .. . . . . .
SOLIDAS 16.7: Garantizar la adopcién de decisiones inclusivas, participativas y

representativas.

17.14: Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible.

(JB el 17.16: Fortalecer la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible,
LOS OBJETIVOS

&

complementada por alianzas eficaces en los ambitos publico y publico-
institucional.

17.17: Fomentar alianzas eficaces en las esferas publica y publico-

institucional.

PERIODO DE EJECUCION 2026 - 2030
IMPORTE Por determinar
ESTADO En ejecucion

ENTIDADES e®,
—
COLABORADORAS m y
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INDICADORES
INDICADORES DE EJECUCION
NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA
Plan de accién aprobado Si Existencia del Plan

Grado de ejecuciéndelPlan | = X % de actuaciones | (N° actuaciones ejecutadas
de Accion Municipal 2030 ejecutadas o en ejecucion | o en ejecucion / N° total de
actuaciones del Plan) x 100

Informes de seguimiento > n°anual N° informes realizados
elaborados

INDICADORES DE IMPACTO

NOMBRE VALOR ESPERADO FORMULA

Integracion de la Agenda Tendencia creciente N° areas competenciales

2030 en la gestién municipal con actuaciones
alineadas a ODS

Transparencia en la gestion | Mejora apreciable N° informes publicados

del Plan
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6. Evaluacion y seguimiento

El Plan de Accion Municipal 2030 de Llera incorpora un sistema de
seguimiento, evaluacién y comunicaciéon que permitird medir los avances del
Ayuntamiento en la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) y garantizar la transparencia en la gestion publica.

Este sistema se concibe como una herramienta practica y dindamica para orientar
la toma de decisiones, favorecer la mejora continua y fortalecer la participacion
de la ciudadania en el proceso de implementacién de la Agenda 2030 local.

6.1. Metodologia de seguimiento

El seguimiento del Plan se basara en una metodologia estructurada y sencilla,
adaptada a la realidad y capacidades del municipio. Para ello, se aplicaran los
siguientes principios basicos:

e Simplicidad y accesibilidad: el sistema debe ser comprensible y
manejable por los equipos municipales.

e Orientaciéon a resultados: el seguimiento se centrard en los avances
medibles de las actuaciones definidas en las fichas del plan.

e Transparencia y rendicién de cuentas: los resultados se compartiran de
forma abierta con la ciudadania.

e Participacién y corresponsabilidad: implicacién de las diferentes areas
municipales y agentes locales en el proceso de evaluacion.

e Mejora continua: revision y actualizacion periddica de los datos y los
indicadores.

En este proceso, el Ayuntamiento contara con el apoyo de la Diputacién de
Badajoz, que ofrecera asesoramiento, asistencia técnica y formacion con el fin de
asegurar que el seguimiento se realice de manera efectiva y coordinada con la
Institucién provincial.

6.2. Sistema de seguimiento y evaluacién del Plan

El seguimiento y evaluacién del Plan de Accién Municipal 2030 constituye un
elemento esencial para garantizar su correcta implementacion, la medicion de los
avances y la mejora continua de las actuaciones municipales en materia de
sostenibilidad.
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Este proceso permitira al Ayuntamiento monitorizar el grado de cumplimiento
de los objetivos definidos, identificar areas de mejora y reforzar la coherencia
entre las politicas locales y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

El sistema de seguimiento combina herramientas digitales, dinamicas de
coordinacién interna y evaluaciones periédicas, asegurando una gestion
integral y participativa del Plan.

6.2.1 Herramientas de seguimiento

El Ayuntamiento contara con los instrumentos de gestion y evaluacion facilitados
por la Diputacion de Badajoz en el marco del Proyecto Impulsa ODS Municipal,
gue permitiran registrar, analizar y visualizar los progresos de forma estructurada
y transparente. Las principales herramientas son:

e Gestor de Proyectos: aplicacion digital que permite registrar el avance de
las actuaciones incluidas en el Plan, realizar un seguimiento de los
indicadores y actualizar cualquier modificaciéon durante su desarrollo.

e Cuadro de Mandos ODS: panel de control que muestra de forma visual el
grado de cumplimiento de los ejes estratégicos, objetivos y metas
vinculadas a los ODS a nivel municipal.

e Reuniones de coordinacidon: encuentros periddicos entre las areas
competenciales del Ayuntamiento para revisar los avances, contrastar
informacion y actualizar los datos del seguimiento.

6.2.2 Periodicidad y responsables

El seguimiento interno o técnico del Plan se realizara con una periodicidad
anual, mediante la recopilacion y analisis de informacién aportada por las areas
responsables de cada eje estratégico.

El seguimiento global del Plan (tanto politico como técnico) se llevara a cabo
con caracter anual a través de la elaboracion de un Informe de Avance del Plan
de Acciéon Municipal 2030, que recogera los resultados obtenidos, las principales
conclusiones segun los modelos facilitados por la Diputacion de Badajoz, entidad
que prestara asistencia técnica al Ayuntamiento en todo el proceso cuando asi se
requiera.

La coordinacion del proceso de seguimiento interno del Plan de Accién
Municipal 2030 recaera en el Ayuntamiento de Llera, que designara como
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responsables a las personas vinculadas al area de Desarrollo Local y al area
de Secretaria-Intervencion de la Entidad, quienes asumiran las funciones de
supervision, impulso y actualizacion del Plan, garantizando la correcta
implementacion de las actuaciones programadas y el alineamiento permanente
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

A efectos operativos, desde el area de Desarrollo Local se actuara a efectos
técnicos para la recopilacion de informacion, el apoyo a las areas municipales en
la ejecucion de las acciones y la elaboracién de informes periddicos. Por su parte,
desde la Secretaria-Intervencién, se aportara el seguimiento administrativo,
juridico y presupuestario necesario para asegurar el cumplimiento de la
normativa y la coherencia econémica del Plan.

Paralelamente, se constituira una Comisién de Seguimiento del Plan de Accién
Municipal 2030, que integrard representacion politica, técnica y social,
incorporando a miembros del equipo de gobierno, personal técnico municipal,
entidades locales y agentes sociales relevantes del municipio. Su funcion sera
reforzar la participacion, la transparencia y el consenso, analizar los avances
del Plan en términos globales y elevar recomendaciones para su mejora continua.
La composicion exacta de esta Comision se determinara en funcion de las
necesidades del Ayuntamiento, siendo liderada por la persona titular de la
alcaldia, pudiendo ampliarse para dar cabida a representantes vecinales,
asociaciones, cooperativas u otros actores clave del territorio.

Con esta estructura de seguimiento, el Ayuntamiento de Llera garantiza un
sistema de trabajo coordinado, transparente y orientado a resultados,
asegurando la adecuada evolucion del Plan de Accién Municipal 2030 y su
contribucién efectiva al desarrollo sostenible del municipio.

6.3. Evaluacion

La evaluacién del Plan se desarrollard a medio y largo plazo, con el objetivo de
analizar su eficacia, coherencia y sostenibilidad.

Se evaluaran los siguientes aspectos:

e Grado de ejecucién de las actuaciones programadas.
¢ Nivel de cumplimiento con los ejes y sus objetivos estratégicos.
e Contribucion real a los ODS priorizados por el municipio.
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e Impacto de las actuaciones sobre la ciudadania y el territorio.

La medicion del grado de ejecucién y contribucién del Plan de Accién con los ODS
permitira al equipo de gobierno tomar las decisiones oportunas para alcanzar los
objetivos propuestos, considerando la incorporacion o modificacion de
actuaciones necesarias para garantizar tal fin.

6.4. Comision de coordinacion

El sistema de seguimiento y evaluacién definido se complementara con la
constitucién de una Comisién de Coordinacién liderada por la Diputacion de
Badajoz. Esta se compone por todos los municipios participantes en el proyecto
Impulsa ODS Municipal, de la que este Ayuntamiento es integrante. Las personas
que integran dicha Comision seran designadas por el equipo de gobierno del
Ayuntamiento. Esta se convocara de forma anual.

Esta Comisidn tiene como objetivo poner en comun el grado de avance y ejecucion
de los Planes de Accién Municipal 2030, facilitando el intercambio de informacion
y experiencias entre los distintos municipios. Ademas, actuara como un espacio
de apoyo técnico e institucional para resolver cualquier duda o imprevisto que
pueda surgir durante la implementacion del sistema de seguimiento,
garantizando asi su correcta aplicacion.

Asimismo, la Comisién de Coordinacion permitira planificar y coordinar
actuaciones conjuntas entre los municipios participantes, fomentando la
cooperaciony el aprendizaje mutuo, y prestara apoyo a las asistencias necesarias
para fortalecer las capacidades locales en materia de seguimiento, evaluacion y
gestion de los ODS.

6.5. Comunicacion y transparencia

El Ayuntamiento de Llera reforzara la comunicacion de los avances y resultados
del Plan de Accién Municipal 2030 utilizando los canales de comunicacion
actualmente activos, garantizando una difusién accesible, clara y adaptada a la
realidad del municipio. Para ello se emplearan la web municipal, que sera
actualizada en el marco del programa Pueblos Inteligentes, las redes sociales
oficiales (Facebook e Instagram), la aplicacién Bando Mévil y las listas de
distribucién por WhatsApp, todos ellos medios consolidados que permiten una
relacion directa y agil con la ciudadania.

El Ayuntamiento publicard informes de seguimiento anuales y contenidos
divulgativos en los medios digitales municipales, destacando los hitos alcanzados,
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las actuaciones ejecutadas y los avances hacia los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. La difusion a través de redes sociales permitira dar visibilidad a los
proyectos mas relevantes, a las iniciativas de participacion y a las mejoras
obtenidas gracias al Plan.

La estrategia de comunicacion contemplara también la celebracion de sesiones
informativas y participativas dirigidas a la ciudadania, agentes locales,
asociaciones y sectores econdmicos del municipio. En ellas se presentaran los
progresos del Plan, se recogeran propuestas y se fomentara la implicacion de la
comunidad. Estas acciones podran complementarse con notas de prensa,
materiales divulgativos, entrevistas y eventos municipales, reforzando Ia
transparencia y el contacto directo con la poblacién. Estas sesiones se realizaran
con una periodicidad regular, garantizando al menos un encuentro anual
para compartir avances y mantener un dialogo continuado con la
comunidad.

La comunicacion institucional incorporara de forma transversal los principios y
objetivos de la Agenda 2030, utilizando un lenguaje claro, inclusivo y accesible
para toda la comunidad. De esta manera, el Ayuntamiento de Llera garantizara
que el proceso de implementacién del Plan de Accion sea visible, participativo y
comprometido por todos los sectores del municipio.

Asimismo, la Diputacion de Badajoz prestara apoyo y refuerzo comunicativo a
través de sus propios medios de comunicacién y redes sociales a la difusién de la
informacién que publiquen los municipios en relacion con las actuaciones
desarrolladas en el marco del Plan de Accién Municipal 2030, la Agenda 2030y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Este acompafiamiento permitird amplificar el
alcance de las iniciativas locales, garantizando una comunicacion coherente,
coordinada y alineada con los objetivos provinciales de sostenibilidad.

De este modo, el Ayuntamiento de Llera garantiza que la ejecucién del Plan de
Accién Municipal 2030 sea un proceso abierto, transparente y ampliamente
difundido, favoreciendo la participacién ciudadana y la apropiacion colectiva de
los avances hacia el desarrollo sostenible del municipio.
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7. Anexos

7.1 Areas competenciales

7.2 Alineacién de Ejes con los ODS

7.3 Mapa Estratégico del Plan de Accién Local de Llera

7.4 Cuadro de indicadores
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7.1 Areas competenciales

Planeamiento, gestion, ejecucién y disciplina urbanistica

Promocién y gestion de vivienda de proteccion publica

Conservacion y rehabilitacion de la edificacion

EJE 1. URBANISMO Y -
J - SMO Infraestructura Viaria Acceso a los nucleos de poblacion

VIVIENDA
Pavimentacion de vias publicas

Caminos vecinales

Otros equipamientos de su titularidad

Parques y jardines

Medio ambiente = — — — —
Proteccién contra la contaminacién acustica, luminica Yy atmosférica

Recogida de Residuos

Gestion de Residuos Gestion y Tratamiento de residuos

EJE 2. MEDIO

Limpieza Viaria

AMBIENTE URBANO

Gestion del Agua Abastecimiento de agua potable, evacuacién y tratamiento de aguas residuales

Gestion energética sostenible de edificios publicos

Energia sostenible Fiscalidad Sostenible

Alumbrado publico

Ordenacion del trafico y del estacionamiento

EJE 3. MOVILIDAD Y Movilidad sostenible -
Transporte colectivo urbano

SEGURIDAD : —
Seguridad y Orden Publico

CIUDADANA Seguridad ciudadana

Policia Local
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Prevencion y Extincién de Incendios

Proteccién Civil

Evaluacién e informacién de situaciones de necesidad social
Proteccidon y Promocién Social | Atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social

Servicios sociales y promocion social

. Empleo inclusivo Fomento del empleo para personas con riesgo de inclusion social
EJE 4. PROTECCION Administracion, conservacion y limpieza de los cementerios publicos, incluyendo
SOCIAL sus instalaciones y urbanismo

Gestién de las actividades dentro del cementerio como Inhumaciones,
exhumaciones, y traslados de restos mortales.

Gestién de nichos, sepulturas y lapidas, asi como la realizacién de obras de
construccién, ampliacién o renovacion.

Actividades funerarias

Fiestas populares y festejos

Actividades culturales y promocién de la cultura

Cultura Creacién, mantenimiento y gestién de instalaciones y equipamientos culturales y
museos
Bibliotecas municipales
EJE 5. SERVICIOS PARA Gestién y conservacion de Instalaciones de ocupacion del tiempo libre
LA CALIDAD DE VIDA Deporte Promocion y fomento del deporte
Creacion, mantenimiento y gestion de las instalaciones y equipamientos
deportivos

Proteccion de la salubridad publica

Bienestar social » — : :
Gestion de servicios asistenciales y centros de salud

Mantenimiento y vigilancia de centros educativos
Creacion y mantenimiento de escuelas infantiles

Educacion
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DE LA ECONOMIA
LOCAL

EJE 7. GOBERNANZA:
GOBERNANZA:
NUEVAS
TECNOLOGIAS,
TRANSPARENCIA Y
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Universidades Populares y otros centros educativos municipales (centros de
adultos y mayores)

Escuelas Municipales de Musica.

Igualdad

Promocién de la igualdad entre mujeres y hombres y lucha contra la violencia de
género

Actuaciones dirigidas a la lucha contra la discriminacién por razén de sexo, raza,
edad, o procedencia

Comercio local

Mercados de abastos, lonjas y comercio ambulante

Promocién del comercio local y Ferias

Planificacion del suelo industrial y comercial

Agencia de Desarrollo Local (asesoramiento a emprendedores, capacitacion para
el empleo, captacion de fondos, etc.)

Creacion, mantenimiento y gestion de Poligonos Industriales

Turismo

Proteccion y gestidn del Patrimonio Histérico-Artistico

Creacién y mantenimiento de Rutas de interés turistico

Informacién y promocién turistica

Empleo Local

Fomento del empleo local

Investigacion, desarrollo e
innovacion

Investigacién y estudios relacionados con los servicios publicos

Investigacion cientifica, técnica y aplicada

Administracion Electronica

Relacién Electrénica con el Ciudadano

Notificaciones Digitales
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Firma y Expediente Digital (gestion interna de expedientes y tramites de forma
electronica)

Infraestructura y conectividad

Apoyo al despliegue de redes

Proyectos de Smart Village/Smart City

Puntos de acceso publico (wifis publicas)

Administraciéon General

Gestion del Padron Municipal de Habitantes

Atencién a los ciudadanos

Transparencia y Buen gobierno

Informacion y publicidad activa a los ciudadanos

Portal de Transparencia

Participacién ciudadana

Mecanismos de participacién ciudadana

Presupuestos Participativos

Relacion con el tejido asociativo
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7.2 Alineacion de Ejes con los ODS
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EJE 6. DINAMIZACI ONDELA
ECONOMIALOCAL

EJE7. GOBERNANZA:NUEVAS
TECNOLOGIAS, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA
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Mapa Estratégico del Plan de Accion Local de Llera

EJE 1. URBANISMO Y | EJE 2.
MEDIO AMBIENTE
URBANO

VIVIENDA

EJE
3. MOVILIDAD
SOSTENIBLE Y
SEGURIDAD
CIUDADANA

EJE 4. PROTECCION | EJE5.
SOCIAL SERVICIOS PARA LA
CALIDAD DE VIDA

4.1 GESTION DEL
INGRESO MINIMO VITAL
Y AYUDAS DE
CONTINGENCIA SOCIAL

4.2 PROGRAMA DE
APOYO A LA NATALIDAD
- CHEQUE BEBE

El Plan de Accién no incorpora ninguna actuacién vinculada de forma directa con este ODS

5.2 PROGRAMAS
MUNICIPALES DE SALUD,
PREVENCION Y
4.4 CONSTRUCCION DE ACTIVIDAD FiSICA
UN NUEVO CEMENTERIO
MUNICIPAL 5.5 PROGRAMA DE
ACTIVIDADES
DEPORTIVAS Y OCIO
ACTIVO
5.3 PROGRAMAS DE
APOYO EDUCATIVO Y

4.3 PROGRAMA DE CONCILIACION FAMILIAR

BECAS AL MERITO

ACADEMICO 5.4 IMPULSO DE LA

CULTURA, LA LECTURA Y
LA DINAMIZACION
SOCIOCULTURAL

EJE 6.
DINAMIZACION DE
LA ECONOMIA
LOCAL

EJE 7. GOBERNANZA:
NUEVAS
TECNOLOGIAS,
TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION
CIUDADANA

7.3 CENTRO DE
CAPACITACION DIGITAL
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EJE 1. URBANISMO Y
VIVIENDA

EJE 2. EJE

MEDIO AMBIENTE 3. MOVILIDAD

URBANO SOSTENIBLE Y
SEGURIDAD
CIUDADANA

2.4 GESTION DEL CICLO
DEL AGUA

2.1 MODERNIZACION
DEL ALUMBRADO
PUBLICO Y TRANSICION
SOSTENIBLE DE LA
ENERGIA

2.2 MEJORA DE LA
EFICIENCIA ENERGETICA
EN EDIFICIOS:
SUSTITUCION DE
CALDERAS POR
BIOMASA

EJE 4. PROTECCION
SOCIAL

EJE 5.
SERVICIOS PARA LA
CALIDAD DE VIDA

5.1 ACCIONES
MUNICIPALES DE
IGUALDAD Y
PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO

5.3 PROGRAMAS DE
APOYO EDUCATIVO Y
CONCILIACION FAMILIAR

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

EJE 6.

DINAMIZACION DE

LA ECONOMIA
LOCAL

6.1 ACCIONES DE
PROMOCION DEL
COMERCIO LOCAL Y
DINAMIZACION DEL
CONSUMO

6.2 ACCIONES DE
EMPRENDIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

EJE 7. GOBERNANZA:
NUEVAS
TECNOLOGIAS,
TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION
CIUDADANA
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g INDUSTRIA.
THHOVAGION E
INFRAESTRUCTURA

1

REDUCCIGH DE LiS
DSIGUADADES

S

-

v

EJE 1. URBANISMO Y
VIVIENDA

1.1 MODIFICACION
PUNTUAL DEL
PLANEAMIENTO
URBANO

1.2 REGULACION DE
ZONA URBANA EN

EJE 2.
MEDIO AMBIENTE
URBANO

2.3 GESTION DE
RESIDUOS Y
COMPOSTAJE
COMUNITARIO

EJE
3. MOVILIDAD
SOSTENIBLE Y
SEGURIDAD
CIUDADANA

3.1 SERVICIO DE
GUARDIAS RURALES

3.2 AMPLIACION DEL
SISTEMA DE
VIDEOVIGILANCIA
MUNICIPAL

EJE 4. PROTECCION
SOCIAL

4.1 GESTION DEL
INGRESO MINIMO VITAL
Y AYUDAS DE
CONTINGENCIA SOCIAL

4.2 PROGRAMA DE
APOYO A LA NATALIDAD
- CHEQUE BEBE

4.3 PROGRAMA DE
BECAS AL MERITO
ACADEMICO

4.1 GESTION DEL
INGRESO MINIMO VITAL
Y AYUDAS DE
CONTINGENCIA SOCIAL

EJE 5.
SERVICIOS PARA LA
CALIDAD DE VIDA

5.2 PROGRAMAS
MUNICIPALES DE SALUD,
PREVENCION Y
ACTIVIDAD FiSICA

5.3 PROGRAMAS DE
APOYO EDUCATIVO Y
CONCILIACION FAMILIAR

5.4 IMPULSO DE LA
CULTURA, LA LECTURAY
LA DINAMIZACION
SOCIOCULTURAL

5.6 PROGRAMA DE
FESTIVIDADES
POPULARES Y EVENTOS
TRADICIONALES

5.4 IMPULSO DE LA
CULTURA, LA LECTURA Y
LA DINAMIZACION
SOCIOCULTURAL

5.5 PROGRAMA DE
ACTIVIDADES

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030

Ayuntamiento de Llera

EJE 6.
DINAMIZACION DE
LA ECONOMIA
LOCAL

6.3 DESARROLLO
TURISTICO SOSTENIBLE
Y PUESTA EN VALOR DEL
TERRITORIO

6.2 ACCIONES DE
EMPRENDIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

6.3 DESARROLLO
TURISTICO SOSTENIBLE
Y PUESTA EN VALOR DEL
TERRITORIO

EJE 7. GOBERNANZA:
NUEVAS
TECNOLOGIAS,
TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION
CIUDADANA

7.3 CENTRO DE
CAPACITACION DIGITAL

7.1 FOMENTO DE LA
PARTICIPACION
CIUDADANA Y
COLABORACION CON EL
TEJIDO ASOCIATIVO
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PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

EJE 1. URBANISMOY | EJE 2. EJE EJE 4. PROTECCION EJE 5. EJE 6. EJE 7. GOBERNANZA:
VIVIENDA MEDIO AMBIENTE 3. MOVILIDAD SOCIAL SERVICIOS PARA LA DINAMIZACION DE NUEVAS
URBANO SOSTENIBLE Y CALIDAD DE VIDA LA ECONOMIA TECNOLOGIAS,
SEGURIDAD LOCAL TRANSPARENCIAY
CIUDADANA PARTICIPACION
CIUDADANA
SITUACION DE FUERA DE 4.2 PROGRAMA DE DEPORTIVAS Y OCIO
ORDENACION APOYO A LA NATALIDAD = ACTIVO
- CHEQUE BEBE
1.3 PROGRAMA DE 5.6 PROGRAMA DE
ACTUACIONES DE 4.4 CONSTRUCCION DE FESTIVIDADES
MANTENIMIENTO Y UN NUEVO CEMENTERIO | POPULARES Y EVENTOS
MEJORA DE LA VIA MUNICIPAL TRADICIONALES
PUBLICA

1.4 ARREGLO DE

CAMINOS EN
ENTORNOS NO
URBANOS
12 Toweutn A
T 2.3 GESTION DE 6.3 DESARROLLO
m RESIDUOS Y TURISTICO SOSTENIBLE
COMPOSTAJE Y PUESTA EN VALOR DEL

COMUNITARIO TERRITORIO

13 :ﬁ:‘g‘cum

/ El Plan de Accién no incorpora ninguna actuacion vinculada de forma directa con este ODS

1d g:R:MIH\IM

El Plan de Accién Municipal no incorpora actuaciones de forma directa vinculadas a este ODS, al tratarse de un territorio interior sin dmbito de actuacién en ecosistemas marinos.

15 mﬂ\sﬂlﬂs
TERRESTRES
" 3.1 SERVICIO DE
=— GUARDIAS RURALES
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17 ALIANZAS PARR
LOGRAR

L0S DBJETIVOS

EJE 1. URBANISMO Y
VIVIENDA

EJE 2.
MEDIO AMBIENTE
URBANO

EJE
3. MOVILIDAD
SOSTENIBLE Y

SEGURIDAD
CIUDADANA

3.2 AMPLIACION DEL
SISTEMA DE
VIDEOVIGILANCIA
MUNICIPAL

3.2 AMPLIACION DEL
SISTEMA DE
VIDEOVIGILANCIA
MUNICIPAL

EJE 4. PROTECCION
SOCIAL

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

EJE 5. EJE 6.

SERVICIOS PARA LA | DINAMIZACION DE

CALIDAD DE VIDA LA ECONOMIA
LOCAL

EJE 7. GOBERNANZA:
NUEVAS
TECNOLOGIAS,
TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION
CIUDADANA

7.1 FOMENTO DE LA
PARTICIPACION
CIUDADANAY
COLABORACION CON EL
TEJIDO ASOCIATIVO

7.2 DIGITALIZACION Y
HERRAMIENTAS DE
COMUNICACION

7.5 IMPLEMENTACION,
SEGUIMIENTO Y
ALINEACION
PRESUPUESTARIA DE LA
AGENDA 2030

7.1 FOMENTO DE LA
PARTICIPACION
CIUDADANA Y
COLABORACION CON EL
TEJIDO ASOCIATIVO

7.2 DIGITALIZACION Y
HERRAMIENTAS DE

6.1 ACCIONES DE COMUNICACION

PROMOCION DEL
COMERCIO LOCAL Y

5.6 PROGRAMA DE
FESTIVIDADES

POPULARES Y EVENTOS . 7.4 ALIANZAS
TRADICIONALES Eg\:\f‘s'ﬂ',\zﬂ’gc'or\‘ DEL INSTITUCIONALES Y
COOPERACION

SUPRAMUNICIPAL

7.5 IMPLEMENTACION,
SEGUIMIENTO Y
ALINEACION
PRESUPUESTARIA DE LA
AGENDA 2030
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7.4 Cuadro de indicadores

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

EJE

EJE 1.
URBANISMO
Y VIVIENDA

INDICADOR

VALOR ESPERADO

FORMULA

Elaboracién del documento de
Modificacion Puntual del
planeamiento urbano

1 documento redactado

N° de documentos de
Modificacion Puntual
redactados

NUmero de alegaciones
ciudadanas recibidas

0 alegaciones

N° de alegaciones recibidas

Obtencién de informes
sectoriales aprobados recibidos

N° informes sectoriales
aprobados recibidos

N° de informes sectoriales
aprobados recibidos

Superficie de suelo urbano
afectada por la modificacion del
planeamiento

Superficie definida en el
documento aprobado (m?)

m2 de suelo urbano incluidos
en la modificacién

Ambitos urbanisticos
regularizados o actualizados

N° de ambitos definidos en el
documento aprobado

N° de actuaciones
incorporadas o modificadas

Documento de regularizacion
urbanistica aprobado

1 documento aprobado

N° de documentos de
regularizacion aprobados

Superficie del ambito
incorporada a la ordenacion

100 % del &mbito definido

Superficie incorporada a la
ordenacion (m2)

% de inmuebles fuera de
ordenacion regularizados

> 80 % de los inmuebles
afectados

(N° de inmuebles regularizados
/ N° de inmuebles fuera de
ordenacién) x 100

Ambitos urbanisticos
regularizados o actualizados

N° de ambitos definidos en el
documento aprobado

N° de actuaciones
incorporadas o modificadas

ACTUACION TIPO DE

INDICADOR

Ejecucién
1.1 MODIFICACION [
PUNTUAL DEL Elecucién
PLANEAMIENTO J
URBANO

Impacto

Impacto

Ejecucion
1.2 REGULACION DE =R
ZONA URBANAEN |
SITUACION DE
FUERA DE Impacto
ORDENACION

Impacto
1.3 PROGRAMA DE
ACTUACIONES DE Ejecucion

MANTENIMIENTO Y

Intervenciones de
mantenimiento y mejora en la
via publica ejecutadas

> 10 intervenciones anuales

N° de intervenciones
ejecutadas
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MEJORA DE LA ViA
PUBLICA

1.4 ARREGLO DE
CAMINOS EN
ENTORNOS NO
URBANOS

2.1
MODERNIZACION
DEL ALUMBRADO

———— PUBLICO Y

TRANSICION
SOSTENIBLE DE LA
ENERGIA

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

Ejecucion

Actuaciones de mejora de la
accesibilidad realizadas

> 5 actuaciones anuales

N° de actuaciones de
accesibilidad ejecutadas

% de reduccién de puntos

Reduccién = 50 % de los

(N° de puntos conflictivos

Impacto L . . . corregidos / N° de puntos
P conflictivos de la via publica puntos identificados .g S P
conflictivos iniciales) x 100
Tramos urbanos accesibles INAIETEs SEdeslales
Impacto : ) Incremento del 10-20 % mejorados / N° de tramos
incorporados o mejorados . .
accesibles previos) x 100
Eiecucion Longitud de caminos rurales > X km anuales (segun Km de caminos reparados o
J reparados o mejorados planificacion municipal) mejorados
. L, Actuaciones de arreglo . . .
Ejecucién o . gloy > 5 actuaciones anuales N° de actuaciones ejecutadas
mantenimiento ejecutadas
Longitud de caminos con > 50 % de la longitud de los
Impacto mejora funcional (firmey tramos identificados como N° de km mejorados
drenaje) prioritarios
Reduccion de incidencias ., Incidencias registradas afio
. Reduccion = 50 % respecto al ( . g o
Impacto asociadas al mal estado de los ~ actual / Incidencias afio base) x
. afio base
caminos 100
. L Porcentaje de luminarias . Luminarias nuevas /
Ejecucién J 100% de la red modernizada ( o
renovadas Luminarias totales) x 100
. . Puntos de luz sustituidos enla | Numero total segun o
Ejecucion : : . N° puntos renovados
fase final inventario
. ., Adecuacién de cuadros ) (Cuadros adaptados / Cuadros
Ejecucién 2o 100% de los necesarios .
eléctricos previstos) x 100
. L Implantacién de sistemas de . . Sistemas implementados
Ejecucion o Sistema operativo .
control/telegestion (si aplica) (Si/No)
Reduccion del consumo ., Consumo actual / Consumo
Impacto o > 50-70% de reduccién ( .
energético de alumbrado previo) x 100
Disminucién del gasto anual en . Gasto actual / Gasto previo) x
Impacto & Reduccién = 40-60% ( P )

electricidad

100
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2.2 MEJORA DE LA
EFICIENCIA
ENERGETICA EN

EDIFICIOS:
SUSTITUCION DE
CALDERAS POR
BIOMASA

2.3 GESTION DE
RESIDUOS Y
COMPOSTAJE
COMUNITARIO

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

> X toneladas/afno (segun

(Consumo energético previo —
Consumo energético actual) x

Impacto Reduccién de emisiones de CO , . S
P % | calculo técnico) factor de emisién (kg CO,/kWh)
/1.000
. ., Sustitucién de calderas ) -
Ejecucién . 100% de las previstas N° de calderas sustituidas
realizadas
. ., Adecuacién de espacios . .
Ejecucién .. P Espacios adaptados N° de espacios adecuados
técnicos
. ., . . N° de calderas de biomasa
Ejecucion Puesta en marcha y pruebas Sistema operativo . .
puestas en funcionamiento
Reduccion del consumo de . Consumo fésil previo -
Impacto . . < 0% uso de gasoleo/propano .
combustibles fésiles consumo fésil actual
Aumento del uso de energias > 100% en calefaccion del (kWh biomasa / kWh
Impacto . -
renovables centro educativo calefaccion total) x 100
(Consumo energético previo —
., - > X toneladas/afio (segun Consumo energético actual) x
Impacto Reduccién de emisiones de CO X . o
P % | calculo técnico) factor de emisién (kg CO,/kWh)
/1.000
Mejora de la eficiencia . Consumo actual / Consumo
Impacto J o g > 20-40% de ahorro estimado ( .
energética del edificio previo) x 100
Eiecucion Mantenimiento de > 90% de contenedores en (Contenedores operativos /
J contenedores buen estado Contenedores totales) x 100
. ., Funcionamiento de gabinetes , . .
Ejecucion & 100% operativos Gabinetes operativos / 3
compostadores
Aumento de la recogida Kg reciclables afio actual / K
Impacto . & > 10-20% anual ( g. ~ 5
selectiva reciclables afio base) x 100
Impacto Produccién de compost local X kg/afio segun capacidad Kg compostados / afio
Aumento de la recogida Kg reciclables afio actual / K
Impacto & > 10-20% anual (Ke &

selectiva

reciclables afio base) x 100
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EJE 3.
MOVILIDAD Y
SEGURIDAD
CIUDADANA

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

Ejecucién

Actuaciones de mantenimiento
y mejora de la red de
abastecimiento ejecutadas

> X actuaciones anuales

N° de actuaciones ejecutadas

Ejecucién

Tramos de red de
abastecimiento renovados o
reparados

> X metros/afio

Metros lineales de red
renovados o reparados

2.4 GESTION DEL
CICLO DEL AGUA

Impacto

Reduccion de pérdidas de agua
en la red de abastecimiento

Reduccién = X % respecto al
afo base

(Volumen de agua
suministrada - Volumen de
agua registrada en contadores)
/ Volumen de agua
suministrada x 100

Impacto

Consumo medio de agua por
habitante

Reduccién o estabilizacién del
consumo (I/hab-dia)

Volumen total consumido / N°
de habitantes / 365

Ejecucién

Horas de servicio prestadas

> X horas/mes (segun
contrato mancomunado)

Horas reales mensuales

Ejecucion

Avisos gestionados

> 80% gestionados

(Avisos gestionados / Avisos
recibidos) x 100

3.1 SERVICIO DE Ejecucion

Informes y partes emitidos

> 1 informe mensual

N° informes emitidos

GUARDIAS RURALES
Impacto

Reduccién de incidentes en el
entorno rural

> 20%

(Incidentes afio actual /
Incidentes afo base) x 100

Impacto

Proteccion del patrimonio rural

Descenso de dafios y robos

N° incidentes antes / después

Impacto

Reduccion de incidentes en el
entorno rural

> 20%

(Incidentes afio actual /
Incidentes afio base) x 100

Ejecucion

N° de cdmaras en
funcionamiento

> 4 actuales + nuevas
previstas

N° camaras operativas

3.2 AMPLIACION

Ejecucién
DEL SISTEMA DE

Instalacion de nuevas camaras
(Pueblos Inteligentes)

100% instaladas

(Cadmaras nuevas instaladas /
Camaras previstas) x 100

VIDEOVIGILANCIA  |S[Ed0«[e]g]

Integracion en la red municipal

Sistema operativo

Integracion completa (Si/No)

MUNICIPAL
Impacto

Reduccion de incidentes de
seguridad

> 20%

(Incidentes actuales /
Incidentes base) x 100

Impacto

Reduccion de actos vandalicos

Reduccion evidente

N° incidentes antes/después
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EJE 4.
PROTECCION
SOCIAL

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

Reduccién de incidentes de
seguridad

> 20%

(Incidentes actuales /
Incidentes base) x 100

Expedientes de contingencia
social gestionados

> n° previsto

N° expedientes gestionados

Ejecucion del presupuesto
disponible

> 90-100% del crédito

(Importe ejecutado / Importe
total) x 100

Personas o familias
beneficiarias

> n° previsto/afio

N° familias beneficiarias

Casos de vulnerabilidad
atendidos

> n° anual estimado

N° casos atendidos

Importe total de ayudas
concedidas

10.121 € (0 100% ejecutado)

Suma total anual

Solicitudes / expedientes de
cheque bebé tramitados

> n° previsto/afio

N° de expedientes tramitados

Ejecuciéon del presupuesto
destinado al cheque bebé

> 90-100 %

(Importe ejecutado / Importe
total previsto) x 100

Familias beneficiarias del
cheque bebé

> n° previsto/afio

N° de familias beneficiarias

Ayuda econémica total
concedida

XX € / afo

Suma total anual de ayudas
concedidas

Solicitudes / expedientes de
beca tramitados

> n° previsto/afio

N° de expedientes tramitados

Ejecucion del presupuesto
destinado a becas

> 90-100 %

(Importe ejecutado / Importe
total previsto) x 100

Estudiantes beneficiarios de
becas al mérito

> n° previsto/afo

N° de estudiantes beneficiarios

Importe total concedido en
becas

XX €/ afo

Suma total anual de becas
concedidas

Impacto
Ejecucién
4.1 GESTION DEL Ejecucion
INGRESO MiNIMO
VITAL Y AYUDAS DE (Nigg]er:late]
CONTINGENCIA
SOCIAL Impacto
Impacto
Ejecucién
4.2 PROGRAMA DE
APOYO A LA J
NATALIDAD - Impact
CHEQUE BEBE pacto
Impacto
Ejecucién
4.3 PROGRAMA DE [S[ES]e[e]a]
BECAS AL MERITO
ACADEMICO Impacto
Impacto
Ejecucion

4.4 CONSTRUCCION
DE UN NUEVO

Superficie de suelo adquirido

Superficie de terreno
comprado y registrado (X m2)

N° de metros cuadrados de
suelo adquiridos para
cementerio
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EJE 5.
SERVICIOS

PARA LA
CALIDAD DE
VIDA

PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

CEMENTERIO
MUNICIPAL

Ejecucion

N° de actuaciones incluidas en
el proyecto técnico

X n° de actuaciones

N° de unidades de actuaciones
incluidas

Ejecucion

Ejecucién de la obra del nuevo
cementerio

> 90% de obra ejecutada

(Obra ejecutada / Obra total) x
100

Impacto

Nueva capacidad funeraria
disponible

NUmero de
nichos/columbarios creados
(p- ej. = 50)

N° unidades construidas

Impacto

Cobertura del déficit de espacio
funerario municipal

Déficit resuelto al 100 %

(Capacidad funeraria afiadida /
Déficit inicial de capacidad) x
100

Ejecucion

Actividades desarrolladas con
financiacién del Pacto de
Estado

> n° actuaciones previsto/afio

N° de actividades realizadas

5.1 ACCIONES

MUNICIPALES DE b

Talleres o campafias de
sensibilizacion efectuadas

> n° planificado/afio

N° campanias / N° previstas

IGUALDAD Y

PREVENCION DE LA |l

Participacién en actividades
municipales de igualdad

> n° participantes previsto

N° participantes registrados

VIOLENCIA DE

GENERO Impacto

Personas beneficiarias directas
de las acciones

> n° previsto de
mujeres/jovenes/colectivos

N° beneficiarias/os

Impacto

Impacto en la prevencién de la
violencia de género

Reduccién anual de casos
registrados

(N° de casos afio base — N° de
casos afio actual) / N° de casos
afio base x 100

Ejecucién

Actividades o talleres de salud
realizados

> n° planificado

N° actividades realizadas

5.2 PROGRAMAS

MUNICIPALES DE Ejecucion

Campafias informativas
impulsadas

> 1-2 camparias/afio

N° campafias

SALUD,

PREVENCION Y Ejecucion

Coordinacién con servicios
sanitarios

> n° reuniones o acciones/afno

N° coordinaciones realizadas

ACTIVIDAD FiSICA
Impacto

Mejora en habitos de salud y
actividad fisica

Tendencia positiva

(N° personas que declaran
mejora de habitos / N° total de
personas encuestadas) x 100
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PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

Impacto

Personas mayores beneficiadas

> n° previsto

N° personas beneficiarias

Impacto

Personas participantes en
gimnasia de mantenimiento

> n° estimado/afio

N° participantes inscritos

Ejecucion

Actividades realizadas en
ludoteca y colonias

> n° planificado/afio

N° actividades realizadas

5.3 PROGRAMAS DE |kt

Actuaciones de mantenimiento
en el centro educativo

> n° previsto anual

N° de actuaciones de
mantenimiento realizadas

APOYO EDUCATIVO

Y CONCILIACION Ejecucion

Coordinacién con comunidad
educativa

> n° acciones/ano

N° reuniones/acciones
realizadas

FAMILIAR
Impacto

Familias que se benefician de
programas de conciliacién

> n° previsto

N° familias beneficiarias

Impacto

Participacién infantil en
programas municipales

> n° previsto

N° participantes inscritos

Ejecucion

Actividades culturales
programadas

> n° planificado/afio

N° actividades realizadas

Ejecucién
5.4 IMPULSO DE LA

Actividades de animacion a la
lectura

> n° anual

N° actividades realizadas

CULTURA, LA
LECTURAY LA
DINAMIZACION

Ejecucién

Asociaciones y colectivos
culturales con los que se
colabora

> n° previsto anual

N° de asociaciones y colectivos
colaboradores

SOCIOCULTURAL
Impacto

Participacién ciudadana en
actividades culturales

> n° previsto

N° participantes

Impacto

Aumento de usuarios/as de
biblioteca y biblio-piscina

Tendencia positiva

N° usuarios/afio

Ejecucion

5.5 PROGRAMA DE

Actividades deportivas
realizadas

> n° planificado/afio

N° actividades realizadas

ACTIVIDADES

Ejecucion

Rutas senderistas organizadas

> n° anual previsto

N° rutas realizadas

DEPORTIVAS Y OCIO
ACTIVO

Ejecucion

Participantes totales en
actividades deportivas
municipales

> n° participantes esperado

Suma total de participantes en
todas las actividades
deportivas
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PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

Coordinacién con asociaciones

N° de reuniones o acciones de

Ejecucion . > n° acciones/afio Ny
deportivas coordinacién
Personas que practican deporte
Impacto regularmente con apoyo > n° anual previsto N° participantes/afio
municipal
Aumento del contacto con el . o N° de participantes en rutas y
Impacto Tendencia positiva o o [ ~
entorno natural actividades al aire libre / afio
NUmero de eventos y
. ., o . . N° de eventos y actividades
Ejecucion actividades festivas > n° previsto anual . y
organizadas organizadas
Recursos municipales .
5.6 PROGRAMA DE [N paes . . N° de recursos municipales
FESTIVIDADES Ejecucion empleados en la organizacién |2 n°recursos previstos srlerelos
de festividades
POPULARES Y — X —
EVENTOS e Importe municipal destinado a XX € / afio Suma del gasto municipal
TRADICIONALES actividades culturales y festivas anual destinado a festividades
Participacion en las festividades : o . .
Impacto populares > X personas asistentes N° de participantes/asistentes
NUmero de colectivos locales . N° de asociaciones y colectivos
Impacto L > X colectivos L
implicados participantes
) . Eventos de promocion : .
Ejecucién comercial repalizados > n° anual previsto N° eventos realizados
. . Participacién de comercios o . o . .
Ejecucion e > n° negocios N° comercios participantes
. L, Acciones de comunicacion S ~ . .
Ejecucién difusion y > n° publicaciones/campafias | N° acciones realizadas
. . Coordinacion con comerciantes | > n°reuniones o o .
Ejecucién . . N° colaboraciones
y hosteleria colaboraciones
Aumento de participacién en o - . o . .
Impacto P > n° participantes previsto N° participantes/visitantes
. . Personas emprendedoras o . o
Ejecucion stendidas > n° anual previsto N° personas asesoradas
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Ejecucion

Empresas acompariadas

> n° previsto

N° empresas acompafiadas

FORTALECIMIENTO RIft{iale]y

Proyectos acompafiados

> n° previsto

N° proyectos acompafiados

EMPRESARIAL Ejecucién

Acciones formativas realizadas

> n° cursos/talleres

N° formaciones impartidas

Ejecucion

Participacién en redes y
programas PLT

> n° actividades

N° actividades/participaciones

Impacto

Proyectos empresariales
creados o consolidados

> n° previsto

N° proyectos creados o
consolidados

Impacto

Impacto en la fijacién de
poblacién

Tendencia estable o creciente

Evolucién padrén / indicadores
rurales

Ejecucién

% de ejecucién de la obra de
canalizacién de agua

100% de la obra prevista

(Obra ejecutada / Obra total) x
100

Ejecucién

Casas rurales operativas en la
finca

5 casas en servicio

N° casas operativas

6.3 DESARROLLO

Nuevas casas rurales

TURISTICO
SOSTENIBLE Y
PUESTA EN VALOR

Ejecucién o > n° previsto N° inmuebles adquiridos
adquiridas
. . Actividades turisticas - .
Ejecucion > n° anual N° actividades realizadas
programadas

DEL TERRITORIO Impacto

Incremento de la oferta
turistica local

+ X alojamientos / servicios

N° alojamientos antes /
después

Impacto

Personas usuarias del complejo
agroturistico

> n° visitantes anual

N° visitantes

Impacto

Empleo vinculado al turismo
generado

> n° empleos

N° empleos creados

Ejecucion
7.1 FOMENTO DE LA J

Actividades organizadas con
asociaciones

> n° anual previsto

N° actividades

PARTICIPACION

CIUDADANA Y Ejecucion

Asociaciones apoyadas por el
Ayuntamiento

> n° asociaciones/afo

N° asociaciones beneficiarias

COLABORACION

CON EL TEJIDO Ejecucion

Cesiones de espacios y
recursos municipales

> n° anual

N° cesiones realizadas

ASOCIATIVO : L,
Ejecucion

Reuniones de la Comision de
Festejos

> n° reuniones/ano

N° reuniones realizadas

Pagina 116|119



PLAN DE ACCION MUNICIPAL

AGENDA 2030
Ayuntamiento de Llera

Impacto

PARTICIPACIO

Participacién vecinal en
actividades y eventos

> n° asistentes previsto

N° participantes

N
CIUDADANA

Ejecucion

Actualizacion de la web
municipal

> % anual previsto de
actualizacién

(N° contenidos/actualizaciones
realizadas + N° contenidos
previstos) x 100

Ejecucién

Servicios electrénicos
incorporados

> n° servicios previstos

N° servicios electrénicos
activos

Ejecucién

Publicaciones en Bando Movil y
redes sociales

> n° mensual previsto

N° publicaciones realizadas /
mes

7.2 DIGITALIZACION
Y HERRAMIENTAS

Ejecucién

Actuaciones de mejora digital
ejecutadas

> n° previsto

N° actuaciones digitales
realizadas

DE COMUNICACION

Impacto

Uso de canales digitales por la
ciudadania

Tendencia creciente

N° usuarios Unicos web / afio

Impacto

Uso de Bando Movil por la
ciudadania

Tendencia creciente

N° usuarios registrados en
Bando Movil

Impacto

Interaccion ciudadana en
canales digitales

> n° interacciones previsto

Suma de interacciones en web,
Bando Moévil y redes sociales

Impacto

Aumento de la participacién
ciudadana online

> n° interacciones previsto

N° total de interacciones
digitales / actividad

Ejecucién

Acciones formativas realizadas

> n° anual previsto

N° cursos/talleres

Acompafamientos

N° acompafamientos

7.3 CENTRO DE

Ejecucion . . > n° anual previsto L
J personalizados realizados P individuales
. ., Competencias digitales o s . N° médulos formativos
Ejecucion . > n° modulos previstos . .
trabajadas impartidos

CAPACITACION

DIGITAL [peeite

Personas participantes en la
capacitacion digital

> n° previsto

N° total de participantes

Impacto

Uso creciente de la
administracién electrénica

> n° tramites o usuarios
previsto

N° usuarios activos de servicios
electrénicos / afo

Impacto

Reduccion de la brecha digital
en grupos vulnerables

Mejora apreciable

(N° personas que utilizan
servicios digitales tras la
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formacion / N° personas
participantes) x 100

Ejecucién

Convenios y acuerdos de
colaboracion

> n° anual previsto

N° convenios activos

Ejecucion

Programas y proyectos
desarrollados en colaboracién

> n° anual previsto

N° proyectos colaborativos

7.4 ALIANZAS
INSTITUCIONALES Y

Ejecucién

Participacién en redes
supramunicipales

> n° previsto

N° redes activas

COOPERACION

e e (mpacto

Mejora en la prestacion de
servicios municipales

Tendencia positiva

N° servicios reforzados
mediante alianzas

Impacto

Acceso a recursos técnicos y
financieros externos

Tendencia creciente

N° actuaciones financiadas o
apoyadas externamente

Impacto

Grado de satisfacciéon
institucional con la cooperacion

> valor medio positivo

Media de valoraciones internas

Ejecucién

Plan de accién aprobado

Si

Existencia del Plan

7.5 Ejecucion
IMPLEMENTACION,

Grado de ejecucion del Plan de
Accion Municipal 2030

> X % de actuaciones
ejecutadas o en ejecucion

(N° actuaciones ejecutadas o
en ejecucion / N° total de
actuaciones del Plan) x 100

SEGUIMIENTO Y

ALINEACION Ejecucion

Informes de seguimiento
elaborados

> n° anual

N° informes realizados

PRESUPUESTARIA

DE LA AGENDA 2030 [kl

Integracion de la Agenda 2030
en la gestion municipal

Tendencia creciente

N° areas municipales con
actuaciones alineadas a ODS

Impacto

Transparencia en la gestién del
Plan

Mejora apreciable

N° de informes publicados
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