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En base a lo determinado en la Resolución de 23 de octubre de 2023, de la Dirección General 
de Trabajo, por la que se publica la relación de fiestas laborales para el año 2023 (BOE nº 257 
de 27 de octubre de 2023), así como en el Decreto 68/2023, de 21 de mayo (DOE nº 107 6 de 
junio de 2023), por el que se fija el calendario de días festivos de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura para el año 2024, y de conformidad con lo establecido en los Acuerdos 
Reguladores del Personal de esta Institución, y normas de general aplicación a los empleados 
públicos provinciales, el calendario laboral para el ejercicio 2024 de la Diputación de Badajoz, 
contempla las siguientes fiestas laborales retribuidas y no recuperables: 

 

En la Comunidad Autónoma y/o de carácter nacional: 
 

1 de enero, Año Nuevo. 
6 de enero, Epifanía del Señor. 
13 de febrero, Martes de Carnaval. 
28 de marzo, Jueves Santo. 
29 de marzo, Viernes Santo. 
1 de mayo, Fiesta del Trabajo. 
15 de agosto, Asunción de la Virgen. 
9 de septiembre, Lunes siguientes al Día de Extremadura. 
12 de octubre, Fiesta Nacional de España. 
1 de noviembre, Todos los Santos. 
6 de diciembre, Día de la Constitución Española. 
9 de diciembre, Lunes siguiente a la festividad de la Inmaculada Concepción. 
25 de diciembre, Natividad del Señor. 

 

Fiestas locales: 
 

Además de estos días, cada Ayuntamiento propone dos días al año como fiestas locales, 
que también serán inhábiles para el trabajo, retribuidos y no recuperables, y que aparecen 
establecidos en la Resolución de 31 de octubre de 2023, de la Dirección General de 
Trabajo, por la que se hace público el calendario laboral oficial de fiestas locales para la 
Comunidad Autónoma de Extremadura durante el año 2024 (DOE nº 215 de 9 de 
noviembre de 2023). En la ciudad de Badajoz se establecen con este carácter el 19 de 
marzo, Día de San José, Patrón de la ciudad y 24 de junio, Feria de San Juan; y para Mérida 
23 de mayo, Fiesta de Emérita Lvdica y 10 de diciembre, Santa Eulalia. 
 

Y se hace público a los efectos convenientes, debiendo los responsables de las Áreas y Unidades 
administrativas adoptar las medidas de organización oportunas, en orden al buen 
funcionamiento de los Servicios institucionales. 
 

Documento firmado electrónicamente en Badajoz, 

El Presidente, MIGUEL ÁNGEL GALLARDO MIRANDA. 

Nº: 2023/355.CIRCULAR: CALENDARIO LABORAL 2024 DIP
BADAJOZ

Código para validación: VVMUQ-EVR9G-41E7M
Página 1 de 2

El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- PRESIDENTE de Diputación de Badajoz. Firmado 14/12/2023 20:40. Motivo: Conforme resulta del expediente de su
razón

FIRMADO
14/12/2023 20:40

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 3
01

69
32

 V
V

M
U

Q
-E

V
R

9G
-4

1E
7M

 F
54

D
29

E
4D

0D
4A

D
4F

60
08

8D
59

A
76

F
0C

34
D

D
B

05
A

A
B

) 
ge

ne
ra

da
 c

on
 la

 a
pl

ic
ac

ió
n 

in
fo

rm
át

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
F

IR
M

A
D

O
. M

ed
ia

nt
e 

el
 c

ód
ig

o 
de

ve
rif

ic
ac

ió
n 

pu
ed

e 
co

m
pr

ob
ar

 la
 v

al
id

ez
 d

e 
la

 fi
rm

a 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

 lo
s 

do
cu

m
en

to
s 

fir
m

ad
os

 e
n 

la
 d

ire
cc

ió
n 

w
eb

: h
ttp

s:
//s

ed
e.

di
p-

ba
da

jo
z.

es
/p

or
ta

l/e
nt

id
ad

es
.d

o?
en

t_
id

=
10



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

 

Secretaría General 
www.dip-badajoz.es 

 

  

                          CALENDARIO LABORAL 2024 
 

 

ENER O 

L M X J V S D 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31     
 

F EBR ER O 

L M X J V S D 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29    
 

MAR ZO 

L M X J V S D 

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30 31 
 

1. Año Nuevo. 
6. Epifanía del Señor. 

 

13.  Martes de Carnaval, festivo en  
       Extremadura. 

 

19. San José, fiesta local en Badajoz 
28. Jueves Santo. 
29. Viernes  Santo 

 

ABR IL  

L M X J V S D 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30      
 

MAYO  

L M X J V S D 

1  1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31   
 

JUNIO 

L M X J V S D 

     1 2 

3 4 5 9 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 
 

 
 

1  Fiesta del Trabajo. 
 

24  San Juan, fiesta local en Badajoz. 
 

JUL IO  

L M X J V S D 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31     
 

AG OSTO  

L M X J V S D 

   1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31  
 

SEPTIEMBR E  

L M X J V S D 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30       
 

 
 

15  Asunción de la Virgen. 
 

9  Lunes siguiente al Día de Extremadura.  
 

OCTU BRE 

L M X J V S D 

 1 2 3 4 5 6 

7 8 9 110 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31    
 

NO VIEMBRE 

L M X J V S D 

    1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30  
 

D ICIEMBR E 

L M X J V S D 

      1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31      
 

12  Fiesta Nacional de España.  

 

1 Todos los Santos.  

 

 6   Día de la Constitución 
 9 Lunes siguiente ala Inmaculada Concepción. 
24 Nochebuena.  
25 Natividad del Señor.  

 
  
 Fiesta en todo el territorio nacional, no sustituible. 
  

 Fiesta en la Comunidad Autónoma (Fiesta Nacional respecto de la que no se ha ejercido la facultad de sustitución). 
  

 Fiesta en la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
  

 Fiesta local en Badajoz. 
  

 Día no laborable según los Acuerdos reguladores personal al servicio Diputación de Badajoz. 
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