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Área de Recursos Humanos y Régimen Interior 

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ 
 

OFERTA DE EMPLEO: PROFESOR SUPERIOR OBOE. MEDIA JORNADA 
 
FECHA DE LA OFERTA : 25 de septiembre de 2023 
 
TITULACION: Estar en posesión del título Profesor/a Superior de Música en la especialidad de 
Oboe. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la 
credencial que acredite su homologación. 

LUGAR DE TRABAJO: Conservatorio Superior de Música “Bonifacio Gil”. 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: Nombramiento interino en vacante.  

PERFIL DEL CANDIDATO: 
 
-  Ser Español o Nacional de un Estado miembro de la U.E. 
-  Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas. 
- Tener cumplidos 16 años de edad, y no exceder, en su caso, de la edad máxima de 
jubilación forzosa. 
- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del Servicio de 
cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de 
las de las funciones públicas, de acuerdo a lo establecido en el artículo 56 de la Ley 
7/2007. 

Publicidad 

Cuantos actos se deriven del desarrollo de la convocatoria (listado de admitidos, 
comisión de selección fecha de ejercicios, calificaciones de los aspirantes, etc.), serán 
objeto de publicación en el portal Extremadura Trabaja 
(http://extremaduratrabaja.juntaex.es/), la Oficina de Atención a la Ciudadanía de la 
Diputación de Badajoz, así como en la página Web de la misma. A efectos de cómputo 
de plazos, regirá la fecha de publicación del correspondiente anuncia en la Oficina de 
Atención a la Ciudadanía. 
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En relación a la oferta de empleo realizada por la Diputación Provincial de Badajoz 
para cubrir un puesto de trabajo de  Profesor/a Superior de Orbe, destinado en el 
Conservatorio Superior de Música “Bonifacio Gil”, en régimen de interinidad por sustitución 
transitoria de su titular, publicada en la página “Extremaduratrabaja.net” del Servicio 
Extremeño Público de Empleo, se dispone: 

Primero: Hacer pública la relación de aspirantes que se han inscrito en dicha oferta de 
empleo, remitidos por el Sexpe mediante comunicación electrónica: 

 

Apellidos y Nombre 
CASTELLO HERNANDIS, FERMIN 
GARCIA VAQUERO, ELISA 
PULIDO BAUTISTA, ADRIAN 

 

Procedimiento de Selección: 

La convocatoria se resolverá por el procedimiento de oposición. Las personas admitidas 
deberán superar dos pruebas eliminatorias que consistirán en: 

a) Interpretación de un programa de 20 minutos de duración con el instrumento para la 
que se convoca la plaza, en este caso el oboe. Hay que especificar que el conservatorio no 
asegura el pianista acompañante, será a cargo del opositor.  

b) Impartición de una clase, con una duración de 15 minutos, a un alumno de oboe. El 
conservatorio se ocuparía de asegurar la participación de un alumno para que se pueda 
llevar a cabo esta segunda parte. 

El Tribunal, durante la prueba podrá interrumpir al candidato si lo estima conveniente. 
La calificación del ejercicio que constituye la fase de oposición se determinará por el 
Tribunal otorgando un máximo de diez puntos, debiendo obtener al menos una 
puntuación de cinco puntos para superar el ejercicio.  Se calificarán con la media 
resultante de las calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, eliminando, 
en todo caso, las puntuaciones máxima y mínima cuando entre éstas exista una 
diferencia igual o superior a dos puntos. En el supuesto de que haya más de dos notas 
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emitidas que se diferencien en dos o más puntos, sólo se eliminarán una de las 
calificaciones máximas y otra de las mínimas. 

La calificación total se obtendrá por la suma de las puntuaciones obtenidas en las 
pruebas eliminatorias citadas. 

Resolución de la convocatoria 
 
Concluido el procedimiento de selección, la Comisión hará pública la relación de 
personas con mayor puntuación total obtenida de la suma de los puntos obtenido en 
las dos pruebas y elevará a la Presidencia de la Corporación el nombramiento interino 
de la persona aspirante con mayor puntuación. 
 
Con ocasión del nombramiento interino, la persona seleccionada deberá presentar en el 
Área de Recursos Humanos y Régimen Interior de Diputación de Badajoz, los 
documentos originales o fotocopias compulsadas acreditativos de las condiciones de 
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. 
 

Primero: Nombrar al Tribunal de Selección que ha de resolverla, que estará 
constituido por las siguientes personas: 
 
Presidencia.-  
Titular: Maria Rosario Mayoral Núñez 
Suplente: Guillermo Galindo Álvarez. 
 
Vocales.- 
Titular: Jerónimo Gordillo Hernández. 
Suplente: Isidoro Bohoyo Velázquez 
 
Titular: Soledad Amaro Pacheco. 
Suplente: Ildefonso Guillén Cumplido. 
 
Titular: Alfonso Pineda González. 
Suplente: Daniela Mónica Tudor Baicu. 
 
Secretaría.- 
Titular: Mª Ángeles Alonso Díaz. 
Suplente: Isabel Pérez Ruiz. 
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Segundo: Hacer público que el día fijado para la realización de la primera prueba 
prevista en la Oferta citada, será el próximo día veinticuatro de octubre, a las 11:00 
horas en el Conservatorio Superior de Música “Bonifacio Gil”, sito en plaza de la 
Soledad, 8 de Badajoz. 

 

Badajoz, a la fecha de la firma 

El Diputado Delegada del Área de RR.HH. y R.I. 
P.D. 01/07/23 (BOP 03/07/23) 
Fdo.: Ramón Díaz Farias. 
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