
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C/ Felipe Checa, 23

06071-BADAJOZ
Tel. +34 924 212 400

ANUNCIO
 

 Publicadas en el Portal del Personal el día 5 de marzo de dos mil veinticuatro, las bases de la
convocatoria para la provisión de un puesto de trabajo de Jefatura de Sección Gestión Recursos
Humanos  por el procedimiento establecido para las comisiones de servicios en la Diputación de
Badajoz,  y finalizado el plazo de presentación de solicitudes, esta Delegación,
 

HA  RESUELTO  :  

Primero.- Hacer pública la lista de aspirantes admitidos/as:

ASPIRANTE/S
APELLIDOS Y NOMBRE DNI HORA
SILVA CARBALLO, LUIS MIGUEL 76****39  09:00 H

Segundo.-  Así como la composición de la Comisión de Valoración que ha de resolver dicha 
convocatoria:

COMISION  DE VALORACION
Titular: Cristina Natalia Correa Cruz
Titular: Alejandro José Cardenal Guijarro
Titular: Inmaculada Cordón Rosado 

Tercero  .-   Queda convocada la Comisión de Valoración el día 25 de marzo a las 09:00 h. en
el Área de Recursos Humanos y Régimen Interior  (Despacho Diputado Delegado del Área) de la
Diputación de Badajoz, Palacio Provincial primera planta.

Cuarto  -   Se pone en conocimiento de las/os  aspirante/s que la  entrevista, conforme a la
base quinta de la convocatoria, se celebrará en el  dia y en el  lugar del anterior apartado y a la hora
convocados/as.

Badajoz, a la fecha de la firma electronica.
El Presidente, 

 El  Diputado Delegado
del Área de RR. HH. y Régimen Interior,

P.D. Decreto 01/07/23 (B.O.P. 03/07/23)
(Documento firmado electrónicamente)

Fdo: Ramon Diaz Farias.
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