
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

ANUNCIO DE RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA

La Comisión de Selección encargada de resolver la convocatoria de las pruebas selectivas para la 
cobertura del puesto de trabajo Técnico/a en Administración de Bases de Datos, correspondiente 
al  programa:  “Primera experiencia profesional en las Administraciones Públicas”,  cuyas reglas han sido 
publicadas con fecha 07/12/2023 en el Tablón de Empleo Provincial de la web de Diputación de Badajoz, ha  
acordado en sesión celebrada el día 21 de diciembre de 2023, lo siguiente:

Primero.- Una vez finalizado el plazo de alegaciones concedido respecto del ejercicio único teórico 

tipo  test  celebrado  el  pasado 18 de  diciembre  de  2023,  sin  que se  hayan presentado  reclamaciones,  
procede elevar a definitivas las puntuaciones otorgadas a las personas aspirantes que han superado el 
ejercicio:

Nº DE ORDEN APELLIDOS, NOMBRE Nº DE ACIERTOS PUNTUACIÓN

1 AMADO MARTÍNEZ, LUCÍA 21 8,4

2 MARÍN AGUDO, JAIME 20 8,0

3 QUINTANA BENÍTEZ, JORGE 20 8,0

4 TRINIDAD PUERTA, ROSENDO 20 8,0

5 FERNÁNDEZ MIRANDA, FCO. SEBASTIÁN 19 7,6

6 PAREDES CARMONA, ALEJANDRO 17 6,8

7 FERNÁNDEZ MIRANDA, ANTONIO ÁNGEL 17 6,8

8 RAMÍREZ GONZALO, TOMAS 16 6,4

9 FRANCO PÉREZ, ALEJANDRO 16 6,4

10 GONZÁLEZ DÁVILA, MIGUEL 15 6,0

11 GONZÁLEZ PABLOS, JUAN JOSE 15 6,0

12 PIZARRO SIERRA, JOSE ANTONIO 15 6,0

13 RODRÍGUEZ GÓMEZ, ANGEL 15 6,0

14 CUSTODIO GÓMEZ-VALADÉS, EMILIO 14 5,6

Segundo.- En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en las reglas de la convocatoria,  
el Órgano de Selección acuerda elevar al Sr. Presidente de la Corporación, propuesta de resolución con la 
relación de aspirantes aprobados, con el siguiente orden:

Nº DE ORDEN APELLIDOS, NOMBRE

1 AMADO MARTÍNEZ, LUCÍA

2 MARÍN AGUDO, JAIME

3 QUINTANA BENÍTEZ, JORGE

4 TRINIDAD PUERTA, ROSENDO

5 FERNÁNDEZ MIRANDA, FCO. SEBASTIÁN

6 PAREDES CARMONA, ALEJANDRO

7 FERNÁNDEZ MIRANDA, ANTONIO ÁNGEL

1

.ANUNCIO: Anuncio_resolucion_TCO_ADM

Código para validación: THXTA-R9NP0-9M35Y
Página 1 de 2

El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- TCO. MEDIO GESTIÓN ADMINISTRATIVA RRHH de Diputación de Badajoz. Firmado 21/12/2023 10:25. Motivo: En
calidad de Secretario de la Comisión

FIRMADO
21/12/2023 10:25

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 3
02

83
09

 T
H

X
T

A
-R

9N
P

0-
9M

35
Y

 5
87

94
B

29
3C

9F
69

F
4E

10
C

F
B

F
D

60
F

95
A

98
F

8B
03

C
D

B
) 

ge
ne

ra
da

 c
on

 la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

F
IR

M
A

D
O

. M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
ve

rif
ic

ac
ió

n 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//s
ed

e.
di

p-
ba

da
jo

z.
es

/p
or

ta
l/e

nt
id

ad
es

.d
o?

en
t_

id
=

10



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

8 RAMÍREZ GONZALO, TOMAS

9 FRANCO PÉREZ, ALEJANDRO

10 GONZÁLEZ DÁVILA, MIGUEL

11 GONZÁLEZ PABLOS, JUAN JOSE

12 PIZARRO SIERRA, JOSE ANTONIO

13 RODRÍGUEZ GÓMEZ, ANGEL

14 CUSTODIO GÓMEZ-VALADÉS, EMILIO

Lo que se hace público para general conocimiento.

La presente resolución no agota la vía administrativa, pudiendo de conformidad con lo establecido 
en el artículo 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las  
Administraciones  Públicas,  interponerse  contra  la  misma,  recurso  de  alzada  ante  la  Presidencia  de  la 
Diputación Provincial de Badajoz, en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente al que se haga 
público el presente anuncio.

Badajoz, a fecha de la firma electrónica.

El Secretario de la Comisión de Selección.

Fdo.: Luis Miguel Silva Carballo.
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ANUNCIO

La Comisión de Selección encargada de resolver la convocatoria de las pruebas selectivas para la 
cobertura del puesto de trabajo Técnico/a en Administración de Bases de Datos, correspondiente 
al programa:  “Primera experiencia  profesional en las Administraciones Públicas”,  cuyas reglas han sido 
publicadas con fecha 07/12/2023 en el Tablón de Empleo Provincial de la web de Diputación de Badajoz, ha  
acordado en sesión celebrada el día 18 de diciembre de 2023, lo siguiente:

Primero.- Hacer pública la plantilla de respuestas del ejercicio único teórico, tipo test celebrado el  

pasado 18 de diciembre de 2023:

PLANTILLA DE RESPUESTAS

Nº 
PREGUNTA

RESPUESTA
Nº PREGUNTA

RESPUESTA

A B C A B C
1 X 16 X

2 X 17 X

3 X 18 X

4 X 19 X

5 X 20 X

6 X 21 X

7 X 22 X

8 X 23 X

9 X 24 X

10 X 25 X

11 X 1 (reserva) X

12 X 2 (reserva) X

13 X 3 (reserva) X

14 X 4 (reserva) X

15 X 5 (reserva) X

Segundo.- Hacer pública la relación de aspirantes que han superado el ejercicio único teórico tipo 

test, con la puntuación que se indica a continuación:

Nº DE ORDEN APELLIDOS, NOMBRE Nº DE ACIERTOS PUNTUACIÓN

1 AMADO MARTÍNEZ, LUCÍA 21 8,4

2 MARÍN AGUDO, JAIME 20 8,0

3 QUINTANA BENITEZ, JORGE 20 8,0

4 TRINIDAD PUERTA, ROSENDO 20 8,0

5 FERNANDEZ MIRANDA, FCO. SEBASTIÁN 19 7,6

6 PAREDES CARMONA, ALEJANDRO 17 6,8

1

.ANUNCIO: Anuncio_plantilla_y_notas_TCO_ADM

Código para validación: 4GGM6-3FBH4-VW9DD
Página 1 de 2

El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- TCO. MEDIO GESTIÓN ADMINISTRATIVA RRHH de Diputación de Badajoz. Firmado 19/12/2023 07:50. Motivo: En
calidad de Secretario de la Comisión

FIRMADO
19/12/2023 07:50

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 3
02

25
57

 4
G

G
M

6-
3F

B
H

4-
V

W
9D

D
 2

E
3F

6A
92

2C
88

1B
7C

21
94

F
01

64
A

C
F

76
C

5F
03

51
5D

4)
 g

en
er

ad
a 

co
n 

la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

F
IR

M
A

D
O

. M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
ve

rif
ic

ac
ió

n 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//s
ed

e.
di

p-
ba

da
jo

z.
es

/p
or

ta
l/e

nt
id

ad
es

.d
o?

en
t_

id
=

10



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

7 FERNÁNDEZ MIRANDA, ANTONIO ÁNGEL 17 6,8

8 RAMIREZ GONZALO, TOMAS 16 6,4

9 FRANCO PEREZ, ALEJANDRO 16 6,4

10 GONZÁLEZ DÁVILA, MIGUEL 15 6,0

11 GONZALEZ PABLOS, JUAN JOSE 15 6,0

12 PIZARRO SIERRA, JOSE ANTONIO 15 6,0

13 RODRIGUEZ GÓMEZ, ANGEL 15 6,0

14 CUSTODIO GOMEZ-VALADES, EMILIO 14 5,6

Para dilucidar los empates entre aspirantes, tal  y como se les informó previamente a la realización del  
ejercicio, el orden de prelación se ha establecido alfabéticamente, comenzando por la letra “G”, conforme la 
resolución de 16 de marzo de 2023, por la que se determina el orden de actuación y prelación de los  
aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen durante el año 2023 (DOE n.º 54, de 20 de marzo  
de 2023).

Tercero.- Conceder a la personas que lo  han realizado, un plazo para impugnar preguntas o 
reclamar contra las respuestas dadas por correctas, desde el momento de la presente publicación, y hasta  
la 24:00 horas del día hábil siguiente (plazo para reclamar: 19 y 20 de diciembre).

Podrán  presentarse  a  través  del  trámite  disponible  en  la  sede  electrónica  de  Diputación  de  Badajoz 
(https://sede.dip-badajoz.es/)  accediendo  con  certificado  digital  al  trámite  “Alegaciones  a  pruebas 
selectivas”,  disponible  desde  la  página  de  inicio  de  la  sede  electrónica:  TRÁMITES  CIUDADANOS  Y 
EMPRESAS > TRÁMITES POR DELEGACIONES > Recursos Humanos y Régimen Interior.

También  podrán  presentarse  a  través  de  cualquier  otro  registro  público  dirigido  a  la  Secretaría  de  la 
Comisión de Selección,  Área de Recursos Humanos y Régimen Interior,  C/  Felipe Checa,  23 – 06071 
Badajoz.  En este  caso,  una vez registrada la  reclamación,  deberá enviarse simultáneamente copia del  
contenido de la misma al correo electrónico: lmsilva@dip-badajoz.es.

Badajoz, a fecha de la firma electrónica.

El Secretario de la Comisión de Selección.

Fdo.: Luis Miguel Silva Carballo
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ESTADOFIRMAS
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ANUNCIO

En relación a la convocatoria de prueba selectivas del programa: “Primera experiencia  profesional 
en las Administraciones Públicas”, y respecto de los puestos de trabajo:

- Desarrollador/a de Aplicaciones Informáticas,

- Técnico/a Apoyo a la Transformación Digital,

- Técnico/a en Administración de Bases de Datos,

cuyas reglas han sido publicadas en el Tablón de Empleo Provincial de la web de la  Diputación de Badajoz 
el 07/12/2023. La Comisión de Selección designada para resolver la convocatoria, hace público que en  
reunión celebrada el 14 de diciembre, ha acordado INFORMAR de lo siguiente:

Primero.- el día fijado para realizar el ejercicio tipo test (18 de diciembre, a las 17:00 horas, en el  

Salón de Actos del Consorcio PROMEDIO, sito en Avda. de Pardaleras, 64 de Badajoz), se realizará un 
único llamamiento a todas las personas aspirantes de las tres convocatorias.

Segundo.- a continuación, una vez situados en el aula, se realizará  un único ejercicio test igual 

para los tres tipos de puestos de trabajo, dado que el temario de las convocatorias es el mismo.

Tercero.- una vez corregido el ejercicio, se hará pública una relación de aprobados/as para cada 

uno de los puestos de trabajo convocados a los que se aspira.

Recordar  finalmente,  que  para  realizar  el  ejercicio,  las  personas  aspirantes  deberán  llevar  su 
Documento Nacional de Identidad y bolígrafo azul (tipo bic).

Badajoz, a  fecha de la firma electrónica.

El Secretario del la Comisión de Selección.

Fdo: Luis Miguel Silva Carballo.
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