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DECRETO: En Badajoz, a fecha de la firma electrénica.

Vista la convocatoria para la provision mediante comisién de servicios del puesto de
Jefatura de Seccion Gestion Prevencién Agrupacién Centros | publicada en el Portal del
Empleado el dia 7 de febrero de 2024.

Publicada la lista de personas admitidas el dia 19 de febrero de 2024, y estando convocada
la Unica aspirante admitida para la entrevista el dia 21 de febrero de 2024 a las 13:30 horas en las
dependencias del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, no se presenta al llamamiento
efectuado en la fecha indicada.

En virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 34.1.h) y 34.2 de la Ley 7/85, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

HE RESUELTO:

Primero.- Declarar desierta la convocatoria para la provision mediante comision de
servicios del puesto de Jefatura de Seccién Gestién Prevencién Agrupacion Centros I.

Segundo.- De lo ordenado en la presente Resolucién queda encargado el Area de RRHH y
Régimen Interior, que a través del Servicio de Gestion de Recursos Humanos, lo comunicara a la
Directora de Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, al Jefe del Servicio de Administraciény a
la Intervencion.

Lo mando por delegacién el Diputado-Delegado del Area de Recursos Humanos y Régimen
Interior de la Diputacién de Badajoz.

=10

El Presidente,
El Diputado-Delegado del Area de RRHH y R.l,
PD Decreto 01/07/23 (BOP 03/07/23)
(Documento firmado electrénicamente)

Fdo.: Ramoén Diaz Farias.

Por el Secretario General de la Institucion se toma razén, para su transcripcion al Libro Electrénico de
Resoluciones, y a los solos efectos de garantizar la integridad, autenticidad, calidad, confidencialidad, proteccién y
conservacion de los ficheros electrénicos correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.2, e) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen juridico de los Funcionarios de Administracién Local con
Habilitacién de Cardcter Nacional.

Area de Recursos Humanos y Régimen Interior
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