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BASES PARA LA CAMPANA SOLIDARIA 2022 “RECURSOS MAS QUE
HUMANOS” A FAVOR DE CRUZ ROJA

El Area de Recursos Humanos y Régimen Interior de la Diputacion de Badajoz dentro del programa Empresa
Saludable y coincidiendo con estas fechas, presenta; UN PASEO SALUDABLE Y SOLIDARIO “RECURSOS
MAS QUE HUMANOS” (NAVIDAD 2022), con objeto de promocionar la salud en el trabajo y
promover la solidaridad entre el personal de la Diputacién.

La participacion en esta campafia se realizara a través de la adquisicion de las TARJETAS SOLIDARIAS
pudiendo adquirirse tantos kildmetros solidarios como se deseen, con tarjetas de 2€ equivalentes a 1 km de
recorrido.

Este afio las aportaciones econdmicas realizadas tendran como destinataria Cruz Roja y en concreto, dirigidas a
su Plan “CR REACCIONA", como llamamiento para la cobertura general de necesidades de familias en riesgo de
exclusion social.

La adquisicidn de tarjetas permitira optar a los siguientes premios:

Premio “Soy Saludable y Solidario/a”. Consistira en un lote de productos promocionales de la
Provincia que se sorteara entre los/as poseedores/as de las TARJETAS SOLIDARIAS que daran derecho a una
participacion. El sorteo se celebrara el dia 16 de enero de 2023, en lugar y hora que se haran publicos en la web
del AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR DE LA DIPUTACION DE BADAJOZ.
(https://www.dip-badajoz.es/diputacion/delegaciones/rrhh/index.php)

La celebracion del sorteo sera publica.

Podran participar en el sorteo aquellas personas fisicas o juridicas mayores de edad que
hayan adquirido una tarjeta de participacion previo pago de DOS (2,00) euros antes del 16 de
enero.

La venta de tarjetas finalizara a las 24:00 horas del dia 15 de enero de 2023.

Se pondran a la venta DOS MIL (2.000) participaciones numeradas desde el nimero 0000 al nimero
1999 (ambos incluidos). Cada tarjeta llevara un resguardo adjunto con el nimero correspondiente, que
actuard como justificante de la venta de la misma y como comprobante de la tarjeta original el dia del
sorteo.
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Premio “Mejor fotografia SALUDABLE SOLIDARIA” (*) . Consistira en un lote de productos
promocionales de la Provincia, al que podran optar los/as poseedores/as de TARJETAS SOLIDARIAS que remitan
una fotografia de su Paseo Saludable Solidario. En esta categoria se valorard la calidad artistica de la misma.

El archivo se remitira a la direccion electronica calidadrrhh@dip-badajoz.es , debiendo constar en el asunto del
mismo el nimero de la tarjeta solidaria con la que se participa. Una vez sea recibido el referido archivo, la
organizacion remitird correo como acuse de recibo.

Tanto el Premio “Soy Saludable y Solidario/a” como el Premio “Mejor fotografia SALUDABLE
SOLIDARIA?” no podran quedar desiertos.

La persona que resulte agraciada en el sorteo podra comunicar a la organizacién la aceptacion
del premio hasta las 12:00 horas del dia 31 de enero de 2022.

Para recoger el premio la persona agraciada tendra que presentar inexcusablemente el original
de la tarjeta, no siendo validas ni fotocopias ni cualquier otro documento o acto encaminado a
demostrar la posesion de la misma.

No seran validas las tarjetas rotas, enmendadas, incompletas o defectuosas, a decisién
imparcial y obligatoria de la organizacion.

La identidad de la persona que resulte agraciada podra ser hecha publica a los solos efectos
de dar difusion a esta iniciativa solidaria, sin que, en su caso, la utilizaciéon del nombre o de la
imagen de la persona ganadora (sea fisica o juridica) pueda conllevar ningiin uso comercial ni
lucrativo para ninguna de las partes.

El Emoticono Extremefio utilizado en la campafia ha sido creado y cedido gratuitamente por el
disefiador Fernando Sembrador. Su amable colaboracién en esta campafia solidaria permite al
AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR DE LA DIPUTACION DE
BADAJOZ utilizar el logotipo (copiar, distribuir, exhibir y representar la obra y hacer obras
derivadas) sin usos comerciales siempre que se reconozca y cite expresamente la autoria.

La participacion en el sorteo supone la aceptacién incondicional e integra de las presentes Bases, que estaran

disponibles en la pagina web del AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR DE LA
DIPUTACION DE BADAJOZ mientras que la campafia esté vigente.

(*) Caracteristicas de las fotografias::

- Las imagenes deberan hacer alusion al Paseo Solidario. Serdn necesariamente originales e
inéditas, no habiendo sido presentadas y/o premiadas en otros certamenes, ni publicadas en
medios de comunicacion o con fines promocionales o publicitarios.

- El/lLa autor/a podra elegir presentar las mismas en color o blanco y negro.

- Se permitird un retoque global de las fotografias, pero no se podran afadir o eliminar
elementos que modifiquen su composicion original. En caso de duda o como comprobacion se
podra exigir el archivo original.

- El/La autor/a debera especificar el enclave de la provincia de Badajoz en el que se ha
tomado la imagen.
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- La imagen debera presentarse en un archivo en formato JPG o PNG, no pudiendo ocupar
més de 15MB.

- Una vez realizado el fallo del jurado, los/as ganadores/as del concurso deberan presentar la
imagen premiada en formato RAW, NEF, DNG o equivalente, es decir, archivo nativo.

- Las fotografias deben ser propiedad del autor que las presente al certamen.

- Si en la fotografia aparecen personas cuya imagen sea claramente identificable, el/la
autor/a debera incluir una autorizacién expresa de dichas personas en las que ceden sus
derechos de imagen para que las instantaneas puedan ser utilizadas a efectos de su
promocion y difusion en el caso de resultar premiadas o seleccionadas para su
exposicién. Dicha autorizacion debera recoger nombre y apellidos de la (o las) personas
fotografiadas, asi como DNI, teléfono de contacto y firma. En el caso de que se trate de
menores de edad, se incluird ademas los datos del padre / madre / tutor /tutora,
representante legal del menor y su firma autorizando la cesion de derechos de imagen

en los mismos términos.
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