ACTA

DE LA SESION PLENARIA ORDINARIA CELEBRADA POR LA CORPORACION
PROVINCIAL, EL DIA 27 DE ENERO DE 2014.

e

En Badajoz, siendo las diez horas y veinte minutos del dia 27 de enero de 2014, previa
convocatoria oficial cursada al efecto, se constituye en el Salon de Sesiones de la Institucion el
Pleno de la Corporacion Provincial, al objeto de celebrar sesion mensual ordinaria, y resolver sobre
los asuntos que constituyen el Orden del Dia fijado por el Presidente, con la asistencia de la Junta
de Gobierno, en la sesion celebrada el dia de 21 del mismo mes.

La sesion es presidida por el titular de la Corporacion, ilustrisimo sefior don Valentin Cortés
Cabanillas, asistiendo el Vicepresidente, don Ramon Ropero Mancera, asi como los Diputados y
Diputadas Provinciales: Antunez Nieto, dofia Isabel, Borrego Rodriguez, Manuel, Calvo Cordon,
José, Farrona Navas, don Francisco, Gonzélez Gracia, don Juan Antonio, Moreno Delgado, don
Manuel, Murillo Diaz, dofia Maria Luisa, Noriega del Valle, don Pedro-Inocente, Pérez Egea, dofia
Margarita, Quintana Alvarez, don José Luis, Ruiz Martinez, don Miguel, y Sanchez Sanchez, don
José Maria, por el Grupo Socialista, asi como: Sanchez Sanchez, don Juan Manuel (Portavoz),
Villalba Egea, don Jesus, Barroso Mateos, dofia Maria del Carmen, Coslado Santibafiez, Jesus,
Prieto Carretero, don José Ramdn, Ramirez Vadillo, don José Francisco, Robustillo Robustillo, don
Francisco, Sanchez Moreno, don Juan José, Sancho Cortés, dofia Manuela y Vilés Piris, don
Manuel, por el Grupo Popular, asistidos por el Interventor, don Angel Diaz Mancha, y por el

Secretario General, don José Maria Cumbres Jiménez, que da fe.

« INTERVENCION DEL PRESIDENTE.

De otro lado, el Presidente excusa la falta de asistencia a la presente sesion ordinaria, de los
Diputados Provinciales: don Manuel Antonio Diaz, dofia Bibiana Frutos y don Juan José Amo, por

motivos oficiales, y expresa sentimiento de pésame en nombre de la Corporacion Provincial, a la
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Diputada del Grupo Popular, dofia Maria del Carmen Barroso Mateos, por el reciente fallecimiento

de su esposo, don Manuel Molano Navas, haciéndole llegar las condolencias, por tan triste pérdida.

@ ACTA ANTERIOR.

En los términos establecidos en el articulo 91 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
que aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, concordante con el articulo 34 del Reglamento Organico Provincial, el Presidente propone
al Pleno Corporativo para su aprobacion, el acta correspondiente a la Sesion Ordinaria celebrada el
dia 19 de diciembre de 2013.

Y al no existir observaciones respecto a su contenido, el Pleno de la Corporacién Provincial, en
unanimidad de los Miembros asistentes, acuerda prestarle aprobacion, pudiendo ser transcrita al
Libro de Actas, en aplicacion a lo determinado en el articulo 50 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 28 de noviembre, en relacion con el 38.2 del vigente Reglamento Organico

Provincial.

m ASUNTOS:

1. Disposiciones Oficiales.

La Secretaria General, y como norma establecida al efecto, mantiene abierto hasta la celebracion
de la sesion ordinaria, un expediente administrativo para dar conocimiento al Pleno Corporativo, de
las disposiciones publicadas en diarios oficiales desde la celebracion de la Ultima sesion plenaria

ordinaria.

De este modo, en la presente ocasidn, caben resaltar las siguientes disposiciones generales:

» Ley Organica 9/2013, de 20 de diciembre, de la Jefatura del Estado, sobre Control de
la Deuda Comercial en el Sector Publico. (BOE numero 305, de 21 de diciembre de
2013).

* Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2014. (BOE numero 309, de 26 de diciembre de 2013).
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* Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de Impulso de la Factura Electronica y Creacion
del Registro Contable de Facturas en el Sector Publico. (BOE nimero 311 de 28 de
diciembre de 2013).

o Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local. (BOE numero 312 de 30 de diciembre de 2013).

* Real Decreto-Ley 16/2013 de 20 de diciembre, de Medidas para Favorecer la

Contratacion Estable y Mejorar la Empleabilidad de los Trabajadores. (BOE numero
305, de 21 de diciembre de 2013).

2. Convenios de colaboracion interadministrativos.

La Presidencia de la Institucidn, en uso de las atribuciones conferidas a su cargo por la vigente
legislacion de Régimen Local, y atendiendo a los beneficios que conlleva la union de esfuerzos
para ofrecer cooperacion econémica, técnica y administrativa en servicios provinciales, y siguiendo
las normas necesarias para la implementaciéon de proyectos, la forma de financiarlos y su
desarrollo, ha autorizado la suscripcion de determinados convenios de colaboracion con
Administraciones y Entidades publicas o privadas, para promover materias de interés social, y

colaborar conjuntamente en el desarrollo regional.

En este sentido, y tras la celebracion de la ultima sesion ordinaria, el Pleno de la Corporacion
acordo la suscripcion de los siguientes protocolos de colaboracion:

B Protocolo General de colaboracion entre las Diputaciones de Badajoz y
Sevilla, para el intercambio de informacion, experiencias y proyectos para la
e-administracion.

Es voluntad de ambas Instituciones Publicas, profundizar y mejorar las relaciones con los
ciudadanos y con otras Administraciones Publicas, potenciando la E-Administracion, a través de
proyectos y programas que cada una de ellas esta implantando. En particular, la Diputacion de
Sevilla, tiene constituida la Sociedad Provincial de Informatica SAU (INPRO), cuyo capital es
integramente de titularidad publica institucional, y que ademas, conforme a sus Estatutos, tiene la
condicion de medio propio y Servicio Técnico de la misma.

A tal efecto, la Diputacion de Badajoz se muestra interesada en las aplicaciones y productos

informaticos desarrollados por INPRO, para atender con los mismos a sus competencias propias,

Acta Sesion Plenaria Ordinaria
27.Enero.2014.
3



relativas a la implantacion de tecnologia de la informacion y comunicaciones, asi como la

Administracion Electronica.

De este modo, y a través de la suscripcion del oportuno protocolo, la Diputacion de Sevilla ofrece a
la Diputacion de Badajoz, la carta de productos desarrollados por la Sociedad Provincial de
Informética de Sevilla —INPRO-, recogidos en el Anexo |, para la efectiva implantacién de la

Administracién Electronica en los Ayuntamientos.

Y desde el principio de cooperacion y colaboracion existente entre las Administraciones Publicas, el
Pleno de la Corporacion Provincial, de conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley
711985, de dos de abril, y supletoriamente los articulos 6 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, articulo 4.1,d) del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que excluye estos convenios
de colaboracion de su @mbito de aplicacién, también articulo 111 del Real Decreto Legislativo
781/1986, articulo 5 de la Ley 7/1985, de dos de abril, sobre capacidad juridica de las Entidades
Locales, y articulo 213 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de cinco de marzo, que aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, por unanimidad de los miembros

asistentes, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Prestar aprobacion al texto del convenio general de colaboracion, y asimismo autorizar su
firma con la Diputacién Provincial de Sevilla, para la utilizacién de la carta de productos
desarrollados por la Sociedad Provincial de Informética de Sevilla -INPRO-, recogidos en
el Anexo |, dirigidos a la efectiva implantacion de la Administracion Electronica en los
Ayuntamientos, y del que un ejemplar, debidamente diligenciado, se incorpora a los antecedentes

de la presente sesion, para constancia y tramites posteriores.

Segundo. Se faculta al Presidente de la Institucién, o a Miembro que legalmente le sustituya en el
ejercicio del cargo, para la realizacién de cuantas actuaciones sean necesarias, en orden a la

ejecucién de lo acordado, y

Tercero. La Direccion del Area de Planificacion y Nuevas Tecnologias de la Institucién Provincial,
daré cuenta del cumplimiento de las condiciones acordadas, y actuaré respecto a su desarrollo y
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consecucion de los objetivos previstos, durante el plazo de vigencia, que se extiende desde su
firma, y hasta que cualquiera de las partes manifieste su voluntad de darlo por resuelto.

B Convenio para articular la encomienda de gestion del Area de Fomento, Obras y
Asistencia Técnica a Municipios, a la Agencia Extremefa de la Energia, para el
desarrollo de actividades del Protocolo de Ahorro y Eficiencia Energética y
Energias Alternativas en Municipios de la Provincia de Badajoz.

La Delegacion del Area de Fomento, Obras y Asistencia Técnica a Municipios, promueve un
convenio interadministrativo de colaboracién, cuyo objetivo es potenciar y mejorar las
infraestructuras de todos los municipios de la provincia de Badajoz, asi como prestarles asistencia
técnica en la materia, incluidas por tanto las infraestructuras e instalaciones eléctrica, ademas del

ahorro y la eficiencia energética durante el ejercicio 2014.

En el mismo sentido, la finalidad esencial de la Agencia Extremefia de la Energia, es ayudar a las
autoridades locales, autondmicas, académicas y de otro orden, a disefiar y ejecutar su estrategia
energeética, apoyarlas en las tareas de informar, asistir y sensibilizar a los consumidores, sobre las
cuestiones energéticas, y darles un asesoramiento objetivo en la elaboracion y el seguimiento de
sus proyectos energéticos. Si bien y respecto de las Administraciones Publicas y demas entidades
del sector publico que la integran como asociados, para los que realizara la parte esencial de su

actividad, asume expresamente el caracter de medio propio e instrumental de éstos.

Por consiguiente, el Pleno de la Corporacidn Provincial, de conformidad con lo establecido en el
articulo 57 de la Ley 7/1985, de dos de abril, y supletoriamente los articulos 6 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, articulo 4.1,d) del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que
excluye estos convenios de colaboracion de su @mbito de aplicacion, también articulo 111 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, articulo 5 de la Ley 7/1985, de dos de abril, sobre capacidad juridica
de las Entidades Locales, y articulo 213 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de cinco de marzo,
que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en unanimidad de

los miembros asistentes, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar el texto del convenio interadministrativo de colaboracion para articular la

encomienda de gestion por parte de la Diputacion de Badajoz —Area de Fomento, Obras y
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Asistencia Técnica a Municipios- a la Agencia Extremefia de la Energia —AGENEX- para el
desarrollo de actividades del Protocolo de Ahorro y Eficiencia Energética y Energias Alternativas en
Municipios de la Provincia de Badajoz, y del que un ejemplar se incluye en el fondo documental de
la sesion, para constancia y desarrollo.

Segundo. Se faculta al Presidente de la Institucién, o a Miembro que legalmente le sustituya en el
ejercicio del cargo, para la realizacién de cuantas actuaciones sean necesarias, en orden a la
ejecucién de lo acordado, durante el plazo de vigencia del mismo, que finaliza el 31 de diciembre
de 2014.

Tercero. El Area de Hacienda de la Diputacion Provincial, en coordinacion con el Area de Fomento,
Obras y Asistencia Técnica a Municipios, dara cuenta del cumplimiento de las condiciones
economicas, y actuaran respecto a su desarrollo y consecucion de los objetivos previstos en el

protocolo aprobado.

7~ COMISION INFORMATIVA DE FOMENTO, OBRAS Y ASISTENCIA TECNICA A
MUNICIPIOS.

3. Aprobacion de la primera fase del Plan de Obras, Empleo y Servicios 2014.

La reforma del articulo 135 de La Constitucion Espafiola, en su nueva redaccién consagra la
estabilidad presupuestaria como principio rector que debe presidir las actuaciones de todas las
Administraciones Publicas. En desarrollo de este precepto, se aprobd en su dia la Ley Organica

2/2012 de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

En desarrollo de este paquete legislativo, el Gobierno Central ha dado aprobacion a la Ley 27/2013,
de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracién Local, que modifica

sustancialmente la Ley 7/1985, de dos de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

La aprobacion de esta nueva Ley, obliga a las Diputaciones Provinciales, a asistir y apoyar a los
municipios en el establecimiento y adecuada prestacion de los servicios minimos municipales,
servicios que segun regulan los articulos 25 y 26 de indicada normativa, suponen una amplia

restriccion de competencias locales, respecto de la legislacion anterior.
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De este modo, la Diputacién de Badajoz, una vez aprobado el Presupuesto correspondiente al
ejercicio economico 2014, y con el fin de agilizar la gestion de los Planes, en beneficio de los
municipios, remitio a los Ayuntamientos escrito indicando la oportunidad de elaborar propuestas
para el Plan de Obras, Empleo y Servicios de la misma anualidad, de modo que la entrada en vigor
el 30 de diciembre de 2013 de esta nueva Ley, obliga a realizar junto con los municipios, un mayor
ajuste de las propuestas municipales, con el fin de modificar y aclarar determinadas peticiones, y
adaptarlas a la legislacién vigente, para conseguir ser subvencionables por parte de la Institucion

Provincial.

En este sentido, la Delegacion del Area de Fomento, Obras y Asistencia Técnica a Municipios, una
vez informado de modo favorable el expediente por la Comision Informativa, eleva a la aprobacion
del Pleno Corporativo, la aprobacion parcial del Plan de Obras, Empleo y Servicios para la
anualidad 2014.

Por consiguiente, el Pleno de la Corporaciéon Provincial, en aplicacién a lo determinado en el
articulo 32.5 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y demas disposiciones
concordantes en materia de Régimen Local, en unanimidad de los Miembros asistentes, y respecto
al asunto sefialado adopta los siguientes acuerdos:

Primero.- Prestar aprobacion a la primera fase del Plan de Obras, Empleo y Servicios
correspondiente a la anualidad 2014, por un importe total de 7.913.493,00 euros, donde se incluyen
aquellos municipios, cuyas propuestas iniciales se adapten a la normativa recientemente publicada,
quedando para el préximo Pleno a celebrar en el mes de febrero, el resto de los municipios que,
siguiendo las instrucciones técnicas del personal del Area de Fomento, han de modificar sus

propuestas, para que sean viables en esta nueva situacion, y se aprueben definitivamente.

En concreto, son aprobados los siguientes Planes Provinciales:

- Plan Especial de Obras y Equipamientos (parcial).............. 5.546.569,68 euros.
- Plan Especial de Empleo (parcial)..........coovvrrrrrrinennne 1.101.033,42 euros.
- Plan Especial de Servicios (parcial).........c.cocovrvrrerennnee 1.265.889,90 euros.

Total Plan Especial de Obras, Empleo y Servicios............... 7.913.493,00 euros.

Total Plan Especial de Obras, Empleo v Servicios 2014....18.932.934,00 euros.
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Segundo.- Los criterios de reparto por municipio, han sido los siguientes para la totalidad del Plan
2014:

» Financiacion minima de 35.000 euros, para municipios y Entidades Locales Menores y de
15.000 euros, para poblados.

» Se establecen tres tramos por habitante:

a) 45,30 €/habitante, para poblaciones de menos de 1.500 habitantes y poblados.
b) 44,30 €/habitante, para poblaciones de entre 1.501 habitantes y 10.000 habitantes.
c) 43,30 €/habitante, para poblaciones de méas de 10.000 habitantes.

Tercero. De conformidad con lo acordado previamente, el Area de Fomento, Obras y Asistencia
Técnica a Municipios —Servicio de Gestion Administrativa- se encargaré de formalizar los tramites
subsiguientes, para dar efectividad a la propuesta, mientras que el Area de Economia, Hacienda,
Compras y Patrimonio  procedera a la tramitacion de la correspondiente modificacion
presupuestaria necesaria para determinar la financiacion integra de este Plan, que se sometera a la
consideracion del Pleno Corporativo, en la sesion donde se incluya como punto del Orden del Dia
de la misma, la aprobacion del resto de indicado Plan.

e SECCION DE URGENCIA.

Unico.- Aprobacion, de la Modificacion puntual de la Relacion de Puestos de Trabajo del
Organismo Auténomo de Recaudacion.

Se eleva a la aprobacién del Pleno Corporativo, el Informe-Propuesta realizado por el Gerente del
Organismo Auténomo de Recaudacion, relativa a la modificacion puntual de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Organismo, a realizar con motivo de la reforma operada en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, concretamente en el articulo 92, por la Ley
2712013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local, al
establecer que con caracter general, los puestos de trabajo en la Administracion Local y sus

Organismos Auténomos, seran desempefiados por personal funcionario.
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Reforzando esta idea, el apartado tercero del articulo mencionado, regula que corresponde
exclusivamente a funcionarios de carrera el ejercicio de funciones que impliquen la participacion
directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas, como es el caso de la potestad
tributaria cuyas funciones tiene encomendadas el O.A.R., por delegacion de los ayuntamientos de
la provincia, y otras entidades delegantes, al amparo de lo dispuesto en la Ley de Bases de
Régimen Local, y del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, que viene a justificar la

necesidad de modificacién de la actual Relacién de Puestos de Trabajo del O.A.R.

También hay que tener en consideracion, que se mantienen en la Ley de Presupuestos del Estado
para 2014, las restricciones a la incorporacion de nuevo personal, y al gasto de personal en cuanto
a contrataciones o al nombramiento de funcionarios interinos, atribuyéndole un caracter
excepcional vinculado a ‘necesidades urgentes e inaplazables’, y permitiendo nuevas
incorporaciones a ciertos sectores y administraciones considerados ‘prioritarios”, conceptos
juridicos indeterminados cuyo significado debe establecerse por los 6rganos de Gobierno de la
Corporacion, dada la naturaleza de los servicios prestados por el O.A.R. a las distintas entidades
delegantes, cuya finalidad atiende esencialmente a garantizar su financiacion, y el ejercicio de las
funciones y competencias recaudatorias que tiene encomendadas, que deben considerarse
prioritarias en su conjunto, en la medida que posibilitan el control y lucha contra el fraude fiscal, ya
que en caso contrario se veria interrumpida la prestacién de los servicios publicos con el

consiguiente riesgo de prescripcion de valores.

Por otro lado, y al existir una relacion de personal que viene desempefiando esas tareas, bajo el
régimen juridico de contratacién laboral temporal, en la modalidad de por obra o servicio, y que en
su dia fueron contratados previa su pertenencia a bolsas de empleo constituidas, o mediante la
superacién de las pruebas selectivas oportunas bajo los principios constitucionales de publicidad,
mérito y capacidad, y que con el tiempo han adquirido experiencia y mayor conocimiento en el
desarrollo de sus funciones, convirtiéndose en necesidades estructurales y con vocacién de
permanencia a medio plazo, por lo que no seria apropiado, prudente ni aconsejable prescindir en
estos momentos de los conocimientos acumulados, sino que por el contrario parece oportuno el
mantenimiento de los mismos, siendo necesario, para que dicho personal pueda ser designado

como funcionario interino, y pueda seguir realizando dichas funciones.
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Indicada propuesta ha sido informada favorablemente, de un lado, por la Intervencion de Fondos,
que vienen a expresar, desde un punto de vista puramente presupuestario, que la propuesta
presentada no tiene repercusion econdmica, ya que las posibles nuevas altas se veran
compensadas con las bajas procedentes de la terminacion de los contratos de obras y servicios, y
por otro lado, de la Secretaria General de la Institucion Provincial, que declara ajustada a derecho
la modificacién que se propone en la plantilla y relacion de puestos de trabajo de personal

funcionario del O.A.R.

Asimismo, la propuesta ha sido trasladada a las secciones sindicales representativas de los
trabajadores, CC.00., UGT, USICAEX y CSIF, las cuales no han manifestado reparo a la misma, a

excepcion de esa ultima.

Abierto el turno de intervenciones, el Portavoz del Grupo Popular, sefior Sdnchez Sanchez, a pesar
de compartir que el desempefio de los puestos de trabajo en la Administraciéon Local y sus
Organismos Autonomos, se realice con caracter general por personal funcionario, todo ello
contemplado en la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local, expresa su voto en contra, en coherencia con la postura manifestada en la
reunion previamente celebrada por el Consejo Rector del Organismo Autdnomo de Recaudacion, al
discrepar en la forma y el régimen de adecuacién de las plazas sefialadas, aunque comprende el

interés institucional, en dar continuidad a las competencias asumidas.

Por todo ello, el Pleno de la Corporacion Provincial, haciendo previa y especial declaracion de
urgencia del expediente, por motivos de agilidad procedimental, adopta por mayoria de catorce
votos a favor de los Diputados del Grupo Socialista, al votar en contra los diez Diputados asistentes

del Grupo Popular, los siguientes acuerdos:

Primero.- Ratificar el acuerdo adoptado por el Consejo Rector del Organismo Autonomo de
Recaudacidn, en sesion celebrada el dia 29 de diciembre de 2013, al objeto de aprobar inicialmente
la modificacién de la Plantilla y de la Relacion de Puestos de Trabajo de Funcionarios del
Organismo Auténomo de Recaudacion, mediante la creacion de veintiln plazas/puestos de
auxiliares de Administracion General en el O.A.R., considerando que, conforme al articulo 92 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en la redaccién dada por el

Acta Sesion Plenaria Ordinaria
27.Enero.2014.
10



articulo 24 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalidad y Sostenibilidad de la
Administracién Local, con caracter general, los puestos de trabajo en la Administracion Local y su

Organismos Autdnomos, seran desempefiados por personal funcionario.

Segundo.- Asimismo, y constatando la oportunidad y conveniencia, de que se continuen prestando
las funciones, servicios y cometidos inherentes a las nuevas plazas creadas, para garantizar asi, la
continuidad, la eficacia y eficiencia de este servicio publico; y apreciando para ello la necesidad y
urgencia exigida por el articulo 10.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, se acuerda que, hasta tanto la legislacion permita la convocatoria de oferta de
empleo publico para la seleccién en propiedad de las plazas creadas de funcionarios de carrera
dichas funciones, servicios y cometidos se continuaran prestando por los mismos empleados
publicos que, hasta la fecha las venian desempefiando, relacionados en el Anexo | del

correspondiente expediente administrativo, y en régimen de funcionarios interinos.

Tercero. De conformidad con lo establecido en el articulo 90 de la Ley 7/1985, de dos de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacion con el articulo 126 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
debera ser expuesto al publico, anuncio de aprobacion inicial, por plazo de quince dias habiles, a
partir del siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
durante los cuales podran los interesados presentar las reclamaciones que se estimen
convenientes ante el Pleno de la Corporacion. El acuerdo inicial se considerara definitivamente
aprobado, si durante el plazo citado no se hubiesen presentado reclamaciones, en caso contrario,

el Pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlos.

Cuarto. La Gerencia del Organismo Auténomo de Recaudacion, en coordinacion con la Direccion
del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, quedaran encargadas de realizar los tramites

posteriores a la adopcion de los acuerdos que preceden, como legalmente corresponda.
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*  MOCIONES Y PROPUESTAS.

Una vez conocidos los asuntos dictaminados por las diferentes Comisiones Informativas, el
Presidente informa a la Corporacién de la existencia de una mocion suscrita por el Portavoz del
Grupo Socialista, que por motivos de tramitacion no pudo ser incluidos en el régimen ordinario de la
sesién, correspondiendo a la misma, si asi lo estima, declararla previa y especialmente de

urgencia.

Y tras la lectura de su enunciado, el Pleno de la Corporacion Provincial, en base a cuanto se regula
en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 28 de noviembre, y con el 27.4 del
Reglamento Organico Provincial, en unanimidad de los Diputados asistentes acuerda declararla

previa y especialmente de urgencia, para resolver como a continuacion se indica:

e Mocion del Grupo Socialista, sobre traslado de los Archivos Parroquiales de la
Didcesis de Badajoz, al Archivo Diocesano.

El Portavoz del Grupo Socialista, don Ramon Ropero, eleva a la aprobacion del Pleno Corporativo,
la siguiente Mocion:

Las sociedades extremefias culturales Sociedad Extremefia de Historia, Asociacion Cultural
Lucerna, Federacion de Asociaciones Culturales de la Siberia, la Serena y las Vegas Altas,
Asociacion Cultural Coloquios Histdricos-Culturales del Campo Arafiuelo, Asociacion Cultural
Coloquios Histéricos de Extremadura, Asociacion Histérica de Almendralejo y Tierra de
Barros, Asociacion Cultural Alconétar, Centro de Estudios del Estado de Feria, Asociacion
Histdrico-cultural Maimona y Asociacion Cultural Morrimer han dado a conocer a la opinion
publica un comunicado sobre el traslado de los archivos parroquiales de la Didcesis de
Badajoz al archivo diocesano que es del siguiente tenor literal:

“Las sociedades que suscriben este Manifiesto, responsables de la organizacion de jornadas,
congresos y otras actividades de caracter historiogréfico en Extremadura, con el respaldo de
los mas de mil asociados que suman entre todas, tienen como uno de sus objetivos
estatutarios la defensa y difusion del patrimonio historico, artistico y cultural de la region.
Noticiosas de haberse consumado el proyecto del Arzobispado de Meérida-Badajoz de
concentrar en el Archivo Diocesano de Badajoz los archivos parroquiales de su distrito,
consideramos que Se ha producido una clara ruptura en el entendimiento tacito en cuanto a la
gestion de una parte muy importante del patrimonio cultural de Extremadura, se ha dafiado
irremisiblemente la labor de los investigadores locales y se ha despreciado el ofrecimiento de
todas aquellas institucionales, sociedades y particulares para digitalizar a su costa los
archivos. Por todo lo cual, se manifiesta lo siguiente:
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Las sociedades firmantes consideran plausible el proyecto de concentracion de archivos
parroquiales en Badajoz, por cuanto facilita las investigaciones de caracter general y define
unos criterios unitarios para la conservacion y gestion de estos fondos.

No obstante, consideran igualmente que los archivos parroquiales han constituido una parte
esencial del patrimonio historico, incluso de la historia misma, de las poblaciones en las
que se han custodiado, aparte de ser una herramienta imprescindible para las
investigaciones histéricas de caracter local y comarcal. Nos hacemos eco de las numerosas
quejas de nuestros socios por la pérdida de estos recursos con su traslado a Badajoz,
donde nos tememos no estara disponibles en mucho tiempo.

Creemos que la gestion de esta documentacion, asi como su conservacion, debe radicar en
el entendimiento y el dialogo entre las autoridades eclesiasticas y las municipales, y no en
disposiciones unilaterales del arzobispado basadas en el discutible principio de la
propiedad sobre estos fondos.

La unica forma de compaginar la loable iniciativa del arzobispado y las legitimas aspiraciones
de los pueblos de conservar sus archivos Seria proceder a su digitalizacion, un proceso que
ya han completado numerosas diocesis espariolas. Hubiera sido una solucion idonea para
evitar los traslados, conservar definitivamente los fondos, concentrarlos virtualmente y facilitar
a todos el acceso a esta documentacion, que es unica e insustituible. Creemos que todavia
estamos a tiempo de proceder a ello.

Realizamos un llamamiento a las instituciones regionales, provinciales y locales para que
expresen al arzobispado el profundo malestar que ha producido la decision de trasladar los
archivos y le pidan la devolucion de los mismos a los pueblos, bien en forma fisica o
digitalizada, ofreciendo su colaboracion para llegar a tal fin. Les recordamos a tal efecto a las
Instituciones sus responsabilidades en la gestion y custodia del patrimonio documental y
bibliografico que establece el Titulo VII de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio
Histérico Espariol, y lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 7/2007 de Archivos y Patrimonio
Documental de Extremadura”.

Una vez conocido el fondo de la misma, el sefior Ropero Mancera, Portavoz del Grupo
Socialista, insiste en el comunicado emitido por una decena de sociedades culturales
extremenas, en el que denuncian que dicho traslado, va a dafar irremisiblemente la labor de
los investigadores locales, despreciando el ofrecimiento de todas aquellas Instituciones,
sociedades y particulares, de proceder a su digilitalizacién. Para finalizar, ofrece el apoyo de
la Institucién Provincial, como no podia ser de otro modo, en defensa del patrimonio

documental de los municipios.

De su parte, el Portavoz del Grupo Popular, sefior Sanchez Sanchez, manifiesta en

consonancia con el Grupo Popular de la Asamblea de Extremadura, en el estudio de referida
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iniciativa, por parte de la Comisién de Educacién y Cultura celebrada en el mes de julio, la
abstencion de su Grupo. Y la justifica desde el convencimiento de la buena disposicion
mostrada por el Arzobispado de Mérida-Badajoz, tranquilizadora en todo momento, y
dispuesta a escuchar cada una de las demandas realizadas. Ademas, recuerda que la
titularidad de los Archivos es privada, tal y como reconoce la Ley, existiendo el maximo
interés en preservar los fondos culturales, dentro de las mejores condiciones de seguridad,
deseo igualmente compartido por el Gobierno de Extremadura, a través de la Consejeria de
Educacion y Cultura —sostiene- desde donde se viene estudiando el asunto, a través de la
creacién de una Comisién Mixta. Por todo ello, don Juan Manuel Sanchez sugiere la
oportunidad de esperar a conocer las decisiones y conclusiones que adopte indicado 6rgano,

para actuar en consecuencia con las mismas.

Cerrando el debate, el Presidente espera que el Gobierno de Extremadura no deje de atender
las demandas sociales, y sea aceptado el ofrecimiento institucional, dirigido a la
microfilmacion de los archivos parroquiales, para asi evitar que el estudio de la historia quede
paralizado, al tiempo que sea favorecido el transito de visitantes en el mundo rural, durante la
investigacion de los archivos parroquiales, al convertirse en un valor patrimonial de los

municipios.

Considerando el Pleno de la Corporacién Provincial, que el comunicado reviste caracteres de
interés provincial, y asumiendo el llamamiento que en el mismo se realiza por parte de la
Institucion, adopta por mayoria de catorce votos a favor de los Diputados del Grupo

Socialista, y diez abstenciones de los Diputados del Grupo Popular, los siguientes acuerdos:

Primero. La Diputacion Provincial de Badajoz, expresa al Arzobispado de la Diocesis
Mérida-Badajoz el profundo malestar que ha producido en los municipios de nuestra
provincia la decision de trasladar los archivos parroquiales de la Didcesis al archivo diocesano y

le pide que reconsidere esta medida; dandole traslado del acuerdo plenario adoptado.

Segundo. Expresar el compromiso de esta Institucion para prestar la asistencia técnica

necesaria para que los fondos documentales puedan permanecer en las parroquias de la

provincia y que su contenido pueda incorporarse al archivo diocesano mediante su
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microfilmacion, sin necesidad del traslado de los originales, garantizando que permanezcan

en el lugar que se originaron la documentacién correspondiente.

® CONTROL DE LOS ORGANOS CORPORATIVOS.

1. Dar cuenta de decretos dictados por el Presidente.

El Presidente informa a la Corporacion Provincial, de la existencia de una serie de decretos
formalizados en uso de las facultades propias del cargo, desde la ultima sesién ordinaria celebrada,
y en orden a resolver demandas planteadas desde los Servicios que conforman las distintas Areas
o Departamentos institucionales, y dimanantes del normal funcionamiento de ellos, en el ambito de

sus respectivas competencias.

Por tanto, el Pleno de la Corporacion Provincial, de conformidad con lo establecido en el articulo 62
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en unanimidad de los Miembros asistentes,
acuerda tomar conocimiento formal de los decretos que conforman el expediente instruido por la
Secretaria General, ratificando el contenido de los mismos, cuya competencia corresponde al
Pleno, y de los que se incorpora una copia al fondo documental de la presente sesion, mientras que
los originales compondran el Libro de Resoluciones del Presidente, en las condiciones establecidas
en el articulo 200 del mismo texto legal.

2. Acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno.

Se da cuenta del borrador correspondiente a la sesion celebrada por la Junta de Gobierno el dia 21
del mes en curso, y conformado en la presente ocasion por el contenido del Orden del Dia de la
convocatoria, en la sucesion desarrollada anteriormente, asi como por las diferentes subvenciones

otorgadas de caracter cultural.

A tal efecto, el Pleno de la Corporacion Provincial, en unanimidad de los Miembros asistentes,
acuerda darse por informado, prestandole su conformidad, a los efectos procedimentales y

administrativos oportunos.
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Y no habiendo otros asuntos que tratar, ni peticiones o preguntas que formular, el Presidente cierra
la sesién a las diez horas y cuarenta minutos del dia y en el lugar sefalados en el
encabezamiento, y agradece a todos su asistencia. El Secretario General da fe de todo lo

acontecido en el transcurso de la sesion, como fedatario de la Institucidn Provincial. B

Ve, BO.:
El Presidente, El Secretario General,
Fdo.: Valentin Cortés Cabanillas. Fdo.: José Maria Cumbres Jiménez.
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