ACTA

DE LA SESION PLENARIA ORDINARIA CELEBRADA POR LA CORPORACION
PROVINCIAL, EL DIA 29 DE OCTUBRE DE 2015.

e

En Badajoz, siendo las doce horas del dia 29 de Octubre de 2015, previa convocatoria oficial cursada
al efecto, se constituye en el Saléon de Sesiones de la Institucion el Pleno de la Corporacion
Provincial, al objeto de celebrar sesion mensual ordinaria, y resolver sobre los asuntos que
constituyen el Orden del Dia fijado por el Presidente, con la asistencia de la Junta de Gobierno, en la
sesion celebrada el dia 16 del mismo mes.

La sesion es presidida por el titular de la Corporacion, ilustrisimo sefior don Miguel Angel Gallardo
Miranda, asistiendo la Vicepresidenta Primera, dofia Virginia Borrallo Rubio, el Vicepresidente
Segundo, don Ramén Ropero Mancera, asi como los Diputados y Diputadas Provinciales: Alcazar
Vaquerizo, don Saturnino (Portavoz); Benitez Nogales, don José Angel; Borrego Rodriguez, don
Manuel; Calvo Miranda, dofia Maria de los Angeles; Cortés Cabanillas, don Valentin; Diaz Gonzalez,
don Manuel; Farrona Navas, don Francisco José; Garcia Sénchez, dofia Almudena; Garrote
Ledesma, don Antonio; Hernaiz de Sixte, don Andrés; Marin Barrero, don José Luis; Molina Medina,
don Lorenzo; Moreno Delgado, dofia Maria del Rosario, y Nufiez Fernandez, dofia Cristina, por el
Grupo Socialista, asi como: Barrios Garcia, don Juan Antonio (Portavoz); Coslado Santibafiez, don
Jesus; Perdigdn Gonzélez, don Juan Carlos; Pifiero Lemus, don Manuel; Pozo Pitel, don Antonio;
Regafia Guerrero, don José Antonio; Romero Gragera, don Roberto; Solana Barras, dofia Maria
José; Subirdn Pacheco, dofia Blanca, y Valadés Pulido, dofia Maria Josefa, por el Grupo Popular,
asistidos por el Interventor, don Angel Diaz Mancha, y por el Secretario General, don José Maria

Cumbres Jiménez, que da fe.

@ ACTAS ANTERIORES.

En los términos establecidos en el articulo 91 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, que
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, concordante con el articulo 34 del Reglamento Organico Provincial, el Presidente propone al
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Pleno Corporativo para su aprobacion, las actas correspondientes a las sesiones plenarias, Ordinaria
celebrada el dia 23 de Septiembre y Extraordinaria del dia 14 de octubre de 2015.

Y al no existir observaciones respecto al contenido de ambas, el Pleno de la Corporacion Provincial,
en unanimidad de los Miembros asistentes, acuerda prestarles aprobacion, pudiendo ser transcritas
al Libro de Actas, en aplicacion a lo determinado en el articulo 50 del Real Decreto Legislativo

781/1986, de 28 de noviembre, en relacion con el 38.2 del vigente Reglamento Organico Provincial.

+ INTERVENCION DEL PRESIDENTE.

El titular de la Corporacién, don Miguel Angel Gallardo, abre la sesién expresando la bienvenida a los
Diputados y Diputadas, a los medios de comunicacion y al publico asistente. Ademas, y debido al
reciente fallecimiento acaecido el pasado dia 25 de septiembre de 2015, de la funcionaria provincial,
dofia Antonia Gutiérrez de Tena Lillo, adscrita al Archivo Provincial, la Corporacién expresa

sentimiento de condolencia, debiendo hacerle llegar el pésame a los familiares y allegados.

Igualmente y con la finalidad de convertir la Institucion Provincial, en una Administracién cercana,
accesible, &gil y transparente, a través de resolucién dictada en 8 de octubre y publicada en el BOP
del dia 14 siguiente, el Presidente resolvio aprobar las Instrucciones sobre tramitacion de Contratos
Menores en el &mbito de la Diputacion de Badajoz, y Entes que conforman el sector publico
provincial, para reforzar los principios de acceso a las licitaciones, publicidad y transparencia de los
procedimientos, dando igualdad de trato, asi como no discriminacion entre los candidatos, y de esta

forma legitimar la actuacion administrativa, frente a ciudadanos y empresas.

A continuacion, la Corporacion entra a conocer sobre los asuntos que conforman el Orden del Dia de

la presente Sesion Ordinaria.

m ASUNTOS:

1. Sentencias Judiciales.

La Secretaria General, y como norma establecida al efecto, mantiene abierto hasta la celebracion de
la sesion ordinaria un expediente administrativo, para dar conocimiento al Pleno Corporativo, de las
sentencias judiciales recibidas desde la celebracion de la Ultima sesion plenaria ordinaria.

Acta Sesion Plenaria Ordinaria

29.0ctubre.2015.
2



De este modo, en la presente ocasidn, el Secretario General informa sobre dos sentencias

certificadas, que han tenido entrada en el Gabinete de Asuntos Judiciales: Sentencia numero

122/2015, de 15 de abril, dictada por el Juzgado de lo Social nimero 2 de Badajoz, en
procedimiento ordinario interpuesto por don Alfredo Chamorro Tobajas y otros, frente a la
Diputaciéon de Badajoz, en reclamaciéon de cantidad, siendo estimada la demanda. Sentencia

numero 00065/2015, dictada por el Juzgado de lo Contencioso numero 1 de Céaceres, el 8 de mayo

de 2015, en procedimiento interpuesto por don Santiago Crespo Martin, contra la Diputacién de
Badajoz —Organismo Auténomo de Recaudacidn- sobre expediente sancionador, desestimando el

recurso contencioso-administrativo interpuesto.

Asi, deberan ser notificadas a las Areas Administrativas que correspondan, para su conocimiento y

tramites posteriores.

E  COMISION INFORMATIVA DE ASUNTOS GENERALES.

2. Aprobacion del Texto Refundido Consolidado del Reglamento Organico Provincial.

La Corporacién Provincial, en Sesion Ordinaria celebrada el dia 29 de julio de 2015, acordd someter a
la consideracion del Pleno, la aprobacion de un texto refundido del Reglamento Organico Provincial,
que incorpore las modificaciones producidas, las adapte y armonice y recoja las disposiciones
pertinentes para su adaptacion a los cambios normativos y organizativos motivados por las

modificaciones de las disposiciones de Régimen Local.

Dando cumplimiento a referido mandato, y teniendo presente las siguientes consideraciones: En el
afio 1985 entraba en vigor la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, un acontecimiento
extraordinariamente relevante para todos los Entes Locales del pais, pues suponia después de
muchisimos afios, disponer de un instrumento legal acomodado a la nueva situacion democréatica

espafiola.

Esta importantisima norma, establecié la posibilidad de que los Ayuntamientos y Diputaciones

aprobasen sus propios Reglamentos Organicos, desarrollando asi su organizacion y funcionamiento
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dentro del marco de la Ley, como manifestacion del ejercicio de la potestad de autonomia y
autogobierno que la propia Carta Magna les confiere.

Asi, el Reglamento Organico, como manifestacion de la potestad de autoorganizacion reconocida a
los Entes Locales por el ordenamiento juridico, tiene como limite la Ley, al constituir un instrumento
de ejecucién de la misma, que por tanto, no puede sustituirla o suplirla. De este modo, cualquier
extralimitacion —tanto material como formal en dicha funcién- constituye un “Reglamento ilegal’, que

sera nulo de pleno derecho.

La articulacién de las relaciones entre Ley y Reglamentos y demas normas de inferior rango, consiste
en una colaboracion entre una y otra norma, siempre que se respete la primacia absoluta y vertical y
piramidal de la Ley, como expresion de la voluntad general, sobre las normas administrativas que son
la expresion de la voluntad subordinada de la Administracién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 103 de la CE. Por tanto, en ningun caso las normas procedentes de la autonomia legislativa
local, pueden contradecir las leyes existentes, porque la actuacion municipal esta supeditada a toda
la legislacién de Régimen Local, que solo puede ser derogada o modificada por normas con rango
legal, y no en virtud de una Ordenanza o de otra disposicion general dictada en desarrollo de dicha

normativa.

En este sentido, y como sefiala la STS de 26 de septiembre de 1998, la cuestion de la prevalencia de
los Reglamentos Organicos Municipales sobre el Reglamento de la Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, dista mucho de ser pacifica, aun después de publicada la
STC 214/1989; pero de lo que no existe duda, es de que dichos Reglamentos se encuentran

subordinados a las normas basicas de la legislacion estatal sobre la materia.

Ademas, como dice la STS de 26 de septiembre de 1997, los Reglamentos Locales gozan de
primacia derivada de la competencia que la ley atribuye a las Entidades Locales. Pero la autonomia
de las Entidades Locales es un poder limitado que no puede oponerse al principio de la unidad
estatal; la autonomia local es el poder de autogobernarse y de ejercer las facultades administrativas,
pero en el marco de la normativa estatal, integrada por la Ley de Bases y los Reglamentos dictados

en virtud de la delegacion que aquélla realizo.
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En la esfera local, la legislacién que define el marco de su régimen juridico, es fundamentalmente la
Ley 7/1985, de dos de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. Asi, y teniendo presente
que han transcurrido mas de treinta afios desde su entrada en vigor, y ha sufrido mas de una
veintena de modificaciones, adquiere sentido el acuerdo plenario provincial de 29 de julio de 2015, de
aprobar un texto refundido del Reglamento Organico Provincial, que incorpore las modificaciones
producidas —tanto en la Ley, como en el propio Reglamento Organico- y las adapte, asi como

armonice, teniendo presente asimismo, los cambios organizativos producidos en la Institucion.

En cumplimiento de este mandato plenario, el texto consolidado trata de contribuir mediante su
regulacion juridica, al normal desenvolvimiento de la Institucién Provincial. De este modo, el presente
texto no pretende de forma exhaustiva abordar toda la materia, tanto por economia procedimental,
como por el hecho de que durante la vigencia del Reglamento Organico, las posibles lagunas de
regulacion han estado suficientemente colmadas por la regulaciéon contenida tanto en la Ley de
Régimen Local y su texto refundido, como en el Reglamento Estatal de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y la jurisprudencia dictada para su
interpretacion y aplicacion. Se sigue en el texto consolidado, con la misma sistematica que hasta
ahora: En lo no previsto por el Reglamento, seran de aplicacion las referidas fuentes del derecho;
sin perjuicio l6gicamente —también- de lo que pudiera establecer en un futuro, tanto la normativa
basica estatal, como la autondmica de Régimen Local a que se refiere nuestro Estatuto de Autonomia
de Extremadura.

En base a todo lo manifestado con anterioridad, y una vez constatados los aspectos legales, a través
del informe emitido por la Secretaria General y la Intervencion, el dictamen de la Comisién Informativa
de Asuntos Generales resulta favorable, y a tal efecto, el Pleno de la Corporacién Provincial, de
conformidad con lo regulado en los articulos 4, 33.2,a) y b), 47.2,f) de la Ley 7/1985, de dos de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, concordante con el articulo 33.4 de referida Ley, y
demas normativa de aplicacién en materia de Régimen Local, por unanimidad de los Miembros
asistentes, lo que representa el quérum favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de la

Corporacién, y al particular sefialado adopta los siguientes acuerdos:
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Primero. Aprobar el Texto Refundido Consolidado del Reglamento Organico Provincial, conformado
por un Titulo Preliminar, tres Titulos, 56 Articulos, una Disposicién Derogatoria, y una Disposicidn
Final, todo ello acompariado a la propuesta del Presidente, como parte integrante de la misma.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49, en relacion con el 70.2 de la Ley
711985, de dos de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y articulo 7 de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, concordante
con el articulo 5 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, la Secretaria
General formalizara los tramites relativos a la publicacion del texto integro, en el texto en el Boletin

Oficial de la Provincia, para su aplicacion y general conocimiento.

3. Disolucion de los Organismos Autdnomos “Patronato de Turismo” y “Patronato de
Tauromaquia” y creacion del Organismo Autonomo “Patronato Provincial de Turismo y
Tauromaquia” de la Diputacion de Badajoz.

La Diputacion Provincial de Badajoz, constituy6 los Organismos “Patronato de Tauromaquia® y
‘Patronato de Tauromaquia”, como entes descentralizados, con personalidad juridica propia, y de
caracter administrativo, al objeto de llevar a cabo de forma directa y eficaz, la gestion de servicios y

competencias provinciales, en las materias a cargo de cada uno de ellos.

Estos Organismos Auténomos, vienen rigiéndose por sus respectivos Estatutos, cuyo texto refundido
consolidado vigente, aparece publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de fecha 16 de julio de
2004, cumpliéndose cumplido adecuadamente la finalidad que motivd en su momento la constitucion
de los Organismos Autonomos respectivos, y consiguiéndose los objetivos marcados en los Planes

de Actuacién a cargo de los mismos.

No obstante, al inicio del mandato corporativo 2015-2019, se va a abordar una importante
reorganizacion funcional de los Servicios de la Diputacion Provincial, lo que plantea reconsiderar la
idoneidad de continuar disponiendo o no de una estructura autbnoma, para gestionar separadamente

cada uno de estos Servicios.

De este modo, adquiere especial consideracion la nueva redaccion dada al articulo 85, apartado
segundo de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccion dada por la
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Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, que
obliga a las Entidades Locales, a gestionar sus Servicios publicos, en la forma mas sostenible y
eficiente; pronunciandose la Ley preferentemente a favor de la gestion directa, por la propia Entidad.
La Ley de Racionalizacion, en su conjunto, que asi se desprende de su exposicidn de motivos,
apuesta decididamente, entre otras cuestiones, por la redimension de los Entes del sector publico

local, vinculando su creacién a la mas eficaz y eficiente gestion del servicio.

Asi las cosas, y en el marco de la reestructuracion funcional de Areas y Servicios que se esta
acometiendo en la Diputacién de Badajoz, la Institucién tiene el compromiso de continuar prestando
los Servicios propios de la competencia provincial, antes incardinados en dos entes auténomos, con
personalidad juridica propia, para hacerlo ahora mediante uno solo, que asuma en su conjunto, las

competencias que hasta la fecha se gestionaban por separado.

Con esta perspectiva unitaria, el nuevo y unico Organismo Auténomo, ejerceria estatutariamente las

siguientes funciones:

1) El fomento y realizacién de cuantas actividades contribuyan al desarrollo turistico
de la Provincia de Badajoz.

2) Ladifusion de los valores turisticos de la Provincia.

3) La promocion del estudio y desarrollo de las peculiaridades de la Provincia en los
aspectos referidos al aprovechamiento turistico de las mismas.

4) La realizacién de cuantas gestiones sean necesarias para conseguir la aportacion de
recursos para su aplicacién al desarrollo turistico de la Provincia.

5) En general, cuantas actuaciones contribuyan al desarrollo y aprovechamiento turistico
de la Provincia.

6) Contribuir a la promocién de la Fiesta de los Toros, mediante la busqueda de nuevos
valores que velen por su permanencia y pureza.

7) Impartir las ensefianzas teérico-practicas relacionadas con las diversas suertes del
toreo que ayuden a los aspirantes a torero a formarse como tales.

8) Impartir las ensefianzas culturales y profesionales necesarias para que los alumnos
de la escuela puedan adquirir la formacion adecuada para desarrollar una actividad
socialmente util.

9) Fomentar en la sociedad un clima de atencion y apoyo a la Escuela y a la aficién
taurina por cuanto se considera que las corridas de toros constituyen un
espectaculo propio de la idiosincrasia espafiola, cargado de valores tradicionales,
histdricos y culturales auténticos, que es obligado salvaguardar y defender.

10) Desarrollar, en colaboracion con las restantes instituciones publicas y privadas
relacionadas con la Fiesta cuantas actividades sean precisas para el cumplimiento de
tales objetivos.

11) En general, cuantas actuaciones contribuyan al desarrollo y fomento de la Fiesta de
los Toros en la Provincia.
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A tal efecto, y considerando lo establecido en las disposiciones en vigor, el dictamen de la Comisién
Informativa de Asuntos Generales resulta favorable, aunque consigna reserva de voto efectuada por

el Grupo Popular, para mejor estudio del expediente.

Una vez explicado el fondo del asunto, por la Delegada de la Comisidn y Vicepresidenta, sefiora
Borrallo Rubio, el Presidente abre el turno de intervenciones, para que los Diputados puedan

manifestar sus observaciones al respecto.

De este modo, define en primer lugar el Diputado del Grupo Popular, sefior Pifiero Lemus, como
positiva la idea de refundir los dos patronatos, en aras a una mejor racionalizacion de los recursos
publicos. Si bien y dada la importancia del asunto, desaprueba la falta de informacién en tiempo y
forma del expediente, y solicita por ello solicita a la Presidencia su retirada del orden del dia, al
haber sido imposible realizar un estudio en profundidad del funcionamiento del nuevo Organismo

Autonomo Provincial.

En turno de réplicas, el Portavoz del Grupo Socialista, sefior Alcazar Vaquerizo, alude a la Ley
2712013, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local, que en materia de
organismos y servicios de los Entes Locales, preconiza el cumplimiento de los principios de eficiencia,
estabilidad y sostenibilidad financiera, lo que constituye para la Institucion, el antecedente para que
en este punto del Orden del Dia, se esté hablando de refundir los dos Organismos Auténomos
existentes a uno, y por lo tanto las dos Gerencias pasarian a ser solo una, y 12, los Miembros del
Consejo Rector, en vez de los 24 Consejeros anteriores. Ademas, destaca la falta de colaboracion
mostrada por el Grupo Popular, al argumentar para su oposicion a la propuesta de acuerdo, la falta

de tiempo suficiente para su estudio.

De su lado, don Manuel Pifiero, Diputado del Grupo Popular, apoya la voluntad de ahorro y
racionalizacion institucional, como deja de manifiesto en su primera intervencion, pero en base al
informe emitido por el Interventor, donde se destaca la falta de indicadores aplicables en materia de
recursos humanos, y determinadas lagunas en materia de contratacion y nombramiento de personal,

su Grupo muestra una postura contraria a la aprobacion del expediente.
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En tal estado de cosas, el Presidente, don Miguel Angel Gallardo muestra su disposicién a mejorar el
procedimiento de elaboracion y entrega de la documentacion relativa a las Sesiones Plenarias, a
través de un esfuerzo colectivo por parte del Equipo de Gobierno y los propios servicios, si bien y
teniendo en cuenta la importancia del asunto, dados los beneficios que implica para la Institucion,
lamenta la falta de apoyo de los Diputados del Grupo Popular. Y abundando en el asunto, incide en el
valor que supone para el sector del turismo en la provincia, asi como en la tauromaquia, al afectar a
la economia de la dehesa de la provincia de Badajoz, el mantenimiento de los Patronatos, a través de
la unién de ambos, atendiendo a los motivos ampliamente sefialados por el Portavoz del Grupo
Socialista. También el Presidente aclara que en aplicacién a la Ley de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administraciéon Local, el nombramiento del Gerente se realizara a través de
convocatoria publica, al tratarse de personal de alta direccidn, y finaliza indicando que el Gobierno de
la Institucion, continuara impulsando medidas que conlleven eficacia y eficiencia de los Servicios de la

Diputacién Provincial.

Por todo ello, el Pleno de la Corporacion Provincial, con la mayoria de diecisiete votos a favor de los
Diputados del Grupo Socialista, y diez votos en contra de los Diputados del Grupo Popular, adopta al
particular planteado, los siguientes acuerdos:

Primero. Llevar a cabo la disolucion de los Organismos Autonomos “Patronato de Turismo”, y
‘Patronato de Tauromaquia®, y la derogacion de sus Estatutos actualmente en vigor, en textos
refundidos consolidados. Por tanto, la Diputacion Provincial de Badajoz seguira gestionando los
correspondientes  servicios y actividades, a través del nuevo Organismo Autonomo “Patronato

Provincial de Turismo y Tauromaquia”.
A tal efecto, dentro de este acuerdo, se tienen comprendidas las siguientes determinaciones:

» Teniendo en cuenta que el articulo 85 bis de la LBRL, no establece procedimiento alguno
para la disolucién de los Organismos Autonomos, sino tan solo la competencia al efecto del
Pleno de la Corporacion, sin que exista por otro lado otra normativa estatal basica ni
autondmica extremefia de desarrollo, que indique nada al respecto, someter el acuerdo de
disolucién, en virtud del principio juridico “contrarius actus”, a igual procedimiento que el
seguido para su constitucion, y de conformidad con el articulo 49 de la LBRL, a exposicién
publica por plazo de treinta dias, en el Boletin Oficial de la Provincia, para reclamaciones o
alegaciones, con la advertencia de que en ausencia de las mismas, se entendera el acuerdo
de disolucion, definitivamente adoptado.
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Proceder a la extincion y liquidacion de los Organismos Autonomos “Patronato de Turismo” y
“Patronato de Tauromaquia”. Las Direcciones de Areas de Desarrollo Local, Economia,
Hacienda, Compras y Patrimonio, asi como Recursos Humanos y Régimen Interior, de modo
coordinado con la Secretaria General, la Intervencion y la Tesoreria Provincial, tramitaran los
correspondientes expedientes administrativos necesarios al efecto, para que llegada referida
fecha, queden definitivamente resueltos los mismos, en sus correspondientes contenidos
materiales de empleo publico, aplicacion y efectividad de tributos, organizacion, bienes y
patrimonio, presupuestos y contabilidad, etcétera.

La Diputacién Provincial de Badajoz, sucedera universalmente a los Organismos Auténomos
disueltos, asumiendo los derechos y obligaciones de los mismos, y subrogadndose en cuantos
contratos y convenios suscritos por aquellos, que estuvieran en vigor a la fecha de los efectos
de la disolucién. Con tal fecha, revertiran a la Diputacién Provincial, los bienes provinciales
adscritos al Organismo Auténomo, y pasaran a integrarse en el patrimonio provincial, los
bienes, derechos, obligaciones y cantidades correspondientes al Organismo Auténomo,
cualquiera que sea el estado en que se encuentren, integrandose en la Tesoreria Provincial,
los remanentes liquidos —si los hubiere-. Sin perjuicio de los recursos provenientes de la
disolucién y extinciéon de estos Organismos Auténomos, que deban readscribirse al nuevo
Organismo Auténomo “Patronato Provincial de Turismo y Tauromaquia”.

Los empleados publicos al servicio de los Organismos Autdnomos, pasaran a depender de la
Diputacién Provincial de Badajoz, en la que se integraran, respetandose las condiciones de
empleo que tenian antes de la integracion; a cuyo efecto, se adoptaran las correspondientes
medidas de organizacion de recursos humanos.

Autorizar al Presidente, tan ampliamente como sea necesario, para realizar cuantas
actuaciones de todo tipo sean necesarias, en orden a la ejecucion del acuerdo de disolucion
de los Organismos Auténomos.

Segundo.

Crear y constituir el Organismo Auténomo “Patronato Provincial de Turismo y
Tauromaquia” y aprobar simultaneamente los Estatutos reguladores del mismo, en la
forma en que aparecen redactados en la documentacion obrante en el expediente de su
razon. A tal efecto, se sometera a informacion publica y audiencia a los interesados, el
mencionado acuerdo, por plazo de treinta dias habiles, mediante edicto en el Boletin
Oficial de la Provincia; quedando el acuerdo definitivamente aprobado, en ausencia y
alegaciones o sugerencias, durante dicho plazo.

Tramitar los correspondientes expedientes administrativos, al efecto de adscribir los
recursos que por separado tenian cada uno de los Organismos Auténomos extintos, al
nuevo Organismo Auténomo “Patronato Provincial de Turismo y Tauromaquia®, y adaptar
los acuerdos que en materia de recursos humanos, patrimonio, presupuestos,
contabilidad y en general, cuantas materias sean necesarias para garantizar el normal
desenvolvimiento del nuevo Organismo.
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[l Autorizar al Presidente, tan ampliamente como sea necesario, para realizar cuantas
actuaciones de todo tipo sean necesarias, en orden a la ejecucion del acuerdo de
creacion del nuevo Organismo Autbnomo.

Tercero. Clasificacion del nuevo Organismo Autonomo “Patronato Provincial de Turismo y
Tauromaquia”. La Disposicién Adicional Duodécima de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administraciéon Local, obliga por un lado a clasificar los entes vinculados o
dependientes de las Entidades Locales, en alguno de los tres grupos que ella misma determina,
atendiendo a determinados parametros, y por otro, a detallar las retribuciones y los conceptos
retributivos de aquellas personas que mediante contrato, bien mercantil, bien de alta direccion, estén
desempefiando su actividad profesional en cualquier ente, consorcio, sociedad, organismo o
fundacion integrada en el sector publico del ente respectivo de que se trate.

En ejecucidn de estas disposiciones, el Pleno de la Corporacion, en Sesion Ordinaria celebrada el dia
28 de noviembre de 2014, adoptd el acuerdo de clasificar a los Organismos Auténomos, Patronato de
la Escuela de Tauromaquia de Badajoz y Patronato de Turismo de la Diputacion Provincial, del modo

siguiente:

1)ORGANISMO AUTONOMO “PATRONATO PROVINCIAL DE LA ESCUELA DE TAUROMAQUIA™:
a.  Grupo de Clasificacién: Dos.

Ndmero minimo/méaximo de miembros del Consejo de Administracion y de los Organos superiores
de Gobierno: 12

ii. Numero maximo de directivos sujetos a contratos mercantiles o de alta direccidn: no se prevé la

existencia de directivos, con contratos mercantiles o de alta direccién.
2) ORGANISMO AUTONOMO “PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO™:
a. Grupo de Clasificacion: Dos.

Numero minimo/maximo de miembros del Consejo de Administracién y de los Organos
superiores de Gobierno:12.

NUmero méximo de directivos sujetos a contratos mercantiles o de alta direccion: No se prevé la
existencia de directivos, con contratos mercantiles o de alta direccion.

Como quiera también que en el Reglamento Organico de la Corporacion, se configuraban como
personal directivo profesional, sujeto a relacion laboral especial de alta direccidn, los puestos de
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Gerentes de ambos Patronatos a suprimir, se considera conveniente que el Gerente del nuevo unico
Organismo Autonomo “Patronato Provincial de Turismo y Tauromaquia®’, también tenga la
consideracion de personal directivo profesional, sujeto a la relacion laboral especial de alta direccion.

En su consecuencia con todo lo expuesto anteriormente, y al objeto de dar cumplimiento a las
disposiciones arriba enunciadas, se acuerda:

Clasificar el Organismo Auténomo “Patronato Provincial de Turismo y Tauromaquia® de la Diputacion
de Badajoz, del modo siguiente y determinar el marco retributivo del puesto de Gerente sujeto a
contrato laboral de alta direccion:

a. Grupo de Clasificacion: Dos.

i. Numero minimo/maximo de miembros del Consejo de Administracién y de los Organos
superiores de Gobierno: 12.

ii. - Numero méximo de directivos sujetos a contratos mercantiles o de alta direccién: Uno.
b. Retribuciones.

i.  Cuantia minima obligatoria retributivas: 12.906,52 €

ii. Porcentaje méaximo sobre cuantia méxima de retribuciones de:

1. Complemento de puesto: 65 %
2. Complemento variable:  15%

iii. Cuantia maxima de retribuciones brutas anuales: 50.000 €

c. Publicidad.

Los acuerdos anteriores, deberdn ser publicados en el Boletin Oficial de la Provincia y sede
electrénica de la Diputacion, sin perjuicio de la entrada en vigor del acuerdo, desde la misma fecha de

su adopcion por el Pleno.

d. Autorizacién.

Queda autorizado el Presidente de la Institucion, tan ampliamente como sea necesario, para realizar
cuantas actuaciones de todo tipo sean necesarias, en orden a la ejecucion del acuerdo de creacion

del nuevo Organismo Autonomo.
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4.

Disolucion del Organismo Auténomo “Area de Igualdad y Desarrollo Local”.

La Diputacién Provincial de Badajoz constituyé en el afio 2003, como ente descentralizado con

personalidad juridica propia, el Organismo Auténomo de caracter administrativo “Area de Desarrollo

Local’, que posteriormente en el afio 2009, pas6 a denominarse “Area de Igualdad y Desarrollo

Local’, al objeto de llevar a cabo de forma directa y eficaz, la gestion de servicios y competencias

provinciales, en materia de desarrollo local e igualdad.

El Organismo Autonomo se rige por sus Estatutos, cuyo texto refundido consolidado se publico en el

Boletin Oficial de la Provincia correspondiente al dia 10 de agosto de 2009, y resultando adscrito a la

Presidencia de la Diputacion Provincial, viene desarrollando las siguientes funciones:

a)

h)

Conseguir el reequilibrio social, territorial y medioambiental de la provincia de Badajoz y
mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos y ciudadanas de todos los municipios.

Impulsar el desarrollo econdmico y social endégeno a partir de las potencialidades y
oportunidades que ofrece el propio territorio.

Fomentar la descentralizacién de todas las politicas de desarrollo, apostando por la
cooperacién entre todas las entidades locales y la coordinacién con el resto de
Administraciones.

Potenciar las entidades supramunicipales de la provincia.

El fomento del empleo y promocion de la economia local, con especial incidencia en los
colectivos con mayores dificultades de insercién laboral en la provincia, y la adaptacion de
éstos a las necesidades del tejido productivo.

El asesoramiento y asistencia en materia de desarrollo local a los municipios de la provincia y
disefio y puesta en marcha de los programas y proyectos que favorezcan los objetivos
estratégicamente establecidos.

Aprobar politicas activas de defensa de los intereses provinciales, asegurando la presencia
del Area de Igualdad y Desarrollo Local en todos aquellos foros de decision que afecten al
territorio en materia de promocion socioeconomica.

Mejorar la capacidad técnica y personal de los recursos humanos de la provincia.

Durante la vigencia de esta forma de gestion del Servicio, se entiende cumplida adecuadamente la

finalidad que motivo en su momento la constitucion del Organismo Auténomo, al haberse conseguido

los objetivos marcados en los Planes de Actuacién a cargo del mismo.
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No obstante, al inicio del mandato corporativo 2015-2019, se va a abordar una importante
reorganizacion funcional de los Servicios de la Diputacion Provincial, lo que plantea reconsiderar la

idoneidad de disponer o no de una estructura autonoma en la gestion de estos Servicios.

En la reflexion que necesariamente debe realizarse, adquiere especial consideracion la nueva
redaccion dada al articulo 85, apartado segundo de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administraciéon Local, que obliga a las Entidades Locales, a gestionar sus
Servicios publicos, en la forma mas sostenible y eficiente; pronunciandose la Ley preferentemente a

favor de la gestion directa, por la propia Entidad.

Asi las cosas, y en el marco de la reestructuracion funcional de Areas y Servicios que se esta
acometiendo en la Diputacion de Badajoz, la Presidencia manifiesta su compromiso de continuar
prestando los Servicios propios de la competencia provincial, antes incardinados en un ente
autonomo, con personalidad juridica propia, para hacerlo ahora directamente a través de la

organizacion administrativa e institucional comdn, de la Diputacion Provincial.

De este modo, y una vez explicado el fondo del asunto por la sefiora Rubio Borrallo, el Presidente
abre el turno de intervenciones, haciéndolo en este caso, la Diputada del Grupo Popular, sefiora
Subiran Pacheco, para indicar el voto afirmativo de su Grupo, aunque hubiera deseado contar con la
informaciéon necesaria, al mismo tiempo que el Equipo de Gobierno, para tomar decisiones
coherentes, e igualmente alude al informe emitido por el Interventor, sobre la idoneidad del
procedimiento, asi como al estado econémico-financiero y patrimonio del nuevo Area de Igualdad y

Desarrollo Local.

El Portavoz del Grupo Socialista, don Saturnino Alcazar, tacha de contradiccién la postura
anteriormente contraria y en este caso favorable del Grupo Popular, en base a un mismo objetivo,
siendo en ambos casos, la mejor utilizacion de los Servicios Provinciales, segun queda determinado
legalmente. Ademas puntualiza que durante el proceso de liquidacion, sera formalizada la exposicién
publica de todo el patrimonio y recursos, mientras tanto, la Institucién asume obligaciones y

compromisos, subrogandose también en los contratos vigentes. Todo ello viene a demostrar que la
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filosofia del Gobierno de la Institucion se caracteriza por conseguir una mejor fiscalizacion,

transparencia y utilizacion optima de los recursos.

En nueva intervencién, dofia Blanca Subiran, respecto a la insinuacion de falta de coherencia,
puntualiza que la disolucion de los Patronatos de Turismo y Tauromaquia, conlleva la creacion de un
nuevo Organismo Auténomo, mientras que en el caso que nos ocupa, las competencias del

Organismo Auténomo, pasan a depender directamente de la Diputacion de Badajoz.

A tal efecto, el Presidente entiende que la cuestion tiene que ver exclusivamente con una decision
politica, respecto a la racionalizacion del gasto publico, puesto que asi lo entiende el Gobierno de la
Nacion. Por tanto, el Grupo de Gobierno adopta una decision clara y precisa, cual es la eliminacion de
un organismo auténomo, para integrarlo como un Area estructural mas, disminuyendo la carga
administrativa. A tal efecto, destaca el modelo de gestion con su provincia, asi como el proyecto

politico de la Diputacion de Badajoz, ensalzado por otras Diputaciones Provinciales.

Y considerando lo establecido en las disposiciones en vigor, el dictamen de la Comisién Informativa
de Asuntos Generales resulta favorable, por ello, el Pleno de la Corporacion Provincial, en
unanimidad de los Miembros asistentes, que representa el quérum favorable del numero legal de

Miembros de la Corporacion, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. La disolucion del Organismo Auténomo “Area de Igualdad y Desarrollo Local’, con efectos
del dia primero de enero de 2016, y la derogacion de sus Estatutos actualmente en vigor, en texto

refundido consolidado.

Segundo. En indicada fecha, la Diputacién Provincial de Badajoz asumira directamente los servicios
y actividades, que hasta la misma se gestionaban por el Organismo Auténomo “Area de Igualdad y
Desarrollo Local’, lo que se realizara sin organizacién instrumental, sino bajo la comdn organizacién

administrativa e institucional de la Entidad.

Tercero. Teniendo en cuenta que el articulo 85 bis de la LBRL, no establece procedimiento alguno

para la disolucion de los Organismos Autonomos, sino tan solo la competencia al efecto del Pleno de

la Corporacion, sin que exista por otro lado otra normativa estatal basica ni autondmica extremefia de
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desarrollo, que indique nada al respecto, someter el acuerdo de disolucién, en virtud del principio
juridico “contrarius actus”, a igual procedimiento que el seguido para su constitucion, y de
conformidad con el articulo 49 de la LBRL, a exposicion publica por plazo de treinta dias, en el Boletin
Oficial de la Provincia, para reclamaciones o alegaciones, con la advertencia de que en ausencia de
las mismas, se entenderé el acuerdo de disolucion, definitivamente adoptado.

Cuarto. Proceder a la extincion y liquidacion del Organismo Auténomo “Area de Igualdad y Desarrollo
Local’. A tal efecto, por las Direcciones de Areas de Desarrollo Local, Economia, Hacienda, Compras
y Patrimonio, asi como Recursos Humanos y Régimen Interior, de modo coordinado con la Secretaria
General, la Intervencién y la Tesoreria Provincial, tramitaran los correspondientes expedientes
administrativos necesarios al efecto, para que llegada referida fecha, queden definitivamente
resueltos los mismos, en sus correspondientes contenidos materiales de empleo publico, aplicacién y

efectividad de tributos, organizacion, bienes y patrimonio, presupuestos y contabilidad, etcétera.

Quinto. La Diputacién Provincial de Badajoz, sucederd universalmente al Organismo Autonomo
disuelto, asumiendo los derechos y obligaciones del mismo, y subrogandose en cuantos contratos y
convenios suscritos por aquél, que estuvieran en vigor a la fecha de los efectos de la disolucién. Con
tal fecha, revertiran a la Diputacién Provincial, los bienes provinciales adscritos al Organismo
Autdonomo, y pasaran a integrarse en el patrimonio provincial, los bienes, derechos, obligaciones y
cantidades correspondientes al Organismo Autonomo, cualquiera que sea el estado en que se

encuentren, integrandose en la Tesoreria Provincial, los remanentes liquidos —si los hubiere-.

Sexto. Los empleados publicos al servicio del Organismo Autonomo, pasaran a depender de la
Diputacién Provincial de Badajoz, en la que se integraran, respetandose las condiciones de empleo
que tenian antes de la integracién; a cuyo efecto, se adoptaran las correspondientes medidas de

organizacién de recursos humanos.

Séptimo. Autorizar al Presidente, tan ampliamente como sea necesario, para realizar cuantas
actuaciones de todo tipo sean necesarias, en orden a la ejecucién del acuerdo de disolucion del

Organismo Auténomo.
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5. Modificacion de los Estatutos del Consorcio “Lopez de Ayala-Badajoz.2000”.

El Teatro Lépez de Ayala en la ciudad de Badajoz, constituye un pilar fundamental para la actividad
cultural de las Administraciones Publicas. Por ello, y al objeto de facilitar la continuidad de éstas y
aglutinar el esfuerzo comun, la Junta de Extremadura, la Diputacion de Badajoz, y la Caja de Ahorros
de Badajoz, constituyeron en su dia el “Consorcio Lopez de Ayala-Badajoz.2000”, para instrumentar

la cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre las Entidades integrantes.

El Consorcio se rige por sus Estatutos, aprobados por Decreto 64/94 de 3 de mayo (DOE de 17 de
mayo de 1994), y el Consejo Rector del Consorcio, en sesion de 9 de marzo de 2015, acordd por
unanimidad la modificacion de los Estatutos, interesando de las entidades integrantes, que se
ratifique referida aprobacion.

De este modo, el alcance de la modificacion tiene una doble vertiente:

a) Adaptacion del Consorcio a la normativa estatal de racionalizacion y sostenibilidad de la
Administracién Local y del Sector Publico.

La modificacion de los Estatutos del Consorcio “Lépez de Ayala-.Badajoz.2000", procura dar
cumplimiento a la legislacion estatal promulgada recientemente al respecto. Referida legislacién
trae causa del Informe numero 1.106, de 2013, del Tribunal de Cuentas sobre la fiscalizacion de
los consorcios de ambito local, en el que se constataba la insuficiente regulacién legal de estas
entidades y la imprecisa redaccion de los estatutos, de muchos de ellos, que puede ser fuente de
inseguridad juridica. Dicha regulacion se ha establecido fundamentalmente en la LRSAL, que
entre otras cosas, afiade una Disposicion Adicional 202 a la LRJPAC.

Asimismo, en la LRSSP que completa esa nueva regulacion, en lo que se refiere al “derecho de
separacién” del Consorcio por parte de sus miembros, y a la liquidacién de los mismos.

En este sentido, la modificacién estatutaria da cumplimiento a la normativa referida,
estableciendo la vinculacion del Consorcio a la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, a la que queda adscrito el Consorcio por ser la Administracion en la que concurren
los criterios establecidos al efecto por la citada normativa; y por otro lado, se contempla
estatutariamente el derecho de separacidon de las entidades consorciadas conforme a las
determinaciones de la LRSSP.

No obstante, se observa que la nueva redaccion del articulo 21, supone una transcripcion literal
del parrafo segundo de la disposicidn adicional vigésima de la Ley 39/1992, de 26 de noviembre.
Sin embargo, con posterioridad a la fecha de aprobacién de los Estatutos por el Consejo Rector
del Consorcio, la misma ha sido modificada en este aspecto, con caracter esencial por la Ley
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b)

Organica 6/2015 de 2 de junio, que ha afadido la siguiente determinacién: “Excepcionalmente,
cuando no resulte posible contar con personal procedente de las Administraciones participantes
en el Consorcio, en atencién a la singularidad de las funciones a desempefiar, el Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas, u 6rgano competente de la Administraciéon a la que se
adscriba el Consorcio, podra autorizar la contratacion directa de personal, por parte del
Consorcio, para el ejercicio de dichas funciones”.

Por ello y teniendo presente que conforme a la modificacion estatutaria, el Consorcio queda
adscrito a la Comunidad Auténoma de Extremadura, se estima conveniente en el acuerdo
plenario provincial de ratificacion de la modificacion estatutaria, se sugiera incorporar al precitado
articulo 21, la siguiente regulacion:

“Excepcionalmente, cuando no resulte posible contar con personal procedente de las
Administraciones participantes en el Consorcio, en atencion a la singularidad de las funciones a
desempeniar, la Comunidad Auténoma de Extremadura, podra autorizar la contratacion directa de
personal, por parte del Consorcio, para el ejercicio de dichas funciones”.

Medidas de autoorganizacion del Consorcio.

En la modificacion estatutaria, también se ha modificado la composicion de la Comisién Ejecutiva
del Consorcio, sin que la modificacion altere los objetivos del Consorcio, 0 los compromisos de
las Entidades integrantes, pues su alcance tiene caracter exclusivamente interno, y es
manifestacion de su potestad de autoorganizacion.

A tal efecto, y considerando lo establecido en las disposiciones en vigor, el dictamen de la Comision

Informativa de Asuntos Generales resulta favorable, en consecuencia, el Pleno de la Corporacion

Provincial, por unanimidad de los Miembros asistentes, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Prestar aprobacion a la modificacion de los Estatutos del Consorcio “Lopez de Ayala-

Badajoz.2000”, del modo que se formula en la propuesta del Presidente, con la observacion a que

antes se hizo referencia.

Sequndo. Dar traslado del presente acuerdo, al Consorcio “Lopez de Ayala-Badajoz.2000” y a las

Entidades Consorciadas.
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E COMISION INFORMATIVA DE ECONOMIA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO.

6. Expediente acumulado de modificaciones presupuestarias de la Entidad General.

La Delegacion del Area de Economia, Hacienda, Compras y Patrimonio, eleva a la aprobacién del
Pleno, un expediente acumulado de modificaciones presupuestarias, relativas a la Entidad General,

segun se detalla en el mismo, para atender a diversas actuaciones de necesario desarrollo.

Asi, el expediente numero 37/2015, y por importe de 28.000 euros, tiene la finalidad de dotar crédito
en conceptos de gastos de personal, financidndose con transferencias negativas de otras
aplicaciones del capitulo | de Gastos de Personal.

De su lado el expediente numero 38/2015, consistente en un suplemento de crédito, financiado con
bajas de otras aplicaciones, por importe de 130.905 euros, tiene por objeto dar cobertura
presupuestaria a las propuesta de los Ayuntamientos de Valverde de Leganés y Jerez de los
Caballeros, en las que solicitan cambio de objetivo de diversas actuaciones de “Equipamiento en
parques y jardines”, asi como “Apoyo mantenimiento del empleo”, por importe de 61.114 euros,
respecto al Ayuntamiento de Valverde de Leganeés, y cambio de objetivo en la actuacion del Teatro
Balboa, inicialmente destinado a suministro de instalacion de sonido e iluminacion, por importe de
69.791 euros.

El expediente numero 39/2015, por suplemento de crédito, y a financiar con el Remanente de
Tesoreria para Gastos Generales de 2014, tiene un importe de 4.520.299,17 euros. La aplicacién de
gastos que se incrementara en sus créditos, es la correspondiente a la amortizacién de los préstamos
a largo plazo, hecho que producird una disminucién importante en los capitales vivos a 31 de
diciembre de 2015, capitales que se estiman en la cifra de 14.550.000 euros, en indicada fecha. Por
otro lado, este expediente proviene directamente de las obligaciones que emanan del articulado de la
Ley Orgénica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, que en su articulo 32,
especifica cual ha de ser el destino del superavit presupuestario, entendido éste en términos de
estabilidad presupuestaria a nivel consolidado.

En relacion con el expediente numero 40/2015, de Suplemento de Crédito, por importe de 30.000

euros, financiado con baja de la partida de incidencia de inversiones en Entidades Locales.

Acta Sesion Plenaria Ordinaria
29.0ctubre.2015.
19



Una vez explicado el expediente en detalle por parte del Delegado del Area de Economia, Hacienda,
Compras y Patrimonio, sefior Borrego Rodriguez, indica que el dictamen de la Comisién Informativa
resulta favorable, si bien incorpora la reserva de voto efectuada por el Grupo Popular, para mejor
estudio de la documentacion elaborada.

Asi, es abierto el debate por el Presidente, e interviene la Diputada del Grupo Popular, sefiora
Valadés Pulido, para mostrar la postura favorable de su Grupo, en relacién con el expediente, y
aunque indica que el analisis ha sido realizado con premura, dado el escaso espacio de tiempo desde
su recepcion, de los informes emitidos por la Intervencién y los Técnicos del Area de Economia se
deducen que cumplen con el objetivo de estabilidad presupuestaria, y no afectan al cumplimiento

regla gasto. Por lo tanto, la Corporativa manifiesta que su voto es afirmativo al respecto.

A la vista de las actuaciones propuestas, y al adecuarse el expediente a la normativa vigente de
aplicacién en la materia, Ley Orgénica de Estabilidad Presupuestaria y Financiera, 2/2012, el Pleno
de la Corporacion Provincial, de conformidad con los informes emitidos, segun establece el articulo
177 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de cinco de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, concordante con el 34 y siguientes del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley de Haciendas
Locales, y con la Base de Ejecucion numero 10 del vigente Presupuesto, por unanimidad de los
Miembros asistentes, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria numero 37/2015, de la
Entidad General, por importe de 28.000 euros, y que afecta a conceptos retributivos, con la finalidad
de dotar de créditos gastos de personal, y a financiarse con transferencias negativas de otras

aplicaciones del Capitulo | de Gastos de Personal.

Segundo. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria nimero 38/2015, de la
Entidad General, consistente en un suplemento de crédito financiado con bajas de otras aplicaciones,
por importe de 130.905 euros, y con objeto de dar cobertura presupuestaria a las propuestas de los
Ayuntamientos de Valverde de Leganés y Jerez de los Caballeros, detalladas con anterioridad.
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Tercero. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria nimero 39/2015, de la
Entidad General, por suplemento de crédito, a financiar con Remanente de Tesoreria para Gastos
Generales de 2014, siendo el importe del mismo de 4.520.299,17 euros.

Cuarto. Aprobar inicialmente el expediente de modificacién presupuestaria numero 40/2015, de la
Entidad General, por suplemento de crédito en un importe de 30.000 euros, y financiado con bajas

de la partida de incidencia de inversiones en Entidades Locales.

Quinto. Los tramites posteriores a la iniciacion del expediente, seran formalizados por el Area de
Economia, Hacienda, Compras y Patrimonio, incluso los de exposicién publica, a efectos de
reclamaciones por plazo de quince dias, en el bien entendido que de no producirse ninguna,
adquiriran las modificaciones presupuestarias caracter definitivo, para su puesta en aplicacion, a
tenor de lo establecido en el articulo 177, en relacion con el 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,

de cinco de marzo, concordante con el Real Decreto 500/1990, de 20 de aburil.

7. Informe relativo al cumplimiento de los plazos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, sobre Medidas de Lucha contra la Morosidad en Operaciones Comerciales,
tercer trimestre 2015, de la Institucion y sus Organismos Autdnomos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 15/2010, de cinco de julio, de
modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen Medidas de Lucha contra
la Morosidad en las Operaciones Comerciales, asi como en la Ley de Contratos del Sector Publico, la
Intervencion y la Tesoreria de la Institucién, emiten informes para su aplicacién a todos los pagos de

obligaciones por parte de empresas y Entidades Locales.

Lo dispuesto en ambos informes, es de aplicacion a todos los pagos entre empresas y la
administracion de la Institucion, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico. Asi, la Institucion tendra la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes
a la fecha de expedicion de las certificaciones de obras, o de los correspondientes documentos que

acrediten la realizacion total o parcial del contrato.
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El expediente comprende los informes correspondientes a la Diputacion Provincial, Organismos
Autonomos de Recaudacion, Igualdad y Desarrollo Local, Turismo y Tauromaquia, asi como los
Consorcios PROMEDIOS y CPEI.

En base a las circunstancias expresadas, y al dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa
de Economia, Hacienda, Compras y Patrimonio, el Pleno de la Corporacion Provincial, haciendo
previa y especial declaracion de urgencia del expediente, de conformidad con la normativa sefialada y
demas disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, en unanimidad de los Miembros
asistentes acuerda tomar conocimiento de los Informes emitidos por la Intervencion y la Tesoreria, de
cumplimiento con la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
por la que se establecen Medidas de Lucha Contra la Morosidad en las Operaciones Comerciales,

relativos al tercer trimestre 2015.

En base a todo ello, la Intervenciéon queda encargada de realizar los tramites posteriores, al
cumplimiento de la Ley de Medidas de Lucha contra la Morosidad, incluso la remisién de los informes

correspondientes a los Organos competentes del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

8. Rectificacion del Inventario de Bienes, Derechos y Acciones de la Diputacion de Badajoz y
su sector publico provincial, correspondiente a la anualidad 2014.

La Delegacién del Servicio de Compras y Patrimonio, presenta para su aprobaciéon del Pleno
Corporativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 33 del Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, la rectificacion del
Inventario de Bienes y Derechos de la Diputacion de Badajoz, de sus Organismos Autonomos y
Consorcios referida a 31 de diciembre de 2014, asi como su actualizacion, para conocer el coste

efectivo del mismo.

Asi, el Delegado del Area de Economia, Hacienda, Compras y Patrimonio, sefior Borrego Rodriguez,
indica que el dictamen de la Comision Informativa resulta favorable, aunque consigna reserva de voto

efectuada por el Grupo Popular, para mejor estudio del asunto.

Y una vez abierto el apartado de intervenciones por el titular de la Corporacion, el Diputado del Grupo
Popular, sefior Coslado Santibafiez, indica que del anélisis documental, se desprenden algunas
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dudas de caracter informativo, que seran consultadas al Servicio de Patrimonio del Area de
Economia. Por ese motivo, y aunque su intencion es aprobar el asunto, van a abstenerse hasta tanto

cada uno de los aspectos dudosos estén aclarados.

Por ello, y una vez conocidos de forma detallada los documentos que constan en el expediente, y
visto el dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa, el Pleno de la Corporacién Provincial,
por mayoria de diecisiete votos a favor de los Diputados del Grupo Socialista, y diez abstenciones de
los Diputados del Grupo Popular, en aplicacién al articulo 33 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de
junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, y demas normativa

concordante, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar la rectificacion del Inventario de Bienes y Derechos de la Diputacién de Badajoz, asi
como del correspondiente a sus Patronatos, Organismos Auténomos y Consorcios, referida al 31 de
diciembre de 2014, conforme a los epigrafes del Reglamento de Bienes y Derechos de las

Corporaciones Locales, aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio.

Segundo. El Servicio de Compras y Patrimonio formalizara los tramites necesarios, a la vista del
acuerdo adoptado, como legalmente procede, y cuantos otros sean precisos para la conclusion del
expediente de rectificacion del Inventario de la Diputacién de Badajoz.

* COMISION INFORMATIVA DE FOMENTO, OBRAS Y ASISTENCIA TECNICA A MUNICIPIOS.

9. Adhesion al Convenio de colaboracion entre el Ministerio del Interior y la Junta de
Extremadura, para la realizacion de obras de conservacion de distintos acuartelamientos
de la Guardia Civil, en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La Delegacion del Area de Fomento, Obras y Asistencia Técnica a Municipios, eleva a la
aprobacién del Pleno Corporativo, una propuesta de adhesion al convenio de colaboracion entre el
Ministerio del Interior y la Junta de Extremadura, para la realizacién de obras de conservacion de
distintos acuartelamientos de la Guardia Civil en la Comunidad Auténoma, firmado en 30 de

septiembre de 2015, en funcion de la clausula séptima de mencionado convenio.
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A tal efecto, y en base a la clausula séptima de mencionado convenio, la Diputacion de Badajoz se
compromete a realizar una aportacién de 60.000 euros para la anualidad 2015, con el objetivo de
realizar mejoras en dos cuarteles de la Provincia de Badajoz, ubicados en los municipios de

Valencia de las Torres y Zafra.

Para ello, ambas Entidades Locales solicitan la gestion de obras relativas al Convenio Casas
Cuarteles de la Guardia Civil, para su reparacién y mejoras, con la previa declaracién expresa, de
conformidad con el articulo 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Subvenciones, que a la fecha de su firma, se encuentra al
corriente de las obligaciones tributarias con la AEAT, la Hacienda Autondmica y la hacienda de la

Diputacién de Badajoz, asi como con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

En base a todo lo expuesto, el Pleno de la Corporacion Provincial, una vez constatados los aspectos
legales, y en unanimidad de los Miembros asistentes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
57 de la Ley 7/1985, de dos de abril, y supletoriamente los articulos 6 y siguientes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, articulo 4.1,d) del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que excluye estos
convenios de colaboracion de su ambito de aplicacién, también articulo 111 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, articulo 5 de la Ley 7/1985, de dos de abril, sobre capacidad juridica de las
Entidades Locales, y articulo 213 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de cinco de marzo, que
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al particular planteado
adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Prestar aprobacion y asimismo autorizar su firma, al convenio de colaboracion a establecer
entre la Diputacion de Badajoz y los municipios de Valencia de las Torres y Zafra, como
consecuencia de la adhesion de la Institucion Provincial al convenio suscrito el dia 30 de septiembre
de 2015, entre el Ministerio del Interior y la Junta de Extremadura, para la realizacion de obras de
conservacion de distintos acuartelamientos de la Guardia Civil en la Comunidad Auténoma de

Extremadura.

Segundo. Autorizar al ilustrisimo sefior Presidente, o a Miembro que legalmente le sustituyere en el
ejercicio del cargo, para la firma de cuantos documentos fueren necesarios, a la efectividad del

acuerdo adoptado.
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Tercero. El Area de Economia, Hacienda, Compras y Patrimonio, realizara los tramites necesarios, en
orden a la financiacion del presupuesto correspondiente a los dos municipios, en un importe de
30.000 euros para cada uno de los acuartelamientos, y a financiar integramente por la Diputacion

Provincial.

Cuarto. La Delegacion del Area de Fomento, Obras y Asistencia Técnica a Municipios, desarrollara
los tramites posteriores a la adopcion del acuerdo, durante la vigencia del convenio, que se extiende
hasta el dia 10 de diciembre de 2015, y seran causas de resolucion del mismo, el mutuo acuerdo, la
renuncia expresa de alguna de las partes, la imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del
mismo, o el incumplimiento de una de las partes, acreditado por la otra.

10. Modelo normalizado de convenios a suscribir con los Ayuntamientos de la provincia
menores de 20.000 habitantes, en materia de expedientes de disciplina urbanistica;
expedientes sancionadores por infraccion de la normativa sobre caminos publicos,
expedientes de declaraciéon de ruina urbanistica, y para la prestacion de asesoramiento
urbanistico continuado.

A indicaciones del Presidente, y una vez dictaminado de modo favorable por la Comision Informativa
de Fomento, en unanimidad de los Miembros Corporativos, fue retirado el expediente relativo a la
aprobacion de un modelo normalizado de convenios a suscribir con los Ayuntamientos de la
Provincia, menores de 20.000 habitantes, en materia de expedientes de disciplina urbanistica y otros,
para la prestacién de asesoramiento urbanistico continuado, dejandolo pendiente de tramitacion, para

mejor estudio.

B COMISION INFORMATIVA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR.

11. Nuevo Organigrama Funcional de los Servicios Administrativos de la Diputacion de
Badajoz, y de los Entes que conforman el Sector Publico Provincial, asi como modificacion
de la Relacidn de Puestos de Trabajo.

Es voluntad del Equipo de Gobierno de la Diputacion de Badajoz, acometer un cambio funcional de
los servicios administrativos de la Institucion, y de los Entes que conforman el sector publico
provincial, ademéas de modificar la Relacion de Puestos de Trabajo de la Entidad, para adaptarse a
las perspectivas de futuro.
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Basicamente se vienen a amortizar, crear y transformar determinados puestos de trabajo, a través de
las propuestas formuladas por cada una de las Delegaciones, una vez dictaminadas por la Comisién
Técnica de la Relacion de Puestos de Trabajo, asi como por la Comision Informativa de Recursos
Humanos y Régimen Interior, en reunion celebrada el pasado dia 23 de octubre.

Asi, y segun se desprende del fondo del expediente, el Delegado del Area de Recursos Humanos y
Régimen Interior, sefior Garrote Ledesma, explica que las modificaciones afectan a las Delegaciones
y Areas de Presidencia; Cultura y Deporte; Planificacion e Innovacion Tecnolégica; Cooperacion y
Participacion; Igualdad y Desarrollo Local; Economia, Hacienda, Compras y Patrimonio; Recursos
Humanos y Régimen Interior; Fomento; Desarrollo Sostenible; Boletin Oficial de la Provincia e

Imprenta; Residencia Universitaria “Hernan Cortés”, y Organismo Auténomo de Recaudacion.

A tal efecto, el Corporativo explica que en base a principios de eficacia y eficiencia, el quipo de
gobierno viene a acometer cambios organizativos y funcionales, para adaptar la Institucion a los
nuevos tiempos, siendo su objetivo prioritario, la asistencia técnica y juridica a los municipios. En este
sentido menciona la centralizacion de la Oficina de Compras, para intensificar la transparencia de los
contratos, y mejorar la gestion directa con los ciudadanos, transmitiendo la maxima transparencia.
Otra cuestion esencial, es la disolucion de los dos Organismos Autonomos, “Patronato de Turismo y
Patronato de Tauromaquia”, para crear un solo Patronato que englobe a ambos, asi como la
disolucién del Organismo Auténomo “Area de Igualdad y Desarrollo Local”, para su transformacion en
Area de Desarrollo Local. También alude a la nueva Area de Desarrollo Sostenible, encargada de
cuestiones esenciales como la eficiencia energética y medioambiental, asi como de Ila

descentralizacion de cuestiones de medio ambiente.

Ademas, don Antonio Garrote recuerda la potestad de autoorganizacién del Grupo de Gobierno, asi
como la repercusion en los funcionarios de la nueva organizacion, citando el articulo 74 del Estatuto
Basico del Empleado Publico, respecto a dar cobertura legal, asi como el articulo 103.1 de La
Constitucion Espafiola, en relacion con el principio de eficacia administrativa. También explica que los
cambios organizativos, van a tener una implicaciéon importante y directa en Relacién de Puestos de
Trabajo de la Institucion, al reestructurarse Areas anteriores y crearse nuevas, siempre utilizando los
mecanismos legales, como la reasignacion de efectivos, y teniendo en cuenta sobre todo ello los
derechos de los trabajadores. Por consiguiente, considera que va a ser simplificada la estructura
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jerarquica, a través de la supresién de servicios, asi como la redireccion de competencias
funcionales, todo ello reflejado en la Ficha y Memoria descriptiva elaborada para cada puesto objeto
de modificacion.

Finalmente y respecto a la valoracion economica, don Antonio Garrote sostiene que es neutra, pues
solo existe una diferencia en el Capitulo I, de 38.000 euros, cumpliéndose —por lo tanto- con otro
objetivo esencial, cual es la racionalidad y transparencia. Ademas, y al haber supuesto un trabajo
improbo, agradece publicamente a los funcionarios del Area de Recursos Humanos y Régimen
Interior, la labor desarrollada, para mantener puntualmente informadas a las Centrales Sindicales, asi

como al Grupo de la Oposicion, y proporcionarles la documentacion necesaria.

En base a todo lo manifestado, don Antonio Garrote indica que el expediente ha sido estudiado por la
Comision Técnica, e informado en su totalidad a las Centrales Sindicales con representacion en la
Institucién, en la Mesa de Negociacion convocada al efecto, siendo el dictamen de la Comisién
Informativa de Recursos Humanos y Régimen Interior, favorable, aunque consigna reserva de voto

efectuada por los Diputados del Grupo Popular, para mejor estudio del expediente.

A continuacion, el Presidente abre el debate, e interviene el Portavoz del Grupo Popular, sefior
Barrios Garcia, para cuestionar en primer lugar, el coste econdmico de la reorganizacion institucional,
pues segun sus calculos, ascenderia a 436.000 euros mas al afio, no cumpliéndose de este modo
con el principio de austeridad aludido, al reflejar los hechos lo contrario, y para ello alude al

nombramiento de numerosos cargos de libre designacion, que implicaria un escaso ahorro.

En segundo lugar, advierte que el Equipo de Gobierno tiene cierta obsesion por el cambio, aunque
ejerza el derecho legal de autoorganizacion, pero analizando determinados aspectos del discurso de
investidura, donde el Presidente citara el “eficiente modelo de organizacién, que redunda en servicios
utiles al ciudadano, todo ello gracias a la labor realizada por antecesores de los ultimos 30 afios”,
pregunta sobre la necesidad de tantos cambios de denominacién de puestos, que no funcionales, a la
vista de la correcta actividad de la Institucion, y buena profesionalidad de los funcionarios
provinciales. Asi, cita nueve Jefaturas de Servicio, cuya dotacién podra realizarse a través de
personal externo de la Institucion, al igual que ocurre en los contratos de alta direccion, y que viene a
demostrar falta de confianza en los funcionarios de la Corporacion.
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Ademas, aclara que su Grupo no va a erigirse como el Grupo del no, asi como tampoco de las
abstenciones, y asegura que ejerceran la responsabilidad institucional, desde una labor eficiente de
oposicion, mostrando su consenso en aquellos asuntos que resulten de interés para los ciudadanos.
Y aunque advierte escaso cambio funcional, felicita a los trabajadores de la Institucion, por el trabajo
realizado, ademés de desear suerte al Equipo de Gobierno, en el desarrollo del nuevo Organigrama
Funcional de los Servicios Administrativos de la Diputacién de Badajoz, y de los Entes que conforman
el Sector Publico Provincial, al resultar de una buena gestion institucional, definitivamente favorecidos

todas las localidades de la provincia.

En turno de contrarréplicas, el sefior Garrote Ledesma recuerda que los funcionarios llevan afios
sufriendo la austeridad de las Instituciones Publicas, por lo tanto, insiste en que el proceso de
reorganizacion ha tenido un efecto econdémico neutro, y no ha causado menoscabo sobre los
derechos de los funcionarios. También refiere que la Diputacion de Badajoz, se convirtié en una
Institucién modélica hace afios, y alude a importantes decisiones adoptadas por Presidentes
anteriores, citando como ejemplo al sefior Vazquez Garcia, artifice del proceso de creacion de las
Areas Administrativas, y que vino a cambiar el escenario organizativo de la Institucién. De otro lado, y
respecto a la apertura de las Jefaturas de Servicios a otros ambitos, puntualiza que solo seran siete,
debido a la especificidad de las mismas. Y termina aseverando la confianza del Equipo de Gobierno,

en los funcionarios de la Diputacion de Badajoz.

En segunda intervencion el Portavoz del Grupo Popular, sefior Barrios Garcia, pregunta si la
Corporacion tiene previsto atender las solicitudes de traslado formuladas por funcionarios
provinciales, respondiendo el Delegado del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, don
Antonio Garrote de modo afirmativo, y a raiz de la aprobacién del nuevo Organigrama Funcional de la

Institucion.

De su lado, el Portavoz del Grupo Socialista, don Saturnino Alcazar, viene a rebatir los argumentos

manifestados por el sefior Barrios Garcia, e insiste en el importante cambio estructural y organizativo

operado en la Institucidn, en aras a una mejor eficacia y eficiencia de los recursos publicos, que en

ningun caso supondran despidos de funcionarios. Por ello discrepa en la cifra relativa a su coste

economico, e incide en aspectos significativos, como son la creacion de un area importante, que

servira de plataforma en la prestacion integral de servicios a los municipios. También explica que se
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abre un nuevo periodo de programacion europea, creandose a tal efecto una Oficina de Proyectos
Europeos, y recuerda la mocion unanime aprobada por el Pleno de la Corporacion Provincial, para
instar al Gobierno Central, a la inclusién de las Diputaciones y nucleos urbanos menores de 20.000
habitantes, como beneficiarios de los Fondos Europeos correspondientes al periodo 2014-2020,
ademas de solicitar a la Comunidad Europea, la presencia de las Diputaciones y municipios, en
Programas de Desarrollo Urbano Sostenible. Y finaliza su intervencion, destacando la transparencia y
eficiencia en el empleo de los recursos existentes, asi como los objetivos de buena organizacion, y

mejor prestacidn de servicios publicos.

Por su parte, el sefior Barrios Garcia insiste en el gasto superior al manifestado, y aclara que la
postura de su grupo, es ejercer la defensa de los derechos de los funcionarios, mientras que el
Equipo de Gobierno, impide su promocion, debido a la apertura de las Jefaturas de Servicio, a
diferentes @mbitos. Y para terminar, solicita mayor austeridad, reduciendo los cargos de libre
designacién, como asi hiciera el titular de la Corporacion, en el discurso de investidura, y preconiza

en la actualidad el Presidente de la Junta de Extremadura.

Cerrando el debate, el Presidente de la Institucion, sefior Gallardo Miranda, entiende la postura
adoptada por el Grupo Popular, respecto al cambio estructural, y asegura que su objetivo no es dejar
improntas, sino ofrecer servicios eficaces a los ciudadanos, y qué mejor forma para ello, que la de
adaptar las Instituciones a sus demandas, asi como a los nuevos tiempos. Ademas, y de las
reprobaciones al trabajo realizado, deduce el escaso valor que el Grupo Popular da a los servicios
prestados a los Ayuntamientos. Por lo tanto, considera que el expediente no ha sido estudiado con
profundidad, y discrepa con la negativa manifestada respecto a la apertura de determinadas plazas, a
diferentes ambitos, en aras a facilitar la movilidad de funcionarios entre la Administracién Local,

Autondmica, y la Diputacién de Céceres.

Ademas, don Miguel Angel Gallardo igualmente incide en valorar las politicas innovadoras
desarrolladas por Equipos de Gobierno anteriores, que han permitido estar presentes en todos los
municipios, de una forma mas efectiva, y se muestra convencido en alcanzar consenso en muchos de
los asuntos a abordar en la Institucion, en este caso y al haber obtenido mayoria en la provincia de

Badajoz, gobernada desde valores socialistas, a través de un programa sin sectarismos ni
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prepotencias, sino logico y razonable, que permitira abordar la discrepancia politica, de modo positivo
para la Corporacién Provincial.

En definitiva, el Presidente considera que el Grupo de la Oposicion puede valorar la nueva estructura
funcional en negativo o desde la abstencion, pero deja de manifiesto que la prioridad del Equipo de
Gobierno, es el acercamiento a los Ayuntamientos, implementando la transparencia y la austeridad,
todo ello en colaboracién con el Gobierno Regional y la Diputacién de Caceres, desde un trabajo

coordinado en asuntos tan importantes, como son el empleo y la ayuda a los municipios.

Por consiguiente, el Pleno de la Corporacion Provincial, en aplicacién a lo establecido en la
disposicion adicional segunda de la Ley 7/2007, de 12 de abril, que aprueba el Estatuto Basico del
Empleado Publico, y de conformidad con lo establecido en el articulo 32.2,f) de la Ley 7/1985, de dos
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, por mayoria de diecisiete votos a favor de los

Diputados del Grupo Socialista, y diez abstenciones de los Diputados del Grupo Popular, acuerda:

Primero. Aprobar el nuevo Organigrama Funcional de los Servicios Administrativos de la Diputacién
de Badajoz, y de los Entes que conforman el Sector Publico Provincial, asi como la modificacion de la

Relacion de Puestos de Trabajo, que afecta a los siguientes puestos:

« AREA DE FOMENTO.

Cambio de la denominacion (antes Area de Fomento, Obras y Asistencia Técnica a Municipios, y
ahora Area de Fomento).

A) Amortizacion de los siguientes puestos:

Jefatura de Servicio de Asistencia Técnica a Municipios,
Jefatura de Servicio de Industria y Mantenimiento.
Jefatura de Servicio de Obras y Proyectos.

Jefatura de Servicio de Planificacién y Comunicacion.

B) Creacién de los siguientes puestos:

Jefatura de Seccion y Mantenimiento de Infraestructura.
Jefatura de Seccion de Contabilidad.
Jefatura de Seccion de Asesoramiento Econémico.
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C) Transformacién/Variacion de los siguientes puestos:

ANTERIOR

ACTUAL

Direccion de Area de Fomento, Obras y Asistencia Técnica a
Municipios.

Direccion de Area de Fomento

Jefatura de Servicio de Asistencia Técnica Urbanistica a Municipios

Jefatura de Servicio de Urbanismo, Vivienda y Arquitectura

Jefatura de Servicio de Gestion Administrativa

Jefatura de Servicio de Planificacion, Contratacion y Asuntos
Generales

Jefatura de Servicio de Infraestructura Hidraulica y Viaria

Jefatura de Servicio de Proyectos y Mantenimiento de Infraestructuras

Jefatura de Negociado de Asistencia Técnica

Jefatura de Negociado de Oficinas Centrales

Jefatura de Seccion de Planificacion y Seguimiento

Jefatura de Seccidn de Planificacion, Comunicacion y Seguimiento

Jefatura de Servicio de Informacion Geografica (procedente de ADL)

Jefatura de Seccion de Informacion Geografica

+ AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR.

A) Transformacién/Variacion de los siguientes puestos:

ANTERIOR

ACTUAL

Jefatura de Servicio de Gestién de RRHH, Inspeccién y Coordinacién

Jefatura de Servicio de Gestion RRHH, Inspeccion y Evaluacion del
Desempefio

Jefatura de Seccién de Formacion Interna

Jefatura de Seccion de Formacion Internay a EE.LL

« BOLETIN OFICIAL e IMPRENTA PROVINCIAL.

A) Amortizacion del siguiente puesto:

Coordinador de la Imprenta.

B) Creacion del siguiente puesto:

Jefatura de Servicio del Boletin Oficial de la Provincia e Imprenta Provincial.

« AREA DE ECONOMIA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO.

A) Creacion de los siguientes puestos:

Jefatura de Seccion de Régimen Juridico.

Jefatura de Seccion de Contratacion Administrativa.
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Jefatura de Seccion de Fiscalizacion de Inversiones.

Jefatura de Negociado de Intervencion del Patronato de Turismo y Tauromaquia.

Jefatura de Negociado de Régimen Juridico.

B) Transformacion/Variacion de los siguientes puestos:

ANTERIOR

ACTUAL

Jefatura de Servicio de Planificacion Presupuestaria, Asesoramiento
Econdmico-Financiero, Compras y Patrimonio

Jefatura de Servicio de Planificacion Presupuestaria, Control de Gasto
y Patrimonio

Jefatura de Servicio Asesoramiento Econémica a Entidades Locales

Jefatura de Servicio de Contratacién Centralizada

Jefatura de Servicio de Contabilidad y Cuentas

Jefatura de Servicio de Contabilidad, Ingresos y Suministro de
Informacion

Jefatura de Servicio de Gestion y Fiscalizacion de Gastos e Ingresos

Jefatura de Servicio de Régimen Juridico y Simplificacion
Administrativa

Jefatura de Servicio de Inversiones

Jefatura de Servicio de Fiscalizacion del Gasto y Control Financiero

Jefatura de Seccién de Contabilidad y Cuentas

Jefatura de Seccion de Control Financiero

« RESIDENCIA UNIVERSITARIA HERNAN CORTES.

Transformacion del puesto de Director/a de la Residencia Universitaria, consistente en el cambio

de la configuracion, para equipararlo a una Jefatura de Servicio.

« AREA DE PLANIFICACION E INNOVACION TECNOLOGICA.

A) Amortizacion de los siguientes puestos:

Direccion del Area de Planificacion y Nuevas Tecnologias.

Jefatura de Servicio de Informatica Municipal.

« AREA DE PRESIDENCIA.

A) Amortizacion de los siguientes puestos:

Jefatura de Servicio Provincial de Atencién al Ciudadano.

B) Creacién de los siguientes puestos:

Jefatura de Seccion de Asistencia Econdmica y Contable.
Jefatura de Seccidn de Administracion Electronica Municipal.
Jefatura de Seccion de Asistencia y Asesoramiento de Recursos Humanos a EE.LL.

Técnico de Gestion Administrativa.
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C) Transformacién/Variacion de los siguientes puestos:

ANTERIOR ACTUAL
Jefatura de Servicio de Normalizacion Coordinador de Actividades Culturales de Presidencia
Direccion del Area de Presidencia Direccién del Area de Presidencia y Coordinador General de Servicios

Adscripcion de la Oficina de Informacion Administrativa y Negociado de Registro General, a
la Delegacion de Cooperacion y Participacion.

« AREA DE CULTURA Y DEPORTE.
Variacion de la configuracion del actual puesto de Jefatura de Servicio de Actividades Culturales,
Juveniles y Deportivas, permitiendo que sea desempefiado por personal, tanto de la Administracion
Estatal como Autonémica y Local.

+ AREA DE DESARROLLO LOCAL.

Cambio de la denominacion (antes Organismo Autonomo Area de Igualdad y Desarrollo Local,
por el de Area de Desarrollo Local ).

A) Amortizacion del siguiente puesto:

Jefatura de Servicio de Disefio y Gestion de Proyectos (se integra la Seccion de Disefio de Proyectos en la
Oficina de Proyectos Europeos).

B) Creacion del siguiente puesto:

Jefatura de Seccién de Coordinacion de Nuevas Tecnologias.

C) Transformacién/Variacion de los siguientes puestos:

ANTERIOR ACTUAL
Direccion del Area de Igualdad y Desarrollo Local Direccion de Area de Desarrollo Local
Jefatura de Servicio de Formacion Jefatura de Servicio de Capacitacion para el Empleo y CID

Jefatura de Servicio de Gestion Administrativa y Asuntos Financieros | Jefatura de Servicio de Oficina y Proyectos Europeos

Jefatura de Negociado de Compras e Inventario de Desarrollo Local Jefatura de Negociado de Administracion CID
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A)

B)

AREA DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

Creacion de los puestos de Coordinador de Desarrollo Sostenible (que tendra a su cargo el
Servicio de Zonas Verdes, AGENEX y la Finca “La Cocosa”), asi como la Jefatura del Servicio de
Zonas Verdes Municipales.

AREA DE COOPERACION Y PARTICIPACION.

Creacion de los siguientes puestos:

Jefatura de Servicio de Transparencia, Participacion Ciudadana, Calidad y Atencion al Ciudadano.
Jefatura de Servicio de Apoyo a la Concertacion Municipal y Relaciones Institucionales.

ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACION.
Amortizacion del siguiente puesto:

Jefatura de Servicio de Planificacion Economica e Innovacion.
Creacion del siguiente puesto:

Jefatura de Servicio de Gestion Administrativa y Asuntos Generales.

C) Transformacién/Variacion de los siguientes puestos:

ANTERIOR ACTUAL
Jefatura de Servicio de Intervencion Jefatura de Servicio de Intervencion
Jefatura de Servicio de Recaudacion Jefatura de Servicio de Recaudacion y Tesoreria
Jefatura de Servicio de Informatica Se abre a las tres Administraciones (Estatal, Autonémica y Local).

Segundo. Modificar la Relacién de Puestos de Trabajo de la Corporacion, al objeto de acomodar los cambios

anteriormente relacionados, sometiendo el expediente a informacién publica, de conformidad con las

disposiciones en vigor, en el bien entendido que el acuerdo sera elevado a definitivo, en ausencia de

reclamaciones contra el mismo.

Tercero. Finalmente y con caracter general, constan en los respectivos expedientes las repercusiones

economicas que, en su caso suponen las modificaciones dictaminadas, asi como las fichas descriptivas de los

distintos puestos de trabajo, en las que se detalla la configuracion resultante y las implicaciones

presupuestarias que conllevan cada una de las variaciones realizadas.
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Cuarto. La Delegacion del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, una vez realizado el
tramite plenario, proseguira las actuaciones legalmente establecidas, en orden a la plena ejecutividad
de los acuerdos adoptados.

= SECCION DE URGENCIA.

Unico. Presupuesto 2015, del Organismo Auténomo “Patronato Provincial de Turismo y
Tauromagquia”, asi como los documentos integrantes y vinculados al mismo.

La Diputacién de Badajoz constituyé los Organismos Auténomos “Patronato de Turismo” y “Patronato
de Tauromaquia”, como entes descentralizados, con personalidad juridica propia y de caracter
administrativo, al objeto de llevar a cabo de forma directa y eficaz, la gestion de servicios y

competencias provinciales en las materias a cargo de cada uno de ellos.

No obstante, al inicio del mandato corporativo 2015-2019, se aborda una importante reorganizacién
funcional de los Servicios de la Institucion, lo que plantea reconsiderar la idoneidad de continuar
disponiendo o no de una estructura auténoma, para gestionar separadamente cada uno de estos

Servicios.

A tal efecto, y en base a lo regulado por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y
Sostenibilidad de la Administracion Local, el Presidente la Institucion propone la creacién y
constitucion del Organismo Auténomo “Patronato Provincial de Turismo y Tauromaquia®, aprobando

simultaneamente los Estatutos reguladores del mismo.

De todo ello, concluye la necesidad de aprobacion de un Presupuesto para el ejercicio 2015, del
Organismo Auténomo “Patronato Provincial de Turismo y Tauromaquia”, de acuerdo con la

documentacién elaborada al efecto, y segun el procedimiento legalmente establecido.

Asi, en el ejercicio 2015 se presenta un presupuesto, con un Estado de Ingresos adecuado para
hacer frente a los gastos previstos en la misma anualidad, desarrollando las siguientes cifras:
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Capitulo IV Transferencias corrientes............cccovveeivriccennn. 151.530,83,00 €
Capitulo VII. Transferencias de capital............ccccoeeeerrrnnnnennns 12.490,05 €

B Total en INGRESOS. ..ot 164.020,88 €

En cuanto al Estado de Gastos, |a estructura se refleja con los siguientes datos:

Capitulo I. Gastos de Personal.............cccoceeevevereiiviceceiececeeeseenen, 46.814,05 €
Capitulo Il. Gastos Bienes Corrientes..........cccoeevevvicciciieeiesesenene, 85.716,78 €
Capitulo IV. Transferencias Corfientes.........ccooeveveevivverererevesereieeiinns 19.000,00 €
Capitulo VI. Inversiones Reales...............ccceeveveeiviereeceieeeeeeeen, 12.490,05 €
B T0tal 61 GASTOS ..o 164.020,88 €

Con el analisis de la cifra resultante del proyecto de presupuesto a regir en la anualidad 2015, de
164.020,88 euros, que viene a mostrar un presupuesto equilibrado y nivelado en sus estados de
ingresos y gastos, se indica que los Estados de Gastos que suponen los recursos disponibles, seran
dirigidos a satisfacer el conjunto de obligaciones del Organismo Auténomo, pues no constan ingresos
afectados, y comprenden las previsiones de los derechos que se liquidaran en el ejercicio, y se
registraran conforme a los principios contables y presupuestarios aplicables a los ingresos
econdmicos, de acuerdo con lo previsto en el RD 500/1990, de 20 de abril.

Y una vez conocidos los detalles que hacen realidad el documento presupuestario, en base al informe
favorable emitido por la Intervencion Delegada, y realizada la evaluacion del cumplimiento del objetivo
de estabilidad en el presupuesto del Organismo Auténomo “Patronatos de Turismo y Tauromaquia’,
el Presidente del Patronato lo eleva a su aprobacion —si procede-.

Ya en turno de intervenciones, el Portavoz del Grupo Popular, sefior Barrios Garcia, difiere con la
aprobacion del presupuesto relativo al nuevo Organismo Auténomo, por conllevar un nuevo contrato
de alta direccién, y no representar el ahorro referido, al mantenerse el numero de cargos, contando

con los dos Asesores existentes en Tauromaquia.

En turno de réplicas, el Portavoz del Grupo Socialista, sefior Alcazar Vaquerizo, explica que el

objetivo de la Institucion, como ya indicara, es la eficacia y eficiencia de los recursos publicos,
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destacando el aspecto mas importante, que es la reduccion de las dos gerencias a una, y por ende,
los costes de personal. Ademas, concreta que la dotacién del puesto de Gerente, se realizara a
través de convocatoria publica, todo ello, dadas las especiales caracteristicas del mismo. A tal
efecto, y teniendo en cuenta la importancia de las funciones del Patronato, que vienen a redundar en
el desarrollo turistico provincial, sera seleccionado el candidato que mejor se adapte al perfil

necesario.

En nueva intervencion, don Juan Antonio Barrios puntualiza al respecto, que finalmente sera el
Presidente quién elija de forma discrecional a la persona adecuada, e insiste en que antes no
constaban contratos de alta direccién en los Patronatos, mientras que ahora si. También difiere con la
especializacion imprescindible para el puesto de Gerente, al disponer el Organismo Auténomo, de un

coordinador y asesores expertos en las materias a desarrollar.

Cerrando el debate, el Presidente verifica que los asesores a que se refiere el Portavoz, son los
Directores Artistico y Docente de la Escuela de Tauromaquia, nombrados con caracter de personal
eventual, para llevar a cabo la formacion de los alumnos, en cada una de las modalidades sefialadas,
e insiste en las caracteristicas especificas del Organismo Autonomo, necesitado de personal
apropiado. También recuerda que tanto el turismo como la tauromaquia, son generadores de riqueza
en la provincia, por lo tanto resulta necesario fomentarlos, poniendo en manos de profesionales su
gestion directa. La diferencia con lo anterior, determina para finalizar don Miguel Angel Gallardo,
reside en el proceso de concurrencia abierto, donde de modo transparente, seran analizados los
curriculos, y seleccionado el que mejor se adapte al puesto de referencia.

En consecuencia, el Pleno de la Corporacién Provincial, por mayoria de diecisiete votos a favor de los
Diputados del Grupo Socialista, y diez votos en contra de los Diputados del Grupo Popular, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.2, concordante con el 21 de los Estatutos que rigen su

funcionamiento, al particular planteado adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Prestar aprobacion inicial al Proyecto de borrador relativo al Presupuesto correspondiente al
Organismo Autonomo “Patronato Provincial de Turismo y Tauromaquia®, a regir en el ejercicio

economico 2015, que arroja un total nivelado en ingresos y gastos de 164.020,88 euros.
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Segundo. De conformidad con lo regulado en el articulo 90 de la Ley 7/1985, de dos de abril, prestar
aprobacion inicial, a la Plantilla Organica del Personal Funcionario, Personal Laboral y Personal de
Confianza para la anualidad 2015. A tal efecto se dispondra la publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, para remitir copia de los documentos referidos, a la Administracion del Estado y a la de la
Comunidad Auténoma, de conformidad con lo establecido en el articulo 126 y siguientes del Real
Decreto 781/1986, de 18 de abril.

Tercero. La Intervencion Delegada del Organismo Auténomo “Patronato de Turismo y Tauromaquia”,
en coordinacion con las Direcciones de las Areas de Economia, Hacienda, Compras y Patrimonio, asi
como la de Recursos Humanos y Régimen Interior, formalizara los trdmites necesarios a la
efectividad de lo acordado, disponiendo la exposicién publica del Presupuesto por plazo de quince
dias, a efectos de reclamaciones, en el bien entendido que de no producirse ninguna, se considerara
con caracter automatico definitivo, para su remisién a la Delegaciéon de Economia y Hacienda, asi
como a la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda, a los efectos prevenidos en el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de cinco de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las

Haciendas Locales, para su puesta en aplicacion, en la forma y estructura expuestas.

m MOCIONES Y PROPUESTAS.

Una vez conocidos los asuntos dictaminados por las diferentes Comisiones Informativas, el
Presidente informa a la Corporacion de la existencia de una mocion, que por motivos
procedimentales, no pudo ser incluida en el régimen ordinario de la sesién, correspondiendo a la

misma, si asi lo estima, declararla previa y especialmente de urgencia.

De este modo, y una vez realizada la lectura de su enunciado, el Pleno de la Corporacion Provincial,
en base a cuanto se regula en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 28 de
noviembre, y con el 27.4 del Reglamento Organico Provincial, en unanimidad de los Diputados
asistentes acuerda declarar previa y especialmente de urgencia la mocion suscrita por el Portavoz

del Grupo Socialista, para resolver como a continuacion se indica:
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* Mocion del Grupo Socialista, para solicitar del Ayuntamiento de Badajoz, la concesion
en la ciudad de Badajoz, del nombre de una calle, a favor de don Francisco Eladio
Maximo Lopez Alegria.

Don Saturnino Alcazar Vaquerizo, Portavoz del Grupo Socialista, al amparo de lo establecido en los
articulos 97.2 y 82.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, eleva a la
consideracion del Pleno Corporativo una mocién, para instar al Gobierno de la Institucion, a honrar a
quienes padecieron por defender la legalidad democratica, las injusticias y agravios producidos,
especialmente, como en este caso, a quienes perdieron la vida; y con ello honrar también a sus

familias y descendientes.

Asi, una de las iniciativas que considera legitima y justa de atender, conforme a los valores que
enuncia la Ley 52/2007, de 26 de diciembre, por la que se reconocen y amplian derechos y se
establecen medidas a favor de quienes padecieron persecucion o violencia durante la guerra civil y la
dictadura, es la peticion que realiza don Joaquin Fernandez Lopez Alegria, nieto de don Francisco
Eladio Maximo Lopez Alegria, primer Alcalde democratico de la ciudad de Badajoz, en virtud de las
elecciones municipales de 12 de abril de 1931, y que con ocasion del golpe de estado del General
Franco, fue hecho preso y fusilado por los sublevados en las tapias del cementerio de la misma

ciudad.

Pese a ese esfuerzo legislativo, sostiene don Saturnino Alcazar, quedan aun iniciativas por adoptar, a
efectos de dar cumplida y definitiva respuesta a las demandas de esos ciudadanos, planteadas —tanto

en el &mbito parlamentario, como por distintas asociaciones civicas-.

Asi, y considerando que la historia de la ciudad de Badajoz, es también la historia de la Diputacién
Provincial, en la que radican sus 6rganos de gobierno y administracién, por lo que nada de lo que
ocurre en la ciudad, debe serle ajeno a la Institucién Provincial, y dentro del respeto reciproco a la
respectiva autonomia institucional, el sefior Alcazar Vaquerizo, en nombre de su Grupo, propone
aceptar la peticion realizada por la familia de don Francisco Eladio Maximo Lopez Alegria, y con ello
solicitar del Ayuntamiento de Badajoz, la concesion en la ciudad de Badajoz, del nombre de una calle
0 avenida, a quien fuera Alcalde de la ciudad, y que perdié su vida en la defensa del sistema

democratico.

Acta Sesion Plenaria Ordinaria
29.0ctubre.2015.
39



Una vez conocido el fondo de la misma, el Presidente abre el turno de intervenciones, donde el
Portavoz del Grupo Popular, sefior Barrios Garcia, manifiesta que no son temas de competencia de la
Institucidn Provincial, al residir dentro de la autonomia local, y por tanto, resultan competentes en su
resolucion los propios Ayuntamientos. Por tal motivo, indica que su voto sera contrario a la propuesta

de referencia.

De su lado, el Portavoz del Grupo Socialista, sefior Alcazar Vaquerizo, evoca el peso histérico del
primer alcalde democratico en la ciudad de Badajoz, quién ademas tuvo la desgracia de ser fusilado
por el régimen franquista. A tal efecto, propone que la Diputacion de Badajoz, promueva acciones,

que vengan a restablecer su honor y el de su familia, otorgandole un reconocimiento justo.

El sefior Barrios Garcia, recuerda que la Corporacién Local, durante doce afios estuvo gobernada por
el Partido Socialista, periodo en el que no se realizaron reconocimientos en el sentido propuesto.
Ademas considera que en la ciudad de Badajoz, existe un Parque Publico, dedicado a la familia

Lopez Alegria, no concurriendo ningun motivo opuesto, mas que el competencial.

Don Miguel Angel Gallardo, aclara que referido Parque Publico lleva el nombre del tnico astronauta
espanol, de origen pacense, Miguel Lopez-Alegria, nieto del edil. En cualquier caso, el Presidente
indica que su Grupo eleva la mocién al Pleno, porque la Diputacion esta firmemente comprometida
con los valores de la memoria histérica, debido a que un pais es mejor y mas digno, si recupera su
historia. Ademas, y existiendo motivos claros y nitidos, la Diputacion avala la peticion, al ser una
Administracion abierta, con presencia activa en la ciudad a través del MUBA, la Escuela de Artes y
Oficios “Adelardo Covarsi”, los Conservatorios Profesional y Superior de MUsica, etcétera. Finalmente
muestra que en cada periodo son desarrolladas politicas acordes con los momentos, existiendo en
etapas anteriores otras prioridades, como el restablecimiento de derechos basicos, mientras que en la
actualidad, resulta oportuno formalizar reconocimientos de figuras, que dieron la vida por la

democracia y las libertades.

Por consiguiente, el Pleno de la Corporacién Provincial, con la mayoria de diecisiete votos a favor de
los Diputados del Grupo Socialista, y diez votos en contra de los Diputados del Grupo Popular,
haciendo previa y especial declaracion de urgencia de la misma, el Pleno de la Corporacién
Provincial, adopta los siguientes acuerdos:
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Primero. Aceptar la peticion realizada por la familia de don Francisco Eladio Maximo Lépez Alegria, y
con ello solicitar del Ayuntamiento de Badajoz, la concesion en la ciudad de Badajoz, del nombre de
una calle o avenida, a quien fuera Alcalde de la ciudad, y que perdié su vida en la defensa del

sistema democratico.
Segundo. Dar traslado de la resolucion que se adopte, al Ayuntamiento de Badajoz, familia

solicitante, asi como a la Asociacion para la Recuperacion de la Memoria Histérica de Extremadura.

® CONTROL DE LOS ORGANOS CORPORATIVOS.

1. Dar cuenta de decretos dictados por el Presidente.

El Presidente informa a la Corporacién Provincial, de la existencia de una serie de decretos
formalizados en uso de las facultades propias del cargo, desde la ultima sesion ordinaria celebrada,
y en orden a resolver demandas planteadas desde los Servicios que conforman las distintas Areas
o Departamentos institucionales, dimanantes del normal funcionamiento de ellos, en el ambito de
sus respectivas competencias, y que han sido proporcionados a las Secretarias de los Grupos

Politicos, para facilitar su labor de fiscalizacién.

Por tanto, el Pleno de la Corporacién Provincial, de conformidad con lo establecido en el articulo 62
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en unanimidad de los Miembros asistentes,
acuerda tomar conocimiento formal de los decretos que conforman el expediente instruido por la
Secretaria General, ratificando el contenido de los mismos, cuya competencia corresponde al
Pleno, y de los que se incorpora una copia al fondo documental de la presente sesién, mientras que
los originales compondran el Libro de Resoluciones del Presidente, en las condiciones establecidas

en el articulo 200 del mismo texto legal.

2. Acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno.

Se da cuenta del borrador correspondiente a la sesion celebrada por la Junta de Gobierno el dia
once del mes en curso, y conformado en la presente ocasion por el contenido del Orden del Dia de
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la convocatoria, en la sucesion desarrollada anteriormente, asi como por las diferentes

subvenciones otorgadas de caréacter cultural.

A tal efecto, el Pleno de la Corporacion Provincial, en unanimidad de los Miembros asistentes,
acuerda darse por informado, prestandole su conformidad, a los efectos procedimentales y

administrativos oportunos.

* Peticiones y Preguntas.

Una vez adoptados los acuerdos precedentes, el titular de la Corporacion, abre el apartado de
peticiones y preguntas, para que los Corporativos asistentes, puedan formular las que estimen

necesarias.

Asi, y en primer término, el Diputado del Grupo Popular, sefior Perdigon Gonzalez, pregunta sobre la
decision del Equipo de Gobierno, respecto a las obras e importes de ejecucion presupuestarias que
no se van a realizar, como consecuencia de la declaracién de no disponibilidad de sus créditos, y
poder asi cumplir con los requerimientos del Plan Econdmico Financiero de la Institucion 2015-2016.
Ademas, el Diputado trae a colacién, el convenio firmado entre la Diputaciéon de Badajoz vy la
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, para la
realizacién de proyectos sobre clausura de escombreras, en relaciéon con solicitud efectuada por el
Ayuntamiento de Oliva de Mérida. A tal efecto pregunta sobre la situacién en que se encuentran los
expedientes, y el inicio de ejecucién de las obras pendientes. Y por Ultimo, pregunta respecto a la
solicitud formulada a la Institucién en mayo de 2015, por el Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra,
sobre ayudas para un fondo popular, asi como al retraso de tres meses en obtener una respuesta
negativa, y motivada por la falta de capitulo presupuestario.

El Presidente, en relaciéon con la primera de las cuestiones planteadas, anuncia la aprobacion del
Plan Econdmico Financiero por parte del Ministerio de Economia, e informa sobre su publicacién en
el BOP. Respecto a las obras a ejecutar en escombreras, y sobre la subvencion denegada, al carecer

de la informacion necesaria, se compromete a facilitarla por escrito.
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El Diputado del Grupo Popular, sefior Coslado Santibafiez, alude al convenio de colaboracién
patrimonial de cesion reciproca de inmuebles, suscrito entre la Diputacidn Provincial y el
Ayuntamiento de Badajoz, concretamente a sus apartados diez y once, donde se hace mencion a
dos vias de ftitularidad institucional, la BA-020 y la BA-02, necesitadas de actuaciones de mejora,
previamente a la cesion reciproca. En el sentido indicado solicita informacion y pregunta si se ha
iniciado algun procedimiento de contratacién, para llevar a cabo mejoras de las vias aludidas, y

proceder con posterioridad a su cesién, como queda indicado en el convenio referido.

Responde el Presidente, que en la reunion mantenida con el Alcalde de la ciudad, fue informado
sobre la existencia de un requerimiento normativo pendiente de resolucion por parte del Ayuntamiento
de Badajoz, y desconoce si ya esta resuelto. Por tanto, y siendo un convenio bilateral, considera que
las dos Instituciones intervinientes, deben atender cada cuota de responsabilidad, siendo el esfuerzo

de ambas, agilizar el procedimiento.

Abundando en el asunto, don Jesus Coslado informa que las dos vias de comunicacion sefialadas,
contindian siendo de titularidad Provincial, y a tal efecto recuerda que su reparacion continua siendo

urgente, en atencion a las importantes deficiencias que presentan.

El Presidente insiste en la necesidad de agilizar los tramites, por parte de las dos Administraciones
competentes, al existir un convenio bilateral, y en este sentido, propone establecer un calendario de

actuaciones, para no dilatar en el tiempo su resolucion.

Cambiando de aspectos, interviene el Portavoz del Grupo Popular, sefior Barrios Garcia, para
manifestar al Pleno tres peticiones. La primera de ellas, sobre el cumplimiento del Reglamento
Organico Funcional, asi como el de la propia Instituciéon. A tal efecto solicita que las sesiones
plenarias, estén puntualmente documentadas, con la antelacion legal establecida, al objeto de realizar
un estudio detenido de cada uno de los expedientes, con el tiempo necesario, y asi evitar debates
innecesarios. La segunda peticidn, tiene que ver con las alusiones realizadas por el Presidente, hacia
los Diputados de la pasada legislatura, y expresa que su postura mayoritariamente favorable, es
indicativa de la buena sintonia que existio con el equipo de gobierno anterior, y por tanto, solicita que
no sea puesto en duda, el trabajo realizado por los Diputados del Grupo Popular. En tercer orden, y
respecto a la metodologia de los debates, solicita que la interlocucidn sea plural, y para ello requiere
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que el Presidente dé opcidn a un turno adicional de réplicas -sobre las intervenciones del Presidente-
debido a que en ocasiones, el titular de la Corporacion amplia las mismas a asuntos que no son de
competencia provincial, evitando asi el debate politico provincial, al preferir el discurso regional. Y
termina recordando la importancia de las buenas formas, asi como el objetivo del foro politico, cual es
debatir asuntos que redunden en beneficio de los ciudadanos de la Provincia de Badajoz.

El Presidente no duda en hacer autocritica, en todas aquellas obligaciones legales que competan a la
Corporacién Provincial. Si bien, aclara que el procedimiento seguido es continuista, aunque aprecia
ciertos cambios en los requerimientos planteados por los Diputados del Grupo Popular. A tal efecto,
muestra su maxima disposicion hacia mejorar el debate politico, dentro de la discrepancia ideolégica,

como parte esencial de la democracia y enriquecimiento plenario.

De su lado, la sefiora Valadés Pulido, pregunta si la Institucién va a colaborar con la Confederacién
Hidrogréfica del Guadiana, en la erradicacién de la planta “Eichhornia crassipies”, también conocida
familiarmente como “camalote” o “flor de bora®, al tener una vez mas, una presencia virulenta y
afectar a la calidad de las aguas del Rio Guadiana, asi como a su ecosistema. De otro lado, hace
referencia a la falta de negociacion entre la Institucion y las Centrales Sindicales, en las reuniones
mantenidas en el proceso de reestructuracion organizativa de la Institucidn, y a tal efecto, traslada en
aras a la transparencia apuntada, la discrepancia de las mismas, durante todo el proceso de

negociacion.

El Presidente, aclara que las cuestiones relativas a los rios, cuencas y arroyos, son competencia de
la Confederacion Hidrografica del Guadiana, debiendo ser la misma Administracion, quien aporte los
recursos necesarios para erradicar el problema indicado. Y sobre la insinuacién realizada, el
Presidente responde que el Equipo de Gobierno, haciendo uso de la capacidad de autoorganizacion,
ha tomado las decisiones convenientes, para desarrollar su propio modelo organizativo, sin
sectarismos ni discriminaciones, pero con respeto hacia las opiniones mostradas por los
representantes sindicales —asegura- responsabilidad que ejerceran durante los cuatro afios de

mandato, en aras a un mejor funcionamiento institucional, como asi demandan los ciudadanos.
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Y no habiendo otros asuntos que tratar, ni peticiones o preguntas que formular, el Presidente cierra
la sesion a las catorce horas y diez minutos del dia y en el lugar sefialados en el encabezamiento,
agradeciendo a todos su asistencia. Finalmente, el Secretario General da fe de todo lo acontecido

en el transcurso de la sesidn, como fedatario de la Institucion Provincial. B

Ve, BC.:
El Presidente, El Secretario General,
Fdo.:Miguel Angel Gallardo Miranda. Fdo.: José Maria Cumbres Jiménez.
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