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DIPUTACION
pe BADAJOZ

ORDEN DEL DiA

DE LA SESION PLENARIA ORDINARIA CELEBRADA POR LA CORPORACION PROVINCIAL
DE BADAJOZ, EL DiA 8 DE MAYO DE 2020, POR VIDEOCONFERENCIA.

+ Hora de convocatoria: 12,00.
+ Lugar: Salén de Sesiones y Sala de Videoconferencia. https://www.islonline.net:7615/0in/871-214-176-644

= Minuto de silencio en memoria de los fallecidos por el Covid-19.
- Excusas por falta de asistencia.
- Justificacion del uso de la Videoconferencia.

» Acta anterior.

verificar

+ Concesion del caracter ordinario de la Sesién Plenaria.
—~7ASUNTOS:

1. Disposiciones Oficiales Generales: Normas de ambitos Europeo, Nacional, Regional e
Institucional, en relacién con el Estado de Alarma por la crisis sanitaria del COVID-19.

2. Convenios interadministrativos de colaboracion.
= COMISIONES INFORMATIVAS:

7~ ECONOMIA Y HACIENDA.

3. Propuesta de conocimiento de Decreto del Presidente, sobre liquidacién del Presupuesto de
la Entidad General, correspondiente al ejercicio 2019 y de sus Organismos dependientes.
Expediente Firmadoc: 2020/01/0OTPRES-LIQ-LIQUIDACION PRESUPUESTO 2019 DIPUTACION.

4. Informe relativo al cumplimento de los plazos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, sobre Medidas de lucha contra la Morosidad en Operaciones Comerciales, 1%

trimestre 2020, de la Institucién y sus Organismos dependientes.
Expediente Firmadoc: 2020/1/0OTES/PMP1/MOROSIDAD PRIMER TRIMESTRE 2020.
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7~ RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR.

5. Medidas y Lineas de Actuacién en materia de Prevencién de Riesgos Laborales frente al
COVID-19, a los efectos de la reincorporacion presencial y escalonada, de los/las
empleados/as publicos de la Diputacién de Badajoz y sus Organismos dependientes.

77 SECCION DE URGENCIA:

Unico. Plan Especial para la ejecucién de inversiones en Estaciones Depuradoras ubicadas en

nucleos poblacionales de la provincia de Badajoz, denominado <PLAN DEPURA 2020-
2023>. Exp.2020/4/SYTPL-OT PLAN DEPURA 2020-2023.

7 MOCIONES Y PROPUESTAS.

7~ CONTROL DEL RESTO DE LOS ORGANOS CORPORATIVOS.
1. Dar cuenta de decretos dictados por el Presidente.
2. Acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno.

e Peticionesy Preguntas.

<« Intervencién del Presidente.
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DIPUTACION
e BADAJOZ

ACTA

DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE LA CORPORACION
PROVINCIAL, EL DiA 8 DE MAYO DE 2020, por Videoconferencia.

* ok

En Badajoz, siendo las doce horas del dia 8 de Mayo de 2020, se constituye en Pleno la
Corporacion Provincial, en Sede Oficial y Sala Virtual, por Videoconferencia, atendiendo a la
prolongacién de las medidas de confinamiento, con motivo del Estado de Alarma provocado
por el COVID-19, para celebrar Sesion Ordinaria, previa citacién formal cursada al efecto, en
cumplimiento de los requisitos legales para la validez de la misma, y resolver sobre los asuntos
que constituyen el Orden del Dia fijado por el Presidente, con la asistencia de la Junta de

Gobierno, en la reunién correspondiente celebrada en el mes de Mayo.

Ante la necesaria protecciéon de la salud de las personas, a la Sesién Plenaria exclusivamente
asisten de modo presencial, el titular de la Institucién, don Miguel Angel Gallardo Miranda, la
Portavoz del Grupo Socialista, dofia Virginia Borrallo Rubio, el Portavoz del Grupo Popular, don
Juan Antonio Barrios Garcia, y el Portavoz del Grupo Ciudadanos, don Ignacio Gragera Barrera,
asi como el Secretario General, don José Maria Cumbres Jiménez, y el Interventor, don Angel
Diaz Mancha, participando a distancia y por Videoconferencia, el resto de los Miembros
Corporativos: El Vicepresidente Primero, don Ricardo Cabezas Martin, el Vicepresidente
Tercero, don Ramén Ropero Mancera, asi como los Diputados y Diputadas Provinciales: Alcazar
Vaquerizo, don Saturnino, Benavides Méndez, dofia Maria Josefa; Contreras Asturiano, don José
Carlos; Enrique Jiménez, dofia Dolores Maria; Farrona Navas, don Francisco José; Gonzalez
Andrade, don Manuel José; Gonzalez Ramiro, don Abel; Herndiz de Sixte, don Andrés; Jarefio
Crespo, don Radl; Martos Ortiz, don Francisco; Méndez Duran, dofia Maria Dolores; Molina
Medina, don Lorenzo; Murillo Diaz, dofia Maria Luisa; Ortiz Paredes, don Juan Manuel; del
Puerto Carrasco, dofia Raquel, y Valadés Rodriguez, dofia Cristina, por el Grupo Socialista,
Coslado Santibafiez, don Jesus; Garcia Lobato, don José; Gonzalez Merino, don Pedro-Pablo;

Sancho Cortés, dofia Manuela y Trinidad Pefiato, don Francisco.
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Dado el caracter publico de la sesién, se realiza en tiempo real la emisiéon del Pleno por

Streaming, en Internet, a través del Canal de YouTube.

Antes de dar comienzo a la Sesién Plenaria, la Corporacién Provincial de Badajoz, guarda un

minuto de silencio, en memoria de los fallecidos a causa del Covid-19.

A continuacién, el Presidente agradece el trabajo realizado por el equipo técnico, para adaptar
el entorno Institucional on-line, a la celebracion telematica de la Sesién Plenaria Ordinaria,
permitiendo la conexién de los Miembros que forman parte de la Corporacién Provincial, y su
participacién a distancia, en los contenidos y votacién activa de los asuntos que conforman el

Orden del Dia.

V Justificacion del uso de la videoconferencia para la celebracion de la presente sesion.

La crisis sanitaria provocada por el Covid-19, ha puesto de manifiesto la necesidad de adoptar
medidas conducentes a garantizar el funcionamiento democratico y eficaz de las Entidades
Locales, ante situaciones que puedan producirse por causas de fuerza mayor, grave riesgo

colectivo o catastrofe publica.

verificar

Con el fin de obtener la maxima eficiencia y celeridad en la toma de decisiones, las actuales
tecnologias de la informacioén y de las telecomunicaciones, hacen posible que la conformacion
de la voluntad de los érganos colegiados, pueda realizarse de modo remoto, con plenas

garantias de seguridad, inmediacion y confidencialidad.

A tal efecto, la Comunidad Autébnoma de Extremadura aprobé el Decreto-Ley 3/2020, de 25 de
marzo, de medidas urgentes y extraordinarias en el &mbito administrativo, para responder al
impacto de la crisis ocasionada por el Covid-19, donde, a través de la Disposicion Adicional
Unica, de forma excepcional y siempre que fuese necesario para garantizar el funcionamiento
de las Instituciones Locales, se regula la convocatoria, constitucién y régimen de las sesiones de
los 6rganos colegiados de Gobierno de las entidades que forman la Administracion Local, por

medios telematicos en situaciones de crisis.
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Del mismo modo, el Estado a través de la Disposicién Final Segunda del Real Decreto Ley
11/2020, de 31 de marzo, que modifica el articulo 46 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, afiade un apartado tercero, para permitir la celebracion de
sesiones a distancia y por medios electrénicos de los Organos Colegiados locales, resultando la

videoconferencia, un instrumento tecnolégico armonizador del derecho fundamental a

participar en sesiones de érganos de gobierno locales, con las restricciones de desplazamiento

que el Estado de Alarma determina.

Al contar con los medios tecnolégicos suficientes, para celebrar las sesiones de sus érganos
colegiados mediante videoconferencia, la Diputacién de Badajoz celebra la presente sesién por
Videoconferencia, para tratar sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia elaborado al
efecto, quedando garantizadas en plenitud la identidad de los miembros, el contenido de sus
manifestaciones, la interactividad e intercomunicacién, asi como la disponibilidad de los

medios durante toda la sesion.

A indicaciones del Presidente, el Secretario General de la Corporacion, sefior Cumbres Jiménez,
informa a los Corporativos, que la Sesién Plenaria se va a realizar a través del aplicativo ISL

Online, que permite efectuar en tiempo real la interconexién y participaciéon activa en la

verificar

deliberacion y votacion de los asuntos. Si se advirtiera la desconexion de algin miembro, el

régimen juridico previsto en el articulo 100 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, determina la ausencia a la sesién. De continuar las desconexiones, al
menos deberian permanecer conectados 9 Diputados, entre los que se encontraria el
Presidente, garantizandose el quérum minimo legal permitido. Por Ultimo, si ocurriera una
desconexion total, cabe entender que se produce por parte del Presidente, el levantamiento de

la sesion, comunicandose la reanudacién de la misma, cuando se efectue.

A continuacién, el Secretario General, de conformidad a lo dispuesto en la Disposicién Final
Segunda del Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, procede a preguntar a los participantes
a la Sesién Plenaria, si se encuentran en territorio nacional, respondiendo todos en sentido
afirmativo, y por seguridad juridica, indica que debe ratificarse en votacion, el caracter especial

de la Sesién, a través del sistema de videoconferencia.
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Sobre el sistema de votacion, el fedatario informa que serd el ordinario, a través signos

convencionales de asentimiento o desistimiento con mano alzada. De este modo, el Presidente

dirigirad las deliberaciones, someterda a votacién los asuntos, y los Diputados expresaran
levantando la mano, el sentido del voto, que sera visualizado desde la pantalla instalada en el

Salén. Finalmente explica que la Sesién se estd retransmitiendo por streaming, habiéndose

publicado el anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, Portal de Transparencia y Pagina Web

Institucional.

Una vez acreditadas las razones excepcionales justificadas, y con las debidas medidas de
aseguramiento de la fe publica, el Pleno de la Corporacién Provincial, en aplicacion al Decreto-
Ley 3/2020, de 25 de marzo, de la Presidencia de la Junta de Extremadura, por el que se
aprueban medidas urgentes y extraordinarias en el &mbito administrativo, para responder al
impacto de la crisis ocasionada por el Covid-19, concordante con la Disposicion Final Segunda
del Real Decreto Ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se modifica el articulo 46 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, garantizada la autenticidad y
la conexién plurilateral en tiempo real, con imagen y sonido de los asistentes en remoto, la
identidad de los miembros, asi como su ubicacién en territorio nacional, el contenido de sus
manifestaciones, y el mantenimiento del quérum de constitucién durante la sesién, acuerda en

unanimidad de los Miembros asistentes, justificar el uso de la Videoconferencia y determinar la

verificar

celebracién de la Sesiéon en la modalidad de semipresencial, asi como el sistema de votacién

ordinaria, a través de mano alzada, y por ende la concesién del caracter ordinario de la Sesion.

Después de realizarse el tramite legal, el Presidente avanza sobre el contenido del Orden del

Dia, del modo que a continuacién se indica:

e ACTA ANTERIOR.

En los términos establecidos en el articulo 91 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
que aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, concordante con el articulo 34 del Reglamento Organico Provincial, el
Presidente propone al Pleno Corporativo para su aprobacién, el acta correspondiente a la

Sesién Ordinaria celebrada el dia 28 de Febrero de 2020.
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Al no existir observaciones sobre su contenido, el Pleno de la Corporacién, en unanimidad de
los Miembros asistentes, acuerda prestarle aprobacién, pudiendo ser transcrita al Libro de
Actas, en aplicacion a lo determinado en el articulo 50 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de

28 de noviembre, en relacion con el 38.2 del Reglamento Organico Provincial.

B ASUNTOS:

1. Disposiciones Generales.

Explica el Secretario General, que teniendo en cuenta la corriente legislativa en la que nos ha
sumido el Estado de Alarma, y la cantidad de documentacion juridica publicada, tiene todo el
sentido presentar un resumen, para que los Corporativos puedan hacerse en poco tiempo, una
idea del contenido de la normativa legal de caracter Europeo, Estatal, Autondémico e
Institucional aprobada con motivo del COVID-19, a través de los siguientes Links o navegadores

Web:

» NORMATIVA ESTATAL (BOE)

https://boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=355

» NORMATIVA AUTONOMICA (DOE):

verificar

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. Resolucién de 13 de marzo de 2020,
de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que se adoptan medidas respecto a los
empleados publicos del ambito general de la administracién de la Junta de Extremadura con
motivo del COVID-19.

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/10e/20060608.pdf

CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES. Resolucién de 13 de marzo de 2020, del
Vicepresidente Segundo y Consejero, por la que se ordena la publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura, del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 12 de marzo
de 2020, por el que se adoptan medidas preventivas de salud publica en relaciéon con la
actividad educativa en Extremadura como consecuencia de la situacién y evoluciéon del
coronavirus (COVID-19) http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/10e/20060611.pdf

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y PORTAVOCIA. Salud Publica.- Resolucién de 13 de marzo de 2020,
de la Consejera, por la que se da cumplimiento al Acuerdo Segundo del Acuerdo de 12 de
marzo de 2020 del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se adoptan
medidas preventivas de salud publica en relacién con la actividad educativa en Extremadura
como consecuencia de la situacién 'y evolucion del coronavirus (COVID-19).
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/10e/20060612.pdf

CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES. Salud Publica.- Resolucién de 13 de marzo de
2020, de la Consejera, por la que se da cumplimento a las medidas preventivas de salud publica

Secretaria General
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en relacién con la actividad educativa en Extremadura como consecuencia de la situacion y
evolucién del coronavirus (COVID-19), adoptadas mediante Acuerdo de Consejo de Gobierno de
12 de marzo de 2020. http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/10e/20060613.pdf

PRESIDENCIA DE LA JUNTA. Servicios Publicos Basicos.- Decreto 17/2020, de 15 de marzo, por el
que se determinan los servicios publicos basicos de la administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y su sector publico institucional, ante la declaracién del estado de
alarma, para la gestion de la situaciéon de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/20e/20040028.pdf

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL. Actividad comercial.- Decreto-ley
1/2020, de 18 de marzo, por el que se establecen medidas liberalizadoras de los horarios de
apertura de las actividades comerciales habilitadas por el Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestiéon de la situaciéon de crisis
sanitaria ocasionado por el COVID 19. http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/5600/20DE0001.pdf

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. Medidas urgentes.- Decreto-ley
2/2020, de 25 de marzo, de medidas urgentes de caracter tributario para paliar los efectos del
COVID-19 en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/5600/20060561.pdf

Medidas urgentes.- Decreto-ley 3/2020, de 25 de marzo, por el que se aprueban medidas
urgentes y extraordinarias en el ambito administrativo para responder al impacto de la crisis
ocasionada por el COVID-19. http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6100/20DE0003.pdf

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. Servicios Publicos Bésicos.- Resolucién
de 24 de marzo de 2020, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que se adoptan
medidas complementarias para garantizar la prestacion de los servicios publicos esenciales.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6100/20060664.pdf

verificar

Contratacioén.- Resolucion de 26 de marzo de 2020, de la Vicepresidenta Primera y Consejera,
por la que se ordena la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Extremadura de 25 de marzo de 2020, por el que se establecen las
pautas de actuacién para los 6rganos de contratacion sobre la suspensién de términos y plazos
en la tramitacion de la contratacion publica en licitacién de la Junta de Extremadura y su sector
publico como consecuencia del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6100/20060665.pdf

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. Resolucién de 27 de marzo de 2020,
de la Secretaria General, por la que se acuerda la apertura de un periodo de audiencia e
informacién publica en relacion con el Decreto-ley 2/2020, de 25 de marzo, de medidas
urgentes de caracter tributario para paliar los efectos del COVID-19 en la Comunidad
Auténoma de Extremadura. http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6400/20060679.pdf

Resolucion de 27 de marzo de 2020, de la Secretaria General, por la que se acuerda la apertura
de un periodo de audiencia e informacién publica en relaciéon con el Decreto-ley 3/2020, de 25
de marzo, por el que se aprueban medidas urgentes y extraordinarias en el ambito
administrativo para responder al impacto de la crisis ocasionada por el COVID-19.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6400/20060680.pdf
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. Medidas urgentes. Contratacion.-
Decreto-ley 4/2020, de 1 de abril, por el que se adoptan medidas urgentes y extraordinarias en
el &mbito de la contrataciéon publica para responder al impacto de la crisis ocasionada por el
COVID-19. http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6500/20DE0004.pdf

CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES. Medidas urgentes.- Decreto-ley 5/2020, de 3
de abril, por el que se aprueban medidas urgentes y extraordinarias en materia de politica
social y sanitaria. http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6700/20DE0005.pdf

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. Informacién publica.- Resolucién de 2
de abril de 2020, de la Secretaria General, por la que se acuerda la apertura de un periodo de
audiencia e informacién publica en relacién con el Decreto-ley 4/2020, de 1 de abril, por el que
se adoptan medidas urgentes y extraordinarias en el &mbito de la contratacién publica para
responder al impacto de la crisis ocasionada por el COVID-19.

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6800/20060693.pdfhttp://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/680

0/20060693.pdf

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL. Fomento empresarial. Subvenciones.-
Orden de 7 de abril de 2020 por la que se establecen reglas para efectuar modificaciones en el
cumplimiento y acreditacién de requisitos y condiciones por parte de los beneficiarios de las
subvenciones del ambito de la Direcciéon General de Empresa afectadas por las consecuencias
de la emergencia sanitaria causada por el COVID-19 y por las medidas adoptadas en la
declaracion del estado de alarma. http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6900/20050051.pdf

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEQ. Formacién para el empleo.- Orden de 6 de abril de
2020 por la que se acuerdan medidas extraordinarias en materia de formacién profesional
para el empleo ante la suspensién temporal de las acciones de formacién presenciales como
consecuencia de la situacién y evolucién del COVID-19.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/6900/20050049.pdf
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. Medidas urgentes.- Decreto-ley
6/2020, de 17 de abril, de medidas extraordinarias y urgentes para la tramitacién de las bases
reguladoras y normativa especifica de subvenciones, la ejecucién de determinadas
prestaciones de contratos administrativos y la seleccion de personal temporal mediante bolsas
de trabajo, como consecuencia de la crisis ocasionada por el COVID-19.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/7500/20DE0006.pdf

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA. Informacién publica.- Resolucién de
20 de abril de 2020, de la Secretaria General, por la que se acuerda la apertura de un periodo
de audiencia e informacién publica en relacién con el Decreto-ley 6/2020, de 17 de abril, de
medidas extraordinarias y urgentes para la tramitacion de las bases reguladoras y normativa
especifica de subvenciones, la ejecucion de determinadas prestaciones de contratos
administrativos y la seleccién de personal temporal mediante bolsas de trabajo, como
consecuencia de la crisis ocasionada por el COVID-19.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/7700/20060711.pdf

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO. Educacién.- Decreto-ley 7/2020, de 24 de abril, por el
que se aprueban medidas urgentes en materia de educacién, para paliar los efectos de la
emergencia sanitaria provocada por el COVID-19.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/8000/20DEQ007.pdf
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES. Salud Publica. Comité.- Decreto 21/2020, de
22 de abril, por el que se crea el Comité para la fase de transicion de la pandemia ocasionada
por el coronavirus SARS-CoV-2 en la Comunidad Autébnoma de Extremadura.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/8100/20040032.pdf

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO. Informacién publica.- Resolucién de 27 de abril de
2020, de la Secretaria General, por la que se acuerda la apertura del tramite de audiencia e
informacién publica en relacion con el Decreto-ley 7/2020, de 24 de abril, por el que se
aprueban medidas urgentes en materia de educacién, para paliar los efectos de la emergencia
sanitaria provocada por el COVID-19. http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/8300/20060725.pdf

Resolucion de 28 de abril de 2020, de la Secretaria General, por la que se acuerda la apertura
del trdmite de audiencia e informacién publica en relacién con el Decreto-ley 8/2020, de 24 de
abril, por el que se adoptan medidas urgentes y extraordinarias para el mantenimiento y
recuperacion del empleo frente a la crisis ocasionada por el COVID-
19. http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/8300/20060728.pdf

Anuncio de 28 de abril de 2020 sobre notificacién por publicacién del certificado de actos
presuntos en los expedientes de regulacién temporal de empleo (ERTE) por fuerza mayor,
como consecuencia de la declaracion del estado de alarma como consecuencia del COVID-19,
tramitados por la Comunidad Auténoma de Extremadura.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/8300/20080367.pdf

CONSEJERIA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA. Viviendas. Ayudas.- Orden de 30 de abril
de 2020 por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones del programa de
ayudas, para contribuir a minimizar el impacto econémico y social del COVID-19 en los
alquileres de vivienda habitual, incorporado al Plan Estatal de Vivienda 2018-2021.
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/8400/20050065.pdf
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» NORMATIVA INSTITUCIONAL (BOP):

Resolucion del Presidente de aprobacion de los Protocolos de actuacion frente al COVID-19.

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124621&FechaSolicitada=2020-03-14

Decreto del Presidente de aplicacion del estado de alarma.

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124622&FechaSolicitada=2020-03-16

Decreto de modificacién de las actuaciones del Plan Cohesion@.

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124650&FechaSolicitada=2020-03-19

Organismo Auténomo de Recaudacion. Decreto del Presidente por el que se adoptan medidas
relativas a la gestion recaudatoria y otras en el Organismo Auténomo de Recaudaciéon de la
Diputacién por causa de la declaracion de estado de alarma provocado por la pandemia de
Covid-19

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124687&FechaSolicitada=2020-03-26
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Decreto del Presidente de la Diputaciéon Provincial de Badajoz por el que se aprueba la
instruccion relativa a los efectos sobre expedientes de contratacidon en tramitacion, contratos
en ejecucion, expedientes en tramite de subvenciones y patrocinio.

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124694&FechaSolicitada=2020-03-31

Decreto del Presidente de la Diputacién Provincial por el que se suspende la celebracién del Dia
de la Provincia 2020 y la concesion de distinciones.

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124721&FechaSolicitada=2020-04-06

Decreto del Presidente por el que se acuerda la suspensién de la obligaciéon del pago de la tasa
por ocupacién en los espacios del CID para el desarrollo de la actividad de incubacién
empresarial consecuencia de la declaracion del estado de alarma.

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124743&FechaSolicitada=2020-04-15

Resolucién de la Vicepresidenta Segunda, coordinadora de la Delegacion de Economia y
Hacienda, relativa a la liquidacion de tasas abonadas por ocupacién de espacios en los CID de
la provincia de Badajoz correspondiente al mes de marzo de 2020

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124755&FechaSolicitada=2020-04-16

Decreto del Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz por el que se adoptan nuevas
medidas administrativas relativas a los efectos ocasionados a raiz del COVID-19

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124805&FechaSolicitada=2020-04-30

Decreto del Presidente sobre medidas para la reincorporacion progresiva tras el estado de
alarma.

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124813&FechaSolicitada=2020-05-04

Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestion Tributaria (Badajoz). Decreto del Presidente
de la Diputacion de Badajoz, por el que se modifica el Decreto de 25 de marzo de 2020 sobre
medidas de gestion recaudatoria y otras en el OAR por causa del estado de alarma provocado
por la pandemia de Covid-19

https://www.dip-
badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=124836&FechaSolicitada=2020-05-07

Las disposiciones previamente relacionadas, seran notificadas a las Areas y Delegaciones
Institucionales, asi como a los Organismos dependientes de la Diputacién de Badajoz, para su

conocimiento y aplicacién.

Secretaria General
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2. Convenios interadministrativos de colaboracién.

El Secretario General informa que tras la celebracion de la ultima Sesién Plenaria Ordinaria, no
se tiene constancia de la suscripcién de ningln convenio de colaboracion interadministrativo,

para tomar conocimiento por parte del Pleno de la Corporacién Provincial.

o COMISION INFORMATIVA DE ECONOMIA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO.

3. Dacion de cuenta al Pleno, del Decreto del Presidente, sobre liquidacion del
Presupuesto de la Entidad General y sus Organismos dependientes, ejercicio 2019.

El Delegado de Economia y Hacienda de la Diputacion de Badajoz, sefior Contreras Asturiano,
en conexion por Videoconferencia, da cuenta al Pleno de la Corporacién, del decreto dictado
por el Presidente con fecha 20 de abril de 2020, por el que se aprueba el expediente relativo a
la liquidacién del presupuesto de la Entidad General y sus Organismos dependientes, ejercicio
2019, y que resulta conformado por el Informe de la Intervencién, Decreto de la Presidencia
aprobatorio de la liquidacién, resultado presupuestario, remanente de tesoreria, estado de
tramitaciéon de ingresos y gastos corrientes y cerrados, asi como estado resumen por capitulos

de gastos e ingresos corrientes.

Igualmente, el Corporativo da cuenta del Decreto del Presidente, por el que se aprueban los

verificar

datos consolidados correspondientes a la Estabilidad Presupuestaria y Regla de Gasto que se

desprende de las liquidaciones de los Presupuestos de 2019, de las siguientes Entidades:

1. Diputacién de Badajoz.

2. Patronato de Turismo y Tauromaquia, que en 2019. (En 2019 se modificé su denominacién por la
de Organismo Auténomo <Patronato Provincial de la Escuela de Tauromaquia>).

3. Organismo Auténomo de Recaudacion.

4. Consorcio para la Gestion del Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios en la Provincia
de Badajoz -CPEI-

5. Consorcio para la prestacion de Servicios Medioambientales en la Provincia -PROMEDIO-.

6. Fundacién Eugenio Hermoso. (Integrada en el sector publico provincial).

El sector Administraciones Publicas, de acuerdo con la definicién y delimitacion del Sistema
Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales aprobado por el Reglamento (CE) 2223/96 del
Consejo, de 25 de junio de 1996, incluye los subsectores, igualmente definidos conforme a

dicho Sistema.
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El Plan Anual de Control Financiero -PACF- aprobado por la Intervencién, vigente actualmente

para todo el grupo hasta el 31 de diciembre de 2020, seguird en vigor en los términos

aprobados, hasta la finalizacién del periodo por el cual fue resuelto, y recoge entre sus
actuaciones la emision de informe de liquidaciéon, como control financiero permanente previo

de caracter legal.

La vigencia del Plan Econémico Financiero -PEF- del Grupo de la Diputacién para los afios 2019-
2020, aprobado por Resolucién de la Secretaria General de Financiacién Autonémica y Local del
Ministerio de Hacienda de fecha 29 de mayo de 2019, determina el cumplimiento de la senda

marcada en dicho PEF.

En consecuencia, explica el Corporativo, sefior Contreras Asturiano, del informe de control
financiero 117/2020 de 7 de abril de 2020, informe de Intervencion, emitido de conformidad
con el articulo 191.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas locales
aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, asi como del informe de Evaluacién del
Cumplimento del Objetivo de Estabilidad Presupuestaria y de la Regla de Gasto y Estabilidad
Presupuestaria de la Intervenciéon Provincial, resulta el dictamen favorable de la Comision

Informativa Especial de Cuentas, Economia, Hacienda, Compras y Patrimonio, respecto a la

verificar

toma de conocimiento de los Decretos emitidos.

Abierto el turno de intervenciones, en primer lugar se produce la del Portavoz del Grupo de
Ciudadanos, Sefior Gragera Barrera, para saludar a los asistentes y participantes, con el deseo
que la pandemia no les haya afectado a la salud, y de ser asi, les envia un mensaje de animoy
pronta recuperaciéon. Sobre el expediente presupuestario, felicita al equipo técnico de la
Delegacion de Economia y Hacienda, encargado de su elaboracion y de los informes, donde se
confirma el cumplimiento de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, asi como de la regla de gastos prevista en el PEF
aprobado por la Corporacién Provincial, cuya vigencia se extiende hasta el 31 de diciembre de
2020. A este efecto, resefia el el superavit por importe de 102.000 euros, consecuencia de las
limitaciones impuestas por el Plan Financiero, si bien espera que a través de las modificaciones
presupuestarias, la Institucion pueda ofrecer el auxilio econdmico que los Ayuntamientos

esperan.

Secretaria General
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Al unisono, se refiere con preocupacién, a la Fundaciéon Eugenio Hermoso, al ser conocedor de
los tramites realizados, para normalizar la situacién, al estar incluida en el consolidado de la
Institucion. También destaca el déficit del Consorcio PROMEDIO, por importe de cuatro
millones de euros, en lugar de ser generador de recursos suficientes para su financiaciéon, no

teniendo acceso a los motivos que provocan tal situacion.

Ademas, don Ignacio Gragera plantea reparos sobre la ejecucién presupuestaria, ante la
existencia de 48.700.000 euros de gastos reconocidos, no habiendo sido ejecutados 35 millones
de euros en 2020, e igualmente pregunta sobre las causas. Respecto al Plan Smart Energia
2019, refiere la inversién menor a la inicialmente prevista, y al tratarse de un documento
técnico, emitido e informado por la Intervencion General, mas alld de los detalles

puntualizados, incide en felicitar a los Técnicos de la Institucién, por el trabajo desarrollado.

En segundo orden, el Portavoz del Grupo Popular, sefior Barrios Garcia, saluda igualmente a
todos los Corporativos, desedndoles una pronta y renovada vuelta a la normalidad. Sobre el
expediente de liquidacion presupuestaria, al tratarse de un documento técnico, mantiene la
postura de su Grupo, respecto a la aprobacién del Presupuesto de la Entidad para el ejercicio

2019, si bien puntualiza el apoyo al uGltimo expediente de modificacién presupuestaria, dirigida

verificar

a paliar la situacion econémica de los Ayuntamientos, y proporcionarles mayor liquidez.

Finalmente aprecia el cumplimiento de la Ley de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad

Financiera, asi como de la regla de gastos prevista en el PEF aprobado.

En tercer orden, la Portavoz del Grupo Socialista, sefiora Borrallo Rubio, expresa alegria por la
manifiesta salud de los Miembros Corporativos y deseos de volver a una pronta normalidad.
Respecto al expediente presupuestario, destaca los informes favorables del cumplimiento de la
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera,
asi como de la regla de gasto prevista en el PEF aprobado por la Corporacién Provincial.
Ademés, recuerda la elaboraciéon presupuestaria minuciosa, en aras a tener en cuenta las
necesidades de los municipios de la Provincia de Badajoz, como en afios anteriores, aunque
ante necesidades prioritarias -afirma- puede ser susceptible de modificaciones o mejoras, pero
finalmente, el Presupuesto Institucional cumple con el objetivo principal de asistencia

municipal, felicitando por ello a la Corporacién Provincial.

Secretaria General
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Cierra el debate el Presidente, indicando la dacién de cuenta al Pleno del documento de
liquidacién presupuestaria, que supera los once millones de euros, y refiere el remanente
liquido de tesoreria, por importe de 53 millones de euros, de los que se han utilizado 20
millones, restando 33 millones, para afrontar con mayor claridad la crisis que se avecina y

ofrecer soporte econémico a los municipios. Lo mas destacable, insiste en el cumplimiento de

la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, asi como de la regla de gasto. Respecto al Plan Econémico Financiero vigente hasta
el 31 de diciembre de 2020, motivado por el auxilio econémico a los Ayuntamientos, se
promueve solicitar al Gobierno de Espafia mayor flexibilizacién, para permitir utilizar el
superavit por parte de los municipios. Termina el Presidente destacando el buen resultado
presupuestario, y felicitando a la Delegacién de Economia y Hacienda, por el trabajo realizado,

asi como al Gobierno Institucional, por la regularizacion eficiente del gasto.

Con las restricciones de desplazamiento que el Estado de Alarma determina, el Pleno de la
Corporaciéon Provincial, en la modalidad de Videoconferencia celebrada durante el Estado de
Alarma, de conformidad a lo dispuesto en la Disposicién Final Segunda del Real Decreto-ley
11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el

ambito social y econdmico para hacer frente al COVID-19, en lo relativo a la modificacién del

verificar

articulo 46, de la Ley 7/1885 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, una vez

garantizada la autenticidad y la conexioén plurilateral en tiempo real, con imagen y sonido de los
asistentes en remoto, la identidad de los miembros, asi como su ubicaciéon en territorio
nacional, el contenido de sus manifestaciones, y el mantenimiento del quérum de constitucién
durante toda la sesién, adopta en unanimidad de los Miembros asistentes, en aplicacién a lo
establecido en el articulo 191 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de cinco de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido vigente de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, articulos

80 y siguientes (90.2) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, los siguientes acuerdos:

Primero. Tomar conocimiento del decreto aprobatorio de la Liquidacién Presupuestaria de la
Entidad y Organismos Auténomos de la Institucién Provincial, referida al pasado ejercicio 2019,
y cuyas cifras fundamentales son desarrolladas en el mismo, e incorporadas al expediente de

su razon, debidamente diligenciado.

Segundo. La Intervencién General procedera a formalizar los tramites subsiguientes, asi como

la remision de una copia a la Administracion del Estado y Comunidad Auténoma de

Secretaria General
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Extremadura, Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas y Ministerio de Hacienda y

Administraciones Publicas, en virtud de lo sefialado por el articulo 193.5 de la Ley de Haciendas

Locales y 91 del RD. 500/90.

Tercero. La Secretaria General notificara los acuerdos adoptados, a la Intervencién General, asi

como a la Delegacién de Economia y Hacienda.

4.- Informe relativo al cumplimento de los plazos previstos en la ley 3/2004, de 29 de
diciembre, sobre Medidas de lucha contra la Morosidad en Operaciones comerciales,
1°" trimestre 2020, de la Institucién y sus Organismos dependientes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 15/2010, de cinco de julio, de
modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen Medidas de Lucha
contra la Morosidad en las Operaciones Comerciales, asi como en la Ley de Contratos del
Sector Publico, la Tesoreria de la Institucién emite informe con fecha 20/4/2020, para su

aplicacién a todos los pagos de obligaciones por parte de empresas y Entidades Locales.

Lo dispuesto en el informe, es de aplicacion a todos los pagos entre empresas y la

administraciéon de la Institucion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de

verificar

Contratos del Sector Publico.

En el informe se incluyen las siguientes Entidades:

« Diputacién Provincial, Entidad General.
e Organismo Auténomo de Recaudacién (OAR).

» Organismo Auténomo “Patronato Provincial de Turismo y Tauromaquia”. (En 2019  se
modific6 su denominacién, por la de Organismo Auténomo <Patronato Provincial de la Escuela de
Tauromaquia>).

« Consorcio Provincial de Gestién Medioambiental (PROMEDIO)

» Consorcio Provincial de Prevencién y Extincién de Incendios (CPEI).

» Fundacién Eugenio Hermoso.
En base a las circunstancias expuestas, explica el Delegado de Economia y Hacienda, don José
Carlos Contreras, que el dictamen emitido por la Comisién Informativa de Economia, Hacienda,
Compras y Patrimonio resulta favorable, en base al Informe positivo emitido por la Tesoreria,
que viene a dejar de manifiesto, el esfuerzo realizado por la Diputacion de Badajoz en los

ultimos meses, para afrontar los pagos a proveedores, con el objetivo de facilitar la liquidez de

las empresas durante la crisis sanitaria.

Secretaria General
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Abierto el turno de intervenciones, el Portavoz del Grupo Ciudadanos, sefior Gragera Barrera,
refiere el cumplimiento de plazos, pero acercdndose a los limites establecidos, citando al
Consorcio para la Gestién del Servicio de Prevencién y Extincién de Incendios -CPEl-, que
supera los sesenta dias de periodo medio de pago. Con respecto a la Fundacién Eugenio

Hermoso, igualmente solicita que se ponga solucién a la demora de 1.130 dias de p.m.p, hecho

que no beneficia en ningln caso la imagen de la Institucién, y sobre la Fundacién aludida,

muestra su apoyo en los tramites institucionales a nivel del Gobierno de la Nacién.

El Portavoz del Grupo Popular, don Juan Antonio Barrios, en base a una comparativa anual,
declara un incremento del periodo medio de pago a proveedores, que en otros trimestres ha
resultado inferior. Respecto a la Fundacién Eugenio Hermoso, y al ser conocedor, comprende

la situacion, al estar desarrollandose los tramites administrativos que proceden.

El Presidente cierra el turno de intervenciones, destacando el improbo esfuerzo realizado en
los Ultimos meses desde la Delegacién de Economia y Hacienda, asi como la Tesoreria, al
haberse desembolsado mas 15 millones de euros para pagos a acreedores. Sobre el
requerimiento del sefior Gragera, respecto a la Fundaciéon Eugenio Hermoso, explica que la

Institucion lleva mas 20 afios intentando normalizar y resolver la situacion financiera que afecta

verificar

a la Institucién, por formar parte de sus Entes. Si bien es cierto que las gestiones se han

intensificado en los Ultimos dos afios con las familias, cree que el encuentro esta cerca, dado el
valor que la obra representa, y asi quedd escrito en el legado del Pintor. Finaliza el Presidente
indicando que los datos mejoraran el proximo trimestre, y continuaran esforzandose por
normalizar la situacién financiera de la Fundacién Eugenio Hermoso, a la vez que se pretende

hacer realidad el Museo Pictérico que coja las obras.

Por todo ello, con las restricciones de desplazamiento que el Estado de Alarma determina, el
Pleno de la Corporacién Provincial, en la modalidad de Videoconferencia celebrada durante el
Estado de Alarma, de conformidad a lo dispuesto en la Disposicién Final Segunda del Real
Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes
complementarias en el ambito social y econédmico para hacer frente al COVID-19, en lo relativo
a la modificacién del articulo 46, de la Ley 7/1885 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, una vez garantizada la autenticidad y la conexién plurilateral en tiempo real,
con imagen y sonido de los asistentes en remoto, la identidad de los miembros, asi como su

ubicacién en territorio nacional, el contenido de sus manifestaciones, y el mantenimiento del
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quérum de constitucién durante toda la sesién, adopta en unanimidad de los Miembros

asistentes, los siguientes acuerdos:

Primero. Tomar conocimiento del Informe emitido por la Tesoreria, en cumplimiento con la

Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se

establecen Medidas de Lucha Contra la Morosidad en las Operaciones Comerciales, de la

Institucion y sus Organismos dependientes, relativo al primer trimestre de 2020.

Segundo. La Tesoreria de la Institucién resulta competente en la realizaciéon de los tramites
posteriores, al cumplimiento de la Ley de Medidas de Lucha contra la Morosidad, incluso la
remisién de los informes correspondientes a los Organos competentes del Ministerio de

Hacienda y Administraciones Publicas.

o COMISION INFORMATIVA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR.

5. Medidas y Lineas de Actuacién en materia de Prevencion de Riesgos Laborales frente
al COVID-19, a los efectos de la reincorporacion presencial y escalonada, de los/las
empleados/as publicos de la Diputacién de Badajoz y sus Organismos dependientes.

La Organizacion Mundial de la Salud, elevé el pasado 11 de marzo de 2020, la situacién de

verificar

emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 a pandemia internacional. La rapidez
en la evolucién de los hechos, a escala nacional e internacional, urgié la adopcién de medidas
inmediatas y eficaces para hacer frente a esta grave y excepcional situacién, que constituye una
crisis sanitaria sin precedentes y de enorme magnitud, tanto por el muy elevado nimero de

ciudadanos afectados, como por el extraordinario riesgo para sus derechos.

A tal efecto, el Gobierno de la Nacién, reunido en Consejo de Ministros extraordinario, aprobé
el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el Estado de Alarma en todo el
territorio nacional, el cual ha sido prorrogado en cuatro ocasiones, la Ultima a través del Real
Decreto 514/2020, de 8 de mayo, para afrontar la situacién de emergencia sanitaria provocada
por el coronavirus COVID-19 en Espafia, haciendo uso de este mecanismo previsto en
el articulo 116 de la Constitucion, con el fin de garantizar la proteccién de la salud de los
ciudadanos, la contencién de la enfermedad y el refuerzo del sistema de salud publica, al

tiempo que el suministro alimentario y medidas de distanciamiento social.
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De conformidad con esta Orden, entre las principales medidas establecidas por la Diputacién

de Badajoz, poniendo en el centro de sus prioridades la salud de los empleados publicos, a

través de resolucion dictada por el Presidente el dia 15 de marzo de 2020, se acordé un Plan de
Contingencia y diferentes Protocolos e Instrucciones Técnicas, para desarrollar una serie de

medidas dirigidas a garantizar la proteccién de los trabajadores en su puesto de trabajo,

instrucciones que contindan vigentes y produciran los efectos previstos en ellas, siempre que
resulten compatibles las medidas contempladas en la declaracién del Estado de Alarma y sus

prorrogas posteriores.

En cuanto a las condiciones de trabajo de los empleados y empleadas publicos de la Diputacién
de Badajoz y Entes dependientes, se dispuso que todos los/as empleados/as publicos/as, cuyas
funciones permitan su desarrollo a distancia, prestasen el servicio desde su domicilio, en la
modalidad de trabajo no presencial, con efectos del dia 16 de marzo, quedando reservado el
numero de empleados a realizar funciones de forma presencial, Unicamente a la prestacién de

servicios criticos que requieran presencia fisica en los departamentos.

En atencién a la actual situaciéon epidemiolégica de la crisis sanitaria, el Gobierno y las
Comunidades Auténomas han acordado flexibilizar algunas medidas en determinadas

unidades territoriales, iniciando un proceso de reduccion gradual de las medidas

verificar

extraordinarias de restriccion de la movilidad y del contacto social determinadas mediante el
citado Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo. Asi, el pasado 28 de abril de 2020, el Consejo de
Ministros adopt6 el Plan para la transicion hacia una nueva normalidad, que establece los
principales parametros e instrumentos para la consecucion de la normalidad. Este proceso
articulado en cuatro fases, fase 0 a fase 3, ha de ser gradual y adaptable a los cambios de
orientacién necesarios, en funcién de la evolucién de los datos epidemiolégicos y del impacto

de las medidas adoptadas.

El objetivo fundamental del citado Plan para la transicion, es conseguir que preservando la
salud publica, se recupere paulatinamente la vida cotidiana y la actividad econémica,
minimizando el riesgo que representa la epidemia para la salud de la poblacién, y evitando que

las capacidades del Sistema Nacional de Salud se puedan desbordar.

Conforme a lo establecido por la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, en su articulo 15.1,

h) sobre la obligacién de anteponer las medidas de proteccion colectiva a las medidas de
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proteccion individual, una vez aprobada por el Gobierno la reincorporacién del personal a sus

centros de trabajo, ésta habra de producirse de manera gradual y progresiva.

A tal efecto, la Diputacion de Badajoz, a través del Area de Recursos Humanos y Régimen

Interior, ha comenzado a planificar actuaciones, a medio-largo plazo, que garanticen como

medida prioritaria de prevencién de contagios, el distanciamiento social recomendado por el
Ministerio de Sanidad, tanto entre las/os trabajadoras/es, como entre éstos/as y el resto de la
ciudadania con la que se relacione, para una vez que el Gobierno de por finalizado el Estado de

Alarma establecido por el R.D. 463/2020, conseguir un retorno seguro.

Con este objetivo, el programa de reincorporacién de la Diputacién de Badajoz, incluye las

siguientes consideraciones:

a) Se tendran en cuenta, tanto las necesidades del servicio, como la existencia de los colectivos
clasificados en cada momento como grupos vulnerables para COVID-19 por el Ministerio de
Sanidad; en ninglin caso podra acudir al trabajo ninglin empleado o empleada publica que
presente sintomatologia asociada con el COVID-19 o que haya estado en contacto directo con
alglin caso de COVID, hasta que no haya transcurrido la cuarentena domiciliaria.

b) El personal que pueda encontrarse dentro del grupo vulnerable Covid19, serd valorado por
los Servicios Médicos del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales, los cuales estableceran
la naturaleza de su especial sensibilidad, y emitiran informe sobre las medidas de prevencion,
adaptacién y proteccion a adoptar.

verificar

c) El trabajo del resto de personal, dependera de si por las caracteristicas de las funciones de su
puesto, puede teletrabajar o no, pudiendo darse las siguientes situaciones:

* Que el empleado/a publico/a realice funciones que no son susceptibles de teletrabajo
(trabajos “manuales”): Dicho personal debera incorporarse una vez se hayan adoptando
las medidas de distanciamiento social y cualquier otra medida de prevencién y/o
proteccion recomendada por el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales.

* Que el empleado/a publico/a realice funciones susceptibles de teletrabajo: En general,
dicho personal no asistira presencialmente al puesto de trabajo.

d) Flexibilizacién de jornada y horarios.
e) Consideraciones previas a adoptar en los centros e instalaciones de la Diputacién:

- Se adoptaran las medidas necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en el Informe
sobre medidas preventivas.

- Tras la valoracién del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales, se preparard un
expediente de compras, para adquisicién de mamparas, mascarillas, gel hidroalcohdlico, etc.
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- Este periodo que se abre, a excepcion de los empleados que presenten alguna sintomatologia
0 estén incluidos en los grupos de riesgos, se ira implantando paulatinamente el trabajo
presencial.

- Podra seguir teletrabajando todo aquel empleado que pueda hacerlo al cien por cien de
rendimiento, sin que se vea disminuida la calidad y cantidad de su trabajo, todo ello de forma
regulada; la regla general que ird implantandose, es la reincorporacién a su puesto de trabajo
presencial, con todas las garantias sanitarias de todo el personal que pueda hacerlo, sobre
todo en lo que respecta a servicios que se presten directamente a la ciudadania, de atencién
directa, todo ello sin perjuicio de que se aplique la flexibilidad horaria y se facilite la
conciliacién familiar a los empleados.

El Informe-propuesta elaborado al efecto por el Area de Recursos Humanos y Régimen Interior,
ha contado con la realizaciéon previa de un proceso de consultas con las organizaciones
sindicales CSIF, UGT, CCOO y USICAEX, con representacién en la Mesa General de Negociacién
de la Diputacién de Badajoz, y sus organismos dependientes, en aplicacion del articulo 36.3 del

Texto Refundido por el que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico.

Dada la importancia de las medidas a adoptar, a continuacién se desarrollan en su integridad,
para conocimiento y aplicacién por parte del colectivo funcionarial de la Diputacién de Badajoz

y sus Entes dependientes:

<MEDIDAS Y LINEAS DE ACTUACION.

verificar

1.- Objeto.

La medidas y actuaciones que se contienen en este informe pretenden servir de marco general
que garantice homogeneidad en la Diputacion de Badajoz, Consorcios, Patronato de
Tauromaquia y Organismo Autonomo de Recaudacion, con caracter preventivo, para evitar los
riesgos del COVID-19 en el momento de reincorporacién a los centros de trabajo, sin perjuicio
de las especificidades y especialidades de tipologia de personal y servicios publicos a prestar
por cada departamento y teniendo siempre en cuenta la aplicacién de las instrucciones y
protocolos que se establezcan desde el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales del Area de
Recursos Humanos y Régimen Interior.

2.- Reincorporaciéon progresiva.

Una vez se apruebe por el Gobierno la reincorporacién del personal a sus centros de trabajo,
ésta habra de producirse de manera gradual y progresiva, por lo que es preciso prever y
planificar las actuaciones a realizar para su materializacion. Para ello, se tendran en cuenta
tanto las necesidades del servicio, como la existencia de los colectivos clasificados en cada
momento como grupos vulnerables para COVID-19 por el Ministerio de Sanidad en su
documento “Informacién cientifico-técnica, enfermedad por coronavirus, COVID-19", ademas de
los referenciados también en otros protocolos y procedimientos dictados por las autoridades
competentes, que son incorporados y actualizados permanentemente en los protocolos
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elaborados por el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del Area de Recursos Humanos y
Régimen Interior.

En ningln caso podra acudir al trabajo ningin empleado o empleada publica que presente
sintomatologia (tos, fiebre, dificultad al respirar, etc.) que pudiera estar asociada con el COVID-
19, ni tampoco, si ha estado en contacto estrecho con alglin caso de COVID, hasta que no haya
transcurrido la cuarentena domiciliaria durante los 14 dias estipulados por Sanidad, debiendo
comunicar dicha situacidon a su superior jerdrquico y al Servicio de Prevencién de Riesgos
Laborales.

2.1.- Personal especialmente sensible a COVID-19. Todo el personal que pueda encontrarse
dentro del grupo vulnerable para Covid19, lo comunicard a su Direccién de Area 6
Jefatura de Servicio, para ser valorados por los Servicios Médicos del Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales, los cuales estableceran la naturaleza de su especial
sensibilidad y emitiran informe sobre las medidas de prevencion, adaptacién y proteccién
a adoptar. Para estas personas primara, en todo caso, la realizacién de las tareas en la
modalidad de teletrabajo y, si esto no fuera posible, en ningln caso podran realizar
tareas a menos de dos metros de otras personas sin las medidas de proteccion
adecuadas. Si estas medidas no se pudieran garantizar, los citados servicios médicos
propondran la Incapacidad Temporal del empleado/a publico/a.

2.2.- Resto de personal. El trabajo presencial de dicho personal dependerad de si, por las
caracteristicas de las funciones de su puesto, puede teletrabajar o no, pudiendo darse las
siguientes situaciones:

2.1.1.- Que el empleado/a publico/a realice funciones que no son susceptibles de teletrabajo
(trabajos “manuales”):
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Dicho personal debera incorporarse, una vez se hayan adoptando las medidas de
distanciamiento social, conforme al Informe sobre medidas preventivas a adoptar por la
Diputacion de Badajoz, para garantizar la separacion de los empleados/as publicos/as
frente al COVID-19, (Anexo I) y cualquier otra medida de prevencién y/o proteccién
recomendada por el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales. Para aquel personal
cuyas funciones no sean susceptibles de teletrabajo, las Direcciones de Area o, en quien
éstas deleguen, deberan adoptar, previo a la incorporacion, las medidas necesarias en
cuanto a distanciamiento social, conforme a lo recogido en el Informe adjunto (Anexo I) e
informaran al Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales de los puestos de trabajo cuya
incorporacién presencial resulta necesaria, para que éste realice la valoracion del riesgo y
establezca, si es necesario, medidas adicionales al distanciamiento, las cuales deberan ser
ejecutadas, igualmente, antes de la incorporacién. En el caso de que, para este personal,
no susceptible de teletrabajo, resulte imposible mantener el distanciamiento social, las
Direcciones de Area o en quien éstas deleguen, lo comunicaran, igualmente, al Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales, con el fin de que se establezcan las medidas de
prevencién/proteccién a adoptar, la cuales deberan ser ejecutadas, por los responsables
jerarquicos, previo a la incorporacion presencial de los/las empleados/as publicos/as.

2.2.2. Que el empleado/a publico/a realice funciones que son susceptibles de teletrabajo, como
estudio y analisis de proyectos, elaboracion de informes, asesoria, redaccion, correcciéon y
tratamiento de documentos, grabacién masiva de datos, mantenimiento de sistemas de
informacién, tratamiento de informacién, procesamiento de datos, programaciéon o
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cualquier otra funcién que en virtud de los medios requeridos para su desarrollo pueda
ser ejercida de forma auténoma y no presencial. Dicho personal no asistira al puesto de
trabajo, salvo:

a) Que de forma puntual deba hacerlo para realizar alguna tarea o consultar alguna
documentacién de la que no disponga para el ejercicio de sus funciones. Debera respetar
las medidas de prevencién y/o proteccién que establezca o haya establecido el SPRL.

b) Que su responsable considere necesaria su asistencia para cubrir y/o reforzar servicios
presenciales (ej: Oficina de Informacién Administrativa, Centros Integrales y demas centros
fisicos donde se considere necesario la presencia fisica de algin/a empleado/a publico/a),
previo informe justificativo de la necesidad. Cada responsable de departamento (a nivel de
Director/a de Area) debera garantizar que se cumplen las medidas de seguridad y salud en
el puesto de trabajo determinadas por el SPRL en el Informe sobre medidas preventivas
que sirve de Anexo | a este Informe-propuesta, asi como, cualquier otra medida de
prevencién y/o proteccién que, por éste, se determine.

En consecuencia, y para la planificacién de la progresiva reincorporacién del personal a sus
puestos de trabajo, es preciso que cada responsable de Area o departamento establezca:

a) La modalidad presencial o no de su personal.

b) Las medidas necesarias para garantizar su seguridad, conforme al informe del SPRL (Anexo
).

Y al objeto de que por el citado SPRL se evallen las propuestas realizadas, éstas deberan
remitirse al Area de Recursos Humanos (rrhh@dip-badajoz.es) a través de la “Comunicacién de
personal presencial por centro de trabajo fisico” que ésta elabore, indicando:

a) La relacién mensual, por centro, de empleados/as publicos/as que asistirdn y los dias de
asistencia a cada uno de los centros fisicos.

b) La relacién de medidas que se van a adoptar, en su caso, para posibilitar dicha
reincorporacion. Unicamente las asistencias “puntuales” del apartado 2.2.2.a, podran ser
remitidos con una antelacién minima de 48 horas, en este caso a prevencion@dip-badajoz.es.

3.- Flexibilizacién de jornada y horarios. Asimismo, hasta que se pueda llegar a una situacién de
normalidad, es necesario mantener y adoptar medidas de flexibilizacion horaria, que
podran referirse tanto a las horas de entrada y salida de los empleados/as publicos/as
presenciales para permitir mantener la distancia de seguridad, como al establecimiento de
turnos. Para el caso de establecimiento de turnos, se tendran en cuenta las medidas de
seguridad y salud establecidas en el Informe sobre medidas preventivas (Anexo I).

4.- Criterios para la organizacién del trabajo en su modalidad no presencial (teletrabajo).

4.1.- Organizacioén y supervisién de los servicios prestados en la modalidad de teletrabajo.

a) Se entendera cumplida la obligacién de efectuar la evaluacién de riesgos, en los términos
previstos en el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
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Laborales, con caracter excepcional, a través de una autoevaluaciéon que debe ser realizada
por la propia persona trabajadora y enviada, a tal efecto, a la Diputacién de Badajoz.

b) Corresponde a los Jefes/as de los Servicios y/o unidades administrativas bajo la supervisién
de sus Directores/as o Coordinadores/as de Area la elaboracién del “Programa de
Teletrabajo” para los empleados y empleadas de su unidad.

¢) Correspondera a los Jefes/as de Servicio o responsables de unidades equivalentes, de los
empleados/as publicos que presten servicios en régimen de teletrabajo, de conformidad
con el Programa de Teletrabajo, determinar las tareas concretas que éstos deberan realizar
en esta modalidad de prestacién de servicios, y la realizacién del seguimiento del trabajo
desarrollado durante la misma de acuerdo con los objetivos y resultados a conseguir, los
criterios de control de las tareas desarrolladas y los sistemas de indicadores o0 mecanismos
de medicidén que permitan comprobar que tales objetivos se han cumplido.

d) También es responsabilidad de los Jefes/as de Servicio o responsables de las unidades
administrativas que presten servicios que por sus caracteristicas requieran la efectiva
prestacién del servicio, en un horario rigido, la efectiva prestacion de los mismos en dicho
horario.

e) No se incorporaran contenidos formativos obligatorios a la Plataforma de autoformacién
“Minerva”, que permanecera abierta a todos/as los/as empleados/as publicos/as, incluido el

personal directivo y las Jefaturas de Servicio.

4.2 - Criterios de seleccion.

1. Cuando hubiera varios empleados/as publicos/as que retnan las condiciones de idoneidad
del puesto para prestar sus servicios en la modalidad de teletrabajo, en los términos
establecidos en este Informe-propuesta, y estén adscritos al mismo centro y/o
Area/Servicio/Unidad, y por necesidades del servicio no fuera viable otorgar dicha
modalidad a todos/as, se priorizara por el/la Jefe/ de la Unidad, las siguientes circunstancias
debidamente acreditadas:

a) Conciliacion de la vida familiar y personal con la laboral: Tener a su cargo menores de 14
afios, personas mayores de 65 afios que precisen cuidados continuados o personas con
discapacidad que no desempefien actividad retribuida.

b) Ser familia monoparental.

¢) Empleados/as con grado de discapacidad superior al 45%.

d) Grado de discapacidad entre 33y 45%.

e) Alteracion de la salud, que afecte a la movilidad, en la que una disminucién de los
desplazamientos contribuya de manera relevante a una mejora de la salud, acreditada por el
Servicio Médico.

f) Empleadas publicas victimas de violencia de género.

g) Tiempo de desplazamiento al puesto de trabajo.
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2. Se entiende por personas con discapacidad a aquellas que tengan reconocido un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento, o que tengan tal consideracion en los términos
que establece el articulo 2 del Real Decreto Ley 1414/2006, de 1 de diciembre.

5.- Consideraciones previas a adoptar en los Centros e instalaciones de la Diputacién de
Badajoz, Consorcios y OOAA.

Se adoptaran las medidas necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en el Informe
sobre medidas preventivas (Anexo l), para garantizar el distanciamiento social de 2 metros. En
referencia a Vehiculos y Maquinaria Mévil, se seguiran las medidas recomendadas, tanto por el
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, como por el Ministerio de Sanidad, en cuanto a
limpieza, desinfeccién y ndmero maximo de vehiculos por persona y distribucién. Se
garantizara la disponibilidad de agua, jabdn, toallas de papel desechable y, cuando sea preciso,
soluciones hidroalcohdlicas, con el fin de que, el personal, pueda dar cumplimiento a las
medidas de higiene recomendadas. Se extremara la limpieza de los centros de trabajo y de sus
sistemas de climatizacién. El Servicio de Prevenciéon de Riesgos Laborales establecera el
procedimiento al respecto. También se adecuara, en su caso, la gestion de residuos. En
cualquier caso, deberdn seguirse las obligaciones y/o pautas que se establezcan por las
autoridades sanitarias.

6.- Puestos de trabajo.

Con caracter previo a la reincorporaciéon presencial de cualquier empleado/a publico/a,
conforme a lo recogido en el apartado 2.2.1, el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales,
valorara, vista la propuesta del departamento, y en base al riesgo de exposicion y tipologia del
puesto de trabajo, las medidas a adoptar las cuales deben ejecutarse por los responsables de
los citados empleados/as publicos/as.
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7.- Sistema de control horario.

Tanto para el personal presencial, como el que realice sus funciones en la modalidad de
teletrabajo, y a los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en las Circulares 1/2005y 3/2012
de la Delegacion del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior de la Diputacién de
Badajoz, de establecimiento y regulacién de la jornada y horarios de trabajo en cuanto al
personal funcionario/a, y el articulo 34.9 del Estatuto de los trabajadores (tras la modificacion
efectuada por el articulo 10 del Real Decreto 8/2019, de 8 de marzo de medidas urgentes de
proteccion social y de lucha contra la precariedad laboral) respecto al personal laboral, la
acreditacién del horario de trabajo realizado por el/la empleado/a publico/a, se efectuara a
través del Portal del Empleado, validandose por el Negociado de Control e Inspeccién del Area
de Recursos Humanos y Régimen Interior. De esta forma, respecto del personal que presta su
servicio de forma presencial, se podra garantizar el cumplimiento de las medidas higiénicas
establecidas por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

8.- Coordinacién de actividades empresariales externas.

Se establecera, por parte del Servicio de Prevencidn de Riesgos Laborales, un procedimiento de
Coordinaciéon de Actividades Empresariales especifico para esta situacion consecuencia del
COVID, de modo que se pueda garantizar que las empresas que presten servicios en centros de
trabajo de Diputacién, cumplan con los requisitos y exigencias marcados por las autoridades
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sanitarias, asi como las normas establecidas para el centro de trabajo en el que presten
servicio.

9.- Comité de Seguridad y Salud.

El Servicio de Prevenciéon de Riesgos Laborales garantizard, a través, de los delegados y
delegadas de prevencién del Comité de Seguridad y Salud, la consulta y participaciéon de los
representantes de los/as trabajadores/as en materia preventiva, en todos los informes de
medidas de prevencion y/o proteccién que se elaboren>.

ANEXO |
MEDIDAS PREVENTIVAS A ADOPTAR POR LA DIPUTACION DE BADAJOZ, PARA GARANTIZAR LA
SEPARACION DE LOS/AS EMPLEADOS/AS PUBLICOS/AS FRENTE AL COVID-19 1.

1. INTRODUCCION.

La rdpida y fdcil propagacién de la pandemia mundial ocasionada por el virus SARS-CoVid-2, ha
requerido de manera inmediata o a corto plazo, enormes esfuerzos por parte de todos los Estados,
para conseguir grandes cantidades de equipos de proteccién individual, como guantes y mascarillas
de proteccidn respiratoria, para que sanitarios, personal de limpieza, cuerpos de seguridad del
Estado, empresas de alimentacion -entre otros-, pudieran realizar tareas fundamentales para la
sociedad, con un minimo de seguridad para ellos mismos y para el resto de la ciudadania.

Cuando las condiciones lo permitan, se deberd volver a la normalidad, progresivamente, pero hasta
que la mayor parte de la poblacidn esté inmunizada contra el SARS- CoV-2, bien por haber sufrido y
superado su enfermedad, bien por vacunacién o por suministro de antivirales, se deberdn seguir
tomando medidas preventivas, para continuar teniendo controlada la propagacién de la
enfermedad, ademds, debemos prever, de cara al préximo otofio e invierno, que el SARS-CoV-2
puede mutar y las personas que lo hayan superado recaer ante la nueva variante del virus, o que
puede coincidir un repunte de la enfermedad Covid-19, con el periodo de mdxima incidencia de gripe
estacional; por otra parte, la disponibilidad de equipos de proteccién individual puede no estar
siempre asegurada. Todo ello unido a lo establecido por la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales,
en su articulo 15.1.h) obligacién de anteponer las medidas de proteccidn colectiva a las medidas de
proteccién individual, hace necesario empezar a planificar medidas, a medio-largo plazo, que
garanticen, como medida prioritaria de prevencion de contagios, el distanciamiento social
recomendado, por el Ministerio de Sanidad, tanto entre las/os trabajadoras/es, como entre éstos/as
y el resto de la ciudadania con la que se relacione, para que una vez que el Gobierno de por
finalizado el Estado de alarma establecido por el R.D. 463/2020, estemos preparados para un
retorno seguro.
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2. OBJETO. Establecer las medidas que se deberdn adoptar para garantizar la separacién de 2
metros entre personas en los centros de trabajo de Diputacién de Badajoz.

3. MEDIDAS GENERALES PARA GARANTIZAR UNA SEPARACION DE 2 METROS ENTRE PERSONAS.

Para que pueda mantenerse una distancia de 2 metros entre personas, se deberd calcular el aforo
mdximo permitido en cada una de las estancias/salas de los centros de trabajo, teniendo en cuenta
las dimensiones de cada una de ellas, la ubicacién y dimensién del mobiliario, equipos de trabajo,
etc. y la distribucion y dimensiones de los puestos de trabajo. Esto deberd aplicarse, también, a las
dreas de uso comun (entrada/salida, vestuarios, aseos, salas de descanso, pasillos, etc.) y a aquellas
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circunstancias en que sea necesario que personas ajenas a la organizacién accedan a las
instalaciones de la misma (por ejemplo: para reparacion de averias, etc.).

De igual manera, cuando se trate de centros con afluencia de publico se adoptardn medidas
organizativas para que mantengan la distancia social recomendada con los empleados/as
publicos/as y, a ser posible, entre los propios usuarios/as. En este sentido, cabe remarcar que limitar
el aforo es una medida imprescindible, pero deben adoptarse otras adicionales para controlar que,
una vez en el establecimiento, los usuarios/as no se concentren en una determinada drea del mismo
sin mantener la citada distancia social.

4. ZONAS DE TRABA/O.

Se entiende por zonas de trabajo, aquellas dreas del centro de trabajo en las que el empleado/a
publico/a permanece mientras desarrolla su actividad laboral. Cabria diferenciar las siguientes
situaciones en funcién de las caracteristicas del puesto de trabajo y las medidas organizativas que
podrian adoptarse en cada caso:

4.1. Medidas a adoptar en puestos de trabajos estdticos: Se debe garantizar una distancia de 2
metros en todos los puestos de trabajo de la Diputacién de Badajoz, de manera que se mantenga
esta distancia con otros/as empleados/as publicos/as y/o vias de circulacién desde cualquiera de los
puntos en los que pueda situarse el empleado/a publico/a durante la ejecucidn de sus tareas. A tal
efecto, podria ser necesario realizar determinados ajustes como por ejemplo: - Reubicacién de los
puestos de trabajo y/o mobiliario. - Disminucién del nimero de personas presentes por turno a las
estrictamente necesarias. - Mayor niimero de turnos pero con menor nimero de trabajadores/as.

4.2. Medidas a adoptar en puestos de trabajo dindmicos. Cuando la actividad que realice el
empleado/a publico/a no permita determinar un drea concreto de influencia, la ejecuciéon de sus
tareas requiere continuos desplazamientos dentro de una misma zona o a distintas zonas del centro
de trabajo, se valorard la adopcién de medidas organizativas como las siguientes:

verificar

- Minimizar el numero de trabajadores/as que accedan a una misma zona al mismo tiempo.

- Organizar y planificar, con suficiente antelacion, las actividades que deban realizarse en dichas
zonas espacidndolas en el tiempo y en el espacio, en la medida de lo posible, para minimizar la
concurrencia.

- Asignar zonas especificas a cada empleado/a publico/a, de manera que este sea responsable de
llevar a cabo todas las tareas o actividades en la misma.

- Asignar horarios especificos para cada actividad y empleado/a publico/a.

Ademds de lo anterior, cuando se precise, se establecerdn vias de circulacién interiores (dentro de la
zona de trabajo), definiendo y sefializando los itinerarios a seguir (preferiblemente de sentido tnico
para evitar cruces de personas) con el objeto de mantener la distancia social recomendada tanto
entre aquellos/as que estén transitando por dichas vias como con aquellos/as que se encuentren
situados en sus puestos de trabajo.

4.3. Medidas a adoptar en zonas comunes. Al igual que en las zonas de trabajo, en las zonas de uso
comun (aseos, vestuarios, pasillos, acceso a las instalaciones, etc.), se deberd limitar el aforo segun
las dimensiones de cada espacio, la ubicacion del mobiliario y la previsible ubicacién de los
empleados/as publicos/as en dichos espacios con el fin de que pueda respetarse la distancia social
recomendada.

Secretaria General
www.dip-badajoz.es

28

[}
©
o
1=y
S
Q
5}
°
]
€
ol
k=]
@
=
o
[)
<
=
x
[
pu]
@
o
]
€
9]
£
3
51
s}
S
i)
g
<}
°
&
£
iy
m
S
T
£
)
=
c
h=]
=]
151
o
a
©
X}
c
g
o
@
o
o
@
c
@
o
o
~
w
e}
=]
<
w
©
a
@
5]
a
@
I
~
w
<
=]
I
N
5
@
-
[a]
=]
<
o
e
S
]
Q
@
@
=]
-3
[a]
5]
<
a
@
m
@]
o
<
Q
e
o
X
x>
o
o
o
[
>
o
~
©
0
@
=]
-
T
S
Q
=]
c
e
S
<
o
]
=4
9]
£
3
5]
<}
©
o
©
o
@
I
a
£
o}
=3
9
o
©
c
E
o
o
g
1]
w

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id:



DOCUMENTO

IDENTIFICADORES

.ACTA DE PLENO: ACTA SESION PLENARIA 8.5

.2020. -Videoconferencia-

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS
L o El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: VPR1B-YKCI9-C41CB 1.- SECRETARIO GENERAL de Diputacién de Badajoz.rirmado 21/05/2020 15:01 22/05/2020 10:36

Pagina 29 de 44

verificar

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 1095670 VPR1B-YKCI9-C41CB 8DA3D9I0B60EOFCAO0DI84240AE736D38D6E495F25) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id:

2.- PRESIDENTE de Diputacién de Badajoz.rirmado 22/05/2020 10:36.Motivo: Conforme resulta del expediente de su razén

A continuacidn, se enumeran algunas medidas organizativas que podrian adoptarse para lograr este
objetivo:

- Establecer horarios de entrada y salida al centro de trabajo que permitan un acceso escalonado,
reduciendo asi la posible concurrencia en el propio acceso, zonas de fichaje, pasillos, escaleras,
vestuarios, etc.

- Adicionalmente, se podria sefializar en el exterior las ubicaciones adecuadas en las que deberian
situarse aquellos que estén esperando para acceder al centro de trabajo para mantener entre ellos
una distancia de seguridad de 2 metros.

- Cuando sea posible, utilizar puertas de entrada y de salida independientes y evitar cruces, en todo
caso.

- Promover un uso escalonado de zonas comunes (comedores, dreas de descanso, vestuarios, etc.)
garantizando que pueda mantenerse una distancia de seguridad de 2 metros. En el interior de
estas zonas, para facilitar la identificacion de la distancia de seguridad, se podrdn utilizar
sefializaciones.

- Cuando las dimensiones de alguna zona comun (Por ejemplo: aseos, ascensores, etc.) sean
reducidas, hacer un uso individual de dichas zonas. Para evitar que otro empleado/a publico/a
acceda a estos espacios cuando estén ocupados, podrd utilizarse una sefial que le indique que hay
una persona en su interior y que debe esperar a 2 metros de la puerta.

- Cuando sea posible, priorizar la utilizacidn de las escaleras en lugar del ascensor.

- En las vias de circulacién como pasillos que puedan existir en el centro de trabajo, siempre que el
ancho de la misma lo permita, definir sentidos de circulacién separados, al menos, por la distancia
de seguridad de 2 metros y sefializarlos, longitudinal y transversalmente, con pintura, cintas o
pegatinas (antideslizantes y resistentes al desgaste y limpieza), elementos de balizamiento, etc.

- Si las dimensiones de la via no permiten adoptar la medida anterior, establecer un sentido tnico
para cada via de circulacién siempre que exista una via para recorrer el mismo itinerario en
sentido contrario.

- Cuando ninguna de las medidas anteriores sea posible, se informard a los trabajadores/as de la
importancia de mantener las distancias de seguridad y de evitar cruces cuando utilicen dichas vias.

- Asi, en pasillos o vias estrechas donde no pueda asegurarse la distancia de seguridad de 2 metros
ni instalar los elementos de separacién fisica que se recogen en el siguiente apartado, se pueden
utilizar indicaciones para sefialar qué sentido tiene preferencia, de forma tal que hasta que la
persona con preferencia no haya recorrido dicho pasillo o zona, la persona que desea recorrerlo
en sentido contrario tendrd que esperar (de forma similar a la norma de trdfico para puentes o
zonas de via estrecha).

4.4.- Medidas que separen a los/as empleados/as publicos/as mediante barreras fisicas cuando no
sea posible garantizar la distancia de 2 metros. Estas medidas se adoptardn cuando las
anteriormente recomendadas para garantizar la distancia de 2 m, entre trabajadores/as y entre
estos y la ciudadania, no sean viables o no resulten eficaces. Como sucederd en todos los puestos
de atencién al publico.
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Como ejemplos de barreras que podrian ser utilizadas, cabe citar mamparas de materiales
transparentes (pldstico duro rigido, metacrilato, cristal o, en defecto de los anteriores, pldstico duro
flexible, generalmente suministrado en rollos, para no obstaculizar la visibilidad de los trabajadores.
Los materiales serdn resistentes a rotura por impacto y fdciles de limpiar y desinfectar. Las barreras
dispondrdn, si fuera necesario, de elementos que las hagan fdcilmente identificables para evitar
riesgo de golpes o choques. Se recomienda que la altura de las barreras sea de, al menos, 2 m, desde
el suelo, contando la altura de la mesa u otro lugar desde el que se coloque, para asegurar una
separacion efectiva de las personas, tanto si estdn sentadas como si estdn de pie.

Esta medida podrd ser adoptada tanto en las zonas de trabajo como en aquellas de uso comun. Serd
igualmente aplicable para separar mediante barreras fisicas a los trabajadores/as del personal
ajeno que pueda acceder a las instalaciones (por ejemplo: suministradores, reparacion de averias,
etc.) o de la ciudadania en general.

Estas mamparas, se aconseja que sean portdtiles para poder cambiarlas de mesa en caso necesario,
que el hueco inferior para el intercambio de documentos no sea excesivamente grande y de un
tamario adecuado al puesto de trabajo. Su instalacién no implicaria la eliminacién o relajamiento de
otras medidas preventivas, como pueden ser, de manera no exhaustiva:

- Marcas en el suelo o cintas delimitadoras de espacios.

- Frecuente y eficaz lavado de manos. - Estornudar en pafiuelos o en la parte interior del codo.
- Uso de guantes para manejar documentos de terceras personas.

- Uso de mascarillas respiratorias, si asi se determina.

- Ventilacidn de las dependencias.

A la hora de adoptar las medidas recomendadas en este documento para garantizar la separacién
entre trabajadores/as se debe tener en cuenta que, en la medida de los posible, las vias de
evacuacion establecidas en los centros para casos de emergencias no deben ser modificadas.
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En el caso de que, para evitar contagios, no exista otra posibilidad que alterar estas vias de
evacuacion, se determinardn unas nuevas y se comunicardn a los trabajadores/as lo antes posible.
En cualquier caso, las vias de evacuacién no pueden verse obstruidas por ninguno de los elementos
de separacion fisica citados en este documento.

5.- PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS.
Con el fin de comenzar a adecuar los centros se propone el siguiente orden en los trabajos a realizar:

TAREA 1° Determinacidn de los puestos de trabajos, estdticos, que necesariamente precisan realizar
trabajo presencial (se ha de tener en cuenta que siempre que sea posible se continuard con
teletrabajo) RESPONSABLES Directores/as, Los/las Gerentes, Jefaturas de Servicio.

2° Para los presenciales “estdticos” hacerse la pregunta ;se puede asegurar el distanciamiento social
de 2 m? RESPONSABLES Directores/as, Los/las Gerentes, Jefaturas de Servicio.

3° Para aquellos que no se pueda asegurar la distancia de 2 m o que se tenga dudas consultar al
Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales, aportando informacién detallada del centro, oficina,
numero de personas que la deben ocupar.., todos aquellos datos que faciliten el cdlculo, mediante la
cumplimentacién de un formulario que se podrd a disposicion de los responsables. Directores/as,
Los/las Gerentes, Jefaturas de Servicio. Disefio de formulario: Servicio de Prevencién.
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4° Determinacién del aforo de las estancias que se tenga dudas y que se precisen ocupar,
trasladando informe a los responsables. Servicio de Prevencién.

5° Organizacién de la reincorporacién conforme a los datos de aforo proporcionados por el SPRL y
los contenidos en el informe emitido, si no se puede garantizar el aforo se deberdn adoptar las otras
medidas recogidas en este informe priorizando las de proteccién colectiva (separaciones fisicas
mediante mamparas u otros medios similares) Directores/as, Los/las Gerentes, Jefaturas de Servicio.

6° En los puestos de atencion al publico, se debe comenzar a dotar a los puestos de medios de
proteccién colectiva, mamparas o similares, ademds de sefializar con marcas y en o cintas
delimitadoras de espacios, tanto en el suelo como en los asientos de espera, para la proteccién no
solo de nuestros empleados/as sino también de los propios/as usuarios/as Directores/as, Los/las
Gerentes, Jefaturas de Servicio.

7° En aquellos puestos que no sea posible garantizar con medios organizativos (turnos, teletrabajo..),
ni medios de proteccién colectiva (mamparas u otros medios) informar al Servicio de Prevencién.
Directores/as, Los/las Gerentes, Jefaturas de Servicio.

8° Establecimiento de las medidas de proteccidn individual y métodos de trabajo a aplicar por las
personas que necesariamente tienen que acudir al centro de trabajo, y no se puede garantizar la
distancia de 2 m.

9° Dotacién de los equipos que informe el Servicio de Prevencién, conforme a lo establecido en el
pdrrafo anterior. Directores/as, Los/las Gerentes, Jefaturas de Servicio.

10° Estudio de la viabilidad de adaptacién del resto de espacios que deban ocupar, cuando sea
posible, las personas que de momento continuardn con teletrabajo, si existen dudas solicitud de
informe a SPRL, indicando todos los datos necesarios en cuanto a centro, oficina que ocuparan, etc.,
conforme al formulario indicado en el punto 3°. Directores/as, Los/las Gerentes, Jefaturas de Servicio.
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11° Elaboracién de informe de aforos y demds medidas a adoptar, conforme al apartado 10°.
Servicio de Prevencion.

12° Adaptacion de los centros/puestos a lo indicado en el informe del punto 11 °. Directores/as,
Los/las Gerentes, Jefaturas de Servicio.

Las medidas dispuestas por la Diputacion de Badajoz, podran ser completadas con planes
especificos de seguridad, protocolos organizativos y guias adaptados que aprueben las
Administraciones Publicas o sus organismos dependientes o vinculados, una vez oidas las

partes implicadas.

Visto el Informe de la Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior y
Vicepresidenta Segunda de la Diputacion de Badajoz, en el que se proponen "medidas y lineas
de actuacién en materia de prevencién de riesgos laborales frente al COVID-19, a los efectos de
la reincorporacion presencial escalonada de los/as empleados/as publicos de la Diputacion de

Badajoz y sus organismos dependientes", el dictamen de la Comisién Informativa de Recursos
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Humanos y Régimen Interior, resulta favorable, respecto a la toma de decisiéon del Informe

emitido.

A tal efecto interviene el Portavoz del Grupo Ciudadanos, sefior Gragera Barrera, para felicitar

al Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales, adscrito al Area de Recursos Humanos y

Régimen Interior, por la calidad y celeridad de los Protocolos elaborados, para ayudar a
mejorar el desempefio de las funciones de los empleados publicos, y adaptar las competencias
a la nueva realidad, que espera pronto se convierta en “realidad”. Por lo tanto desea que los
funcionarios puedan trabajar con todo el amparo de la Ley, garantizando las condiciones

maximas, para garantizar su salud.

Al unisono, el Portavoz del Grupo Popular, don Juan Antonio Barrios, muestra su publico
agradecimiento y felicita al Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, asi como a los
Corporativos, por el completo informe emitido, que sin duda facilitard la reincorporacién

progresiva de los empleados publicos, y servird de modelo a los Ayuntamientos.

Se une a las manifestaciones realizadas por los Portavoces el Presidente, al coincidir en la

importancia del trabajo realizado por el Area de Recursos Humanos y Régimen Interior,

verificar

especialmente en materia de prevencion, para garantizar la salud de los empleados publicos, y

facilitar su vuelta regular, poniendo énfasis en las indicaciones de la autoridad sanitaria, en aras
a recobrar la normalidad deseada, y como indicé el sefior Barrios, sera una herramienta a

replicar y adaptar a las realidades de los Ayuntamientos.

Por consiguiente, el Pleno de la Corporacién Provincial, debido a las restricciones de
desplazamiento que el Estado de Alarma determina, en la modalidad de Videoconferencia
celebrada durante el Estado de Alarma, de conformidad a lo dispuesto en la Disposicién Final
Segunda del Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas
urgentes complementarias en el &mbito social y econdémico para hacer frente al COVID-19, en
lo relativo a la modificacién del articulo 46, de la Ley 7/1885 de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, una vez garantizada la autenticidad y la conexion plurilateral en
tiempo real, con imagen y sonido de los asistentes en remoto, la identidad de los miembros, asi
como su ubicacién en territorio nacional, el contenido de sus manifestaciones, y el
mantenimiento del quérum de constituciéon durante toda la sesién, considerando lo dispuesto

en el Plan para la transicién hacia una nueva normalidad aprobado por el Consejo de Ministros
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el 28 de abril de 2020, adopta en unanimidad de los miembros asistentes, los siguientes

acuerdos:

Primero. Tomar conocimiento del Decreto del Presidente (BOP 4/5/2020), por el que se

aprueba el Plan de Medidas y Lineas de Actuacién en Materia de Prevencién de Riesgos

Laborales frente al COVID-19, a los efectos de la reincorporacién presencial escalonada de

los/as empleados/as publicos de la Diputacion de Badajoz y sus Entes.

Segundo. El Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, realizara las publicaciones del Plan
de Medidas aprobado, en los Diarios Oficiales, asi como en la Pagina Web de la Institucién
Provincial, para general conocimiento y aplicacién, mientras que la Secretaria General,

notificara los acuerdos adoptados, como legalmente procede.
o SECCION DE URGENCIA.
Una vez conocidos los asuntos dictaminados por las diferentes Comisiones Informativas, el

Presidente informa a la Corporacién, de la existencia de un asunto mas, que por motivos de

tramitacién no pudo ser incluido en el régimen ordinario de la sesién, correspondiendo a la

verificar

misma, si asi lo estima, declararlo previa y especialmente de urgencia.

Y tras la lectura de su enunciado, el Pleno de la Corporacién Provincial, en base a cuanto se
regula en el articulo 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 28 de noviembre, y con el 27.4
del Reglamento Organico Provincial, en unanimidad de los Diputados asistentes acuerda
declarar previa y especialmente de urgencia el siguiente asunto, para resolver como a

continuacién se indica:

Unico. PLAN DEPURA | <2020-2023>, para la puesta en marcha, ejecucién, funcionamiento
y explotacion de Sistemas de Depuracion de Aguas Residuales en la Provincia de
Badajoz.

En el marco del Protocolo General de Actuaciéon en materia de saneamiento basico, para la
actuacion en la mejora y dotacion de Estaciones de Depuracién de Aguas Residuales -EDAR-,
suscrito entre la Junta de Extremadura y la Diputacién de Badajoz en la anualidad 2019, la
Institucion Provincial, a través de la Delegacién de Economia y Hacienda, elabora el Plan

DEPURA | (2020-2023), con un importe total maximo de 16.600.826,66 euros, a desarrollar
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durante cuatro anualidades en municipios de la demarcacién pacense, para la ejecucién de
veinte instalaciones de depuracién y la redaccién de ocho proyectos mas, en cumplimiento con

las directivas y normativas europeas y estatales en la materia.

La propuesta del Plan DEPURA, tiene por objeto acometer las infraestructuras necesarias, para

la implantacién de sistemas e instalaciones de depuracién en los municipios con poblacién
inferior a 1.000 habitantes y menor capacidad econémica, que actualmente carecen de un
tratamiento apropiado, para adecuar el sistema de depuracién, a lo dispuesto en el Real
Decreto-Ley 11/1995, de 28 de diciembre, por el que se establecen las normas aplicables al

tratamiento de las Aguas Residuales Urbanas.

Las actuaciones a llevar a cabo por parte de la Institucién provincial, se resumen en la
realizacién de las obras necesarias (con la colaboracion del Consorcio PROMEDIO) y su
posterior entrega a los Ayuntamientos; la ejecucién de dichas obras, en razén de la priorizacién
de inversiones; la puesta a disposicion de la Diputacién por las Entidades Locales, de los
terrenos necesarios para la ejecucién de los trabajos, y la gestion a través del Consorcio
PROMEDIO de las instalaciones, una vez finalizadas y puestas en funcionamiento por un

periodo de veinticinco afios.
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Para la ejecucion del PLAN DEPURA | se prevé un importe total maximo de 16.600.826, 66€ en
cuatro anualidades, teniendo en cuenta que los créditos correspondientes a anualidades
futuras se encuentran sometidos a la condiciéon resolutoria de la existencia de créditos

adecuados y suficientes para su ejecucion.

Como prioridad en la politica provincial, referido Plan se encuadra en la Base de ejecucién 42
de las que rigen el Presupuesto en su apartado tercero relativo a Planes Especiales
Extraordinarios, al objeto de consumar la preceptiva cooperaciéon econémica y técnica con los

municipios de menor capacidad econémica y de gestion.

Al respecto se iniciaran los tramites administrativos, para encomendar la gestién al Consorcio
PROMEDIO, de las distintas actuaciones relativas al proceso de contratacion y ejecuciéon de

proyectos y obras del citado Plan.
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Ante la carencia de los recursos econdémicos y técnicos necesarios, por parte de las Entidades
Locales, para abordar el ejercicio de referida competencia, el instrumento adecuado resulta la
cooperacion econdémica, técnica y administrativa entre la Administracion municipal y la
provincial, desarrollandose con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos

en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o los convenios

administrativos que suscriban, al amparo de lo dispuesto en el articulo 57 de la LBRL, que viene
a resolver la problematica medioambiental, asi como las acciones derivadas de la crisis que ha
provocado la pandemia del SARS-COVID 19, al exigir acciones de reactivacién economica y

generacién de empleo, con la mayor inmediatez posible.

A tal efecto, el tratamiento de aguas residuales viene configurado en la enumeracién el articulo
25.2,c) de la LBRL, como una competencia propia que el municipio ejercera en todo caso, en los
términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades. De su alado, el articulo 26.2,b)
atribuye a la Diputacion Provincial para los municipios de menos de 20.000 habitantes, la

coordinacion en la prestacion de los servicios de tratamiento de aguas residuales.

El Delegado de Economia y Hacienda, sefior Contreras Asturiano, por Videoconferencia,
traslada la preocupacién manifestada por los Alcaldes, debido al incumplimiento de la Directiva

Comunitaria, respecto a la depuracion de aguas residuales, debido al alto coste para las arcas
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municipales, carentes de recursos. Consciente de ello, la Diputaciéon de Badajoz, en la anualidad
2019 promovié la elaboracién del Plan Depura, asi como la suscripcién de un convenio para la
instalacién de EDARs en poblaciones, 89 en la provincia de Badajoz, y 120 en la provincia de
Caceres, ascendiendo todo ello a un importe total de 152,2 millones de euros de inversién,
donde la Junta de Extremadura aportaria el 51%, la Diputacién de Badajoz el 27% y la

Diputacién de Caceres el 22%.

Continua el Delegado refiriendo la importancia del proyecto, en cumplimiento de la Directiva
de la Unién Europea para los Estados Miembros, y normativa espafiola sobre el tratamiento de
aguas residuales, encuadrado en los Objetivos de Desarrollo Sostenible, para coadyuvar en el

plan de reconstruccion social y empleo en un momento de crisis globalizada.

A la vista de los informes técnicos, informe de sostenibilidad financiera e informe de la
Intervencion emitidos, estando el gasto propuesto ajustado al criterio de sostenibilidad

financiera, LOEPYSF, en cumplimiento de las reglas fiscales establecidas en la citada Ley, el
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Delegado de Economia y Hacienda, sefior Contreras Asturiano, eleva al Pleno Corporativo,

propuesta de aprobacién del Plan DEPURA | (2020-2023).

Finaliza don José Carlos Contreras, agradeciendo el esfuerzo realizado por los Técnicos de la

Institucion, el Secretario General e Interventor, asi como la Diputada del Consorcio PROMEDIO,

dada la dificultad en la elaboracién del expediente y la importancia y coste del Proyecto, que
permitird a los municipios menores de 1.000 habitantes mirar al futuro, desempefiando el
ejercicio de su responsabilidad en el tratamiento de aguas residuales y compromiso con el

planeta.

El Portavoz del Grupo Ciudadanos, sefior Gragera Barrera, comparte con los responsables
politicos regionales y provinciales, la absoluta necesidad de aprobar un Plan para dotar a los
pequefios municipios de las infraestructuras necesarias, en cumplimiento con la normativa
europea y estatal, siendo la instalacién de depuradoras o de sistemas destinados a limpiar las
aguas residuales, antes de que lleguen a rios o arroyos, una asignatura pendiente en la mayoria
de los pequefios municipios de la provincia. Si bien y al no disponer de la documentacién
completa en la Sesion celebrada por la Comision Informativa, plantea las dudas generadas

acerca de la elaboracién del Plan Institucional. La principal, resulta la inexorable vinculaciéon al

verificar

hecho de ceder la concesion municipal a la Diputacién de Badajoz, a través del Consorcio de

Gestién Medioambiental, por un periodo de 25 afios, en discrepancia con el informe emitido
por el Interventor, que establece en sus conclusiones la necesaria modificacion de indicada
obligatoriedad, asi como otras cuestiones como la falta de una memoria explicativa de las
valoraciones, y el hecho que no aparezca incluida la pedania de Los Rubios, perteneciente al
municipio de Granja de Torrehermosa, entre las veinte primeras entidades seleccionadas, a
pesar de constar entre los objetivos del Consorcio. A tal efecto, pregunta las causas de la
exclusion, y respecto al concepto de subvencion por parte de la Intervencion, mientras que el

informe del Secretario General, lo califica como transferencia.

Concluye el Portavoz de Ciudadanos, refiriendo la necesaria existencia de un Plan de
Depuracion de Aguas Residuales, pero en base a su mala configuracién, y a la limitacion de la
libertad de decision de los Alcaldes de la Provincia de Badajoz, adelanta su voto en contra,
como consecuencia de su falta de adaptacion a los requerimientos informados por parte de la

Intervencién General.
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Se muestra a favor del Plan, el Portavoz del Grupo Popular, sefior Barrios Garcia, en
cumplimiento con la legalidad europea y nacional, para que 121 localidades de la provincia
puedan disponer de EDARs encargadas del tratamiento de aguas residuales. A tal efecto
recuerda que en diferentes anualidades, las autonomias han recibido fondos europeos para

llevar a cabo este tipo de inversiones. También alude a la aplicacién de un criticado canon de

depuracién en la regién, donde se reflejaba que los fondos recaudados serian destinados a la
construccion de depuradoras, si bien, con sucesivos cambios de gobierno autonémico, no se
ejecutaron. Por lo tanto, argumenta aspectos disconformes, citando la exclusién de La Nava y
Gargéliga, Entidades Locales de Montemolin y Don Benito -respectivamente- ambas con
expedientes sancionadores por delitos ecolégicos y juridicos, pudiendo recaer la

responsabilidad penal directa en sus Alcaldes, seglin lo contemplado en el Cédigo Penal.

Por ultimo, don Juan Antonio Barrios no realiza consideraciones técnicas respecto al Plan, si
bien discrepa sobre la obligatoriedad de la concesién por un periodo de 25 afios,
correspondiendo su gestion a diferentes Gobiernos Corporativos, si asi lo estimaren, y finaliza
priorizando la libertad de decisién municipal, e indicando la abstencién de su Grupo, en base a

la disconformidad mostrada.
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La Portavoz del Grupo Socialista, dofia Virginia Borrallo, incide en la problemdtica de la

depuracién sostenible para los pequefios municipios de la provincia, ante la ausencia de
depuradoras o sistemas analogos, por ello, la Instituciéon Provincial intensifica esfuerzos en
busca del objetivo comun, dar solucidn medioambiental y judicial para sus representantes
municipales, permitiéndoles acometer unas obras, que sélo con la aportacién municipal no es
posible afrontar. En este caso, la cooperacién interadministrativa -determina- se realizard a
través de la adhesion voluntaria a convenios, para la construccion de las depuradoras de aguas
residuales, siendo necesaria la cesion de la gestion al Consorcio PROMEDIO, como responsable

de su construccién y garantias de funcionamiento, durante el plazo estimado.

En segundo turno de intervenciones, el Portavoz del Grupo Ciudadanos, don Ignacio Gragera,
manifiesta su conocimiento y cercania hacia la problematica que presenta el tratamiento de
aguas residuales en pequefias, medianas y grandes poblaciones, siendo absolutamente
necesario -a su criterio- la existencia de un Plan, pero ello no implica vincular durante un
periodo de 25 afios, a las Corporaciones municipales, que de otro modo, resultarian excluidas

del mismo, e insiste en la falta de informacion respecto a la exclusién de Los Rubios, a pesar de
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haber sido designado por el Consorcio PROMEDIO, como una de las veinte Entidades

seleccionadas dentro del Plan.

No haciendo uso de otros turnos de intervenciones los Portavoces, cierra el debate el

Presidente, don Miguel Angel Gallardo, para sefialar que con su alegato, el Portavoz de

Ciudadanos ha desvirtuado el principio del Plan DEPURA, asi como las actuaciones realizadas
para aliviar la problematica medioambiental, demoradas excesivamente en el tiempo, y que
vienen a coincidir con la terrible crisis que ha provocado la pandemia del SARS-COVID 19, en un

momento de reactivacién econémica y generacién de empleo.

A tal efecto, explica el Presidente, la exposicion del sefior Gragera Barrera cae por si misma, al
desvirtuar igualmente los objetivos del Consorcio PROMEDIO, uno de los mejores proyectos
medioambientales puestos en marcha en los Ultimos veinte afios por la Diputacién de Badajoz
y ejemplo para otras Instituciones, como gran aliado para la gestién del ciclo integral del agua y
la depuracién de aguas residuales, de forma gratuita para los Ayuntamientos que estan en una

situacion judicial comprometida, por una mala o nula depuracién de sus aguas.

Y profundiza el Presidente en la propuesta del Plan DEPURA, que tiene por objeto acometer las

verificar

infraestructuras necesarias para la implantacion de sistemas de depuracion en los municipios

con una poblacién inferior a 1.000 habitantes, que actualmente carecen de un tratamiento
especifico, con el objetivo de adecuar el sistema de depuraciéon a lo dispuesto en el Real
Decreto-Ley 11/1995, de 28 de diciembre, en el marco del Protocolo General de Actuacion en
materia de saneamiento basico, para la actuaciéon en la mejora y dotaciéon de Estaciones de
Depuracién de Aguas Residuales - EDAR-, suscrito por la Junta de Extremadura y la Diputacion

de Badajoz.

Ademds, sostiene la idea de la “inversion” solidaria en el dmbito de la cooperacion
interadministrativa, cuya gestion se realizard desde el Consorcio PROMEDIO, para cumplir con
el medio ambiente de conformidad con el marco legislativo europeo, pero especialmente con
los pequefios Ayuntamientos, a pesar de ser local la competencia de la depuracion de aguas,
sin embargo el Gobierno actual la situa entre las prioridades de la politica provincial,
suscribiendo para ello un convenio con la Junta de Extremadura, para garantizar la depuracion

en pequefios municipios de la provincia.
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Sin lugar a dudas, continla el Presidente, Promedio representa al conjunto de los

Ayuntamientos, no existiendo por ello la coaccién referida. Sobre la Entidad Los Rubios, aclara

que la exclusién corresponde a la decision de su Alcaldesa, debido a la existencia de medios

sépticos suficientes en el municipio.

Finaliza el Presidente, indicando que la depuracién de aguas residuales es responsabilidad de
todos, y solo desde la solidaridad intermunicipal se puede abordar en los pequefios municipios.
Por ello y ante un plan ambicioso, que viene a ofrecer dignidad, certidumbre y esperanza al
mundo rural, los Portavoces del Grupo Popular y Ciudadanos se posicionan claramente con la

empresa privada, al mostrar su abstencién y voto en contra -respectivamente-.

Una vez debatido suficientemente el asunto, el Pleno de la Corporacién Provincial, con las
restricciones de desplazamiento, en la modalidad de Videoconferencia celebrada durante el
Estado de Alarma, de conformidad a lo dispuesto en la Disposicién Final Segunda del Real
Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes
complementarias en el &mbito social y econédmico para hacer frente al COVID-19, en lo relativo
a la modificacion del articulo 46, de la Ley 7/1885 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, tras garantizar la autenticidad y la conexién plurilateral en tiempo real, con

imagen y sonido de los asistentes en remoto, la identidad de los miembros, asi como su
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ubicacion en territorio nacional, el contenido de sus manifestaciones, y el mantenimiento del
quérum de constitucién durante toda la sesién, haciendo en unanimidad, la previa y especial
declaracion de urgencia del expediente, de conformidad con el articulo 33.2,d) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y demas normativa de
aplicacion, adopta por mayoria de veinte votos a favor de los Diputados del Grupo Socialista,
seis abstenciones de los Diputados del Grupo Popular y un voto en contra del Diputado del

Grupo de Ciudadanos, los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar el Plan DEPURA | (2020-2023), que contempla la ejecucion de veinte
instalaciones de depuracién y la redacciéon de ocho proyectos mas, por un importe total
maximo de 16.600.826,66 € euros, en cuatro anualidades, con una distribucién prevista

inicialmente en la siguiente forma:
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FINANCIACION PLAN DEPURA | <2020-2023>.

Anualidad 2020 1.481.149,24, €
Anualidad 2021 5.207.292,10 €
Anualidad 2022 4.751.490,83 €
Anualidad 2023 5.160.894,50 €

Los importes previstos en las anualidades 2021-2023, quedan condicionados a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de la Diputaciéon de Badajoz, para cada uno
de estos ejercicios. El presupuesto para financiar el desarrollo de las actuaciones por parte de
la Diputacién Provincial de Badajoz, se encuentra actualmente consignado en la aplicacién
presupuestaria 170/17200/46200, “Transferencias corrientes a Ayuntamientos PLAN DEPURA
“para el ejercicio 2020 y 170/17200/76200 “Transferencias de capital a Ayuntamientos” para los
ejercicios 2021-202.

Segundo. Iniciar los tramites administrativos para encomendar la gestion al Consorcio
PROMEDIO, respecto a las distintas actuaciones relativas al proceso de contratacién y ejecucién
de proyectos y obras, en los términos y con las condiciones que se establecen en el documento

en el que se concreten todos los extremos del citado Plan.
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Tercero. El expediente en el que se apruebe la encomienda de gestion, sobre las actuaciones
del Plan a la entidad PROMEDIO, recogera de manera pormenorizada la distribucién del
presupuesto por anualidades, distinguiendo entre gastos corrientes y de capital, en funcién de
la naturaleza de los mismos, y debiéndose tramitar previamente, las modificaciones
presupuestarias que fueran necesarias, en su caso, para adecuar los créditos actuales a las
actuaciones concretas que se encomienden, asi como la ampliacién de limites de gastos

plurianuales -si fuera necesario-.

Cuarto. Una vez finalizadas las obras y realizada la puesta a_disposicién de las instalaciones, y
con el fin de asegurar que esta inversion se_mantenga en condiciones oOptimas de
funcionamiento, la entidad local, en el marco de los acuerdos, previa y libremente adoptados
por sus érganos competentes, suscribird los oportunos convenios, en los que, ademas de
recepcionar las instalaciones, se estableceran las obligaciones de ambas partes, para asegurar
el correcto funcionamiento y mantenimiento de las mismas en el marco de la

coordinacion prevista en el articulo 26.2.b) de la LBRL.

Secretaria General
www.dip-badajoz.es

40

[}
©
o
1=y
S
Q
5}
°
]
€
ol
k=]
@
=
o
[)
<
=
x
[
pu]
@
o
]
€
9]
£
3
51
s}
S
i)
g
<}
°
&
£
iy
m
S
T
£
)
=
c
h=]
=]
151
o
a
©
X}
c
g
o
@
o
o
@
c
@
o
o
~
w
e}
=]
<
w
©
a
@
5]
a
@
I
~
w
<
=]
I
N
5
@
-
[a]
=]
<
o
e
S
]
Q
@
@
=]
-3
[a]
5]
<
a
@
m
@]
o
<
Q
e
o
X
x>
o
o
o
[
>
o
~
©
0
@
=]
-
T
S
Q
=]
c
e
S
<
o
]
=4
9]
£
3
5]
<}
©
o
©
o
@
I
a
£
o}
=3
9
o
©
c
E
o
o
g
1]
w

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id:



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

.ACTA DE PLENO: ACTA SESION PLENARIA 8.5
.2020. -Videoconferencia-

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS
L o El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Codigo para validacion: VPR1B-YKCI9-C41CB 1.- SECRETARIO GENERAL de Diputacion de Badajoz.rirmado 21/05/2020 15:01 X
P " - N 22/05/2020 10:36
Pagina 41 de 44 2.- PRESIDENTE de Diputacién de Badajoz.rirmado 22/05/2020 10:36.Motivo: Conforme resulta del expediente de su razén

Quinto. La Secretaria General dara traslado de los acuerdos adoptados, a la Delegacion de

Economia y Hacienda y al Consorcio PROMEDIO, a los efectos legales oportunos.

+  CONTROL DE LOS ORGANOS CORPORATIVOS.

1. Dar cuenta de decretos dictados por el Presidente.

El Presidente informa a la Corporacién Provincial, de la existencia de una serie de decretos
formalizados en uso de las facultades propias del cargo, desde la Gltima sesién ordinaria
celebrada, y en orden a resolver demandas planteadas desde los Servicios que conforman las
distintas Areas o Departamentos institucionales, y dimanantes del normal funcionamiento de

ellos, en el ambito de sus respectivas competencias.

Por tanto, el Pleno de la Corporacién Provincial, de conformidad con lo establecido en el
articulo 62 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en unanimidad de los Miembros
asistentes, acuerda tomar conocimiento formal de los decretos que conforman el expediente
instruido por la Secretaria General, ratificando el contenido de los mismos, cuya

competencia corresponde al Pleno, y de los que se incorpora una copia al fondo documental

verificar

de la presente sesién, mientras que los originales compondran el Libro de Resoluciones del

Presidente, en las condiciones establecidas en el articulo 200 del mismo texto legal.

2. Acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno.

Se da cuenta de las actas correspondientes a las sesiones celebradas por la Junta de
Gobierno en el mes de Marzo y Abril, conformados por el contenido del Orden del Dia de la

convocatoria, en la sucesién desarrollada anteriormente, y demas expedientes acordados.

A tal efecto, el Pleno de la Corporacién Provincial, en unanimidad de los Miembros asistentes,

acuerda darse por informado, prestandoles su conformidad, a los efectos procedimentales.
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« Peticiones y Preguntas.

Abre el apartado el Portavoz del Grupo Popular, sefior Barrios Garcia, para traer a colacién el
planteamiento abordado entre el Gobierno y la FEMP, sobre el gasto del superavit y los
remanentes que acumulan las Entidades Locales, en politicas y medidas para la reconstruccién

del pais, ante la pandemia del Coronavirus. Al respecto confia en la ayuda de la Diputacién de

Badajoz a los Ayuntamientos, y manifiesta su preocupacion, solicitando al Presidente, que
desde su posicién politica, intermedie a favor de garantizar la gestién de los ahorros generados

por los Ayuntamientos, con total autonomia municipal.

En apoyo a la intervencién del Portavoz del Grupo Popular, don Miguel Angel Gallardo verifica
que la cuestion suscitada proviene de las autonomias en su conjunto, y manifiesta como
Presidente de la Diputacion de Badajoz, su rechazo frontal a la gestion de ahorros municipales,
por parte de otras Administraciones, como asi hiciera el Presidente de la FEMP, en la
Videoconferencia celebrada. Finalmente asegura que trabajard arduamente por garantizar el
empleo de los recursos directamente por los municipios generadores, resaltando la

importancia de la coordinacién interadministrativa.

* Intervencion Presidente.
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Motivo de la terrible pandemia existente a nivel mundial, don Miguel Angel Gallardo traslada el

pésame institucional, a las familias desoladas por innumerables y lamentables fallecimientos,
asi como su afecto y carifio, garantizandoles que cuando finalice, todos ellos tendran un

publico y merecido reconocimiento.

Ademas, agradece a los trabajadores de servicios esenciales, sanitarios en primer lugar,
situados al frente de la crisis, para combatir la enfermedad y devolvernos la salud; a los
cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado, que bajo un mando Unico, han desempefiado sus
tareas; a los servicios de limpieza de los Ayuntamientos, y por supuesto, a los bomberos y
brigadas de carreteras, por las labores de desinfeccién, asi como a los trabajadores del Area de
Recursos Humanos y Régimen Interior de la Diputacién de Badajoz, a los conductores
encargados del reparto de Equipos de Proteccién y al Area de Transformacién Digital y Turismo,
que ha permitido la conexion telematica de los funcionarios y los municipios, para desarrollar

sus funciones con total responsabilidad.
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También agradece el apoyo prestado por los Alcaldes y Alcaldesas, al haberse convertido en el
soporte de la vida confinada de las familias, mas alld de su propia competencia, poniendo en

riesgo su salud, para que los vecinos pudieran estar confinados, pero no olvidados.

Ademéds, durante el actual periodo de confinamiento, la prioridad de la Diputacién ha sido

asegurar el normal funcionamiento de los distintos servicios publicos provinciales, con la
permanente vocacién de asistencia continua a los ayuntamientos y alin con mayor esmero, en

estos momentos tan complejos para todos.

Para ello, se establecieron una serie de protocolos de actuacion, en aras a conseguir en primer
lugar la seguridad de los trabajadores y trabajadoras de todo el sector publico provincial; en el
ambito social, se posibilité a todas las EE.LL. beneficiarias del Plan Cohesion@, modificar el
destino de fondos, priorizando actuaciones de mayor impacto para hacer frente a los efectos
derivados de la crisis; se establecié una moratoria fiscal, para permitir a los ciudadanos,
empresas, PYMES y auténomos de la provincia, retrasar los pagos en periodo voluntario de sus
correspondientes tributos locales hasta el mes de junio, asi como la suspension temporal de la
recaudacion en via ejecutiva; de forma paralela, se adelanté a los Ayuntamientos, los anticipos

de la recaudacién correspondientes a los meses de abril, mayo y junio, por un importe conjunto
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de 36 millones de euros; fueron suscritos convenios con Cruz Roja y Servicio 112, para la

donacién de alimentos; puesta a disposiciéon del personal sanitario, de las instalaciones de la
Residencia Universitaria Hernan Cortés; protecciéon contra la violencia de género; actuaciones
culturales y educativas; abastecimiento de aguas y la gestion de residuos, a través de Campafias
informativas y de comunicacién; mantenimiento del suministro de agua a los consumidores
vulnerables o en riesgo de exclusién social, y para ordenar el proceso de reincorporacién
escalonada de los empleados publicos, finalmente se han programado actuaciones en ambitos
de la higiene y la desinfeccion, proteccion individual de los trabajadores, y formacion en

prevencién.

Sobre el reto del desconfinamiento, el Presidente traslada certidumbre y esperanza a las
familias, por la crisis econémica que se avecina, al estar convencido de que no va a vencer el

animoy la voluntad de los espafioles y sus Instituciones unidas.

A los Grupos Politicos Institucionales, les agradece su cooperacion y lealtad para afrontar de

forma conjunta el desafio, con la nueva esperanza representada en el mundo rural, como
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Institucional a desarrollar.

VeBE:
El Presidente, MIGUEL ANGEL GALLARDD MIRANDA.
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espacio seguro de convivencia frente a la pandemia, y traslada su fuerte conviccién para

reconstruir Extremadura a través de la Provincia, desde el consenso y apoyo al Plan

Por ultimo, el Presidente se despide de los Corporativos que participan desde sus casas por
videoconferencia, deseando verles pronto ocupando los escafios ahora vacios y adaptados a
los cambios ocasionados a raiz de la crisis, pero convencido de la unién para afrontar desafios
futuros, asi que les envia un abrazo telematico, y un publico agradecimiento a las personas que

han permitido la celebracién del primer Pleno Virtual.

No habiendo otros asuntos que tratar, el Presidente da por finalizada la Sesién Plenaria por
Videoconferencia, a las trece horas y treinta y dos minutos del dia sefialado en el

encabezamiento, dando fe de todo lo anterior, como Secretario General.

Acta firmada electrdnicamente en Badajoz

El Secretario General, JOSE MARIA CUMBRES JIMENEZ
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