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                ÁREA DE PRESIDENCIA Y RELACIONES 
INSTITUCIONALES 

 
 
 

 ORDEN DEL DÍA  
 
DE   LA  SESIÓN  PLENARIA   ORDINARIA  A CELEBRAR  POR  LA  CORPORACIÓN  PROVINCIAL 

DE  BADAJOZ,  EL DÍA  2 DE MAYO DE 2019. 
.  
                                                                                        

 
 
 

         Hora de convocatoria: 12,00. 
                   Lugar: Salón de Sesiones   
                          Palacio Provincial. 

 
 
- Excusas por falta de asistencia. 

 
   Acta anterior.  
 
• Concesión del carácter ordinario a la Sesión Plenaria.  
 

ASUNTOS: 
 
1. Tomar conocimiento de la Memoria de Gestión correspondiente a la anualidad 2018. 
 
2. Disposiciones Oficiales Generales y Sentencias Judiciales. 
 
3. Convenios interadministrativos de colaboración.  
 

 COMISIONES INFORMATIVAS: 

 
 ASUNTOS GENERALES. 
 
4. Extinción del Patronato de la Residencia Universitaria de la Caja de Ahorros de Badajoz. 
 
 ECONOMÍA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO. 
 
5. Dación de cuenta del Decreto de liquidación del Presupuesto de la Institución, 

correspondiente al ejercicio 2018. 
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 RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR. 
 
6.    II Plan de Igualdad de la Diputación de Badajoz, en la gestión de los Recursos Humanos y sus 

Organismos Autónomos y Entidades dependientes. 
 
7.    Solicitud de compatibilidad de empleado público. 
 
 
•    SECCIÓN DE URGENCIA: 

 
1. Ratificación del acuerdo adoptado por el Consejo Rector del OAR, sobre delegación de 

funciones recaudatorias de Ayuntamientos. 
 
2. Expediente de modificación presupuestaria número 28/2019. 
 
 

•    MOCIONES Y PROPUESTAS. 
 
 
 CONTROL DEL RESTO DE LOS ÓRGANOS CORPORATIVOS. 
 

1. Dar cuenta de decretos dictados por el Presidente.  
 
2. Acuerdos adoptados por la  Junta de Gobierno.  

 
• Peticiones y Preguntas.  
 
◄   Intervención del Presidente.  
 
                                                                                                                                         El Presidente, 

                                                                                                                          P.O. 
                                                                                                                          El Secretario General, 

                                                                                                                                        
                              José María Cumbres Jiménez. 
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