




C.P.E.I.

Organismo Autónomo Patronato de Turismo

19/11/2020

02/01/2021

Plantilla orgánica del personal 

Funcionario

Escala / Subescala / Clase Grupo Nº Plazas

 101Administracion Especial

Subescala Servicios Especiales  101
Clase Cometidos Especiales  3

Técnico/a Superior Formación  1A1

Técnico/a Medio/a de Formación  1A2

Almacenero/a  1C2

Clase Extincion de Incendios  98

Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as  18C1

Sub-Oficial/a C.P.E.I.  1C1

Bombero/a Conductor/a  11C2

Cabo Bombero/a  20C2

Conductor/a Mecánico/a Bombero/a  48C2

TOTAL  101

Plantilla Orgánica 2021 IV - 3





C.P.E.I.

Organismo Autónomo Patronato de Turismo

19/11/2020

02/01/2021

Plantilla orgánica del personal 

Laboral

Categoría Grupo Nº Plazas

Gerente/a C.P.E.I.  1A1

TOTAL  1

Plantilla Orgánica 2021 IV - 5





C.P.E.I.

Relación de Puestos de Trabajo

P R O 

24/11/2020

 Personal de Alta Dirección

Puesto TrabajoCódigo NP TP

SubGrpFRNFPerfilF

Observaciones
Req. Plaza

Retribuciones Brutas 

Anuales (14 pagas)

Ubicación

GERENTE/A C.P.E.I.02130 S N 1 E.D., I.; P.D.P.63.868,74

RPT 2021- *Las retribuciones brutas anuales contienen la previsión de subida del 0,9% para el año 2021.                                                                                                                                                                                                                                                                  IV - 7  





C.P.E.I.

Relación de Puestos de Trabajo

O.A.R.

20/11/2020

Tipo Personal Funcionario

Puesto Trabajo EscalaCódigo NP CD TP CE * FP Adm

SubGrpFRNFPerfilF

Observaciones

Jefes/as de Servicio y asimilados

Req. PlazaSubgr. Titulación** Formación Específica

21.950,32J. SERV. PLANIFICACION, ORGANIZACION Y SEGUIMIENTO 

C.P.E.I.

02123  28 S LD A3 A1/A2 N 1 AG

AE

E. D., I.,  J. Fx., Prl. J.

RPT 2021- * El importe del CE es el relativo a 14 pagas y con la previsión de subida del 0,9% para el año 2021. IV - 9 



C.P.E.I.

Relación de Puestos de Trabajo

O.A.R.

20/11/2020

Tipo Personal Funcionario

Puesto Trabajo EscalaCódigo NP CD TP CE * FP Adm

SubGrpFRNFPerfilF

Observaciones

Jefes/as de Sección y asimilados

Req. PlazaSubgr. Titulación** Formación Específica

14.448,70J. SECC. ADMINISTRACION Y ASUNTOS GENERALES C.P.E.I.01764  24 S C AL A1/A2 N 1 AG E.D.

14.448,70J. SECC. FORMACION Y PREVENCION DE SINIESTROS02172  24 S C AL A1 N 1 AE Técnico/a Superior Formación E.D.

23.779,56OF. EXTINCION INCENDIOS, RESCATE Y SALVAMENTO02124  26 S RE AL A2 N 1 AE Oficial/a C.P.E.I. E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

22.002,68SARGENTO/A COORDINADOR/A ZONA 1- CENTRO02495  21 S C AL C1 N 1 AE Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as E.D., T., N., F., Prl. J.

22.002,68SARGENTO/A COORDINADOR/A ZONA 1- MERIDA02474  21 S C AL C1 N 1 AE Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as E.D., T., N., F., Prl. J.

22.002,68SARGENTO/A COORDINADOR/A ZONA 2. DON BENITO-VVA02476  21 S C AL C1 N 1 AE Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as E.D., T., N., F., Prl. J.

22.002,68SARGENTO/A COORDINADOR/A ZONA 2. LA SERENA02477  21 S C AL C1 N 1 AE Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as E.D., T., N., F., Prl. J.

22.002,68SARGENTO/A COORDINADOR/A ZONA 3- ZAFRA02496  21 S C AL C1 N 1 AE Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as E.D., T., N., F., Prl. J.

22.002,68SARGENTO/A COORDINADOR/A ZONA 3. CAMPIÑA SUR02478  21 S C AL C1 N 1 AE Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as E.D., T., N., F., Prl. J.

22.002,68SARGENTO/A COORDINADOR/A ZONA 4- ALMENDRALEJO02475  21 S C AL C1 N 1 AE Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as E.D., T., N., F., Prl. J.

22.002,68SARGENTO/A COORDINADOR/A ZONA 4- VILLAFRANCA02497  21 S C AL C1 N 1 AE Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as E.D., T., N., F., Prl. J.

22.517,32SARGENTO/A JEFE/A DE GUARDIA02473  22 S C AL C1 N 6 AE Sargento/a Jefe/a de Bomberos/as E.D., T., N., F., Prl. J.

22.941,52SUB-OFICIAL/A DE OPERACIONES02472  24 S C AL C1 N 1 AE Sub-Oficial/a C.P.E.I. E.D., T., N., F., Prl. J.

RPT 2021- * El importe del CE es el relativo a 14 pagas y con la previsión de subida del 0,9% para el año 2021. IV - 10 



C.P.E.I.

Relación de Puestos de Trabajo

O.A.R.

20/11/2020

Tipo Personal Funcionario

Puesto Trabajo EscalaCódigo NP CD TP CE * FP Adm

SubGrpFRNFPerfilF

Observaciones

Jefes/as de Negociado y asimilados

Req. PlazaSubgr. Titulación** Formación Específica

18.865,98CABO BOMBERO ALMENDRALEJO01457  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO AZUAGA01458  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO CASTUERA01459  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO DON BENITO - VILLANUEVA SRNA.01460  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO FREGENAL DE LA SIERRA01461  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO HERRERA DEL DUQUE01462  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO HORNACHOS01463  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO JEREZ DE LOS CABALLEROS01464  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO LLERENA01465  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO MERIDA01466  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO OLIVENZA01467  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO PUEBLA DE LA CALZADA01468  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO VILLAFRANCA DE LOS BARROS01470  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO ZAFRA01471  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

18.865,98CABO BOMBERO/A ALBURQUERQUE01456  19 S C AL C2 5 AE E.D., T., N., F., Prl. J.

19.491,78CABO JEFE/A LOGÍSTICA Y APOYO TÉCNICO02498  21 S C AL C2 N 1 AE Cabo Bombero/a E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

5.556,88J. ALMACEN C.P.E.I.01299                                                                                                                            1           16     S                                  C        AL          C2  AE                                                                                               Almacenero/a                                                                                                                                                                                                                                                                E. D., J. Fx., Prl. J.

6.946,24J. NEG. ADMON. C.P.E.I.01300  20 S C AL C1/C2 1 AG E. D., J. Fx., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE ALBURQUERQUE01689  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE ALMENDRALEJO01690  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE AZUAGA01691  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE CASTUERA01692  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE DON BENITO - VILLANUEVA SRNA.01693  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE FREGENAL01694  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE HERRERA DEL DUQUE01695  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE HORNACHOS01696  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

RPT 2021- * El importe del CE es el relativo a 14 pagas y con la previsión de subida del 0,9% para el año 2021. IV - 11 



C.P.E.I.

Relación de Puestos de Trabajo

O.A.R.

20/11/2020

Tipo Personal Funcionario

Puesto Trabajo EscalaCódigo NP CD TP CE * FP Adm

SubGrpFRNFPerfilF

Observaciones

Jefes/as de Negociado y asimilados

Req. PlazaSubgr. Titulación** Formación Específica

21.030,66J. PARQUE JEREZ DE LOS CABALLEROS01697  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE LLERENA01698  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE MERIDA01699  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE OLIVENZA01700  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE PUEBLA DE LA CALZADA01701  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE VILLAFRANCA DE LOS BARROS01702  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

21.030,66J. PARQUE ZAFRA01703  21 S C AL C1/C2 N 1 AE E.D., N., F., Prl. J.; E.D., 

G.L. 365d., Prl. J.

RPT 2021- * El importe del CE es el relativo a 14 pagas y con la previsión de subida del 0,9% para el año 2021. IV - 12 



C.P.E.I.

Relación de Puestos de Trabajo

O.A.R.

20/11/2020

Tipo Personal Funcionario

Puesto Trabajo EscalaCódigo NP CD TP CE * FP Adm

SubGrpFRNFPerfilF

Observaciones

Subgrupo A2

Req. PlazaSubgr. Titulación** Formación Específica

8.613,50TCO/A. MED. FORMACION02143  20 N C AL A2 N 1 AE Técnico/a Medio/a de Formación E. D., J. Fx., Prl. J.

RPT 2021- * El importe del CE es el relativo a 14 pagas y con la previsión de subida del 0,9% para el año 2021. IV - 13 



C.P.E.I.

Relación de Puestos de Trabajo

O.A.R.

20/11/2020

Tipo Personal Funcionario

Puesto Trabajo EscalaCódigo NP CD TP CE * FP Adm

SubGrpFRNFPerfilF

Observaciones

Subgrupo C2

Req. PlazaSubgr. Titulación** Formación Específica

4.445,56AUX. ADMON. GRAL.01064                                                                                                                             1            16      N                               RE       AL           C2   AG                                                                                      Auxiliar Administración General                                                                                                                                                                                                                                                                                     E. D., I.,  J. Fx., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO 11201472  18 N C AL C2 4 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO ALBURQUERQUE01474  18 N C AL C2 11 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO ALMENDRALEJO01475  18 N C AL C2 17 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO AUXILIAR01489  18 N C AL C2 5 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO AZUAGA01476  18 N C AL C2 6 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO CASTUERA01477  18 N C AL C2 13 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO DON BENITO - VILLANUEVA SRNA.01478  18 N C AL C2 18 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO FREGENAL DE LA SIERRA01479  18 N C AL C2 6 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO HERRERA DEL DUQUE01480  18 N C AL C2 11 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO HORNACHOS01481  18 N C AL C2 6 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO JEREZ DE LOS CABALLEROS01482  18 N C AL C2 13 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO LLERENA01483  18 N C AL C2 13 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO MERIDA01484  18 N C AL C2 24 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO OLIVENZA01485  18 N C AL C2 13 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO PUEBLA DE LA CALZADA01486  18 N C AL C2 13 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO VILLAFRANCA DE LOS BARROS01487  18 N C AL C2 13 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

17.189,76COND. MEC. BOMBERO ZAFRA01488  18 N C AL C2 13 AE Conductor/a Mecánico/a Bombero/a

Bombero/a Conductor/a

E.D., T., N., F., Prl. J.

4.723,46OF. ALMACENERO/A01045  16 N C AL C2 1 AE E. D., J. Fx., Prl. J.

12.596,64OF. EMISORISTA01491  18 N RE AL C2 5 AE Oficial/a Emisorista E.D., T., N., F., Prl. J.

RPT 2021- * El importe del CE es el relativo a 14 pagas y con la previsión de subida del 0,9% para el año 2021. IV - 14 



C.P.E.I.

Relación de Puestos de Trabajo

O.A.R.

20/11/2020

Tipo Personal Funcionario

Puesto Trabajo EscalaCódigo NP CD TP CE * FP Adm

SubGrpFRNFPerfilF

Observaciones

Agrupaciones Profesionales

Req. PlazaSubgr. Titulación** Formación Específica

12.153,54EXPERTO/A EMISORISTA01492  16 N RE AL AP 1 AE Experto/a Emisorista E.D., T., N., F., Prl. J.

RPT 2021- * El importe del CE es el relativo a 14 pagas y con la previsión de subida del 0,9% para el año 2021. IV - 15 



ABREVIATURAS

A3 ......................................................................................................Administración Estatal, Comunidad Autónoma y Local
Adm. .........................................................................................Tipo de Administración a la que queda vinculado el puesto
Admón. ................................................................................................................................................................Administración
AE ..........................................................................................................................................................Administración Especial
AG ..........................................................................................................................................................Administración General
AL .......................................................................................................Administración Local Consorcio para la Prestación de
AP....................................................................................................................................................Agrupaciones Profesionales
Aux. ...................................................................................................................................................................................Auxiliar
C .....................................................................................................................................................................................Concurso
C.P.E.I...............................................Consorcio para la Prevención y Extinción de Incendios para la provincia de Badajoz
CD ...........................................................................................................................................................Complemento Destino
CE ........................................................................................................................................................Complemento específico
Cond. ........................................................................................................................................................................Conductor/a
FP ..................................................................................................................................................................Forma de Provisión
J. ............................................................................................................................................................................................Jefe/a
LD ...................................................................................................................................Nombramiento de Libre designación
Mec. ...........................................................................................................................................................................Mecánico/a
Neg. .............................................................................................................................................................................Negociado
N ..........................................................................................................................................................Puesto No Singularizado
NP ..............................................................................................................................................Número de puestos (dotación)
Of. .......................................................................................................................................................................................Oficial
RE .....................................................................................................................................................Redistribución de Efectivos
Req. Plaza ......................................................................................................Requisito de Plaza para desempeñar el puesto
S .................................................................................................................................................................Puesto Singularizado
Secc. ..................................................................................................................................................................................Sección
Serv. ..................................................................................................................................................................................Servicio
Srna....................................................................................................................................................................................Serena
Subgr. ...........................................................................................................................................................................Subgrupo
TP .........................................................................................................................................................................Tipo de Puesto

** Titulación  especificada o bien la equivalencia a cualquiera de ellos que, en su caso, corresponda conforme al  vigente sistema de titulaciones
universitarias, según lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Básico del Empleado Público, o de los estudios de Grado correspondientes, verificados por el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental
previsto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la credencial que acredite su homologación. En el caso de los puestos del grupo de
Titulación A2, según lo previsto en la Disposición Transitoria Quinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se considerará equivalente al título de Diplomado
universitario el haber superado tres cursos completos de licenciatura. 

OBSERVACIONES

E.D. Especial Dedicación

E.D., I.; P.D.P. Especial Dedicación e Incompatibilidad; Personal Directivo
Profesional

E.D., I., J. Fx., Prl. J. Especial  Dedicación e Incompatibilidad; Jornada Flexible y
Prolongación  de Jornada  hasta  un máximo de  40  horas
semanales.

E.D., N., F., Prl. J.; E.D., G.L. 365d., Prl. J. Especial  dedicación,  nocturnidad  permanente  incluyendo
festivos,  jornada  normal  más  guardia  localizable  365
días/año  cuando  se  trate  de  puestos  que  conlleven  la
responsabilidad  del  centro,  dependencia  o  Parque,  y  en
ambos casos prolongación de jornada hasta un máximo de
40 horas semanales.

E.D., T., N., F., Prl. J. Especial Dedicación, turnicidad cerrada incluyendo noches
y festivos y prolongación de jornada hasta un máximo de
40 horas semanales. 
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