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ADMINISTRACIÓN LOCAL
DIPUTACIONES

Diputación de Badajoz
Delegación de Cultura, Deportes y Juventud

Residencia Universitaria "Hernán Cortés"
Badajoz

Anuncio 4954/2023
Modificación de la resolución de adjudicación de plazas en la Residencia Universitaria "Hernán Cortés" para el curso

2023-2024

Resolución, de 4 de septiembre de 2023, por la que se modifica la resolución de adjudicación de las plazas de alojamiento y
manutención en la Residencia Hernán Cortés para el curso 2023/24, publicada el 1 de agosto de 2023 (BOP número 146),
como consecuencia de los recursos interpuestos contra esta última. 

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 1 de agosto de 2023, se publicó en el BOP número 146, la resolución de adjudicación de
plazas de alojamiento y manutención en la Residencia Universitaria Hernán Cortés para el curso 2022/23.

Segundo.- Una vez publicada la referida resolución, se han estimado los recursos de reposición interpuestos
por parte de:

- Don Antonio Álvarez Montero (en fecha 2 de agosto de 2023, y con número de anotación
registral 29671), resolviéndose, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 119.2 y 51 de
la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones  Públicas,  la  tramitación  de  su  solicitud  de  plaza  de  alojamiento  y
manutención en la Residencia Hernán Cortés con arreglo al procedimiento establecido en la
convocatoria por cuanto que ha quedado debidamente acreditado que dicha solicitud fue
presentada en tiempo y forma.

- Doña María Teresa Cortés Moreno (en fecha 3 de agosto de 2023, y con número de anotación
registral 29914),  resolviéndose, de conformidad asimismo con lo dispuesto en los artículos
119.2 y 51 de la citada Ley 39/2015, la tramitación de su solicitud de plaza de alojamiento y
manutención en la Residencia Hernán Cortés con arreglo al procedimiento establecido en la
convocatoria por cuanto que ha quedado debidamente acreditado que esta persona no debió
ser excluida del proceso de selección en razón a incumplir el requisito establecido en la base 3
de dicha convocatoria. 

- Doña Patricia Trianes Montero (en fecha 9 de agosto de 2023 y con número de anotación
registral 29914), resolviéndose, de conformidad igualmente con lo dispuesto en los indicados
artículos 119.2 y 51 de la Ley 39/2015, la procedencia de revisar la puntuación otorgada por los
ingresos  imputados  por  renta  familiar  con  arreglo  al  procedimiento  establecido  en  la
convocatoria por cuanto que ha quedado debidamente acreditado que dichos ingresos no
fueron debidamente valorados con arreglo a la misma.

Tercero.- Tramitado el procedimiento establecido al efecto en la convocatoria para la valoración de las dos
primeras solicitudes y para la revisión de la evaluación de ingresos imputados por renta familiar a doña
Patricia Trianes Montero, en el informe de resultados emitido tras la celebración de la correspondiente sesión
de la comisión de valoración consta que deben otorgarse las siguientes puntuaciones:

A don Antonio Álvarez Montero:

Puntuación económica: 5,200.
Puntuación académica: 8,376.
Puntuación por participación en actividades: 0. (alumno de nuevo ingreso).

PUNTUACIÓN TOTAL: 13,576.
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A doña María Teresa Cortés Moreno:

Puntuación económica : 0,514.
Puntuación académica : 9,880
Puntuación por participación en actividades: 3,000.

PUNTUACIÓN TOTAL : 13,394.

A doña Patricia Trianes Montero:

Puntuación económica : 3,030.
Puntuación académica : 7,220.
Puntuación por participación en actividades: 2,020.

PUNTUACIÓN TOTAL : 12,270.

En consecuencia, procede dictar la correspondiente resolución mediante la que, de conformidad con dicho
informe de resultados, se modifique la relación de solicitantes beneficiarios por sexo, las correspondientes
listas de espera y las relaciones de solicitantes excluidos publicadas en el BOP número 146 y en la página web
de la Diputación de Badajoz, así como disponer ese mismo régimen de publicidad para tales relaciones una
vez practicada dicha modificación.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El órgano competente para la resolución de las solicitudes de plaza de alojamiento y manutención
en la Residencia Hernán Cortés con arreglo al procedimiento establecido en su convocatoria es la Diputada de
Cultura, Deporte y Juventud (Decreto de Presidencia publicado en el BOP en virtud del anuncio 3651/2023,
Boletín número 125, de fecha 1 de julio de 2023, por el que se aprobó la «Nueva configuración de Áreas
Funcionales y Delegaciones del Presidente de la Corporación Provincial, Mandato 2023-2027») 

Segundo.- La base 7 de la convocatoria establece que se publicarán en el BOP y en la página web de la
Diputación de Badajoz, en anexos individualizados, la relación de solicitantes beneficiarios por sexo, así como
las correspondientes listas de espera y se hará constar, en su caso, de manera expresa, la desestimación
motivada del resto de solicitudes. 

RESOLUCIÓN

Primero.- Valorar las solicitudes de plaza de alojamiento y manutención en la Residencia Hernán Cortés presentadas por
don Antonio Álvarez Montero, doña María Teresa Cortés Moreno y doña Patricia Trianes Montero, otorgándolas 13,576,
13,394 y 12,270 puntos, respectivamente, y modificando con ello la resolución de la convocatoria publicada el 1 de agosto de
2023, en el BOP número 146.

Segundo.- Ordenar la publicación en el BOP y en la página web de la Diputación de Badajoz de la presente resolución en la
que, de conformidad con lo dispuesto en la citada base 7 de la convocatoria, se incluyen, como anexos de la misma, las
relaciones definitivas de solicitantes beneficiarios por sexo, las correspondientes listas de espera definitivas y la relación
asimismo definitiva de solicitudes desestimadas, haciendo constar de manera expresa y respecto de cada una de ellas la
causa de tal desestimación.

Sin perjuicio de cualquier otro medio de impugnación que, en su caso, pudiera considerarse procedente, de conformidad
con lo dispuesto en los artículos 8.1,  14,  25.1 y 46.1 de la Ley 29/1988, de 13 de julio,  Reguladora de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa y demás preceptos con ellos relacionados,  contra la presente resolución,  que agota la vía
administrativa, podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de la ciudad de Badajoz en el plazo de dos meses a contar desde su publicación.

El Presidente de la Diputación de Badajoz (P.D. Decreto 1/7/2023; BOP 125, de 3/7/2023).- La Diputada Delegada de Cultura,
Deportes y Juventud, Raquel del Puerto Carrasco (P.S. Decreto 17/7/2023; BOP 139, de 21/7/2023), Ana Belén Valls Muñoz.
Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de Servicios Electrónicos de Confianza. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del PACAP.
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del RJSP.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- La Diputada de Política Sociales y Cooperación Internacional, Ana Belén Valls Muñoz.
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Por el Secretario General, Enrique Pedrero Balas, se toma razón, para su trascripción al libro electrónico de resoluciones, y a
los  solos  efectos  de garantizar  la  integridad,  autenticidad,  calidad,  confidencialidad,  protección y  conservación de los
ficheros electrónicos correspondientes, conforme a lo dispuesto en el artículo 3.2, e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el Régimen Jurídico de los Funcionarios de Administración Local con Habilitación de Carácter
Nacional.

____________

Anexo I: Relación definitiva admitidos (hombre) – libre.

Anexo II: Relación definitiva admitidas (mujeres) – libre.

Anexo III: Lista definitiva de espera (hombres).

Anexo IV: Lista definitiva de espera (mujeres).

Anexo V: Lista definitiva de excluidos (hombres).

Anexo VI: Lista definitiva de excluidas (mujeres).

Anexo VII: Relación definitiva admitida desprotección social.

Anexo VIII: Relación definitiva admitida movilidad reducida (mujer).

ANEXO I: RELACIÓN DEFINITIVA ADMITIDOS (HOMBRE) – LIBRE

N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Acceso directo Puntuación

1 ***7667** Bustos Reyes, Pol Sí 17,040

2 ***7106** De la Prida González, Samuel Sí 16,287

3 ***4632** Fedelich Leonard, Roberto Carlos Sí 16,184

4 ***9138** Pino Tena, Andrés Sí 14,750

5 ***7395** Dorado Ávila, Iván Sí 14,353

6 ***5265** Briegas Hernández, José Sí 11,927

7 ***7038** Guerrero Parejo, Fernando Sí 11,654

8 ***7043** Izquierdo Romero, Francisco Sí 11,504

9 ***0316** Bahamonde Fortuna, Carlos Sí 10,945

10 ***7215** Moreno Gallardo, Pedro José Sí 9,823

11 ***7029** Rubio Rasero, Juan No 15,131

12 ***2409** Monterrey Gallardo Antonio No 15,104

13 ***7303** Torrero Moruno, Pedro No 14,852

14 ***9247** Sánchez Diestro, Luis Enrique No 14,512

15 ***7107** Flores Hernández, Jesús No 14,415

16 ***7353** Guerrero Muñoz, Daniel No 14,380

17 ****6333* Moreno Mejía, Enmanuel No 14,369

18 ***3820** Balsera Lázaro, Javier No 13,657

19 ***7746** Álvarez Montero Antonio No 13,576

20 ***9478** Pastor Cruz, Antón No 13,344

21 ***6714** Prieto Ruiz, Juan No 13,274

22 ***2447** Martínez Montalvo, Alberto No 13,087

23 ***1408** Romero Gómez, Juan No 13,007

24 ***1966** Martín Morales, Daniel No 12,764

25 ***9505** Píriz Tercero, Jesús No 12,700

26 ***3660** Delgado Calderón, Víctor No 12,589

27 ***4145** Jiménez Abellán, Francisco Manuel No 12,569

28 ***8720** Ramírez Carroza, Guillermo No 12,545
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N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Acceso directo Puntuación

29 ***4122** Rubio Alonso, Iván No 12,520

30 ***9304** Reyes García, Sergio No 12,289

31 ***7104** Pérez Sánchez, Pablo No 12,020

32 ***3868** Venegas Méndez, Marcos No 11,990

33 ***3937** Reyes Menacho, Álvaro No 11,772

34 ***1296** Callero Gaviro Javier No 11,720

35 ***4056** Llerena Martín, Francisco Javier No 11,707

36 ***7045** Calderón Maldonado, Francisco No 11,690

37 ***7232** Moruno Moruno, Víctor No 11,661

38 ***3324** Álvarez García-Mora, José Luis No 11,653

39 ***2112** Espinosa Rubio, Miguel No 11,602

40 ***7477** Chávez Casablanca, Miguel Angel No 11,546

41 ***8741** Díaz Gómez, Ángel No 11,516

42 ***7425** Mateos Cendrero, Juan Diego No 11,478

43 ***8780** Sierra Fernández, Gonzalo No 11,474

44 ***2779** Porteros Acosta, Fernando José No 11,069

45 ***6619** Guerrero Trinidad, Pablo No 10,941

46 ***3851** Díaz Fuentes, Daniel No 10,923

47 ***6907** Vázquez Benítez, Ricardo No 10,878

48 ***2545** Soriano de la Osa, Mario No 10,833

49 ***4151** Muga Utrero Francisco No 10,827

50 ***1766** Arias Hierro, Iván No 10,790

51 ***1571** Sanabria León, Sergio No 10,754

52 ***3925** Salguero Chávez,  Pablo No 10,604

53 ***7107** Caballero Trejo, Pablo No 10,337

54 ***7165** Velarde Sánchez, Alexander No 10,300

55 ***6674** Pintado Galán Juan José No 10,186

56 ***9014** Segador Gutiérrez, Pablo No 10,112

57 ***6813** Buenavida Llera, David No 10,109

58 ***7146** Palma Manchado, Jorge Pablo No 10,050

59 ***6621** Casco Bejarano, Iván No 10,020

60 ***4303** Trapilla Moleón, Antonio No 10,002

61 ***7072** Acedo Díaz, Rodrigo No 10,000

62 ***2481** Díaz Morales Mario No 10,000

63 ***7977** Martín Becerra, Javier No 10,000

64 ***8800** Pozo Rodríguez, Miguel Ángel No 10,000

65 ***9288** Fernández Segador, Manuel No 9,966

66 ***1536** Valenzuela Ortega, Alejandro No 9,890

67 ***6821** Durán Porras, Pedro No 9,845

68 ***8686** Valencia Fernández, Carlos No 9,794

ANEXO II: RELACIÓN DEFINITIVA ADMITIDAS (MUJERES) - LIBRE

N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Acceso directo Puntuación

1 ***5746** Borrallo Gamero, María Sí 16,638

2 ***2425** Lombardero Olivera, Paula Sí 16,310

3 ***6630** Galindo Rodríguez, Alicia Sí 15,844

4 ***7333** Sánchez Hidalgo, Guadalupe Sí 15,400

5 ***5222** Sánchez Araujo, Nazaret Sí 15,030
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N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Acceso directo Puntuación

6 ***7303** Torrero Moruno, Paola Sí 14,962

7 ***9787** Benítez Cárdenas, Ana Kayrena Sí 14,790

8 ***4980** Hernández de Pablo Guerra, Ángela Sí 14,781

9 ***2864** Merino Barrera, Miriam Sí 14,714

10 ***7019** Tejada Galán, Heidi Isabel Sí 14,490

11 ***3877** Cascalhais Rodríguez, M.ª José Sí 14,474

12 ***5285** Porrón Sánchez, María del Pilar Sí 14,241

13 ***9869** Noriega Díez, Eva Sí 14,225

14 ***2409** Monterrey Gallardo, Inmaculada Sí 13,974

15 ***6932** Vellarino Méndez, María Sí 13,913

16 ***2828** Labrador García, María Sí 13,823

17 ***3719** Parejo Mora, Paula Sí 13,695

18 ***2468** López Roas, Patricia Sí 13,671

19 ***3441** Núñez Senero, Lidia Sí 13,545

20 ***1681** Benítez González, Isabel Sí 13,494

21 ***2416** Gallardo Garrido, Alba Sí 13,467

22 ***7199** González López, Mariana Sí 13,324

23 ***0516** Isidoro Chichón, Ángela Sí 13,264

24 ***4020** Vázquez Torrado, Manuela Sí 13,178

25 ***4258** Paniagua Morillo, Laura Sí 12,933

26 ***5968** Zahino Méndez María Isabel Sí 12,820

27 ***6971** Cantero Calleja, Aurora Sí 12,785

28 ***4060** David Rosa, Anabel Sí 12,617

29 ***9081** Pajuelo Horrillo, María Sí 12,564

30 ***1950** Suárez Dávila, Blanca Sí 12,395

31 ***7430** Álvarez Colín, Paula Sí 12,374

32 ***1900** González Sánchez, Ara Sí 12,150

33 ***1717** García Álvarez, María Sí 11,899

34 ***6823** Carrillo Balsera, Inés María Sí 11,739

35 ***6142** Rodríguez Díaz, Lis Raquel Sí 11,457

36 ***3770** Trimiño Bustamante, Rocío Sí 10,844

37 ***3564** Regadera Chaves, Rebeca Sí 10,730

38 ***7214** Hidalgo Martín, Rosalía Sí 9,293

39 ***9223** Torres Pineda, Cristina No 15,560

40 ***7855** Báez Da Silva, Estrella No 14,670

41 ***0972** Ramírez Moreno, Celia No 14,650

42 ***3267** Cabezas Salvador, Alejandra No 13,987

43 ***6661** Gómez Gallardo, Eugenia No 13,789

44 ***4555** Lombardero Olivera, Claudia No 13,620

45 ***7218** Cerrato Trinidad, Ana Isabel No 13,579

46 ***2828** Hernández Muller, Eva No 13,465

47 ***7205** Sánchez Mancera, Laura No 13,465

48 ***1778** Núñez Blázquez, Irene No 13,397

49 ***7282** Cortes Moreno María Teresa No 13,394

50 ***0221** Bolaños Castillo, Ana No 13,385

51 ***8656** Chamizo Chamizo, Alba No 13,152

52 ***2298** Vivas Parra, Isabel No 12,949

53 ***7204** Donoso Mangas, Sara No 12,852
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N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Acceso directo Puntuación

54 ***6752** Mayo Duran, Inmaculada No 12,823

55 ***7590** Pereira Pineda, Marta No 12,798

56 ***3311** Muñoz Romero, Claudia No 12,774

57 ***3837** Giménez Lima, Celia No 12,510

58 ***7224** Civico Redondo, Vanesa No 12,493

59 ***7203** Verdejo Zambrano, Alba No 12,476

60 ***4143** Nogales Torres, María No 12,425

61 ***7934** Díaz Morcillo, Judit No 12,314

62 ***6621** Trianes Montero, Patricia No 12,270

63 ***0611** Pozo Moreno, María Xiang No 12,264

64 ***7131** Reyes Llera, Isabel No 12,248

65 ***3784** García Rivera, Inmaculada No 12,188

66 ***5898** Masero González, Alba No 12,145

67 ***8843** Fernández Cantero, Ana No 12,144

68 ***7254** Miranda Vera, María No 12,140

69 ***2972** Hernández Granado, Lucía No 12,115

70 ***7249** Quirós Capilla Natalia Belén No 12,086

71 ***6956** Castro Hernández, Beatriz No 12,076

72 ***3177** Vallejo Borrasca, Andrea No 12,071

73 ***4166** Martín Reina, Marta No 11,969

74 ***6955** Vázquez Moreno, Noelia No 11,924

75 ***3799** Calderón Sánchez, Esperanza Macarena No 11,905

76 ***7179** Habas López, María del Sagrario No 11,821

77 ***6772** Mayo Custodio, María del Mar No 11,800

78 ***4454** Jiménez Arroba, Paula No 11,757

 

ANEXO III: LISTA DEFINITIVA DE ESPERA (HOMBRES)

N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Puntuación

1 ***2233** González Mimbrero, Guillermo 9,782

2 ***6892** Lopezosa Ferrera, Adrián 9,781

3 ***8860** Sánchez Blázquez, Adrián 9,750

4 ***9251** Díaz Benítez Pedro 9,682

5 ***8770** Gómez Caballero, Alberto 9,670

6 ***9898** Méndez Santervas, Darío 9,657

7 ***7218** Vivas Cerrato, Pedro Ángel 9,606

8 ***3606** Monterrubio Sánchez, Juan 9,599

9 ***9569** Santos Silva, José Antonio 9,569

10 ***1203** Méndez Parejo, Pablo 9,564

11 ***4243** García Martín, Francisco 9,545

12 ***7110** Ruiz Matamoros, Diego 9,462

13 ***4020** Llano Pacheco, Aday 9,416

14 ***4133** Ortiz García, Alberto 9,350

15 ***9305** Barrantes Carmona, Diego 9,330

16 ***4200** Fraga Cortés, Miguel 9,330

17 ***1976** Sánchez Sánchez, David 9,292

18 ***8713** Arroyo Cruz, Carlos 9,250
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N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Puntuación

19 ***6863** Díaz Pérez, Jesús 9,238

20 ***8819** Pérez - Cáceres Gómez, Fernando 9,220

21 ***2781** Bonilla Cáceres, Iván 9,185

22 ***1770** Carrasco Vázquez Pablo 9,130

23 ***7223** Guerrero Pintado, Javier 9,110

24 ***2072** Díaz Blázquez, José Antonio 9,075

25 ***9280** Gómez Calderón, José Luis 9,000

26 ***8822** Benítez Partido, Nicolás 9,000

27 ***7065** Castaño Alonso, Ángel 9,000

28 ***7228** Sánchez Sánchez, Francisco Javier 8,978

29 ***1793** Gómez Vasco, Javier 8,749

30 ***3827** Ortiz Conejero Joaquín 8,654

31 ***9272** Pineda Gómez, Álvaro 8,630

32 ***7199** Suárez Rastrollo, Marcos 8,620

33 ***8745** Ortiz Solís, Diego 8,595

34 ***1925** Prieto Moreno, Sergio 8,594

35 ***7224** Cerrato Guerrero, Alonso 8,571

36 ***7363** Gordillo Gragera, Javier 8,475

37 ***9144** Luque Ruiz, Carlos 8,470

38 ***2652** Jiménez Cuadrado, Alejandro 8,421

39 ***8556** Urán Parejo, Daniel 8,330

40 ***3446** González Masero, Samuel 8,300

41 ***7202** Calero López, Juan 8,250

42 ***8870** Balsera Suárez, Juan 8,220

43 ***4096** Gordillo Latorre, Alberto 8,192

44 ***8731** Cabezas Escobar Álvaro 8,110

45 ***1445** Lérida Caballero, Jorge 8,039

46 ***7092** Ventas Luengo, Iván 7,996

47 ***2110** Muñoz Durán, Roberto 7,974

48 ***7114** Estévez Paredes, Rubén 7,935

49 ***9454** Pesado Sánchez, Daniel 7,880

50 ***9131** Ramos del Reino, Manuel 7,758

51 ***0976** Pérez Conejo, Álvaro 7,670

52 ***2554** Prieto Viar, Raúl 7,630

53 ***3259** Sosa Díaz, Hugo 7,598

54 ***3833** Pérez Barranca, Alejandro 7,531

55 ***1115** Horrillo Morales, Alonso 7,485

56 ***2471** Domínguez Monago, Juan Pedro 7,482

57 ***1788** Dávila Guerrero, David 7,335

58 ***6677** Gutiérrez Mejías, Gonzalo 7,330

59 ***2410** Romero Ledo, Juan Miguel 7,330

60 ***2194** Merino Mancera, David 7,260

61 ***5619** Morales Hernández, Alejandro 7,130

62 ***7239** Evaristo Santiago, Rafael 7,125

63 ***3523** Barragán Gallego, Juan 6,993

64 ***6749** Rodríguez García, Daniel 6,968

65 ***4079** Maldonado Guillén, Ricardo 6,885

66 ***3967** Sánchez Gómez, José Manuel 6,665
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N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Puntuación

67 ***1308** Cascos Ruiz, Javier 6,630

68 ***7829** Alumbreros López-Carrasco, David 5,990

69 ***4083** Serrat Leal, Adrián 5,984

70 ***7126** Díaz Serrano, Miguel 5,926

71 ***2261** González Ciccariello, Andrea Carlos 5,780

72 ***6855** Pérez Casco, Gonzalo 5,760

73 ***2779** Porteros Acosta, Tomás Ignacio 4,699

74 ***9153** Gil Ventura, Alberto 4,450

75 ***4077** Ambert González, Alejandro 4,182

76 ***6878** Durán Parreño, Gonzalo 3,428

77 ***2301** Rodríguez Calderón, Jaime 3,210

78 ***3529** Duque Álvarez, Alfonso 2,831

79 ***8397** Ballesta Vivancos, Martín Alberto 2,440

 

ANEXO IV: LISTA DEFINITIVA DE ESPERA (MUJERES)

N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Puntuación

1 ***3868** Ballesteros Méndez, María 11,670

2 ***3401** Molina Fuentes, Ángela 11,662

3 ***7232** Moruno Moruno, Paula 11,661

4 ***5284** Píriz Tercero, Ana 11,650

5 ***4165** Hidalgo Ibarra, Sara 11,632

6 ***1935** Rodríguez Rodríguez, Marta 11,593

7 ***1264** Marchena Parejo, Maria 11,507

8 ***7830** Paredes Rosado, Alba 11,458

9 ***6753** Sánchez Zambrano, Marina 11,398

10 ***7433** Méndez Santervas, Elisa 11,357

11 ***4276** Sanz Barba, Lucía 11,324

12 ***2038** Rubio Calderón, Aroa 11,251

13 ***6955** López Cano, Gloria 11,187

14 ***3531** Segura Nogales, Pilar 11,172

15 ***6071** González Sánchez, Natalia 11,128

16 ***2216** Paredes Pérez, María 11,111

17 ***4475** Galán Naranjo, María 11,073

18 ***7203** Coleto Izquierdo, Rebeca 11,042

19 ***4980** Hernández de Pablo Guerra, Natalia 11,041

20 ***3316** Martín Belmonte, Ingrid 11,019

21 ***3324** Álvarez García-Mora, Lucía 10,993

22 ***6880** Chaves Muñoz, Ana 10,955

23 ***7110** Durán Balsera, Isabel María 10,819

24 ***4133** García Gil, Leire 10,784

25 ***9042** Gómez Caballero, María 10,780

26 ***6983** Royano del Álamo, Cristina 10,695

27 ***3002** Bouajaja Khlifa, Ilham 10,551

28 ***2582** Cangas Silvero, María Inmaculada 10,536

29 ***9272** Bermejo Manchado, Carlota 10,506

30 ***2497** Caro Maestre, Aitana 10,448
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N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Puntuación

31 ***1260** Capote González, Marta 10,307

32 ***6693** Barrantes Corraliza, Carlota 10,243

33 ***5216** Estrella Guisado, Guadalupe 10,091

34 ***2979** Matamoros Vázquez, Carmen 10,087

35 ***0897** Estévez Noguera, Lucía 10,030

36 ***8869** Sánchez Casas, María 10,000

37 ***9186** Hidalgo Tapia, Cristina 10,000

38 ***1329** Chávez Montes, Lucía 10,000

39 ***7241** Molina García, Maria 9,957

40 ***7239** González-Rodgers García, María Mercedes 9,940

41 ***8745** Ortiz Solís Lola 9,935

42 ***9031** Fernández Romero, Rocío 9,880

43 ***4455** Caro Venegas, Marta 9,872

44 ***3353** Jiménez González, Marta 9,872

45 ***4423** López Peña, Olga 9,870

46 ***7168** Murillo Balsera, Fátima 9,780

47 ***8850** García Pajares, Natalia 9,767

48 ***9276** Murillo Díaz, Guadalupe 9,717

49 ***1392** Pereira Serrano, Leticia 9,694

50 ***6889** Vidal Rosado, Sandra 9,670

51 ***2073** López Ortega, Alba 9,663

52 ***2540** Del Puerto Blanco, Manuela 9,630

53 ***7106** Rocha López, Lucía 9,610

54 ***4243** García Martín, Victoria 9,545

55 ***1215** Gragera Moreno, Eva 9,507

56 ***1575** Delgado Garrido, Elena 9,440

57 ***6632** Martín García, Natalia 9,406

58 ***9256** Cruces López, Ana 9,338

59 ***0772** Cedeño Gómez, Paula 9,318

60 ***4152** Muga Utrero, Patricia 9,267

61 ***7177** Martínez Núñez, Victoria 9,253

62 ***3800** Ríos Álvarez, Ana 9,250

63 ***7504** Marín Álvarez, Carmen 9,220

64 ***1907** Morcillo Romero, Natalia 9,182

65 ***7504** Marín Álvarez, Paula 9,180

66 ***7098** Llanos Gaspar Marta 9,110

67 ***7636** Cortés Moreno, Amalia 9,034

68 ***8784** González Alcáraz, Ana 9,000

69 ***3768** Hernández del Puerto, Carmen 9,000

70 ***1499** Álvarez González, María 9,000

71 ***6862** Jiménez Sánchez, Ángela 8,880

72 ***7107** Álvarez Matamoros, Marta 8,800

73 ***3967** Gallardo Utrero, Luna 8,750

74 ***9432** Carrasco Casado, Carla 8,684

75 ***4288** Ontiveros Vázquez, Zaira 8,455

76 ***2837** García Urbano, Sonia 8,171

77 ***9336** Pérez Malpica, Cristina 8,110

78 ***2644** Morales Cruz, Nerea 8,089
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N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Puntuación

79 ***3822** Giraldo Casanueva, Emma 8,000

80 ***7975** Castro Sánchez, María 8,000

81 ***6194** Velarde Sánchez, Ana 7,660

82 ***1742** Rivas Jiménez, Carolina 7,623

83 ***7117** Jerez Saénz, Cristina 7,560

84 ***9131** Moraga Moreno, Marina 7,560

85 ***1788** Dávila Guerrero, Lucía 7,445

86 ***2393** García Saavedra, Alba 7,440

87 ***4216** Ledesma Rodríguez, Aurea 7,435

88 ***1195** Gallardo Duque, María 7,433

89 ***0699** Amaro Oliva, Laura 7,128

90 ***3260** Fernández Jiménez, Lucía 7,106

91 ***3316** Martín Belmonte, Anais 7,059

92 ***7433** Martín Morquecho, Sara 7,040

93 ***1615** Barbero Romero, Cristina 6,890

94 ***8870** Balsera Suárez, Fania 6,740

95 ***0978** Pérez Conejo, Marta 6,460

96 ***1815** Sáenz de Tejada Garrido, Paula 4,491

97 ***1965** Ardila Arias, Blanca 0,396

 

ANEXO V: LISTA  DEFINITIVA DE EXCLUIDOS (HOMNRES)

Nº. orden NIF/NIE Apellidos, Nombre Motivo

1 ***0519** Aboudardare Taha, Abdelazize Fuera de plazo.

2 ***3576** Bahamonde Fortuna, José María No cumple la base 3. número de créditos inferior
a 45% ultimo curso

3 ***6885** Cruz Calero, Francisco Javier Fuera de plazo

4 ***3774** García Romero de Tejada, Jaime Manuel No cumple la base 3. número de créditos inferior
a 45% ultimo curso

5 ***4387** Gordillo Rodríguez, Luis Fuera de plazo

6 ***1433** Grajera Romero, Aitor No cumple la base 3. no supera bachillerato

7 ***7017** Minaya Gallego, Sergio Desiste de su solicitud

8 ***3882** Muñoz Moreno, Manuel Tomás Fuera de plazo

9 ***1109** Pérez Casco, Rodrigo No cumple la base 5.E no queda probada la
independencia económica

10 ***2862** Recio Tejeda, Dario Simón No cumple base n.º 3. estudios no universitarios

 

ANEXO VI: LISTA DE EXCLUIDAS (MUJERES)

N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Motivo

1 ***1356** Basterra Fernández, Leire Desiste de la solicitud

2 ***6971** Cantero Calleja, María No cumple la base 3. numero de créditos inferior a 45% ultimo
curso

3 ***7063** Carrillo Gómez, Isabel No cumple la base 3. numero de créditos inferior a 45% ultimo
curso. master en enseñanza del español como lengua
extranjera no se imparte en Badajoz

4 ***7095** Cayetano Sastre, María Ying Desiste de su solicitud

5 ****6322* Coulibaly, Haby Desiste de su solicitud
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N.º orden NIF/NIE Apellidos, nombre Motivo

6 ***3973** Ferrera Lagoa, Nidia Desiste de su solicitud

7 ***4171** Morillo Carmona, Eva Desiste de su solicitud

8 ***4319** Pablos Parra, Marta No cumple la base 3. estudios no universitarios

9 ***4313** Sánchez Fortuna, Laura Desiste de su solicitud

10 ***8714** Sanz Sanz, Irene Fuera de plazo

 

ANEXO VII: RELACIÓN DEFINITIVA ADMITIDA DESPROTECCIÓN SOCIAL

N.º orden NIF/NIE Apellidos, Nombre Acceso directo Puntuación

1 ***7319** *************************** No ****

 

ANEXO VIII: RELACIÓN DEFINITIVA ADMITIDA MOVILIDAD REDUCIDA (MUJER)

N.º orden NIF/NIE Apellidos, Nombre Acceso directo Puntuación

1 ***7118** *************************** Sí ****

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Ahillones
Ahillones (Badajoz)

Anuncio 4939/2023
Corrección de error en edicto publicado el 1 de septiembre de 2023 sobre las bases de la convocatoria para la selección de

un Peón-Operario de Servicios Múltiples

La Sra. Alcaldesa, con fecha 5 de septiembre de 2023, ha dictado resolución número 164/2023 del siguiente tenor literal:

RECTIFICACIÓN DE ERROR DETECTADO EN LAS BASES GENERALES QUE REGIRÁN LOS PROCESOS SELECTIVOS DE
ESTABILIZACIÓN

Que advertido un error en la resolución de la Alcaldía de este Ayuntamiento número 158/2023 de fecha de 30 de agosto de
2023, publicada en el BOP número 168 de 1 de septiembre de 2023, por la que se aprobaron las bases y la convocatoria
para la contratación de una plaza de Peón-Operario de Servicios Múltiples, en régimen de laboral fijo, por el sistema de
concurso-oposición.

Visto el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, establece que "las administraciones públicas podrán, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos".

Por todo ello y considerando las funciones atribuidas a esta Alcaldía en el artículo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

RESUELVO:

Primero.-  Rectificar  la  citada  resolución  por  la  que  se  aprobaron  las  bases  y  la  convocatoria  para  la
contratación de una plaza de Peón-Operario de Servicios Múltiples, en régimen de laboral fijo, por el sistema
de concurso-oposición en el sentido siguiente:

Donde dice:
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Tercera.- Condiciones de admisión de aspirantes.

Para  formar  parte  en  las  pruebas  de  selección,  será  necesario  reunir  los
requisitos  establecidos  en  el  artículo  56  del  Texto  Refundido  de  la  Ley  del
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre:

…

g) Poseer el carné de manipulador de productos fitosanitarios de nivel básico.

Debe decir:

Tercera.- Condiciones de admisión de aspirantes.

Para  formar  parte  en  las  pruebas  de  selección,  será  necesario  reunir  los
requisitos  establecidos  en  el  artículo  56  del  Texto  Refundido  de  la  Ley  del
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre:

…

g)  Poseer  el  carné  de  manipulador  de  productos  fitosanitarios  de  nivel
cualificado.

Segundo.- Dar cuenta de la misma al Pleno de la Corporación en la próxima sesión que celebre.

Tercero.- Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia.

Lo que se hace público, para general conocimiento y a los efectos oportunos.

En Ahillones, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidenta, M.ª del Rosario González Andrés.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Almendralejo
Almendralejo (Badajoz)

Anuncio 4962/2023
Aprobación del Padrón de la tasa por prestación del servicio de asistencia y estancia en centros infantiles municipales

durante el curso escolar 2023/2024

Por Decreto de la Alcaldía-Presidencia de fecha 5 de septiembre de 2023, fue aprobado el padrón de la "tasa por prestacion
del servicio de asistencia y estancia en centros infantiles municipales" Curso Escolar 2023/2024.

Durante el plazo de 15 días hábiles a partir del siguiente al de la publicación de este edicto en el BOP de Badajoz, queda
expuesto el mencionado Padrón a información pública en la Oficina de Gestión Tributaria de este Ayuntamiento, al objeto
de que los interesados puedan examinarlo y formular, en su caso, las reclamaciones que estimen pertinentes contra el
mismo. En el supuesto de que finalizado dicho plazo no se hubiera presentado ninguna reclamación, el acuerdo provisional
quedará elevado a definitivo sin necesidad de más trámite.

Se podrá interponer recurso de reposición, previsto en el artículo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo de un mes contado a
partir del día siguiente al de finalización del periodo de exposición pública. El recurso de reposición deberá entenderse
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desestimado transcurrido el plazo de un mes desde su interposición sin que se haya notificado su resolución expresa.

Contra la resolución del recurso de reposición podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la notificación de la
resolución expresa o de seis meses desde el día siguiente en que deba entenderse desestimado por silencio administrativo.

Almendralejo, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José María Ramírez Morán.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Barbaño
Barbaño (Badajoz)

Anuncio 4940/2023
Aprobación definitiva del presupuesto general del ejercicio 2023

Al haber transcurrido el plazo de exposición al público de la aprobación inicial del presupuesto general para el ejercicio de
2023, sin que se haya presentado ninguna reclamación, se eleva a definitivo, con el siguiente resumen por capítulos:

PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2023

INGRESOS GASTOS

   Capítulo I Gastos personal 404.414,22

Capítulo III Tasas y otros ingresos 49.734,00 Capítulo II Gastos bienes corrientes 215.374,40

Capítulo IV Transferencias corrientes 626.919,71 Capítulo III Gastos financieros 600,00

Capítulo V Ingresos patrimoniales 13.550,00 Capítulo IV Transferencias corrientes 66.769,64

Capítulo VI Enajenación inversiones     

Capítulo VII Transferencias capital 65.170,55 Capítulo VI Inversiones reales 68.216,00

Total ingresos: 755.374,26 Total gastos: 755.374,26

Asimismo se relaciona la plantilla de funcionarios y personal laboral aprobada para el año 2023:

Personal laboral: Número plazas

Auxiliar Administrativo: (1)

Operario Servicios Múltiples 1) interino

Bibliotecaria: 1) jornada/4 horas

Personal eventual:

Acogidos a distintos convenios de colaboración con la Junta de Extremadura.

Contra la presente aprobación definitiva se podrá interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en el plazo de 2 meses desde la publicación del presente anuncio.

Barbaño, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Sergio Tena Sáez.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Bodonal de la Sierra
Bodonal de la Sierra (Badajoz)

Anuncio 4964/2023
Aprobación inicial de la modificación de crédito número 16/2023 bajo la modalidad de crédito extraordinario
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El Pleno de esta entidad, en sesión ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2023, acordó la aprobación inicial del
expediente de crédito extraordinario número 16/2023, financiado con cargo al remanente líquido de tesorería para gastos
generales, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a información
pública por el plazo de quince días, a contar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en este Boletín
Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Bodonal de la Sierra, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Lourdes Linares Matito.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Bodonal de la Sierra
Bodonal de la Sierra (Badajoz)

Anuncio 4965/2023
Aprobación inicial del Reglamento de Agrupaciones Locales de Voluntarios de Protección Civil

Aprobada inicialmente el Reglamento de Agrupaciones Locales de Voluntarios de Protección Civil, por acuerdo del Pleno de
fecha 5 de septiembre de 2023, de conformidad con los artículos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a información pública por el plazo de treinta
días, a contar desde día siguiente a la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia para que pueda ser
examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas. 

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes.  

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entenderá definitivamente aprobado el acuerdo de
aprobación del Reglamento.

Bodonal de la Sierra, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Lourdes Linares Matito.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Don Benito
Don Benito (Badajoz)

Anuncio 4963/2023
Aprobación inicial de modificación de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica

Aprobado inicialmente el expediente de modificación de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Vehículos de
Tracción Mecánica, por acuerdo del Pleno en sesión ordinaria de fecha 31 de agosto de 2023, en cumplimiento de lo
establecido en los artículos 17 y ss. del RD 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, se somete a información pública por el plazo de treinta días, a contar desde el día
siguiente al de publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estará a disposición de las personas interesadas en la sede
electrónica de esta entidad.
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Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, la modificación de la Ordenanza fiscal se considerará
definitivamente aprobada, entrando en vigor una vez sea publicada definitivamente en el BOP.

Don Benito, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa Presidenta, María Fernanda Sánchez Rodríguez.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes
Fuenlabrada de los Montes (Badajoz)

Anuncio 4953/2023
Nombramiento como funcionaria de carrera del procedimiento selectivo para cubrir en propiedad una plaza de Auxiliar

Administrativo, por promoción interna mediante concurso-oposición

Resolución de Alcaldía del Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes por la que, concluido el procedimiento selectivo de
funcionarización, se nombra a María del Carmen Medina Vera, para cubrir la plaza de Auxiliar Administrativo.

NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIA DE CARRERA

Vista la propuesta de 24 de abril de 2023, del órgano de selección del procedimiento de provisión de los puestos de Auxiliar
Administrativo,  como  funcionario  de  carrera  mediante  sistema  de  promoción  interna  por  funcionarización  mediante
concurso-oposición,  convocado  por  resolución  de  esta  Alcaldía  de  16  de  septiembre  de  2022,  cuyas  bases  fueron
íntegramente publicadas  en el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  número 182 de fecha 23 de septiembre de 2022,  y  la
correspondiente convocatoria en el Boletín Oficial del Estado número 274 de fecha 15 de noviembre de 2022,

Por resolución de la Alcaldía-Presidencia de esta misma fecha se ha resuelto el nombramiento como funcionaria de carrera
de este Ayuntamiento, en la categoría que se reseña:

Puesto: Auxiliar Administrativo.

Identidad del aspirante DNI

María del Carmen Medina Vera 50*****6C

Esta convocatoria se enmarca en la cobertura en propiedad, con carácter de personal funcionario de carrera, a través del
sistema de concurso-oposición por promoción interna, de una plaza de Auxiliar Administrativo, encuadradas en la escala de
Administración General, subescala Administrativa, subgrupo C2, según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento y correspondiente a la ofertas de empleo público del año 2021.

Lo  que  se  hace  público  para  general  conocimiento,  advirtiendo  que  contra  dicha  resolución,  que  pone  fin  a  la  vía
administrativa, podrá interponerse, potestativamente, recurso de reposición ante el señor Alcalde-Presidente dentro del
plazo de un mes contado a partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación de la misma o su publicación o,
directamente,  recurso  contencioso-administrativo  ante  el  Juzgado  de  lo  Contencioso-Administrativo  de  Badajoz,  de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local;
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas,  y  artículos  8.1,  25.1  y  46.1  de  la  Ley  29/1998,  de  13  de  julio,  Reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso-
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime pertinente. la Ley 39/2015, de 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y artículos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se
estime pertinente.

Lo que se hace público a los efectos del artículo 62 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y del artículo 25.2 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Fuenlabrada de los Montes, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ismael Higuera Clemente.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes
Fuenlabrada de los Montes (Badajoz)

Anuncio 4944/2023
Nombramiento como personal laboral fijo del proceso de estabilización de empleo temporal para cubrir una plaza de

Maestro Educación Infantil

En relación con el proceso de estabilización de empleo temporal para cubrir una plaza de Maestro Educación Infantil vacante
en el Ayuntamiento, se ha dictado resolución de nombramiento como personal laboral fijo, cuyo contenido literal es el
siguiente:

Vista la propuesta del Tribunal Calificador nombrado para resolver la convocatoria de provisión de una plaza vacantes de
personal laboral fijo con la categoría de Maestro Educación Infantil, turno libre, mediante el sistema de concurso de méritos,
de fecha 24 de abril de 2023, correspondiente a la oferta de empleo público de estabilización de empleo temporal del
Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes, cuyas bases fueron publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de fecha 13
de diciembre de 2022, y extracto en el Diario Oficial de Extremadura de 21 de diciembre de 2022 y en el Boletín Oficial del
Estado de fecha 18 de enero de 2023.

Vista la documentación presentada, dentro del plazo establecido en la base décima de la citada convocatoria, por los
candidatos seleccionados.

De conformidad con el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

RESUELVO:

Primero.- Nombrar como personal laboral fijo en la plaza de Maestro Educacion Infantil, de conformidad con
la propuesta del Tribunal Calificador, de fecha 24 de abril de 2023, a:

Identidad del aspirante DNI

Lorena García Camacho 53*****0P

Segundo.- Visto que se ha cumplido con la base décima de la citada convocatoria:

Los aspirantes propuestos acreditarán ante la administración, dentro del plazo de 20 días hábiles desde que
se publican en la sede electrónica de este Ayuntamiento http://fuenlabradadelosmontes.sedelectronica.es y,
en el tablón de anuncios, para mayor difusión, los documentos justificativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria.

Tercero.- Visto que se ha cumplido con la base decimoprimera de la citada convocatoria que dice lo siguiente:

"Adquirida la condición de personal  laboral  fijo,  les será de aplicación la normativa sobre
incompatibilidades contenida en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Públicas".

Cuarto.- Notificar la presente resolución de nombramiento como personal laboral fijo en plaza de Maestro
Educación Infantil, a los interesados.

Quinto.- Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz (BOP), así como en la sede electrónica de este
Ayuntamiento [http://fuenlabradadelosmontes.sedelectronica.es]  y  en el  tablón de anuncios,  la  presente
resolución de nombramiento como personal laboral fijo en la plaza de Maestro Educación Infantil,  a los
efectos oportunos.

Contra la  presente resolución,  que pone fin  a  la  vía  administrativa,  puede interponer alternativamente o recurso de
reposición potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente
anuncio, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común  de  las  Administraciones  Públicas,  o  recurso  contencioso-administrativo,  ante  el  Juzgado  de  lo  Contencioso-

http://fuenlabradadelosmontes.sedelectronica.es/
http://fuenlabradadelosmontes.sedelectronica.es/
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Administrativo de Mérida o, a su elección, el que corresponda a su domicilio, con el límite de la circunscripción del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de 2 meses, a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente
anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si
se optara por interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho.

En Fuenlabrada de los Montes, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ismael Higuera Clemente.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes
Fuenlabrada de los Montes (Badajoz)

Anuncio 4936/2023
Resolución de Alcaldía de fecha 05/09/2023 por la que se nombra funcionaria de carrera del procedimiento selectivo para

cubrir en propiedad una plaza de Administrativo, por promoción interna mediante concurso-oposición

Resolución de Alcaldía  de fecha 5/9/2023,  del  Ayuntamiento de Fuenlabrada de los  Montes por  la  que,  concluido el
procedimiento selectivo para cubrir en propiedad una plaza de Administrativo, por promoción interna mediante concurso-
oposición, en el Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes, se nombra a Ana María Lucas Cita.

Vista la propuesta de 8 de mayo de 2023, del órgano de selección del procedimiento de provisión de los puestos de
Administrativo,  como  funcionario  de  carrera  mediante  sistema  de  promoción  interna  mediante  concurso-oposición,
convocado por resolución de esta Alcaldía de 19 de septiembre de 2022, cuyas bases fueron íntegramente publicadas en el
Boletín Oficial de la Provincia número 182 de fecha 23 de septiembre de 2022 y la correspondiente convocatoria en el
Boletín Oficial del Estado número 274 de fecha 15 de noviembre de 2022.

Por resolución de la Alcaldía-Presidencia de esta misma fecha se ha resuelto el nombramiento como funcionaria de carrera
de este Ayuntamiento, en la categoría que se reseña:

Puesto: Administrativo.

Por  resolución  de  Alcaldía  de  fecha  5/9/2023,  una  vez  concluido  el  procedimiento  selectivo,  se  ha  efectuado  el
nombramiento de:

Identidad del aspirante DNI

Ana María Lucas Cita 79*****4J

Característica de la plaza:

Servicio/Dependencia 11 Ayuntamiento

Denominación del puesto Administrativo

Naturaleza Funcionario de carrera

Escala Administración General

Subescala Administrativo

Clase/Especialidad Administrativo

Grupo/subgrupo C1

Nivel 22

Jornada Completa

Horario 07:30 a 15:00

Complemento específico 587,12 euros

Complemento de destino 569,45 euros

Número de vacantes  
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El funcionario nombrado deberá tomar posesión o incorporarse en el plazo de 3 días a contar desde el día siguiente a aquel
en que se les notifique el nombramiento.

Esta convocatoria se enmarca en la cobertura en propiedad, con carácter de personal funcionario de carrera, a través del
sistema de concurso-oposición por  promoción interna,  de una plaza de Administrativo,  encuadradas en la  escala  de
Administración General, subescala Administrativa, subgrupo C1, según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento y correspondiente a la ofertas de empleo público del año 2021.

Lo  que  se  hace  público  para  general  conocimiento,  advirtiendo  que  contra  dicha  resolución,  que  pone  fin  a  la  vía
administrativa, podrá interponerse, potestativamente, recurso de reposición ante el señor Alcalde-Presidente dentro del
plazo de un mes contado a partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación de la misma o su publicación o,
directamente,  recurso  contencioso-administrativo  ante  el  Juzgado  de  lo  Contencioso-Administrativo  de  Badajoz,  de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local;
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas,  y  artículos  8.1,  25.1  y  46.1  de  la  Ley  29/1998,  de  13  de  julio,  reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso-
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime pertinente. La Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y artículos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se
estime pertinente.

Lo que se hace público a los efectos del artículo 25.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los funcionarios Civiles
de la Administración General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

En Fuenlabrada de los Montes, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ismael Higuera Clemente.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Fuentes de León
Fuentes de León (Badajoz)

Anuncio 4937/2023
Aprobación inicial del expediente de modificación de crédito número 15/2023 bajo la modalidad de crédito extraordinario

El Pleno de esta entidad, en sesión ordinaria celebrada el día 30 de agosto de 2023, acordó la aprobación inicial  del
expediente de crédito extraordinario número 15/2023, financiadoal remanente líquido de tesorería para gastos generales,
en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a información pública por el
plazo de 15 días, a contar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Fuentes de León, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Ana Fernández salguero Elena.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Higuera de Vargas
Higuera de Vargas (Badajoz)

Anuncio 4943/2023
Matrícula fiscal de la tasa por ocupación de la vía pública o terrenos de uso público local por cajeros automáticos 2023

EXPOSICIÓN AL PÚBLICO

Mediante resolución de Alcaldía dictada en fecha 5 de septiembre de 2023, se aprueban las matrículas fiscales de las
siguientes exacciones correspondientes al ejercicio 2023:

*- Tasa por la ocupación del suelo, vuelo y subsuelo de la vía pública o terrenos de uso público local por
cajeros automáticos.

Asimismo, y por la misma resolución se fija el plazo de ingreso en vía voluntaria, entre los días 20 de septiembre de 2023 y el
20 de noviembre de 2023, ambos inclusive.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 102 de la Ley 58/2003, General Tributaria, la matrícula aprobada queda
expuesta al público durante el plazo de un mes contado desde el día de su publicación y encontrándose a disposición de los
interesados en la Secretaría General del Excmo. Ayuntamiento de Higuera de Vargas, plaza de España, número 1.

Durante dicho plazo, los interesados podrán examinarla y formular alegaciones y presentar en el plazo de un mes desde el
día de finalización del plazo de exposición pública, los siguientes recursos:

- Con carácter previo y potestativo, recurso de reposición previsto en al artículo 14 del Real Decreto Legislativo
2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

-  Reclamación  económico-administrativa  que  tendrá  carácter  preceptivo  previo  al  recurso  contencioso-
administrativo, prevista en el artículo 137 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local, según redacción dada
por la Ley 57/2003, de medidas parar la modernización del gobierno local.

- No se podrán simultanear ambos recursos. En caso de que sea así se atenderá el presentado en primer
lugar desestimándose el segundo.

- Cualquier otro recurso que estime procedente.

De acuerdo con el apartado 2, del artículo 33 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudación, los contribuyentes que no tengan domiciliado su pago, podrán efectuar el mismo, sin recargo,
durante el periodo voluntario de cobro en la entidad de depósito Ibercaja Banco, S.A., o bien en la oficina de recaudación
voluntaria del Ayuntamiento.

Transcurrido el periodo voluntario sin haberse efectuado el ingreso, se iniciará el periodo ejecutivo, de conformidad con lo
previsto en el artículo 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. El artículo 28 de la citada Ley indicada,
establece los tipos de recargos que serán: El ejecutivo del 5%, si no se ha notificado la providencia de apremio, el reducido
del 10% si se satisface la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntaria antes de la financiación de los plazos de
ingresos en vía de apremio en el artículo 62 de la L.G.T. Después de esta fecha se exigirá el recargo del 20% sobre el importe
de la deuda más los intereses de demora correspondientes.

Lo que se comunica para dar cumplimiento al artículo 24 del vigente Reglamento General de Recaudación.

Este anuncio tiene carácter de notificación colectiva al amparo de lo dispuesto en el artículo 102 de la Ley 58/2003, General
Tributaria.

En Higuera de Vargas, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ángel Cabalgante Delgado.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Los Santos de Maimona
Los Santos de Maimona (Badajoz)

Anuncio 4942/2023
Nombramiento de dos Agentes de la Policía Local mediante concurso, a través del sistema de movilidad

Por decreto de Alcaldía de fecha 1 de septiembre de 2023, se dictado resolución en relación con el nombramiento de 2
Agentes de Policía Local mediante concurso, a través del sistema de movilidad, cuya parte dispositiva es la siguiente:

"Primero.- Nombrar a los 2 aspirantes que a continuación se detallan para cubrir los 2 puestos de Agente de
la Policía Local mediante concurso por el sistema de movilidad:

- Francisco Javier Gómez Domínguez, con DNI: ****5817G.

- Luis Miguel Vázquez Hernández, con DNI: ****9177D.

Segundo.- Publicar el nombramiento en el Boletín Oficial de la Provincia y en la sede electrónica de este
Ayuntamiento http://lossantosdemaimona.sedelectronica.es, así como en el tablón de anuncios, para mayor
difusión.

Tercero.- Dar traslado de la presente resolución al área de Recursos Humanos y Jefatura de la Policía Local.

Cuarto.- Remitir a la Academia de Seguridad Pública de Extremadura (ASPEX Gobierno de Extremadura), la
relación de las personas aspirantes nombradas, con indicación de la calificación obtenida en el concurso y la
acreditación de los requisitos exigidos para tomar parte en la presente convocatoria.

Quinto.- Notificar la presente resolución a los aspirantes propuestos, comunicándole que el plazo para tomar
posesión  del  nuevo  destino  obtenido  será  de  3  días  hábiles,  si  no  implica  cambio  de  residencia  del
funcionaria/o, o de 10 días hábiles si comporta cambio de residencia, que deberá justificarse, a partir del día
siguiente  al  de  la  notificación de  la  resolución,  salvo  en el  supuesto  de  que la/el  interesada/o  tuviera
concedidas vacaciones, permisos o licencias, en cuyo caso el cómputo se iniciará cuando estas finalicen. No
obstante, por causas excepcionales y debidamente motivadas por el órgano competente, se podrá suspender
el disfrute de los mismos".

Lo que se publica en cumplimiento del artículo 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, así como de las bases de la convocatoria que
rige el presente procedimiento.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso potestativo de reposición
ante la Alcaldía del Ayuntamiento en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de su publicación, o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados igualmente desde el día
siguiente al de la misma, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con
los artículos 88.3, 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, 52 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicción Contencioso-Administrativa. En el caso de interposición de recurso de reposición, se deberá esperar a que este
se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio administrativo. No
obstante, la interesada podrá presentar cualquier otro recurso que estime procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

En Los Santos de Maimona, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Lavado Barroso.

http://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Medellín
Medellín (Badajoz)

Anuncio 4951/2023
Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos al presupuesto municipal número 3/2023

MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS AL PRESUPUPUESTO DEL AÑO 2023 CON CARGO AL REMANENTE GENERAL DE TESORERÍA

En cumplimiento del artículo 169.1 por remisión del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de fecha 5 de marzo, publicado anuncio en el Boletín Oficial de la
Provincia de Badajoz número 146 anuncio 4340/2023 de fecha, 1 de agosto de 2023, al no haberse presentado alegaciones
durante el plazo de exposición al público queda elevado a definitivo el acuerdo Plenario de fecha a 19 de julio de 2023,
sobre el expediente de modificación de créditos número 3-2023, en la modalidad de suplemento de crédito financiado con
cargo al remanente general de tesorería para gastos generales.

El resumen de aplicaciones presupuestarias a las que se destinará el remanente incorporado según lo establecido en el
apartado anterior será el siguiente:

ALTAS EN APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

Aplic. Presup. Denominación Cred. Inic € Suplemento € Cred. Def €

920.131.10 P. Administrativo 10.800,00 5.000,00 15.800,00

336.160.20 S. Social colaborativo 1.500,00 5.000,00 6.500,00

336.131.05 Monitores Turísticos 43.130,00 8.600,00 51.730,00

1632.131.00 Peones de Servic. Multip. 0,00 50.500,00 50.500,00

1631.131.20 Cohes. Empl. 22-23 proy 0,00 5.000,00 5.000,00

311.227.01 Plan mosquitos 0,00 9.100,00 9.100,00

231.480.02 Becas Escolares 9.000,00 1.500,00 10.500,00

1522.619.01 Obras cargo a F. propios 28.289,29 25.000,00 53.289,29

929.635.01 Mobiliario equi. Servicios 2.000,00 6.000,00 8.000,00

130.634.00 Vehículo Protección Civil 0,00 30.000,00 30.000,00

1532.633.00 Maquinaria DUMPER 0,00 35.000,00 35.000,00

Total modificación de créditos 180.700,00

2.º.- Financiación.

Estas modificaciones se financian con cargo al remanente general de tesorería en los siguientes términos:

ALTA EN CONCEPTO DE INGRESOS

870.00 Remanente General de Tesorería 176.180,00 euros

461.02 Aportación Diputación Provincial plan Mosquitos 4.520,00 euros

Total ingresos 180.700,00 euros

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, los interesados podrán interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y
plazos establecidos en los artículos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha jurisdicción.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposición de dicho recurso no
suspenderá por si sola la efectividad del acuerdo impugnado.

En Medellín, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Rafael Mateos Torres.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Medellín
Medellín (Badajoz)

Anuncio 4952/2023
Aprobación definitiva del expediente de modificación de la plantilla de personal

MODIFICACION PLANTILLA DE PERSONAL AYUNTAMIENTO AÑO 2023

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 177.2. del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de La Ley Reguladora de las Haciendas Locales se publicó anuncio en el Boletín Oficial de
la Provincia número 146 anuncio 4341/2023 de fecha, 1 de agosto de 2023, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposición al público queda elevado a definitivo el acuerdo Plenario de fecha a 19 de julio de 2023, sobre el
expediente de expediente de modificación de la plantilla de personal del Ayuntamiento en el ejercicio 2023, y la modificación
parcial de las bases de ejecución del presupuesto del ejercicio 2023 en la parte en que queda afectadas a la modificación de
la plantilla.

Plantilla de personal incluidas las modificaciones aprobadas:

PERSONAL LABORAL DE DURACIÓN DETERMINADA INLCUIDO EN EL PLAN DE ACTIVACIÓN LOCAL DE LA ENTIDAD PARA EL
EJERCICIO DEL AÑO 2023

Denominación:

 Jornada

2 Auxiliar de la Guardería Infantil (jornada reducida) Tiempo parcial.
1 Encargada Consultorio Medico 100%.
3 Operarios de Servicios Múltiples (Limpiadoras) 100%.
1 Operarios de Servicios Múltiples (Limpiadoras) Yelbes 100%.
2 Oficiales de Albañilería (convenio Construcción) 100%.
2 Conserjes Turísticos (jornada reducida) tiempo parcial.

Plazas nuevas que se crean por nuevas por necesidades de los servicios dentro del plan de activación local para el empleo
de la Entidad.

3 Plazas de Peón de Servicios Múltiples, 6 meses, tiempo parcial 5 horas.
3 plazas de Peón de Servicios Múltiples, 6 meses, 100%.
1 plaza de informador turístico, 6 meses, tiempo parcial.

Modificación de jornada y de tareas a asignar:

Ampliación de la jornada de la plaza de Administrativo.
Ampliación de tareas a la plaza de Peón de Arqueología para coordinación de Servicios.
Plan Cohesiona Diputación Peones Limpieza, tiempo parcial: 2.

PLANES DE EMPLEO AUTONÓMICOS

Plan Colaboración al Empleo Local 2023-2024:

- Según necesidades de los servicios

Personal mediante Contrato de Servicios:

- Aparejador Municipal: 1

Personal en agrupación:

- Agente de Desarrollo Local: 1
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- Trabajadora Social

Incluidas en el Plan de Estabilización:

- Auxiliar Administrativo.

- Administrativo.

- Encargada de la Oficina de Turismo.

- Monitor de Deportes.

- Auxiliar de la biblioteca.

- Director Profesor de la Escuela Municipal de Música.

- Encargado General de obras del Ayuntamiento.

- Peón de Jardinería.

- Peón limpiador/a.

- Peón de Arqueología.

Total plazas 10

Las  retribuciones  de  estas  nuevas  plazas  se  ajustarán  a  las  cantidades  establecidas  en  las  bases  de  ejecución  del
presupuesto del ejercicio 2023, aprobadas por el pleno en fecha 30 de marzo de 2023, con arreglo a la titulación exigida en
cada caso.

Se establece un plus salarial por importe de 250,00 euros mensuales a la persona que actualmente desempeña el puesto de
Peón de Arqueología a título meramente individual y personalísimo, se reconoce a favor del trabajador, como consecuencia
de  encomendarle  tareas  que  requieren  especial  dedicación  y  responsabilidad  de  forma  temporal  en  concepto  de
coordinación con la Alcaldía de los distintos servicios del Ayuntamiento con la especificación que no tendrá derecho a seguir
percibiendo de forma indefinida dicho complemento o plus salarial una vez cesado en las funciones encomendadas.

Segundo.- Financiación.

Estas modificaciones se financian con cargo al remanente general de Tesorería en los siguientes términos establecidos en la
modificación presupuestaria número 3/2023 aprobada para la dotación de las correspondientes partidas de personal .

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, los interesados podrán interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y
plazos establecidos en los artículos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdicción.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposición de dicho recurso no
suspenderá por si sola la efectividad del acuerdo impugnado.

En Medellín, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Rafael Mateos Torres.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Monesterio
Monesterio (Badajoz)

Anuncio 4958/2023
Lista provisional de admitidos para la provisión en propiedad de cuatro plazas de Limpiador/a de dependencias

municipales, en el turno libre por el sistema de concurso-oposición dentro del proceso extraordinario de estabilización de
empleo
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LISTA PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, que han de regir la convocatoria de para proveer en propiedad una
plaza de cuatro plazas de Limpiador/a de dependencias municipales, en el turno libre por el sistema de concurso- oposición
dentro del proceso extraordinario de estabilización de empleo temporal publicadas, en el Boletín Oficial de la Provincia de
Badajoz, número 14, de 20 de enero de 2023, anuncio 6498/2022, ha sido aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos quedando la misma de la siguiente manera:

ADMITIDOS/AS

N.º NIF Apellido 1 Apellido 2 Nombre

1 ***5577** Areses Cardoso María Ángeles

2 ***7727** Bermúdez Castillo Mirledys Juditza

3 ***8310** Caballero Zapata María Inmaculada

4 ***4632** Calderón Ramayo María José

5 ***4639** Calderón Nevado Cesárea

6 ***6937** Campano Mancera María Luz

7 ***8470** Castro Jaramillo Victoria

8 ***5584** Contreras Fernández María Inmaculada

9 ***5567** Delgado Lancharro María Jesús

10 ***8266** Florido Zapata Sonia

11 ***8477** Garrón Sánchez Montserrat

12 ***5537** Gómez González Rita

13 ***3391** González Garrón María Pilar

14 ***4631** Guerrero Sayago María Carmen

15 ***5540** Iglesias Diéguez M. Manuela

16 ***3282** Lamela Tomillo Fernanda

17 ***8471** Lancharro Bautista María José

18 ***4651** López Calderón María Ángeles

19 ***8080** Máquez Matito Rosa María

20 ***8057** Maya Aparicio Cristina

21 ***4652** Megías Vargas Luisa

22 ***1732** Murillo Zapata María José

23 ***6495** Pecellín Contreras María

24 ***3677** Rodríguez Carrasco Reyes

25 ***5139** Rubio Sánchez Teresa

26 ***4632** Sánchez Lancharro Julia

27 ***4609** Sánchez Mayor Francisca Avelina

28 ***6816** Terrón Granadero Victoria

29 ***8209** Vasco Ruiz María Mercedes

30 ***4637** Vasco Catalán Concepción

31 ***5553** Villalba Gallego María José

32 ***5553** Villalba Gallego Francisca

EXCLUIDOS/AS

Ninguno

Durante el plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente lista provisional de
admitidos y excluidos en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz, (igualmente se publicarán anuncios en los tablones de
anuncios  y  sede  electrónica  del  Excelentísimo  Ayuntamiento  de  Monesterio),  podrán  presentarse  reclamaciones  y
subsanación de defectos.

En Monesterio, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Dolores Vargas Villalba.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Monesterio
Monesterio (Badajoz)

Anuncio 4949/2023
Lista provisional de admitidos para la provisión en propiedad de dos plazas de Auxiliar Administrativo, personal funcionario,

dentro del proceso extraordinario de estabilización

LISTA PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

De conformidad con lo establecido en la base cuarta de la bases publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz,
número 14, de 20 de enero de 203, anuncio 6492/2022, que ha de regir la convocatoria de para proveer en propiedad dos
plazas  de  Auxiliar  Administrativo-personal  funcionario  dentro  del  proceso extraordinario  de  estabilización de  empleo
temporal, en el turno libre por el sistema de concurso-oposición, dentro del proceso extraordinario de estabilización de
empleo temporal, ha sido aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos quedando la misma de la siguiente manera,

ADMITIDOS

Nº NIF Apellido 1 Apellido2 Nombre

1 ***6808** Bautista Lechón Paula

2 ***8477** Bayón Contreras Elisabeth

3 ***7727** Bermúdez Castillo Mirledys Juditza

4 ***2540** Blanco Balsera María Mercedes

5 ***5555** Cabeza Sánchez Begoña

6 ***0398** Caro García María Ángeles

7 ***3807** Córdoba Barranco Juan Antonio

8 ***9086** Dacosta Bayón Adrián

9 ***5588** Delgado Donoso Elena Belén

10 ***5570** Delgado Zoilo José Luis

11 ***4600** Domínguez Sánchez Ana Rosa

12 ***5582** García Sánchez Dolores

13 ***8462** Gómez Hidalgo Ana

14 ***5554** Granadero Fuentes Manuela

15 ***4247** Heras Rivera Jazmín Helen

16 ***9078** Hermoso Vasco Verónica

17 ***5598** Iglesias Torrado Adrián

18 ***4149** Lozano Macías Beatriz Tamara

19 ***2104** Maya Aparicio Cristina

20 ***5552** Mejías Gómez Inmaculada

21 ***5543** Morales Villalba Felipe

22 ***8726** Nevado Ortiz María Isabel

23 ***8454** Nogues Delgado Ana Belén

24 ***6989** Palomo Pelayo Ana Isabel

25 ***5713** Pardo Cubo Marta

26 ***4607** Sánchez Mayor María Carmen

27 ***8996** Sante Rubio Lucia

28 ***8450** Valencia Megías María Dolores

29 ***3010** Villalba Romero Ana Isabel

30 ***8480** Villalba Calderón María José

EXCLUIDOS
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Ninguno.

Durante el plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente lista provisional de
admitidos y excluidos en el Boletín Oficial de la Provincia de  Badajoz, (igualmente se publicarán anuncios en los tablones de
anuncios  y  sede  electrónica  del  Excelentísimo  Ayuntamiento  de  Monesterio),  podrán  presentarse  reclamaciones  y
subsanación de defectos.

En Monesterio a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Dolores Vargas Villalba.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Monesterio
Monesterio (Badajoz)

Anuncio 4960/2023
Lista provisional de admitidos para la provisión en propiedad de un puesto de Oficial 2.º Jardinero, en el turno libre por el

sistema de concurso-oposición dentro del proceso extraordinario de estabilización de empleo

LISTA PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

De conformidad con lo establecido en la base cuarta,  que han de regir la convocatoria de para proveer en propiedad una
plaza de un puesto de Oficial 2.º Jardinero, en el turno libre por el sistema de concurso- oposición dentro del proceso
extraordinario de estabilización de empleo temporal publicadas, en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz, número 14,
de 20 de enero de 2023, anuncio 6500/2022, ha sido aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos quedando la
misma de la siguiente manera:

ADMITIDOS/AS

NIF Apellido 1 Apellido 2 Nombre

***5575** Calvo Sayago Francisco Daniel

***4625** Carballar Caballero Félix Javier

***9081** Delgado López Miguel Ángel

***5279** Herrojo Carrascal Florentina

***7960** Mimbrero Cordero Clara Isabel

***8480** Nogues Sanz Alejandra

EXCLUIDOS/AS

Ninguno

Durante el plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente lista provisional de
admitidos y excluidos en el Boletín Oficial de la Provincia de  Badajoz, (igualmente se publicarán anuncios en los tablones de
anuncios y sede electrónica del Excelentísimo Ayuntamiento de Monesterio), podrán presentarse reclamaciones y
subsanación de defectos.

En Monesterio, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Dolores Vargas Villalba.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Monesterio
Monesterio (Badajoz)

Anuncio 4946/2023
Lista provisional de admitidos para la provisión en propiedad de una plaza de Agente de Empleo Local y Desarrollo Local,

personal laboral fijo, en el turno libre por el sistema de concurso, dentro del proceso extraordinario de estabilización

LISTA PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, que han de regir la convocatoria de para proveer en propiedad una
plaza de Agente de Empleo Local y Desarrollo Local personal laboral fijo, en el turno libre por el sistema de concurso, dentro
del proceso extraordinario de estabilización de empleo temporal, publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz,
número 14, de 20 de enero de 203, anuncio 6487/2022, ha sido aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos,
quedando la misma de la siguiente manera:

ADMITIDOS

N.º NIF Apellido 1 Apellido 2 Nombre

1 ***7775** Martínez Vinagre Guadalupe

2 ***4656** Sánchez Núñez Begoña

EXCLUIDOS

Ninguno

Durante el plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente lista provisional de
admitidos y excluidos en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz, (igualmente se publicarán anuncios en los tablones de
anuncios  y  sede  electrónica  del  Excelentísimo  Ayuntamiento  de  Monesterio),  podrán  presentarse  reclamaciones  y
subsanación de defectos.

En Monesterio a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Dolores Vargas Villalba.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Monesterio
Monesterio (Badajoz)

Anuncio 4948/2023
Lista provisional de admitidos para la provisión en propiedad de una plaza de Coordinador/a de la Casa de la Cultura,
personal laboral fijo, en el turno libre por el sistema de concurso, dentro del proceso extraordinario de estabilización

LISTA PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, que han de regir la convocatoria de para proveer en propiedad una
plaza de Coordinador/a de la Casa de la Cultura personal laboral fijo, en el turno libre por el sistema de concurso, dentro del
proceso extraordinario de estabilización de empleo temporal publicadas, en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz,
número 14, de 20 de enero de 203, anuncio 6489/2022, ha sido aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos
quedando la misma de la siguiente manera:

ADMITIDOS

N.º NIF Apellido 1 Apellido 2 Nombre

1 ***9083** Chaves Bayón María Carmen
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EXCLUIDOS

N.º NIF Apellido 1 Apellido2 Nombre

1 ***9083** Pardo Cubo Marta

Motivos de exclusión: No acredita la titulación requerida.

Durante el plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente lista provisional de
admitidos y excluidos en el Boletín Oficial de la Provincia de  Badajoz, (igualmente se publicarán anuncios en los tablones de
anuncios  y  sede  electrónica  del  Excelentísimo  Ayuntamiento  de  Monesterio),  podrán  presentarse  reclamaciones  y
subsanación de defectos.

En Monesterio, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Dolores Vargas Villalba.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Monesterio
Monesterio (Badajoz)

Anuncio 4950/2023
Lista provisional de admitidos para la provisión en propiedad de una plaza de Encargado/a de la Biblioteca Municipal,

personal laboral, dentro del proceso extraordinario de estabilización

LISTA PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, que han de regir la convocatoria de para proveer en propiedad una
plaza de Encargado/a de la Biblioteca Municipal personal laboral, en el turno libre por el sistema de concurso-oposición
dentro del proceso extraordinario de estabilización de empleo temporal publicadas, en el Boletín Oficial de la Provincia de
Badajoz, número 14, de 20 de enero de 2023, anuncio 6493/2022, ha sido aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos quedando la misma de la siguiente manera:

ADMITIDOS

N.º NIF Apellido 1 Apellido 2 Nombre

1 ***8464** Barragán Delgado María

2  ***5714** Berciano Requena Miguel

 3  ***6820** González Delgado Anabel

 4  ***5376** Luceno Polonio Ana María

 5  ***5551** Martínez Redondo María Dolores

 6  ***3700** Molina Infantes Inmaculada

EXCLUIDOS

Ninguno

Durante el plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente lista provisional de
admitidos y excluidos en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz, (igualmente se publicarán anuncios en los tablones de
anuncios  y  sede  electrónica  del  Excelentísimo  Ayuntamiento  de  Monesterio),  podrán  presentarse  reclamaciones  y
subsanación de defectos.

En Monesterio, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Dolores Vargas Villalba.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de San Vicente de Alcántara
San Vicente de Alcántara (Badajoz)

Anuncio 4945/2023
Aprobación definitiva de la imposición de la Ordenanza fiscal número 47 reguladora de la tasa por la prestación del servicio

de Escuelas Deportivas Municipales

Por el  Pleno de esta Corporación, en su sesión del día 11 de julio de 2023, se aprobó inicialmente el  expediente de
imposición de la Ordenanza fiscal número 47: "Tasa por la prestación del servicio de Escuelas Deportivas Municipales", cuyo
texto íntegro queda reflejado en el anexo I, que ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones durante el
período de exposición al público, el cual será ejecutivo sin más trámites, una vez se haya publicado íntegramente el acuerdo
y el texto de la modificación en el Boletín Oficial de la Provincia (artículo 17.4 del TR 2/20010, 16, 36 y 40, de 5 de marzo, de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Contra el presente acuerdo definitivo los interesados podrán interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz, previa interposición del recurso de reposición ante el Pleno, en el plazo de un
mes desde esta publicación.

ANEXO I:

ORDENANZA FISCAL NÚMERO 47. TASA POR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES

FUNDAMENTO LEGAL Y OBJETO

Artículo 1.

En uso de las facultades concedidas por los artículos 4 y 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, este Ayuntamiento establece la Ordenanza reguladora del precio público
por la prestación del servicio de Escuelas Deportivas Municipales y prestación de cursos.

HECHO IMPONIBLE

Artículo 2.

Constituye el hecho imponible de la tasa, la prestación del servicio de las siguientes actividades: Enseñanzas deportivas
especiales, prestados por las escuelas deportivas del Ayuntamiento de San Vicente e Alcántara: Fútbol y fútbol sala, voleibol,
baloncesto.

Si como consecuencia de la demanda se estableciera la prestación de cualquier otra modalidad deportiva contemplada en
las actividades registradas en la EE.DD., será de aplicación lo contemplado en esta Ordenanza.

SUJETO PASIVO

Artículo 3.

1. Son sujetos pasivos de la tasa, en concepto de contribuyentes, las personas naturales o jurídicas, así como
las entidades a que se refiere el artículo 35.4 de la Ley General Tributaria que soliciten las prestaciones a que
se  refiere  la  presente  Ordenanza  (asistentes  a  los  cursos,  los  que  reciban  la  correspondiente  escuela
deportiva).

2. En materia de responsabilidad tributaria se estará a lo dispuesto en el artículo 41 y siguientes de la Ley
General Tributaria.

DEVENGO

Artículo 4.

La tasa se devenga y nace la obligación de contribuir cuando se presente la solicitud de inscripción que inicie la prestación
del servicio o la actividad municipal que constituye su hecho imponible, depositándose su importe total, en la hacienda local.
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Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, el servicio público no se preste o desarrolle, procederá la devolución de
importe correspondiente.

CUOTA TRIBUTARIA

Artículo 5.

La cuota tributaria a satisfacer es:

Concepto Importe (€)

Matricula 50,00 anual

EXENCIONES Y BONIFICACIONES

Articulo 6.

Sobre la cuota tributaria se establecen las siguientes:

Bonificación familiar.- Cuando la asistencia a las escuelas deportivas se realice por dos o más hermanos (de mayor a menor
edad):

Primera matricula: Abono del 100%.
Segunda matrícula: Abono del 50%.
3.º niño en adelante: Abono del 25%.

Exención.- Por escasez de recursos económicos: En aquellas unidades familiares en que los ingresos brutos anuales no
alcancen el 1,3 sobre el IPREM se establece una exención en el coste de la matrícula, junto con la solicitud de inscripción
deberá acompañarse informe de los servicios sociales que acrediten dicho extremo.

GESTIÓN

Artículo 7.

Las tasas contempladas en esta Ordenanza se satisfarán con carácter previo a la prestación del servicio o realización de la
actividad.

Todas las especialidades de la escuela municipal  y las actividades deportivas:  Fútbol,  fútbol sala,  voleibol,  baloncesto,
dispondrán de mínimo de 2 h/semanales. Aquellas disciplinas que no lleguen a un mínimo para formar grupo no se pondrán
en marcha.

INFRACCIONES Y SANCIONES

Artículo 8.

En todo lo relativo a la calificación de infracciones tributarias y sanciones, además de lo previsto en esta Ordenanza, se
estará a lo dispuesto en los artículos 178 y siguientes de la Ley General Tributaria y demás normativa aplicable.

DISPOSICIÓN FINAL

La presente Ordenanza entrará en vigor el día siguiente a su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, y estará vigente
hasta su modificación o derogación expresas.

San Vicente de Alcántara, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Miguel Ángel Bermejo Pacheco.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de San Vicente de Alcántara
San Vicente de Alcántara (Badajoz)

Anuncio 4947/2023
Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza municipal sobre tráfico, circulación de vehículos a motor y

seguridad vial

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición al público, queda automáticamente elevado a
definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de modificación de la Ordenanza municipal sobre tráfico, circulación de
vehículos  a  motor  y  seguridad  vial,  cuyo  texto  íntegro  se  hace  público  (Anexo  I),  para  general  conocimiento  y  en
cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra  el  presente acuerdo,  se  podrá interponer  recurso contencioso-administrativo,  ante la  Sala  de lo  Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la
publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa.

__________________

ANEXO I

Se modifican los apartados uno y tres del artículo 29 de la Ordenanza citada, cuyo texto es:

1. Las reservas de la vía pública necesarias para la entrada a garajes de fincas o inmuebles así como el de almacenes
comerciales serán autorizadas por el Ayuntamiento, las cuales deberán estar señalizadas mediante la placa detallada con la
nomenclatura R-308e, establecida en el RD 1428/2003, de 21 de noviembre y contendrá el número de licencia municipal de
vado.

3. Dicha señalización vertical será necesaria, y además irá acompañada en el pavimento por la correspondiente marca
longitudinal continua amarilla que delimite la zona afectada por la prohibición de estacionar, tanto en el acceso-salida,
como, en su caso, en el acerado de enfrente si los técnicos municipales especializados en la materia lo estiman oportuno,
debido a la  estrechez o configuración de la calzada, con el fin de posibilitar las maniobras de entrada y salida de vehículos.

En virtud de ello, el contenido del artículo 29 queda como sigue:

Artículo 29. Normas generales

1. Las reservas de la vía pública necesarias para la entrada a garajes de fincas o inmuebles así como el de almacenes
comerciales serán autorizadas por el Ayuntamiento, las cuales deberán estar señalizadas mediante la placa detallada con la
nomenclatura R-308e, establecida en el RD 1428/2003, de 21 de noviembre y contendrá el número de licencia municipal de
vado.

2. Esta señal será colocada junto al acceso para el que se concede la licencia y de modo que su visión desde la vía pública
sea frontal y permanente, incluso con las puertas de dicho acceso abiertas con toda su amplitud.

3. Dicha señalización vertical será necesaria, y además irá acompañada en el pavimento por la correspondiente marca
longitudinal continua amarilla que delimite la zona afectada por la prohibición de estacionar, tanto en el acceso-salida,
como, en su caso, en el acerado de enfrente si los técnicos municipales especializados en la materia lo estiman oportuno,
debido a la  estrechez o configuración de la calzada, con el fin de posibilitar las maniobras de entrada y salida de vehículos.

4. La solicitud de vado podrá ser realizada por los propietarios y poseedores legítimos de los inmuebles a los que se haya de
permitir el acceso, así como los promotores y contratistas en el supuesto de obras.

5. El expediente de concesión de entrada de vehículos podrá iniciarse de oficio o previa petición de los interesados y ha de
acompañarse de la documentación que específicamente se establezca para tal fin, los cuales se verificarán por los órganos
competentes y se otorgarán tras las comprobaciones oportunas de los documentos presentados y emitidos los informes
preceptivos favorables por los servicios correspondientes.

6.  Los vados se autorizarán siempre discrecionalmente sin perjuicio de terceros.  El  permiso no crea ningún derecho
subjetivo a su titular y éste podrá ser requerido en todo momento para que lo suprima a su costa y reponga la acera a su
anterior estado. Asimismo, el Ayuntamiento podrá establecer determinadas vías urbanas o, tramos o partes de las mismas,
en las que no esté permitida la autorización de vados.
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7. Las obras de construcción, reforma o supresión del vado serán realizadas, como norma general, por el titular del vado
previa autorización expresa del área Municipal correspondiente y bajo la inspección técnica de la misma.   

San Vicente de Alcántara, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Miguel Ángel Bermejo Pacheco.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de San Vicente de Alcántara
San Vicente de Alcántara (Badajoz)

Anuncio 4938/2023
Aprobación definitiva de modificación de la ordenanzas fiscales 20, 22, 37, 38 y 39

Por el Pleno de esta Corporación, en su sesión del día 11 de julio de 2023, se aprobó el expediente de modificación de las
ordenanzas fiscales que se citan, cuyo texto queda reflejado más abajo (anexo I), que ha resultado definitivo al no haberse
presentado reclamaciones durante el período de exposición al público, el cual será ejecutivo sin más trámites, una vez se
haya publicado íntegramente el acuerdo y el texto de la modificación en el Boletín Oficial de la Provincia (artículo 17.4 TR
2/2004, de 5 de marzo, de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Contra el presente acuerdo definitivo los interesados podrán interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz, previa interposición del recurso de reposición ante el Pleno, en el plazo de un
mes desde esta publicación.

ANEXO I

- Ordenanza fiscal número 20. Tasa por la prestación del servicio de enseñanzas especiales en establecimientos docentes.

Tarifas. El artículo 5 queda redactado como sigue:

Artículo 5.

1. La cuantía de la tasa en esta Ordenanza será la fijada en la tarifa contenida en el apartado siguiente.

2. La cuota tributaria se determinará aplicando las siguientes tarifas:

AULA MENTOR

a) Matrícula por curso de más de 30
horas certificadas

48,00 euros, cubriendo la asistencia al aula durante 2 meses.

b) Matrícula por cursos certificados de
30 horas

24,00 euros, cubriendo la asistencia al aula durante 1 mes.

c) Matrícula cisco (5 meses) 120,00 euros: Matrícula y tres recargas.

Se podrá abonar matrícula + 2 meses (48,00 euros) y recargar por 3 meses
más abonando 72,00 euros.

Agotado el tiempo de acceso al curso, si el alumno no ha finalizado el
mismo, podrá realizar una recarga de su matrícula, siendo la tasa de
recarga de 24,00 euros/mes.

ESCUELA DE MÚSICA

a) Matrícula 10,00 euros

b) Alumno/asignatura

Una asignatura 15,00 euros/mes

Dos asignaturas 24,00 euros/mes

Tres asignaturas 30,00 euros/mes

UNIVERSIDAD POPULAR
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Cursos 1,00 euros/hora según duración del curso

- Ordenanza fiscal número 22. Tasa por la prestación del Servicio de Ayuda a Domicilio.

La tarifa de esta tasa consistirá en un porcentaje de las horas recibidas conforme se determina a continuación.

Los perceptores de pensión mínima no contributiva con persona a cargo: Exentos.

Según ingresos de la unidad familiar se aplicarán las siguientes tasas por hora concedida:

Ingresos de U. Familiar hasta 500,00 euros/mes 2,00 euros/hora

Ingresos de U. Familiar desde 501,00 a 650,00 euros/mes 2,50 euros/hora

Ingresos de U. Familiar desde 651,00 a 800,00 euros/mes 3,00 euros/hora

Ingresos de U. Familiar desde 801,00 a 950,00 euros/mes 4,00 euros/hora

Ingresos de U. Familiar desde 951,00 a 1.100,00 euros/mes 5,00 euros/hora

Ingresos de U. Familiar desde 1.101,00 a 1.250,00 euros/mes 6,00 euros/hora

Ingresos de U. Familiar superiores 1.251,00 euros/mes 8,00 euros/hora

- Ordenanza fiscal número 37. Tasa por la prestación del servicio de Centro de Educación Infantil.

Artículo 5. Cuota tributaria y devengo.

1. La cuota tributaria se fijará de acuerdo con la tarifa siguiente:

Concepto Tarifa (€)

Matrícula 16,00

Cuota mensual: Por cada menor beneficiario 87,00

2. Se devenga la tasa y la obligación de contribuir una vez iniciada la prestación del servicio, que se entenderá
prestado a partir de la aceptación de la solicitud de alta.

- Ordenanza fiscal número 38. Tasa por estancia y uso servicios residencia de mayores y centro de día.

Se modifica el artículo 5, cuyo texto queda como sigue:

Artículo 5. Tarifas.

5.1. Por estancia en la residencia de mayores asistidos, en habitación doble con derecho a manutención
(cuatro comidas al día, es decir, desayuno, comida, merienda y cena), lavandería, planchado y limpieza de
habitación y baños:

a) En los supuestos de plaza concertada se abonará el 75% cuando estos sean superiores al
Salario Mínimo lnterprofesional. En caso contrario, su aportación mensual a tales centros será
del 65% de los ingresos percibidos en concepto de pensión, excluidas las pagas extraordinarias,
con un máximo de 770,30 euros/mes.

b) En los supuestos de plazas no concertadas con el Servicio Extremeño de la Promoción de la
Autonomía y atención a la dependencia de la Junta de Extremadura, los residentes asistidos, la
cuota tributaria será fija de 1.211,42 euros/mes + IVA.

5.2. Asistentes al centro de día, con derecho a comedor y lavandería:

a) En los supuestos de la plaza concertada, estos abonaran una cuota proporcional al 25%
correspondiente  a  su  pensión,  excluidas  pagas  extraordinarias.  Con un máximo de 201,3
euros/mes.



Ayuntamiento de San Vicente de Alcántara Anuncio 4938/2023

BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
Godofredo Ortega y Muñoz, 4 1ª Planta

www.dip-badajoz.es/bop Página 37 de 47

b) En los supuestos de plazas no concertadas con el Servicio Extremeño de la Promoción de la
Autonomía y  atención a  la  dependencia  de la  Junta  de Extremadura,  los  usuarios  de los
servicios de centro de día deberán de abonar 570,00 euros/mes + IVA.

En todo caso, se tendrán en cuenta las bonificaciones y exenciones contempladas en la normativa vigente establecida por la
Junta de Extremadura y que se aplicarán previa justificación documental (establecidas por el decreto 78/1994, de 31 de
mayo, y modificado por el decreto 199/1999, de 28 de diciembre, de exenciones y reducciones).

- Ordenanza fiscal número 39. Tasa por la prestación del servicio de Centro Deportivo Aquasierra.

Artículo 5 queda redactado como sigue:

La cuota tributaria se fijará de acuerdo con la tarifa siguiente:

Concepto Importe (€)

Cuota individual 30,00 mes

Cuota individual reducida (1) 25,00 mes

Cuota familiar (2) 50,00 mes

Complemento cuota familiar (3) 5,00 euros

Complemento cuota familiar (4) 8,00 euros

Entrada no socios 3,50 euros

- La cuota reducida individual se aplicará a personas menores de 1 7 años. Personas de 65 años
de edad o superior. Minusválidos con grado de discapacidad mayor o igual al 33%.

- La cuota familiar la componen dos miembros de la unidad familiar adultos.

-  El  complemento a la cuota familiar se cobrará por cada hijo de hasta 16 años que sea
miembro de la unidad familiar, debiendo, por tanto, estar empadronado en el mismo domicilio.

- El complemento a la cuota familiar se cobrará por cada hijo de entre 17 y 26 años que sea
miembro de la unidad familiar, debiendo, por tanto, estar empadronado en el mismo domicilio.

Precio pistas pádel:

Precio por hora socios 2,00 euros

Precio por hora no socios 4,00 euros

La exhibición del  tique de entrada podrá  ser  requerida  por  cualquier  empleado/a  de las
instalaciones en cualquier momento.

La obligación del pago de la tasa nace desde el momento en que se solicite la prestación del
servicio, debiendo ser abonado mensualmente en los primeros 5 días del mes.

La forma de pago será en metálico en el propio centro deportivo o mediante domiciliación
bancaria.

El precio de la mensualidad no se reducirá por la no utilización voluntaria de los servicios a los
que da derecho el abono.

San Vicente de Alcántara, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Miguel Ángel Bermejo Pacheco.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero
Torre de Miguel Sesmero (Badajoz)

Anuncio 4955/2023
Lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas de la convocatoria de provisión de plazas vacantes de personal

laboral fijo, correspondiente a la oferta de empleo público de estabilización, Grupo AP

LISTA DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE PLAZAS VACANTES DE PERSONAL LABORAL FIJO,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE ESTABILIZACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE TORRE DE MIGUEL

SESMERO, GRUPO AP

Por la Sra. Alcaldesa se ha dictado resolución cuyo contenido literal es el siguiente:

"DECRETO:

Finalizado el plazo de reclamaciones a la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, publicada en el
Boletín Oficial de la Provincia, el día 22 de agosto de 2023, para la convocatoria de provisión de plazas vacantes de personal
laboral fijo, correspondiente a la oferta de empleo público de estabilización del Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero
Grupo AP mediante el sistema de concurso de méritos, cuyas bases fueron publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia el
30 de diciembre de 2022, y un extracto de las mismas en el Boletín Oficial del Estado el 19 de julio de 2023.

En uso de las facultades que me confiere el  Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el  que se aprueba el
Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, en su artículo 41, apartado 14,

HE RESUELTO:

Primero.- Elevar a definitiva la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, una vez atendidas todas las
reclamaciones, incidencias y omisiones, quedando como a continuación se indica:

1 plaza de Vigilante Municipal:

LISTADO DE PERSONAS ADMITIDAS

Número Apellidos y nombre

1 Prieto Sánchez, Lucía

LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS

Número Apellidos y nombre

Ninguna

1 plaza de Servicios Múltiples:

LISTADO DE PERSONAS ADMITIDAS

Número Apellidos y nombre

1 Milán Vaca, Candelaria

LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS

Número Apellidos y nombre

Ninguna

1 plaza de Gestor Cultural:
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LISTADO DE PERSONAS ADMITIDAS

Número Apellidos y nombre

1 Sánchez Rubiales, Candelaria

LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS

Número Apellidos y nombre

Ninguna

1 plaza de Encargado de obras:

LISTADO DE PERSONAS ADMITIDAS

Número Apellidos y nombre

1 Sánchez Marcos, Carlos

LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS

Número Apellidos y nombre

Ninguna

El presente listado contiene datos de carácter personal, se ajusta a la legislación actual en materia de protección de datos y
su única finalidad es la de dar publicidad a la presente fase del procedimiento de selección, y de notificación, en su caso, a
quienes participan.

Segundo.-  Hacer pública la  composición del  Tribunal  de Selección que ha de resolver dicha convocatoria,  que estará
constituido por los siguientes miembros:

- Presidente titular: M.ª Carmen Poves Munuera, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Alconera.

-  Presidente  suplente:  Isabel  Rojas  Herrera,  Secretaria-Interventora  del  Ayuntamiento  de
Segura de León.

- Vocal titular: Daniel Pérez Álvarez, Agente de Policía Local del Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero.
 

-  Vocal  suplente:  Santiago  Antolín  Vázquez  Martínez,  Oficial  Jefe  de  Policía  Local  del
Ayuntamiento de Higuera de Vargas.

- Vocal titular: Jesús M.ª Rubio Sayago, Administrativo del Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero.

- Vocal suplente: Fernando Pedro Balas Pedrero, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de
Higuera de Vargas.

- Vocal titular: Vicente Gamero Cebrián, Secretario acctal. del Ayuntamiento de Almendral.

- Vocal suplente: Miguel Francisco Martínez Víbora, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de
Valencia del Mombuey.

- Vocal titular: Miguel Ángel Maya Calderón, Junta de Extremadura.

- Vocal suplente: Manuel Larios Torrado, Junta de Extremadura.  

- Secretario titular: Rocío Ruiz Avanzini, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero.
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- Secretario suplente: José Francisco Parra Cortés, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de
La Morera.

Tercero.- Hacer público que el día fijado para el inicio de la valoración de méritos será el próximo día 13 de septiembre a las
17:30 horas, en el despacho de Secretaría de las instalaciones provisionales del Ayuntamiento en la Universidad Popular, sita
en la calle Clara Campoamor, número 2 de Torre de Miguel Sesmero.

Torre de Miguel Sesmero, a fecha de la firma digital.- La Secretaria-Interventora, Rocío Ruiz Avanzini.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero
Torre de Miguel Sesmero (Badajoz)

Anuncio 4959/2023
Lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas de la convocatoria de provisión de plazas vacantes de personal

laboral fijo, correspondiente a la oferta de empleo público de estabilización, grupo C, subgrupo C2

Lista definitiva de la convocatoria de provisión de plazas vacantes de personal laboral fijo, correspondiente a la oferta de
empleo público de estabilización del Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero, grupo C, subgrupo C2

Por la Sra. Alcaldesa se ha dictado resolución cuyo contenido literal es el siguiente:

"DECRETO:

Finalizado el plazo de reclamaciones a la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, publicada en el
Boletín Oficial de la Provincia, el día 22 de agosto de 2023, para la convocatoria de provisión de plazas vacantes de personal
laboral fijo, correspondiente a la oferta de empleo público de estabilización del Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero,
grupo C, subgrupo C2 mediante el sistema de concurso-oposición, cuyas bases fueron publicadas en el Boletín Oficial de la
Provincia el 20 de enero de 2023 y un extracto de las mismas en el Boletín Oficial del Estado el 19 de julio de 2023.

En uso de las facultades que me confiere el  Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el  que se aprueba el
Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, en su artículo 41, apartado 14,

HE RESUELTO:

Primero.-  Elevar  a  definitiva  la  lista  provisional  de  personas  aspirantes  admitidas  y  excluidas,  una  vez
atendidas todas las reclamaciones, incidencias y omisiones, quedando como a continuación se indica:

1 plaza de Monitor Deportivo-Auxiliar de instalaciones deportivas:

LISTADO DE PERSONAS ADMITIDAS

Número Apellidos y nombre

1 García Rodríguez, Francisco

 

LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS

Número Apellidos y nombre

Ninguna

El  presente listado contiene datos de carácter  personal,  se ajusta a la  legislación actual  en materia  de
protección de datos y su única finalidad es la de dar publicidad a la presente fase del procedimiento de



Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero Anuncio 4959/2023

BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
Godofredo Ortega y Muñoz, 4 1ª Planta

www.dip-badajoz.es/bop Página 41 de 47

selección, y de notificación, en su caso, a quienes participan.

Segundo.- Hacer pública la composición del Tribunal de Selección que ha de resolver dicha convocatoria, que
estará constituido por los siguientes miembros:

- Presidente titular: M.ª Carmen Poves Munuera, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de
Alconera.

-  Presidente  suplente:  Isabel  Rojas  Herrera,  Secretaria-Interventora  del  Ayuntamiento  de
Segura de León.

- Vocal titular: Daniel Pérez Álvarez, Agente de Policía Local del Ayuntamiento de
Torre de Miguel Sesmero.

- Vocal suplente: Santiago Antolín Vázquez Martínez, Oficial Jefe de Policía Local
del Ayuntamiento de Higuera de Vargas.

- Vocal titular: Jesús M.ª Rubio Sayago, Administrativo del Ayuntamiento de Torre
de Miguel Sesmero.

-  Vocal  suplente:  Fernando  Pedro  Balas  Pedrero,  Secretario-Interventor  del
Ayuntamiento de Higuera de Vargas.

- Vocal titular: Vicente Gamero Cebrián, Secretario acctal. del Ayuntamiento de
Almendral.

-  Vocal  suplente:  Miguel Francisco Martínez Víbora,  Secretario-Interventor del
Ayuntamiento de Valencia del Mombuey.

- Vocal titular: Santiago Rodríguez Calderón, Junta de Extremadura.

- Vocal suplente: Juan Ramón Muñoz Cruz, Junta de Extremadura.

-  Secretario titular: Rocío Ruiz Avanzini, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Torre de
Miguel Sesmero.

Secretario suplente: José Francisco Parra Cortés, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de La
Morera.

Tercero.- Hacer público que el día fijado para el inicio del proceso será el próximo día 13 de septiembre a las
18:15  horas,  en  el  Despacho  de  Secretaría  de  las  instalaciones  provisionales  del  Ayuntamiento  en  la
Universidad Popular, sita en la calle Clara Campoamor, n.º 2 de Torre de Miguel Sesmero.

Torre de Miguel Sesmero, a fecha de la firma digital.- El Secretaria-Interventora, Rocío Ruiz Avanzini.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Valencia del Ventoso
Valencia del Ventoso (Badajoz)

Anuncio 4961/2023
Relación definitiva de admitidos y excluidos de la convocatoria para la creación de una bolsa de funcionarios interinos

pertenecientes a la escala de Administración General, Auxiliar Administrativo

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
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Habiéndose aprobado por resolución de Alcaldía número 165 de fecha 4 de septiembre de 2023, la relación definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del proceso para la creación de una bolsa de funcionarios interinos
pertenecientes a la Escala de Administración General, Auxiliar Administrativo (BOP 144), es la siguiente:

ADMITIDOS/AS

DNI  Apellidos y nombre Convocatoria

*****776Y Almendro Lavado, Juana María Admitida

*****262H Álvarez Rubio, Ángeles Admitida

*****413T Aparicio González, María Admitida

*****269V Barneto Rivero, Valentina Admitida

*****322R Barragán Zambrano, José Antonio Admitido

*****980T Barrera Masedo, Inés María Admitida

*****252P Barriga Enrique, M.ª del Carmen Admitida

*****183P Boza Barraso, Esperanza Macarena Admitida

*****061R Burrero Romero, Rocío Admitida

*****310M Calderón Rodríguez, Jessica Admitida

*****411R Corvo Díez, Montserrat Admitida

*****560M Díaz Hernández, M.ª Ángeles Admitida

*****420Q Domínguez Mateos de Porras, Soraya Admitida

*****622W Domínguez Muñoz, Ana Admitida

*****187N Fabián Barquero, Daniel Admitido

*****785N Fernández Díaz, Nuria Admitida

*****167A Fernández García, Guadalupe Admitida

*****541Q Fuentes Granadero, Manuela Admitido

*****373F Fuentes Osuna, Laura Admitida

*****706Z Gallardo Carrasco, Elisa Admitida

*****019C Gallardo Gómez, Amanda Admitida

*****044R Gallardo González, Isabel Admitida

*****282J Garzón Álvarez, Enrique Admitido

*****174A Gómez Delgado, María José Admitida

*****641M Gómez Sánchez, M.ª José Admitida

*****406J Gómez-Pantoja Silva, Sara María Admitida

*****509R Guerrero Domínguez, José Luis Admitido

*****432H Guillén Gordón, Ana Isabel Admitida

*****477P Heras Rivera, Jazmín Belén Admitida

*****441N Hidalgo López, José Luis Admitido

*****649A Lemus Corchero, Francisco Miguel Admitido

*****748V León Femia, Marta Admitida

*****767Y López Palacios, Manuela Admitida

*****535T Martínez Barroso, Gema Admitida

*****309B Matamoros Borrego, Óscar Admitido

*****319K Matamoros Domínguez, Sergio Admitido

*****116H Matamoros Navarro, Elena Admitida

*****318C Matamoros, José Manuel Admitido

*****500A Matos Domínguez, Elena Cristina Admitida

*****961H Matos Montaño Jaime Admitido

*****846H Millán Murciano, María  Ángeles Admitida

*****474Z Moreno Romero, José María Admitido

*****180R Pajarón Barraso, Ana Admitida
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DNI  Apellidos y nombre Convocatoria

*****613J Peña Rodríguez, Pedro Manuel Admitido

*****096E Perea Martínez, Rosa María Admitida

*****114G Pérez Bermejo, Ana Isabel Admitida

*****628Q Pérez Calado, Sandra Admitida

*****622P Pozo Polo, María Montaña Admitida

*****613D Rastrojo Santana, Sergio Admitido

*****086K Ruiz Félix, Óscar Admitido

*****287B Sánchez Barraso, Andrea Admitida

*****726M Sánchez Cerrato, Inmaculada Admitida

*****962W Santé Rubio Lucía Admitida

*****247V Sayago López, Isabel Admitida

*****052T Tarriño Tinoco, Ester Admitida

*****474M Trigo Carrasco, M.ª de las Mercedes Admitida

*****751H Trujillo Borrallo, M.ª Luisa Admitida

*****439T Venegas Venegas, Francisco Jesús Admitido

*****069Y Villarino Rodríguez, M.ª del Valle Admitida

EXCLUIDOS/AS        

Ninguno/a

Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

La realización del primer ejercicio comenzará el día 18 de septiembre de 2023, a las 12:00 horas, en el Pabellón Banesto sito
en el Recinto Ferial de Zafra (Badajoz), debiendo portar los aspirantes la documentación identificativa.

Contra la  presente resolución,  que pone fin  a  la  vía  administrativa,  puede interponer alternativamente o recurso de
reposición potestativo ante la Alcaldía, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente
anuncio, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común  de  las  Administraciones  Públicas,  o  recurso  contencioso-administrativo,  ante  el  Juzgado  de  lo  Contencioso-
Administrativo de Badajoz o, a su elección, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Extremadura, en el plazo de
dos meses, a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la
Ley 29/1998,  de 13 de julio,  de la  Jurisdicción Contencioso-Administrativa.  Si  se  optara por  interponer  el  recurso de
reposición potestativo no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho.

En Valencia del Ventoso, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, María Concepción López López.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 4957/2023
Determinación del Tribunal Calificador y fecha de valoración del concurso para la provisión de dos plazas de Arquitecto

Técnico (oferta excepcional de empleo público de 2022)

En el expediente que se tramita para la provisión, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de selección de
concurso, de dos plazas de Arquitecto Técnico, vacantes en la plantilla de personal funcionario e incluidas en la oferta
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excepcional de empleo público por la que searticulan los procesos de estabilización de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesión ordinaria celebrada el día 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura número 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de selección aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesión ordinaria celebrada el día 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia
número 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo órgano en sesión ordinaria celebrada el día 11 de
enero de 2023 y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia número 13, de 19 de enero siguiente; se ha dictado por la
Alcaldía, el día 6 de septiembre de 2023, la siguiente resolución:

"Primero.- Determinar la composición del Tribunal Calificador, así como el lugar, fecha y hora en que el mismo
habrá de constituirse para la valoración de los méritos alegados por los aspirantes admitidos, en los términos
que se indican a continuación:

2.1. El Tribunal Calificador estará integrado por las siguientes personas:

Presidente:

-  Don Antonio Rodríguez García,  funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena,
como  titular,  y  don  Francisco  Javier  Pérez  Bahamonde,  funcionario  del  Ayuntamiento  de
Villanueva de la Serena, como Suplente.

Vocales:

- Don Eloy López Rico, funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena, como titular, y
doña María Dolores Naranjo Fernández,  funcionaria del  Ayuntamiento de Villanueva de la
Serena, como Suplente.

- Don Nicolás González Martínez, funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena,
como titular, y don Ángel Guerrero Rodríguez, funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la
Serena, como Suplente.

- Don Juan Atilano Peromingo Gamino, funcionario de la Junta de Extremadura, como titular, y
don Ángel Pardo Prieto, funcionario de la Junta de Extremadura, como Suplente.

Secretario:

-  Don  Bernardo  Gonzalo  Mateo,  funcionario  de  Administración  Local  con  habilitación  de
carácter nacional, como titular, y don Pedro de Jorge Crespo, funcionario del Ayuntamiento de
Villanueva de la Serena, como Suplente.

Las organizaciones sindicales que ostenten representación en el ámbito del personal en el Ayuntamiento de
Villanueva de la Serena podrán participar en calidad de observadores en el desarrollo del proceso selectivo.

2.2. El Tribunal Calificador deberá constituirse el próximo día 20 de septiembre de 2023, a las 11:30 horas, en
el Ayuntamiento de Villanueva de la Serena, para la valoración de los méritos alegados por los aspirantes
admitidos.

Segundo.- Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia, en la página web institucional y
en el tablón de edictos de la Casa Consistorial, para general conocimiento".

Lo que se hace público para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General accidental, Nicolás González Martínez.
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ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 4956/2023
Determinación del Tribunal Calificador y fecha de valoración del concurso para la provisión de una plaza de Ingeniero

Técnico de Obras Públicas (oferta excepcional de empleo público de 2022)

En el expediente que se tramita para la provisión, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de selección de
concurso, de una plaza de Ingeniero Técnico de Obras Públicas, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en
la oferta excepcional de empleo público por la que se articulan los procesos de estabilización de empleo temporal previstos
en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión ordinaria celebrada el día 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario
Oficial de Extremadura número 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de selección aprobadas por la
Junta de Gobierno Local en sesión ordinaria celebrada el día 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletín Oficial de la
Provincia número 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo órgano en sesión ordinaria celebrada el día
11 de enero de 2023 y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia número 13, de 19 de enero siguiente; se ha dictado por
la Alcaldía, el día 6 de septiembre de 2023, la siguiente resolución:

"Primero.- Determinar la composición del Tribunal Calificador, así como el lugar, fecha y hora en que el mismo
habrá de constituirse para la valoración de los méritos alegados por los aspirantes admitidos, en los términos
que se indican a continuación:

2.1. El Tribunal Calificador estará integrado por las siguientes personas:

Presidente:

-  Don Antonio Rodríguez García,  funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena,
como  titular,  y  don  Francisco  Javier  Pérez  Bahamonde,  funcionario  del  Ayuntamiento  de
Villanueva de la Serena, como Suplente.

Vocales:

- Don Eloy López Rico, funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena, como titular, y
doña María Dolores Naranjo Fernández,  funcionaria del  Ayuntamiento de Villanueva de la
Serena, como Suplente.

- Don Nicolás González Martínez, funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena,
como titular, y don Ángel Guerrero Rodríguez, funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la
Serena, como Suplente.

- Don Juan Atilano Peromingo Gamino, funcionario de la Junta de Extremadura, como titular, y
don Ángel Pardo Prieto, funcionario de la Junta de Extremadura, como Suplente.

Secretario:

-  Don  Bernardo  Gonzalo  Mateo,  funcionario  de  Administración  Local  con  habilitación  de
carácter nacional, como titular, y don Pedro de Jorge Crespo, funcionario del Ayuntamiento de
Villanueva de la Serena, como Suplente.

Las organizaciones sindicales que ostenten representación en el ámbito del personal en el Ayuntamiento de
Villanueva de la Serena podrán participar en calidad de observadores en el desarrollo del proceso selectivo.

2.2. El Tribunal Calificador deberá constituirse el próximo día 20 de septiembre de 2023, a las 10:30 horas, en
el Ayuntamiento de Villanueva de la Serena, para la valoración de los méritos alegados por los aspirantes
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admitidos.

Segundo.- Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia, en la página web institucional y
en el tablón de edictos de la Casa Consistorial, para general conocimiento".

Lo que se hace público para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General accidental, Nicolás González Martínez.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Zarza Capilla
Zarza Capilla (Badajoz)

Anuncio 4941/2023
Corrección de error en edicto publicado el 17 de julio de 2023 sobre acuerdos adoptados en el Pleno de organización del

Ayuntamiento

RECTIFICACIÓN ERROR PUBLICACIÓN DE RETRIBUCIONES MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN

Advertido error en la publicación realizada por este Ayuntamiento en el Boletín Oficial de la Provincia número 135 de 17 de
julio de 2023, en el apartado 7 de "indemnizaciones a concejales y retribuciones a miembros de la Corporación":

Donde decía:

Que en régimen de dedicación parcial, debieran establecerse retribuciones a este Alcalde de la
siguiente forma:

Cargo Alcalde-Presidente

Apellidos y nombre Muñoz Barba, Rubén

Porcentaje dedicación parcial 65%

Retribución mensual (12 pagas. p.p. paga extra inc.) 1.260,00

Debe decir:

Que en régimen de dedicación parcial, debieran establecerse retribuciones a este Alcalde de la
siguiente forma:

Cargo Alcalde-Presidente

Apellidos y nombre Muñoz Barba, Rubén

Porcentaje dedicación parcial 65%

Retribución mensual (12 pagas. p.p. paga extra inc.) 1.365,00

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Zarza Capilla, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Rubén Muñoz Barba.
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